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T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESI

Saygideger Kumlucah Bilyik Ailem,

Bilindigi Uzere 2020 yili tum dunya ve ulkemiz icin ¢ok zor bir yil oldu. Gerek
Covid -19 salgininin sosyal ve ekonomik acidan olusturdugu olumsuzluklar, gerekse yil
boyunca yasadigimiz afetler nedeniyle unutmak isteyecegimiz bir yili geride biraktik. Bu
zor surecte Belediye olarak kisitl mali imkanlarimiza ragmen, kamuya acik alanlarin ve
kamu binalarinin dezenfeksiyonu, halka maske dagditimi, salgin nedeniyle karantinada
olanvatandaslarimiza sicak yemek dagitimi, sokaga ¢cikma yasaklarinda disari cikamayan
vatandaslarimizin evde bakim, berber, pazar vb. ihtiyaclarinin karsilanmasi gibi bircok
hizmeti yerine getirerek halkimizin yaninda olmaya calistik.

Bunlarin yaninda olmazsa olmaz hizmetler oldugunun bilinciyle herhangi bir
aksakliga mahal vermeden 41 mahallemizde temizlik, ¢cop, yol acma, bakim onarim,
peyzaj ve kaldirim calismalari gibi bircok hizmet eksiksiz olarak yerine getirildi.

Belediyemizce, ilcemizde yeni cazibe merkezlerinin insa edilebilmesi, kentsel
donusum, gelisim icin imar planlarive uygulamalari yapilmakta olup, daha énce yapilmis
ancak muhtelif mahkeme kararlari ile durdurulmus imar planlarinin da revize edilerek
islevsel hale getirilmesine katki sagladik.

Maalesefsalgin nedeniyle kultureldegerlere baglikalarak heryil gerceklestirdigimiz
kulturel etkinliklerimizi bu yil gerceklestiremedik. 2021 yilinda salginin etkisini yitirmesi
halinde etkinliklerimizi gerceklestirmeyi umut ediyoruz.

Mali imkanlarimiz élcusunde bu yil da muhtag¢ vatandaslarimiza gida yardimi, odun
yardimi gibi sosyal yardimlari yapmaya devam ettik.

Tarihiyle, kdlturuyle, dodasiyla bir cazibe merkezi olan Kumluca'nin, mutlulugun
ve huzurun hakim oldugu bir kent olmasi icin calismaktayiz. Sizlerin de destegiyle
daha gidecek yolumuz ve hayata gecirecegimiz bircok projelerimiz bulunmaktadir.
Faaliyetlerimizi yerine getirirken katilimci, seffaf ve hesap verebilir bir belediye olma
sorumlulugu ile hareket ettik ve etmeye de devam edecegiz. Calismalarimizi sivil toplum
kuruluslari ve Kamu Kurum ve Kuruluslariyla uyumlu olarak yuruttuk.

5393 Sayill Belediye Kanunu'nun 56. Maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu'nun 41. Maddesi geregi, Belediyemizin 2020-2024 donemine
ait Stratejik Planin birinci yilini kapsayan Belediyemizin 2020 VYili Faaliyet Raporu
hazirlanmis olup siz dederli Kumlucali hemsehrilerimiz ve Meclis Uyelerimizin takdirine
sunulmustur.So6z konusu Faaliyet Raporunda belirtilen hizmetlerimizin, vatandaslarimiza
sunulmasi strecinde bizlere destek olan Belediye Meclis Uyelerimiz, ydneticilerimiz ve
personellerimize gdnulden sukranlarimi sunarim.

Mustafa KOLEOGLU

Belediye Baskani

L [t



Ozgecmis

1976 yilinda Antalya'nin Kumluca ilcesinde dogdu. ilk, orta ve lise d6grenimini
Kumluca'da tamamladiktan sonra istanbul Maltepe Universitesi Hukuk FakuUltesini
kazandi. Kumluca'da sebze ve meyve Ureticiligiyapan ailesinin ekonomik yetersizliginden
dolayl egitimine devam etmedi. Daha sonra mali muUsavir ofisinde ¢alismaya basladi ve
ayni zamanda Eskisehir Anadolu Universitesi'nin iktisat (Ekonomi) bélimunden mezun
oldu. Vatani gérevini Hakkari'nin Cukurcailcesi sinir karakolunda tamamladi. is hayatinda
ise Ust duzey yonetici olarak ekonomi danismanligi gérevlerinde bulundu.

Nurgul hanimefendi ile evli olan Mustafa Kéleoglu ikiz cocuk babasidir.

Mesleki Kariyer

- TOBB Antalya Genc Girisimci is Adamlari Yonetimi
- ATSO 40.Grup Uyeligi

- ANSAD Baskan Yardimcihgi

- Altinportakal Ltd Sti. Genel Muduru

- Finansal Danisman

- Sigorta ve Bireysel Emeklilik Acentesi

BASKANA BAGLI MUDURLUKLER:

1. Ozel Kalem Mudurlugu

2. Hukuk isleri MUdurlugu

3. insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu
4. Strateji Gelistirmme Mudurlugu

5. Zabita Mudurlugu

6. Mali Hizmetler Mudurlugu

7. Fen isleri MUdurlagu



BAGLI MUDURLUKLER:

Yazi isleri MUduarlagu

Imar ve Sehircilik MUdarlaga
Plan ve Proje Mudurlugu

Emlak ve istimlak MUdurlagu
Zabita MUdurlaga

Yapi Kontrol Mudurlagu

Kultar ve Sosyal isler MUdurlugu

SEONGIARNIE

GOREVLERI:

1- Kendisine Bagl birimlerin koordinasyonunu saglamak.
2- Baskanin devrettigi diger yetkileri kullanmak.

Osman DURAN
Belediye Baskan Yardimcisi



BAGLI MUDURLUKLER:

1- Destek Hizmetleri Mudurlugu
2- Ruhsat ve Denetim Mudurlugu
3- Spor igleri MUdUurlagu

4- Temizlik isleri Mudurlagu

GOREVLERI:

1- Kendisine Bagl birimlerin koordinasyonunu saglamak.
2- Baskanin devrettigi diger yetkileri kullanmak.

Unal ABACIOGLU
Belediye Baskan Yardimcisi



I.GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Yereldegerleresahipcikmak;ilcemizingeleceginiilgilendiren dnemlikararlaridemokratik
ve katilimci yontemler ile almak; mevcut kapasite ve mali kaynaklari en iyi sekilde
degerlendirmek suretiyle belediye hizmetlerini halkin beklentilerini ve ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde ve kalitede sunmaktir.

Vizyonumuz

Dogasini, tarihini ve kulturel degerlerini koruyan, turizm ve tarim potansiyelini iyi
degerlendiren, gelir ve egitim duzeyiniyukselten, kent ve dogal cevre uyumunu saglayan,
cagdas degerleri benimseyen, halkin kendini her bakimdan mutlu hissettigi ve parcasi
olmaktan gurur duydugu bir Kumluca.

B. YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

13.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu
MADDE 38. — Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmalk, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelininperformansolcutlerinihazirlamakveuygulamak,izlemekvedegerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde vetorenlerde,davaciveyadavaliolarak dayargiyerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encumene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve encUmen kararlarini uygulamak.

i) BUtceyi uygulamak, butcede meclis ve encUmenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

l) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegdi kullanmak, ozurlulere yonelik
hizmetleri yUrutmek ve 6zurluler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encumeni kararini
gerektirmeyen gdrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



MECLISIN GOREV VE YETKILERI

13.07.2005 tarih ve 5393 Sayil Belediye Kanunu
MADDE 18. — Belediye Meclisinin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik planileyatirimve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcutlerini gérusmek ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci duzeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérusmek ve onaylamak, Buyuksehir ve il belediyelerinde
il cevre duzeni planini kabul etmek.

d) Borclanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; Ug yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yill gecmemek kaydiyla bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payiI konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagl hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butcge ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirrm ortakligi
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devretmodeliileyapilmasina;belediyeyeaitsirket, isletmeveistiraklerin dzellestiriimesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve encumen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini secmek.
l) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina, ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kultur, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encUmen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin goturulmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini géruserek
kabul etmek.



BELEDIYE ENCUMENININ GOREV VE YETKILERI

13.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu
MADDE 34. — Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yilhk calismma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak

c) Ongérulmeyen giderler 6denegdinin harcama yerlerini belirlemek.
d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duzeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngorulen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi Uc yiIll gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger Kanunlarda Belediye Encumenine verilen gorevleri yerine getirmek.

C.IDAREYE iLiSKiN BILGILER
1.Fiziksel Yapi

6/12/2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6360 Sayili Kanun geregdi koy
ve belde belediyelerinin tuzel kisiligi kaldirilmis, mahalle olarak bagli bulunduklariilgcenin
belediyesine katilmislardir. ilcemiz Merkez Mahallesi Halil Civgin Caddesinde bulunan
ana hizmet binamizin yani sira Adrasan, Beykonak ve Mavikent Mahallelerindeki hizmet
birimlerimizle 41 mahalleye ve 2020 yili verilerine gdre 70.423 olarak aciklanan ilcemiz
nufusuna hizmet verilmektedir. Belediyemize ait aracg listesi asagida belirtiimis olup
llcemiz Kasapcayirt Mahallesinde Fen isleri MUdUrligumuze bagl 1 adet kademe atdlyesi
mevcuttur. Asagida Belediyemiz envanterindeki tasinmaz listesi, tasit listesi ve hizmet
birimlerimizin iletisim bilgileri belirtilmistir.



A.Tasinmaz Durumu

Belediyenin Varliklari Adet Aciklamalar
Fren e 5 Belediye Hizm.et Binasi
2 Kaltur Merkezi
4 4 Dugun Salonu
Sosyal Tesisler x T
14 Cay Bahcesi
Arsa 376 Arsa
Dikkan 67 Dikkan
Tarla - Bahge 142 Tarla
Avlulu Kargir Ev 66 Avlulu Kargir Ev
Pazar Yeri (Kapali) 4 Pazar Yeri
Sira No Tasitin Cinsi Sayisi
1 Binek Otomobil 3
2 Station Vagon 1
3 Minibus (Suricu dahil en fazla 15 kisilik) 3
4 Pikap (Kamyonet, Sofoér Dahil 3 veya 6 kisilik) 21
5 Kamyonet (Sofér Dahil 2 Kisilik) 13
6 Panel 3
7 Otobus (Surucu dahil en az 27 kisilik en Fazla 40 kisilik) 1
8 Kamyon sasi - kabin tam yukli agirligi en az 3.501 kg 1
9 Kamyon sasi - kabin tam yuklua agirhigi en az 12.000 kg 14
10 Kamyon sasi — kabin tam yukla agirligi en az 17.000 kg 13
1 Motosiklet (en az 45-250 cc) 20
12 Diger Tasitlar (is Makineleri,.Tanker, Vidanjor, Traktor Tele- 33
skobik Arag)
Genel Toplam 126




KURUM iLETiSIM BILGILERI
MERKEZ

Merkez Mah. Halil Civgin Cad. Kumluca / ANTALYA

Telefon: 0 242 887 27 00
Halkla iliskiler: 0 242 887 55 55

Faks: 0 242 88710 98

SUBELER

Beykonak Mahallesi

Telefon: 0 242 882 67 05
Faks: 0 242 882 67 05
Mavikent Mahallesi

Telefon: 0 242 884 40 80
Faks: 0 242 884 48 85
Adrasan Mahallesi

Telefon: 0 242 883 50 02
Faks: 0 242 88350 02

www.kumluca-bld.gov.tr
belediye@kumluca-bid.gov.tr

2.0rgiit Yapisi

22 Mayis 2016 tarihli ve 29719 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Belediye ve Bagl
Kuruluslariile Mahalliidare BirlikleriNorm Kadroilke ve Standartlarinailiskin Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik” geredi Belediyemize 3 Baskan Yardimcisi 22
Muadur, 60 idari Personel, 43 Teknik Personel, 14 Sagdlik Personeli, 16 Yardimci Hizmetler
personeli, 73 Zabita Personeli ve 37 diger personel olmak Uzere toplamda 268 memur
kadrosu ihdas edilmis olup, bu kadrolardan 48'i dolu durumdadir. ihdas edilen 133 strekli
isci kadrosundan 67'si dolu durumdadir. Ayrica 2 adet gecici isci ve 8 adet sozlesmeli
personel mevcuttur. Organizasyon Yapisi, Mudurluk ve bagli servislerimiz asagida
belirtilmistir.
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BELEDIYE BiRIMLERI

2. MUDURLUKLER

1- Ozel Kalem Mudarlugi

idari isler Servisi

Sivil Toplum Kuruluslari ve Ozel

Projeler Servisi

Bilgi islem ve Basin Yayin, Sosyal Medya
Servisi

Halkla iliskiler Servisi

Domates Masa

2-Hukuk isleri Mudiirlugi
Mudur
Avukat
Kalem
Kalem calisanlari

3-Mali Hizmetler Mudirluagua
idari isler Servisi
Hesap isleri Birimi
Gelir Birimi

4-Fen isleri Mudiirliigu
Fen isleri Servisi
Park ve Bahceler Servisi
idari isler Servisi
Teknik isler Servisi
Garaj ve Saha isleri Servisi
Kirsal Hizmetler Servisi

5-Yazi isleri Mudiirliiga
idari isler Servisi
Meclis ve Encimen Kalemi
Evlendirme Memurlugu
Diger Yazismalar Servisi
llan Servisi

6-Zabita Mudurlugu
idari isler Servisi
Trafik Zabita Servisi
Genel Zabita Servisi

7-Temizlik isleri Madurlugi
idari isler Servisi
Temizlik Servisi
Cevre Koruma ve Kontrol Servisi

8-Kiiltur ve Sosyal isler Mudiirliiga
Sosyal Yardim Servisi

Kaltur Isleri Servisi

Engelli Koordinasyon Servisi

Kadin ve Cocuk Servisi

Idari Isler Servisi

9-Plan ve Proje Mudurligi
Idari Servis

Proje Servisi

Plan Servisi

Harita Servisi

10-Spor isleri Madurluga
Spor Hizmetleri Servisi

11-Yapi Kontrol Mudurlaga
Idari Isler Servisi

Kacak Yapi servisi

Iskan Servisi

12-imar ve Sehircilik Midiirligii
Idari Servis

Numarataj Servisi

Imar Capi Servisi

Yap! Ruhsat Servisi

13-Strateji ve Gelistirme Mudurlagi
|dari Servis

Ic Kontrol Servisi

Stratejik Planlama Servisi

14-Destek Hizmetleri Midirlagu
Ihale ve Satin Alma Servisi

Arac Sevk Amirligi

Bina ve Hizmet Tesis Amirligi

Idari Isler Servisi

Bilgi Islemler Servisi

15-Emlak ve istimlak Mudirlugia
Idari Isler Servisi

Emlak Servisi

Istimlak Servisi

16- Ruhsat ve Denetim Mudirlaga
Ruhsat Servisi

Denetim Servisi

Idari Isler Servisi

17-insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliga
OzlUk ve Idari Isler Servisi

Egitim Isleri Servisi

Maas Tahakkuk Servisi



3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin Bilgi Sistemi Strateji Gelistirme, Mali Hizmetler ve Yaz isleri
Mudurlukleri tarafindan yurutulmektedir. Belediyemizin tum c¢alisma odalarinda
bilgisayar bulunmaktadir. Elektronik Belge Yéonetim Sistemi ve E-imza Sistemi mevcut
olup hizmet birimleri arasinda bilgi agi baglantilari bulunmaktadir. Boylece hizmet
islemlerinin en kisa surede ve dogru bir sekilde yapilmasi saglanmaktadir.

Belediyemiz duyurulari resmiinternet sitemiz www.kumluca-bld.gov.tr adresinden
yapilmaktadir. Ayrica tum birimler ve personel icin olusturulmus e-posta adresleri
mevcuttur.

Belediye internet sitesi interaktif ve glncel yapidadir. Web sitesi Uzerinden
haberler, duyurular, etkinlik bilgileri, Belediye hizmetleri, Meclis kararlari gibi bircok
veriye ulasilabilmektedir.

Kumluca Belediyesi bunyesinde paket olarak WINDOWS, OFFICE, SAMPAS,
BIVENT, NETCAD, OSKA, KAZANCI Mevzuat ve ictihat, AUTOCAD, EBS AKARYAKIT ve
ARVENTO paket programlari kullanilmaktadir.

Ayrica NETCAD Programiyla, Tapu (TAKPAS), Kadastro (MEGSIS)ve Nufus (KPS)
Mudurldkleri ile online entegre olarak veri alisverisi yapilmaktadir. Belediyemizin bilisim
alt yapisi asagida belirtiimistir.

A. Bilisim Altyapisi

Birimler Bilgisayar Yazici Tarayici Dizistu Bilgisayar

Toplam 87 49 5 4

4. insan Kaynaklan

Kumluca Belediyesi bunyesinde gerceklesen hizmetler, 48 memur, 67 strekli isci, 2
geciciisci, 8 Sézlesmeli personel ve 282 Belediyemize ait sirket iscisi ile surdurulmektedir.
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PERSONEL KADRO DURUMU

KADRO GALISAN SAYISI BOS KADRO
KN SAYISI KADIN ERKEK SAYISI TorLe
MEMUR 268 9 39 220 268
isCi 133 4 63 66 133
GECICi iSCi 1 1 2
SOZLESMELI 2 6 8
BEL. SIRKETI 65 217 282
OGRENIM DURUMU | MEMUR | DAIMi iSCi | GECICi iSCi | SOZLESMELIi | TOPLAM
ILKOKUL 2 50 - - 52
ORTAOKUL 2 5 - - 7
LiSE 10 10 - - 20
ONLiISANS 6 2 2 1 1
LiSANS 25 - - 7 32
YUKSEKLISANS 3 - - - 3
TOPLAM 48 67 2 8 125




5.Sunulan Hizmetler

Kumluca Belediyesi 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile Belediyelere verilen gorev ve
yetkiler cercevesinde 6ngorulen tum belediyecilik hizmetlerini yerine getirmektedir.

* Kumluca Belediyesi’nin faaliyet alanlarina gére sundugu hizmetler;
Kentsel Gelisim

imar planlama hizmetleri,

Yapl ruhsati duzenleme,

Yol-kaldirim yapim ve aydinlatma calismalari,

Teknolojik alt yapinin iyilestirilmesiyle ilgili koordineli calismalar,
Cadde ve sokak iyilestirme calismalari,

Sosyal alan, park ve spor alanlari yapma,

Engelli kullanimtigin hizmet ve sosyal alanlari duzenleme,

Park ve bahce bakim ve onarim ¢alismalari,

Kamusal alanlarin yesillendirilmesi ve agaclandiriimasi,

Afet toplanma alanlari dUzenleme,

Tescilli yapilarin roleve, restorasyon ve restitisyon projelerini yurutme,
Carpik yapilasmay! dnleme,

Kentsel donusum calismalari,

Doénusum projelerine halkin katilimini saglama,

Sahil seridimizin temizlik, aydinlatma ve yol calismalari,

Aclk ya da kapali pazar yerleri,

Antalya Buyuksehir Belediyesi'yle koordineli olarak alt gecit, Ust gecit ve kdpruler yapma.

Cevre ve Halk Saghgi

Sokak, cadde, refuj ve tretuvar temizligi,

Okul bahcgesi, mescit ve ibadethane cevre temizligi,

Evsel atiklarin toplanmasi, tasinmasi,

Konteyner bakim, onarim, yenileme ve dezenfektasyonu,
Pazaryerleri ve gece pazarlari temizligi,

Uygun yerlere cop konteynerleri yerlestirme,

Atik pil toplama noktalari olusturma ve duzenli araliklarla toplama,
Cevre duyarlihigi kampanyalari yapma.



Kent ve Toplum Diizeni

Pazaryeri denetimi,

isletmelerde periyodik belge kontrold,

Kaldirim isgaline karsi onlem alma ve denetim,

Fiyat etiketi, élcu ve tarti aleti periyodik kontrolQ,

Cevre, ses ve goruntu kirliligine engel olma,

Kurban satis ve kesim alani belirleme ve denetleme,

Kayit disi ticaret ve seyyar saticiligl onleme,

Dogal afet ve yanginlara karsi halkl bilinglendirme ve tatbikat yapma. Genel
Yénetim ve Kurumsal Yapi

Performans olcumleriyle hizmet personeli verimlilik ve kalitesini arttirma,

Personelin hizmet ici egitimi ve is guvenligi egitimi,

Hizmet ihtiyaclari tedarigi,

Yonetim ve kamuoyu anketleri yapma,

Teknik donanim ve yazilim ihtiyaclarini giderme,

Yillik faaliyet raporu ve performans programi sunma.

Kultiir ve Sosyal Hizmetler

Ulusal ve uluslararasi tanitimlar,

Film, afis, brosur, el ilani, fotograf, rehber, harita ve cesitli dijital materyal Uretimi,
Calisma ve etkinliklerin medya organlariyla duyurulmasi,

Sembol haline gelmis tarimsal ve endustriyel Grunlerin festivallerle tanitimi,
llcemizin turizmde markalasmasi icin ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim,
Yabanci dillerde tanitim materyalleri hazirlama,

Yaz spor okullarini devam ettirme,

Spor kulUplerinin destekleme,

DuUgun salonlari kiraya verme,

ihtiyac sahiplerine gida yardimi,

Saglikli yasama o6zendiren etkinlikler duzenleme,

Universite hazirlik kursu verme,




6.Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediyemiz gelir ve gider yukumluluklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
idarenin butcesi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, mali mevzuat
hukumlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili,ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi
yonlerinden yapilan kontrolU, harcama birimleri ve Mali Hizmetler Mudurlugu tarafindan
yurutulmektedir.
ic denetim Denetim Komisyonu ve Ust yénetim tarafindan yapilmaktadir.

Dis denetim ise Sayistay Baskanliginca yapilmaktadir.

Il. AMAC ve HEDEFLER

A.idarenin Amacg ve Hedefleri

Belediyenin faaliyet alanlari, politikasi, misyonu, vizyonu, temel ilke ve degerleri, gérev ve
sorumluluklari, paydas gorusleri ve ilgili kanunlar ¢cercevesinde stratejik amacg ve hedef

calismasi gerceklestirilmistir.

Amaclar ve Hedefler Listesi

Hedef (3.1) Kumluca Orman Ciftligi'ni kurmak
Hedef (3.2) Balik¢ilik faaliyetlerini arttirmak
Hedef (3.3) Eko tarim ve hayvanciligin yayginlastirilmasi
Amag (4) Kumluca’nin ticaret potansiyelini arttirmak
Hedef (4.1) Derneklere ve odalara destek olunmasi
Hedef (4.2) Eko ticaret projesini hayata gecirmek
Amac (5) Kumluca ilgesine tarihi yigfglg;z;\(ek amacli gelen turistleri
Hedef (5.1) Antik kent turist karsilama merkezi projesini insa etmek
Amacg (6) Kumluca ilgesinde kulturel faaliyetleri arttirmak




Hedef (6.1) Sosyal, Kultiir ve Sanat projeleri olusturmak

Hedef (6.2) Hemsehricilik projesini hayata gecirmek

Hedef (6.3) Adrasan Dugun Salonu yapmak

Amac (7) ilcede dayanismayi arttirmak

Hedef (7.1) As evi projesini hayata gecirmek

Hedef (7.2) Sosyal dayanisma kurumu kurmak

Amag (8) Kumluca ilgesi spor ve egitim faaliyetlerini gi¢clendirmek
Hedef (8.1) Kumluca Spor Kuliibi projesini hayata gecirmek
Hedef (8.2) Yeni egitim projeleri olusturmak

Hedef (8.3) iiceye atis poligonu yapmak

Hedef (8.4) Kumluca Karatepe Stadi yapimini gerceklestirmek

Amac (9) Belediyenin saglik hizmetlerini gli¢clendirmek
Hedef (9.1) Evde bakim hizmetlerinin saglanmasi

Amac (10) Kumluca ilgcesinin gelisimini saglamak
Hedef (10.1) Engelsiz yasam alanlari olusturmak
Hedef (10.2) Cocuk, kadin ve genclere yénelik projeleri hayata gecirmek
Hedef (10.3) Sosyal gelisim alanlari yaratmak
Hedef (10.4) Yerel demokrasi ve katilimciligi desteklemek




Amag (11)

Kumluca ilgesinin vizyon turizmini gu¢lendirmek

Hedef (11.1)

Vizyon turizm projelerini hayata gecirmek

Hedef (11.2)

Kumluca Naturland Egitim Koéyunu kurmak

Amag (12) Kumluca ilgesinin vizyon saglik hizmetlerini gliclendirmek
Hedef (12.1) Vizyon saglik merkezini kurmak
Amag (13) Kumluca ilgesinin kent ve ¢cevre duzenini gelistirmek
Hedef (13.1) Seyir terasi ve teleferik yapmak
Hedef (13.2) Kumluca yaylalarini cazibe merkezi haline getirmek
Hedef (13.3) Yeni vizyon kent projesini hayata gecirmek
Hedef (13.4) Mahalle konaklar kurmak
Hedef (13.5) Yasam bulvari ve meydani projesini hayata gecirmek
Amac (14) Kumluca ilgesinin vizyon tarim hizmetlerini gi¢clendirmek
Hedef (14.1) Vizyon destek projesini hayata gecirmek
Hedef (14.2) Organik tarimi desteklemek
Amag (15) Kumluca ilgesinin vizyon gelisimini gliclendirmek
Hedef (15.1) Cocuk miuze camisini hayata gecirmek
Hedef (15.2) Organik tarim merkezi insa etmek
Hedef (15.3) Kumluca 4.0 projesini hayata gecirmek




B. TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER
1.POLITIKAMIZ

- Vatandaslarimizin ve belediye calisanlarinin memnuniyetini, kalite sistemimizin
verimliliginin bir élcutu olarak almak

- Modern cagin teknolojik gelismelerini takip ederek belediye hizmetlerini daha
etkin ve verimli hale getirmek

- Surekli yenilikler ile strekli gelisimi hedeflemek

- Her kosulda guler yuzlu ve hizmet kalitesi yuksek érnek ve 6ncu bir belediye olmak.

- Belediye hizmetlerinde durustluk ve seffaflik politikasina uymak

- Cevreye zarar veren atiklar konusunda bilincli ve atiklarin bertaraf edilmesinde
yapmis oldugu calismalarla emsallerine 6rnek olan bir belediye olmak.

- Halkimizin yasam kalitesini arttirmak amaciyla sosyal ve kulturel aktivitelere uygun
zemin ve ortam hazirlamak.

2.ONCELIKLERIMiz

GUnumuzun degisen kosullarina uygun olarak, halkin beklentilerine daha iyi cevap
verebilecek ve daha kaliteli hizmet goturebilecek konuma gelebilmek icin kaynaklarin
etkin bir sekilde kullanilmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda belirledigimiz politikamiza
uygun olarak belediyemize ait yasal gérevlerin verimlive kaliteli bir sekilde yerine getirilmesi
onceligimizdir.

3.MUDURLUKLERIMiZz
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Destek Hizmetleri Mudirligiu Kurulus ve Hukuki Dayanak:

Kumluca Belediye Meclisinin 02/07/2020 Tarih ve 50 Sayili karariyla Mustakil
Mudurluk olarak kurulmus olan Destek Hizmetleri Muadurlagu, ilgili Kanun ve
Yonetmeliklere uygun olarak Kamu hizmetlerinin etkin, verimli ve duzenli bir sekilde
yurutulmesini saglar.

Destek Hizmetleri Midirliigau 'niin Faaliyetlerine iliskin Yasa, Mevzuat ve
Yonetmelikler:

- 5393 Sayili Belediye Kanunu

- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu

- 4734 Sayill Kamu ihale Kanunu

- 4734 Sayill Kamu ihale Kanunu ile ilgili Ydnetmelikler
- 4735 Sayill Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

- Diger ilgili Kanun ve Yonetmelikler

Destek Hizmetleri Mudirliagu Goérevleri:

- Belediyemiz bunyesindeki Mudurluklerin ihtiyac duydugu mal ve hizmetleri
istenilen zamanda dogru yontem ile temin etmek.

- 4734 Sayill Kamu ihale Kanunun 18. Maddesinde belirlenen ihale usullerine uygun
sekilde, Birimlerin ihtiya¢c duydugu ve teknik sartnameleri hazirlanan mal ve hizmet alim
islerini yapmak ve ihale dosyalarini hazirlamak.

- Mudurlugumuze bagh birimlerde ve diger Mudurluklerde kullanilacak olan
sarf malzemelerin tespitini yaparak, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu'nun 22/d maddesi
hukmu geregince Mudurluklerin ihtiya¢c duydugu mal ve hizmet alim islerini dogrudan
temin yontemi ile gerceklestirmek.

- Satin alma faaliyetlerinde saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, guvenirligi,
gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaclarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasini
ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamak.
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- Belediye Hizmet Binalarinin tum bakim ve onarim faaliyetleriile Isitma, Sogutma, Santral,
Elektrik, Su Tesisatl, Asansor vb. tum tesisatin bakim ve onarimlarinin yapilmasini saglamak.

- Yemekhane ve Cay ocaklarinin hijyeni, guvenligi, duzeni, personelinin verimli calismasini
saglamak.

- Belediye Hizmet Binalarinin genel temizliginin yapilmasinin saglamak.

- Belediye Birimlerine bilgisayar hizmet destegini saglamak, aglarin altyapi yénetimi ve
guvenligini saglamak.

- Elektrik, Su, ADSL, GSM, Arac Takip Sistemi ve Telefon Abonelik Sézlesmelerinin yapilmasi
ve odemelerinin zamaninda yapilmasinin saglanmasi.

- Belediyemizin hizmet ve personel servis araci ihtiyaclarini temin etmek.

- Belediyemize ait araclarin akaryakit ve yag ihtiyaclarini temin edip, dagitimini saglamak.

- Belediyemize ait araclarin trafik sigorta, vize ve egzoz muayenelerinin zamaninda
yapilmasini saglamak.

- Resmi bayram, tdéren, anma ve sosyal etkinliklerde toéren alanlarinin bayraklama
islemlerinin yapmak.

- Mudurlugumuzun faaliyetleriyle ilgili yazismalarin takibini yapmak ve sonuclandirmak.

Destek Hizmetleri Midirligiiniin Personel Yapisi:
« 1 Miidiir, 2 Sef, 1 Sozlesmeli Personel, 1 Sirket Personeli

2020 yili Destek Hizmetleri Mudirligiu Butcesi: 6.069.252,30 TL
2020 Yili Kullanilan Butge: 6.022.148,27 TL
22/D MADDESI GEREGINCE DOGRUDAN TEMIN:

1- Mal Alimi (7 Adet Dosya)

2- Hizmet Alimi (57 Adet Dosya)

28 Adet ... CK AKDENIZ ELEKTRIK PERAKENDE SATIS AS.
5 Adet ... SARNICTEPE (Sirket Personeli Maas Odemeleri)
6 Adet ... (MEMUR MAAS Odemeleri)

11 Adet ... TT.NET-TURK TELEKOM-TURKCELL Odemeleri
5 Adet ... KIK-BASIN ILAN KURUMU Odemeleri

2 Adet ... MZR LIFT DAMLA ASANSOR BAKIM
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Personel
1 Mudur, 1 Memur ve 1 BUro elemani ile hizmet verilmektedir.

Emlak ve Iistimlak Midurligumiizce asagidaki is ve islemler
gerceklestiriimektedir.

0 Belediyemize ait tasinmazlarin sicillerini tutmak, satisi yapilan tasinmazlarin sicil
islemlerini dusmek.

O 2886 sayill kanuna gore tasinmazlarin ihalelerini yapilmasi.

O Istimlak islemlerinin yapilmasi.

d Hisse satislarinin yapilmasi.

O Hibe islemlerinin yapilmasi.

O Tahsis islemlerinin yapilmasi.

O Mudurlugumuze ait 253 adedi kurum ici gelen ve giden olmak Uzere 250 adet

kurum disi gelen evrak ve 307 adet kurum disina giden evrakin takibi yapiimistir.

Emlak ve istimlak Midurluganiin 01.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasindaki
faaliyetleri asagida belirtilmistir.

O Kumluca Belediyesine ait tasinmazlarin emlak kayitlari SAMPAS programina
girildi.

O Mulkiyeti belediyeye ait tasinmazlarin satis, trampa, tahsis, kiralanmasi ve bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesis edilmesine iliskin islemler yarutualda.

d Gercek ve Tuzel kisiler tarafindan sartsiz bagislar seklinde gayrimenkul hibelerinin
kabulU yapildi.

0 llcemizin sosyal ve kulturel alanlarini arttirmak icin ilgili kurumlardan tahsis

talebinde bulunuldu.

Hisse Satislari:

1-13.02.2020 tarih ve 46 sayill Enclimen karari ile Fevzi SELCUK'a, Hatice OZDEMIR’e, Ayfer
DEGIRMENCI'ye, Serif YILMAZ'a, Zeki SELCUKa, Zulfi SELCUK’a, Ahmet SELCUKa, Sihni
SELCUKa, ilyas Omer SELCUK'a, Zehra ERCIiN'e, Fatma Arzu ACAR’a, Seycan ERTURK'e,
Muhammet SELCUK3, 18.890,00 TL bedel karsiliginda Baglik Mahallesi Ketenliler Mevkii
372 ada 10 parselde bulunan 37,78 m? lik hissemizin satisl yapiimistir.
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2-02.04.2020 tarih ve 134 sayill Encumen karari ile Bora Grup Yapi ins. Gida. Tar. Hayv. Turz.
Med. San. ve Tic. Ltd. Sti'ne, 33,385,00 TL bedel karsiliginda Baglik Mahallesi Gézleryani
Mevkii 212 ada 10 parselde bulunan 66,77 m? lik hissemizin satisi yapilmistir.
3-29.07.2020 tarih ve 228 sayili Encimen karari ile Erfa Turz. ins. Tar. San. Tic. Ltd. Sti'ne,
1.400,00 TL bedel karsiliginda Baglik Mahallesi 127 ada 264 parselde bulunan 1,4 m? lik
hissemizin satisi yapiimistir.

4-16.12.2020 tarih ve 391 sayili Encumen karari ile Hayriye DURAN’a, Muhsin DURAN'a,
Sadettin KARAKUS'a, Suleyman KARAKUS'a, Leyla SUREN'e, Elif TEKDEMIR'e, 89.904,00
TL bedel karsiiginda Eskicami Mahallesi 595 ada 1 parselde bulunan 74,92 m?2 lik
hissemizin satisi yapilmistir.

Kat Karsiligi islemleri:

1-09.07.2020 tarih 219 nolu Encimen karariile Albayrak ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.’ne Eskicami
Mahallesi 186 ada 10 parselde hissemiz olan 28,89 m? lik tasinmazimiz kat karsiliginda
verilmistir.

2-21.10.2020 tarih 357 nolu Encumen karari ile Abdulkadir YAVUZER'e Baglik Mahallesi
432 ada 13 parselde hissemiz olan 57,74 m2 lik tasinmazimizin kat karsiligi verilmesi icin
karar alinmis olup islem gerceklesmemistir.

Hibe islemleri:
1-Atalay iffet CIGDEM, Altinyaka Mahallesi 101 ada 60 parseldeki 21.045,89 m2 lik tasinmazi
Belediyemize sartsiz olarak hibe etmistir.

Trampa islemleri:

1-09.09.2020 tarihinde 275 nolu Encumen karari ile Mavikent (Yenice) Karadz Mahallesi
434 ada 55 parsel Uzerinde bulunan Kumluca Belediyesine ait (19,90 m?) hisse ile, Mavikent
(Yenice) Karadz Mahallesi 434 ada 56 parsel Uzerinde bulunan Ali Murat CETINBILEK'e ait
(387,63 m?2) hissenin 19,90 m? sinin takas (trampa) islemi yapildi.

Satin Alma islemleri:
1-Milli Emlak Sefliginden satin alinan 2/B tasinmazlar.

Tarih MAHALLE/MEVKii ADA/PARSEL M2 BEDEL TL
28.01.2020 Mavikent(Yenice)/Karaéz 445/4 2.933,77 81.448,67
28.01.2020 Mavikent (Yenice) Mah./Yenicepinar Mevkii 102/482 2.437,79 56.320,16
28.01.2020 Mavikent (Yenice) Mah. Cerdigin Mevkii 101/572 2.437,79 44.,251,69
28.01.2020 Beykonak Mahallesi Bozburun MevKkii 154/278 28.844,08 460.159,51
28.01.2020 Karsiyaka Mahallesi Goktepe Mevkii 150/15 12.136,50 259.183,93
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Parsel Bazli Yapilan Satiglar

vecisiomn | bae | ormann | Ma® [0 e | emun
05.01.2017/ 5 07.04.2020 genol ?;'fg‘ AR h?\?:r:ﬁ:)t 317/2 244,61 151.000,00
05.01.2017/ 5 07.04.2020 b :g;‘_;s “(":;’:f::)t 326/1 244,61 136.000,00
05.01.2017/ 5 07.04.2020 e :3#;5 “;'?;’r"ll‘::)t 326/2 244,61 137.000,00
05.01.2017/ 5 07.04.2020 5 A;ﬁ‘;‘ALI "?:;’r'"l‘g‘)t 320/2 244,61 123.000,00
05.01.2017/ 5 07.04.2020 A AgﬁcAu ":z’r"'l‘::)t 323/2 244,61 120.500,00

Tahsis islemleri:

1- 09.01.2020 tarihinde Karacadren Mahallesi Degirmendnu Mevkiinde bulunan alanin
Mesire alani olarak kullanmak Uzere Antalya Orman Bolge Mudurlugunden tahsisi talep
edilmis olup; cevap beklenmektedir.

2-10.03.2020 tarihinde Salur Mahallesi 751 parsel icerisinde bulunan alanin, Sosyal Donati
Alani olarak kullanmak Uzere Kumluca Milli Emlak Sefliginden tahsisi talep edilmis olup;
yazismalar devam etmektedir.

3- 04.03.2020 tarihinde Toptas Mahallesi Sirirmli Mevkiinde bulunan alani Kultur Merkezi
olarak kullanmak Uzere Kumluca Milli Emlak Sefliginden tahsisi talep edilmis olup; cevap
beklenmektedir.

4- 04.03.2020 tarihinde Baymak(Besikci) Mahallesi Baymak Bogazi mevkiinde bulunan
alanin Mesire alaniolarak kullanmak Uzere Antalya Orman Bolge Mudurlugunden tahsisi
talep edilmis olup; 05.06.2020 tarihli gelen yaziyla tahsis talebimiz uygun gérulmemistir.
5-14.10.2020 tarihinde Beykonak Mahallesi Gavuragaci Mevkii 242/1 ve 243/1 ada parselde
bulunan alani Belediyemiz hizmetlerinde kullanmak Uzere Kumluca Milli Emlak
Sefliginden tahsisi talep edilmis olup; cevap beklenmektedir.

Kiralama islemleri:

1- 28.09.2020 tarihinde Beykonak Mahallesi 134/1, 135/1, 197/8 ada parseller Uzerinde
2.417,00 m? yuzolcumlu Eko Kumul Park, Antalya BlUyUksehir Belediyesinden 30.09.2024
tarihine kadar kiralanmistir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGi

Amag ve kapsam

Madde 1 — Bu ydnetmelik Kumluca Fen isleri MUdUrlaga'nan gérev alan mi, sorumluluk ve
yetkilerini, calismna usul ve esaslarini, gorevilerin yerine getirilisi ve yetkilerin kullaniminda
basvurulacak yontemleri belirler.

5393 sayili Belediye Kanunun 15/b, 48.maddeleri, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslara Dair Yonetmelige dayanilarak
hazirlanmistir.

Kumluca Belediye Baskanligi Fen isleri MUdurligu tim calismalarda:

a)Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b)Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c)Hesap verebilirlik,

¢) Kurum ici yonetim de ve ilsey i ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d)Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e)Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimililik,

O Hizmetlerde gecici ¢cozUmler ve anlik kararlar yerine surdurulebilirlik, temel ilkeleri esas alir.
Teskilat Yapisi

Fen isleri MUdUrlugu asagidaki birilerden olusur;

a) Fen isleri Servisi,

b) Park ve Bahceler Servisi.

c) idari isler Servisi

d) Teknik isler Servisi

e) Garaj ve Saha isleri Servisi

f) Kirsal Hizmetler Servisi

FAALIYET KONUSU

Kumluca ilce sinirlari icerisinde, 2020 yilinda; Stabilize ve asfalt yollarin bakim onarimi, yeni imar
yollarinin agilmasi tesis edilmesi, kaldirimlarin bakim onarimi ve yeni yaya kaldirimlari yapilmasi,
asfalt emulsiyon tesisinde emulsiyon asfalt Uretilmesi, asfalt yama malzemesi Uretilmesi, Park
ve bahcgelerin yapilmasi, yagmursuyu sebekesi ve tesislerinin yapilmasi, sathi kaplama asfalt
yapilmasi, tas ocagdi ve kirma eleme tesisinin ¢alistirilmasi, kademe tesisi ara¢c bakimlari, metal
isleri, boya isleri ve arac lastik tamirat ve montajlarinin yapilmasi, ¢cevre duzenleme ve hafriyat
isleri, kazi izin ve ruhsatnamelerinin duzenlenmesi, yapim islerinde etut plan ve projelerin
hazirlanmasi, diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordinasyonun saglanmasi, dogal afet
olaylarinda heyelan taskin gocuk, kar vb. durumlarda acil mudahalede bulunarak ulasimin ve
isleyisin saglanmasi, yagmur suyu tasima kanallarinin periyodik olarak temizlenmesi, kultur
sosyal etkinlik kapsaminda etkin rol alarak hizmetlerin saglanmasi, park ve bahcgeler servisi,
Temizlik isleri MUdurlagu ve diger mudurlUklere ait malzeme ve UrUnlerin yapilmasl, mevcutlarin
ise bakim onariminin yapilmasi, Belediye Encumen Karari ile yikilmasi gereken yapilarin
yikilmasi islemlerinin yurdtulmesi, tarimsal sulama tesis ve islevlerinin yurutulmesi, elektrik
tesis ve hizmetleri gibi diger belediyemizin fen hizmeti gerektiren alanlarinda mudurlukge
gerekli ve ihtiyac géruldugunde Fen ve imar kanunlarina uygun olarak mahalle muhtarlari
ve vatandaslarin talep, sikayetleri ile Belediye Ust yonetimi emir ve direktifleri ile yapilmasi
konularinda mudurlugumuzce faaliyet gosterilmistir.

FEN iSLERi MUDURLUGU
2020 FAALIYET RAPORU
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1-YAPIM VE UYGULAMA iSLERI

1-1) PARKE ALAN, YOL VE KALDIRIM CALISMALARI YAPILDI.
Toplam Kullanilan Parke Tasi: 5100 m2

(Olympos Sahil Yolu ve diger yol, kaldirim calismalari)

1-2) CiFT KAT EMULSIYON ASFALT CALISMALARI YAPILDI.
Yapilan Cift Kat Emulsiyon Asfalt: 133 250 m2. /26,5 Km.

1-3) KIRMA ELEME TESiSi AGREGA URETIMi YAPILDI.

Toplam Uretilen kirma agrega miktari:32,450 TON

1-4) STABILIZE VE ASFALT YOLLARIN BAKIM ONARIMI YAPILDI.
Stabilize yol: 1340 km.

Asfalt yol: 910 km.

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH




1-5) YAGMUR SUYU DESARIJ SEBEKESI VE TESISLERI YAPILDI
TESISLERDE KULLANILAN BETON BUZ/KORUGE BORU

2020 300" 400" 600" 1000" 1,5X1,5 BAKS

Metre 78 492 359 8 16

Yapilan Toplam Tesis: 953 m.

1-6) EMULSIYON ASFALT VE ASFALT YAMA MALZEMESI URETIMI YAPILDITUPRASTAN
SATIN ALINAN BITUM/ASFALT BEDELI : 945.299,65 TL

URETILEN EMULSIYON ASFALT MIKTARI : 365 TON

URETILEN ASFALT YAMA MALZEMES| (RODMIKS) MIKTARI : 1785 TON

FEN iSLERi MUDURLUGU
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2-PROJELER VE GERCEKLESME ORANLARI
2-1-Stadyum ve galericiler sitesisin sokulmesi temizlenmesi. (Gerceklesme orani : %100)
2-2-AS EVIi binasi ve tesisleri yapilmasi.(Gerceklesme orani: %100)

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH




2-4-Destek EGitim Merkezi binasi bakim onarim ve tadilat calismasi .Gerceklesme orani %100)
2-5-Belediye is hani ofisler ve bodrum kati bakim onarim ve duzenleme ¢alismalari.(Gerceklesme
orani %80)

2-6-Afet Koordinasyon Merkezi insaatl yapimi.(Gerceklesme orani %100)

2-7-Kule binasl bakim onarim ve tadilat calismalari.(Gerceklesme orani %100)

2-8-Belediye Hizmet Binasi bakim onarim ve tadilat calismalari yapildi.(Gerceklesme orani %99)
2-9-Mavikent Yeni sanayi alaninin olusturulmasi.(Gerceklesme orani % 40)

2-10-Kuzca Mahallesi Belediye Hizmet Binasi yapilmasi.(Gergeklesme orani % 40) KUZCA

FEN iSLERi MUDURLUGU
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2-1-Narenciye Mahallesi Yeni Pazaryeri Alani olusturulmasi (Gergceklesme orani % 100)
2-12-Meydan Mahallesi Arac Yikama Tesisi yapilmasi (Gerceklesme orani % 100)
2-13-Temel Egitim Mahallesi Gures Egitim ve Akademi Binasi (Gerceklesme orani %50)

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH




2-15-KUM AFAT KAFE 2 Tesisi yapilmasi (Gerceklesme orani %40 )
2-16-Kum Mahallesi Deniz Obalari Mevkii Mavi Bayrak Projesi Tesisi (wc,dus,lavabo,can kurtaran
vs. yapllar) yapilmasli (Gerceklesme orani %100)

2-17-Kum Mahallesi Deniz Obalari Mevkii Sahil ve Yol Duzenleme Calismalari Yapilmasi (Gerceklesme
orani %60)

2-17-Kademe Tesisine Pvc ve AlUminyum Atdlyesi Kurulmasi

(Gerceklesme orani (%100)

3-BURO HiZMETLERI

3-1) VATANDAS SIKAYET / TALEPLERI,CIMER BASVURULARININ KAYIT ,INCELEME VE TAKIBI
YAPILDI.

3-2) KAMU KURUM KURULUSLARI ILE YAZISMALAR YAPILDI.

3-3) ARAGC VE IS MAKINALARININ RUHSAT SIGORTA VE VIZE ISLEMLERININ TAKIBI SAGLANDI.
3-4) HARCAMALAR VE ODEMELER ILE ILGILI METRAJ KESIF PROJE VE ODEME ISLERININ
EVRAKLARI VE TAKIBI YAPILDI.

3-5) BELEDIYE UST YONETIM VE DIGER BIRIMLERILE YAZISMALARVE KOORDINAYON SAGLANDI.
3-6) 2020 YILI ICERISINDE 59 ADET KAZI RUHSATNAMELERI DUZENLENDI.

3-7) YAPIM ISLERI ILE ILGILI ETUD PLAN VE PROJELER HAZIRLANDI.

3-8) MAL VE HIZMET ALIMLARI ILE ILGILI FIYAT VE URUN ARASTIRMASI VE SATIN ALMA
CALISMALARI YAPILDI,

3-9) ARAC TAKIP SISTEMI ILE ARACLARIN ISLEYIiSi TAKIP EDILEREK UYGUN VE ZAMANINDA
CALISMA SAGLANDI.

3-10) MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE CALISAN PERSONELIN iZiN, RAPOR, GOREVLENDIRME vb.
ISLEMLERININ TAKIBI YAPILDI.

3-11) SAMPAS SIKAYET VE TALEP SISTEMI TAKIP EDILEREK SONUGCLANDIRILMASI SAGLANDI.
3-12) ISKAN RUHSATLARINDA YAGMUR SUYU BAGLANTI KONTROLLERI YAPILDI.

3-13) MUDURLUCUMUZE GELEN VATANDASLARIN SIKAYET VE TALEPLERININ DINLENMES],
YONLENDIRILMESI , TALEPLERIN KAYIT ALTINA ALINMASI , TAKIBI VE SONUCLANDIRILMASI
ISLEMLERI YAPILDI.

3-14) PERSONEL EGITIM TOPLANTI VE SEMINER GiBi ORGANIZASYONLARI SAGLANDI.
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4-KADEME HiZMETLERI

4-1) ARAC - IS MAKINALARI VE DIGER CALISMA ALETLERININ BAKIM VE TAMIRATI

4-2) METALCELIKATOLYESINDE; TUMCELIKDEMIR ISLERIURETIMIVEMONTAIJI,ESKIYEN
COP KONTEYNIRLARININ TAMIRATI VE VYENILENMESICEVRE CIT DUZENLEME
ISLERI,BAYRAK DIREKLERI YAPILMASIOTOBUS DURAKLARININ BAKIM ONARIMI V.B..
TUM METAL ISLERI YAPILDI.

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH




TE
HUMLUCA

HELEDIYE

4-3) LASTIK ATOLYESINDE ARAC VE IS MAKINELERININ LASTIKLERININ TAMIR VE
MONTAJI YAPILDI.

4-4) BOYAATOLYESINDETUM METAL VE DIGEROZELLIKLIMALZEMELERININATOLYEDE
VE YERINDE BOYANMASI {SLEMLERI YAPILDI.

FEN iSLERi MUDURLUGU
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4-5)TUM ARAC VE ISMAKINELERININ YAGLAMA YAG DEGISTIRME VE YIKAMA ISLEMLERI
YAPILDI.

4-6) PVC ALUMINYUM ATOLYESINDE TUM PVC, ALUMINYUM, PLASTIK LAMBIR,
KAMELYA, V.B. IMALATLAR YAPILDI.

4-7) AKARYAKIT UNITESINDE TUM ARAC VE IS MAKINELERININ AKARYAKIT IHTIYACININ
DUZENLI VE KAYITLI BIR SEKILDE VERILMESI SAGLANDI.
Kullanilan akaryakit tutari : = 2.995.606,03TL

5-DIGER HIiZMETLER VE YAPIM iSLERI

5-1-YASLI VE ENGELLILER ILE ILGILI HIZMETLER KAPSAMINDA; ENGELLI GECIS VE
RAMPALARI ENGELLI PARK LEVHALARI VE YASLILAR ILE ILGILI YOL VE CEVRE
DUZENLEME CALISMALARI YAPILDI.

5-2-DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI NA YARDIM VE DESTEK HIiZMETLERI
YAPILDI.

5-3-DOGCAL AFETLER ILE iLGILI MUCADELEDE ASLi GOREVLER YERINE GETIRILEREK,
KAMU ALANLARINA VE VATANDASLARA IS MAKINELERI VE GERECLERI iLE GEREKLI
MUDAHALE EDILDI.

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH
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5-4-KAMU ALANLARININ (YOL ,PARK VE DIGEER ALANLAR) GEREKLI DURUMLARDA
OLCUM ISLEMLERI YAPILDI.

5-5-ASAT ,ELEKTRIK VE TELEKOMINIKASYON ALT YAPI VE UST YAPI TESISLERININ,
YAPIM ISLERININ KOORDINASYONU VE KONTROLU SAGLANDI.

5-6-ASANSORLU/ SEPETLI ARAC ILE YUKSELTI ALANLARINDA BELEDIYE BIRIMLERI,
DIGER KAMU KURUM KURULUSLARI DA OLMAK UZERE DESTEK HiZMETiI SAGLANDI.

5-7-ALT YAPI YACMUR SUYU SEBEKESINDE PERIYODIK BAKIM ONARIM TEMIZLIK
CALISMALARI YAPILDI.

5-8-KIRSAL KESIMLERDE KAR ILE MUCADELE ,YOL AGMA, ULASIMIN SAGLANMASI
CALISMALARI YAPILDI.

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH




5-9-SOSYAL TESIS ALANLARINDA BULUNAN DUS/WC VE MESCITLERIN BAKIM VE
ONARIMI YAPILDI.

5-10-iLCE MERKEZI GENELINDE YAGMUR SUYU SEBEKE VE TESISLERI YAPILDI.
5-11-CAMILER OKULLAR VE DIGER KAMUYA AIT ALANLARDA CEVRE DUZENLEMESI
ISLERI YAPILDI.

FEN iSLERi MUDURLUGU
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5-12-ILCE GENELINDE DERE VE KESIKLERIN BAKIM VE ONARIMLARI DUZENLI OLARAK
YAPILDI.

5-13-YACMUR SUYU YOL GECISLERINE BETON BUZ MENFEZ VE KORUGE BORULAR iLE
TESISLER YAPILDI.

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH
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5-14-SAHIL , PIKNIK MESIRE ALANLARI VE TATIL BOLGELERI CEVRE DUZENLEME VE
TEMIZLEME CALISMALARI YAPILDI.

5-15-AHSAP MASA BANK VE KAMELYALAR SOSYAL iHTIYAC ALANLARINA YAPILDI.

5-16-HEYELAN OLAN ALANLARDA , YOL KENARLARINA VE GEREKLI TAS TAHKIMAT DU-
VAR CALISMALARI YAPILDI.

5-17-ILCE GENELINDE TRAFIK - YOL BILGILENDIRME VE YONLENDIRME VE DE TUM
MAHALLELERDE LEVHA MONTAJ CALISMALARI YAPILDI.

5-18-REFUJ , YOL VE GEREKLI ALANLARDA CIT YAPIM CALISMALARI , YAYA VE TRAFIK
YONLENDIRME CALISMALARI PILDI.

5-19-SPOR SAHA VE ALANLARINDA YAPIM BAKIM VE ONARIMLAR YAPILDI.
(Saha tesislerinin Boyanmasi ,Cim alanlarin periyodik bakimi ve iyilestirme calismalari

yapildi)

5-20-ILCE GENELINDE OKUL ETRAFLARINDA VE DIGER YERLERDE OGRENCI VE YAYA
GECISLERI DUZENLEME CALISMALARI YAPILDI.
(Yaya gecis boyama isaretleme calismalari ve levhalari)

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH




5-21-ELEKTRIK HIZMETLERI VE UYGULAMALARI YAPILDI.
Yeni bina ve tesislerin elektrik isleri, mevcut tesislerin bakim onarimi, elektrik trafo ve
panolarinin takibi yapildi. Yeni 10 Adet anons cihazi alinip eksik bdlgelere takildl. 1050 Adet

mevcut anons sistemlerinin de bakim onarimi takibi yapildi.
5-22-SU TESISAT HIZMET VE UYGULAMALARI YAPILDI.

5-23-TUGLA DUVAR, SIVA, SERAMIK, SU, ELEKTRIK, AHSAP, METAL, KALIP, DEMIR,BETON

ISLERI YAPILDI.

5-24-TARIMSAL SULAMA TESIS VE SEBEKELERININ CALISTIRILMASI BAKIM VE ONARIMI
YAPILARAK ,DEVLET SU ISLERI SUBE MUDURLUGU iLE KOORDINASYON CERISINDE
TARIM ALANLARININ PERIYODIK SULANMASININ VE SU KULLANIM PROGRAMININ

ISLETILMESI SAGLANDI.

5-25-YOL DUZENLEME VE GENISLEME CALISMALARI YAPILDI.

(Hamam Sokalk,

5-26-KACAK YAPILARIN, GOREVLENDIRILMELER KAPSAMINDA YIKILMASI, iISLEMLERI

GERCEKLESTIRILDI.
5-27-PANDEMI SURECINDE CEVRE TEMIZLIK HIJYEN VE BENZERI CALISMALAR YAPILDI.

5-28-SOSYAL YARDIM iSLERINDE CALISMALAR YURUTULDU.

Yangin, Ulasim, Nakliye, Hafriyat calismalari vb.
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6-PARK VE BAHCELER BiRiMi FAALIYETLERI

6-1) GOREV ve SORUMLULUK CALISMALARI

1) Ozel gunler ve resmi bayramlarda, 6zel kurulus ve resmi dairelerden gelen talepler
dogrultusunda susleme faaliyetlerini yarutmek.

2) Cevre ile ilgili adli konularda park ve bahceler mudurligunde gorevli teknik ele-
manlarca bilirkisilik gérevini yapmak.

3) Cadde, sokak, meydan ve refujlerde agaclandirma, cicek dikim, ¢cim ekimi ve tem-
izlik calismasi yapmak,

4) Kaltur ve tabiat varhklarini koruma kurulu tarafindan anit agag¢ ya da korunacak
agac olarak tescillenmesi gerekli 6zellik arz eden agaclari tespit etmek,

5) Vatandaslara cevre bilincini asilamak.

©) Park-bahcge alanlarinin ve birim eksikleri konusunda mudurliUk makamina rapor
sunmalk,

7) Birim faaliyetleri ile ilgili toplantilara katilmak, konusuyla ilgili kuruluslarla is birligi
saglamak, gerektiginde konu ile ilgili olarak mudurlugu bilgilendirmek,

8) Yillik calisma raporunu hazirlamak ve mudurlik makamina sunmak,

9) Yeni yapilacak park alanlarini makro duzeyde belirleyerek, buna uygun proje

tasarimi ve cizimleri yapmak.

10)  Yesil alanlarin, kaldirim yesilliklerinin ve parklarin bakim (budama, sulama, aydin-
latma, form budama, yabani ot alimi, capalama, ilaclama, gubreleme, temizlik, sulama
VS.) ve onarimini yapmak veya ihale yolu ile yaptirmak.

1) Sehrin estetigi icin susleyici materyaller (ciceklik, havuz) projelendirmek, uygula-
ma yapmak veya yaptirmak.
12) Kent ici bitkisel varligin korunmasi amaciyla gerekli calismalari yurutmek.

13) Cocuk oyun grubu elemanlarinin ve spor ekipmanlarinin bakim, onarim ve dezen-
feksiyonunu yapmak.

Bakimi ve takibi yapilan park: 84 ADET

Bakimi ve takibi yapilan kavsak refuj: 13 KM

Bakimi ve takibi yapilan ¢cim saha: 5 ADET

6-2) MEVCUT PARK-BAHGCE-MESIRE ALANI VE DIGER TESISLERIMIiZ
1. GUnay Sahil Tesisleri

2.50. Vil Kultur Merkezi

3. Ahmet Yesevi Parki

4. 80. Y1l Parki

5. Agalar Parki

6. Botanik Parki

7. Obalar Parki

8. Aritma Parki

T.C.
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9. Mehmet Tonguslu Parki

10. Sanayi Parki

11. Yunus Emre Parki

12. Karasin Parki

13. Karsiyaka Halil Civgin Cad. Parki
14. Mehmet Akif Ersoy Parki

15. HUseyin Gurkan Parki

16. Tahir Oguz Parki

17. MUrsel Parcaoglu Parki

18. Orhan Gunay Parki

19. Kultur Parki

20. Sungurlar Parki

21. Altinyaka Pinar Gozu Piknik Alani
22. Altinyaka Cocuk Oyun Alani

23. Altinyaka Cay Bahcesi

24. Altinyaka Asar Tepesi

25. Karagol Parki

26. Karagdl Piknik Alani

27. Fatih Sultan Mehmet Parki

28. Durmus Aga Parki

28. GAllu Park Alani

29. Sehit Menderes Yanar Parki

30. Balcikli 50. Y1l Parki

31. Kasapcayiri Parki

32. Sehit Serhat Geng Parki |

33. Sehit Serhat Geng Parki |l

34. Cumhuriyet Mah. Cezaevi Parki
35. Mevlana Parki

36. Temel Egitim Mah. Acik Fitness Alani
37. Sari Kavak Parki

38. Sarni¢ Tepesi

39. Beykonak Meydan Parki

40. Beykonak Cesme Cevresi

41. Beykonak Dugun Salonu Cevresi
42. Mavikent Belediyesi Cay Bahcesi
43. Mavikent Hal Yani Park Alani =4500 m?2
44, Yal Parki

45. Yeni Mahalle Cocuk Parki |

46. Yeni Mahalle Cocuk Parki Il

47. Gagaz Piknik Alani
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48. Yenice Parki

49. Yenice Pinar Parki

50. Kum Mahallesi Parki

51. Faiz Sarlar Parki

52. Papaz Koyu Piknik Alani ve Parki
53. Kazanova Koyu Piknik Alani
54. Korsan Koyu Piknik Alani

55. Oturak Koyu Piknik Alani

56. Cerdigin Parki

57. Besikci Piknik Alani

58. Kapali Spor Salonu Bahcgesi
59. Laleli Park

60. Yavuz Sultan Selim Parki

61. Huseyin Darlyemez Parki

62. Kazim Karabekir Parki

63. Kumluca Cumhuriyet Meydani
64. Karaoz Plaj

65. Kumluca Plaj

66. Kumluca Sahil

67. Mavikent Sahil

68. Beykonak Sahil

©69. Adrasan Sahil

70. Olimpos Plaj

71. Hizirkahya Parki

72. Haciveliler okul parki

73. Salur Burunucu Parki

74. Suleyman Sari Parki

75. Kavak oyun parki

76.15 Temmuz Demokrasi Parki
77. Mavikent zip zip park

78. Yaprakl Sehit Omer Halisdemir Parki
79. Erentepe piknik alani

80. Karacadren piknik alani

81. Adrasan mesire alani

82.15 Temmuz Gazileri Engelsiz Parki
83. Yesilkoy Cocuk Oyun Alani

84. Obalar Kavsagi Parki

85.0rta Refuj ve Kavsaklar

T.C.
KUMLUCA
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86.Yol Kenari Cit ve Agaclik Alan

87. Mavikent Futbol Sahasi

88. Kumluca Futbol Sahasi

89. Kumluca Antrenman Sahasi

90. Adrasan Futbol Sahasi ve Mesire Alani
91. Karadz Parki

92. Yesilkdy Parki

93. Adrasan Mesire Alani

6-3) URETIM-EKIiM VE DiKiM CALISMALARI

Seramizda 2020 yili icerinde 6000 adet kalici ¢cicek fidani yetistiriimis olup (gul, begonvil,
mor salkim) gerekli gérulen parklara dikimiyapilmistir. Bununla birlikte kavsaklarimizda
6000 adet sardunya, papatya dikimi ile 15000 adet aslanagzi gibi mevsimlik cicek diki-
mini gerceklestirildi.
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6-4) BUDAMA VE BAKIM CALISMALARI

Kent ici bitkisel varhgin korunmasi amaciyla gerekli calismalar yarutuldu. Park, bahce,
refdj alanlarimizla beraber Kamu Kurum bahcelerinde budama ve bakim calismalarimiz
yil boyunca devam ettirildi.

2020 yili icerisinde 950 agac budanmis olup (¢inar, kavak, palmiye, hurma, okaliptus,
benjamin) mudurlugumuz ekipleri tarafindan kullanilabilecek odun haline getirilerek
belediyemiz deposunda istiflendi.

6-5) PARK ALANLARI, OYUN-FITNESS GRUBU VE AHSAP GRUBU OTURMA ALANLAR-
ININ BAKIM, TAMIRAT VE HiYJEN CALISMALARI

2020 yili icerisinde Belediyemiz tarafindan kullanilan bank, ¢cop kovasi, piknik masasi,
cocuk oyun gruplari, acik alan spor aletleri vb. kent mobilyalarinin her tarld her turlu
onarim, kaynak ve boya gibi islemleri yapildi.
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6-6) YESIL ALAN iLACLAMA, GUBRELEME VE SULAMA CALISMALARI
Yesil alanlarimizin yil boyunca gerekli gubre, sulama ve ilaglamalar ile canliiginin muha-
fazasi saglanmaktadir.

6-7) Belediyemiz diger birimlere de lojistik destek saglamaktadir. Ayrica Kaltir ve Sosyal isler
Mudurlugu catisi altinda ihtiyac sahiplerine kislik odun ve erzak dagitimi yapilmistir. Resmi ve 6zel
gunlerde cadde, meydan ve refljlerde bayrak stsleme calismalari yapilmistir.
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6-8) BELEDIYE GiRiSi iS MEKAN BIiTKILENDIRME CALISMASI
Belediyemizin girisinde yapilan duzenleme ile ciceklendirme islemi gerceklestiriimistir.

7-TOPLAM HARCAMA
BEST]9. 206 37 T

FAALIYET SONUCU

2020 yili Faaliyetleri; ilgili kanunlar cercevesinde, ilcemiz genelinde, kamu yarari
dusunulerek, Saglikli, guvenli ve yasanilabilir kent anlayisi ile, halkimizin yasam kalitesini
arttirmak icin, Mudurlugumuzce gerceklestirilmistir.
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MUDURLUGUMUZE iLiSKIN GENEL BILGIiLER

Mudurligumuz; 22.02.2007 tarih ve 26442 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak
yarurluge giren “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarina Dair Yonetmelik” hukumlerine istinaden; Belediyemizin taraf oldugu
adli, idari davalarda Belediye Tuzel Kisiligini temsil etmek amaciyla, Belediyemiz Meclis-
inin 04.09.2014 tarih ve 9/4 sayili karart ile olusturulmustur.

Hukuk isleri MUdurlaga 1 (bir) mudur, 2 (iki) buro personeli olmak Uzere 3 (Ug) personel
ile hizmet vermektedir.

MUDURLUGUMUZUN YASAL DAYANAKLARI

Mudurligumuz, 5393 sayili Belediye Kanununun 48.maddesi ve 657 sayill Devlet
Memurlari Kanununun 36. Maddesi uyarinca belediyemiz teskilatinda yer ve gorev al-
maktadir. MUdUrlagumuizde, MUdur olarak goérev yapmakta olan Av. Zehra SAHIN, devlet
memuru olmasi nedeniyle 657 sayili kanuna tabi olmakla birlikte ayni zamanda yarginin
mensubu olarak 1136 sayill Avukatlik Kanununun getirdigi hak ve sorumluluklara sahip-
tir.

GOREV VE YETKILERIMIizZiN KAYNAGI

Mudurligumuz goérevlerini yerine getirirken Avukatlik Kanunu, Devlet Memurlari
Kanunu, Belediye Kanunu ve diger mevzuatlarin hUkumleri dogrultusunda hareket et-
mektedir. MUudurlugumuzde ayni zamanda Mudur olarak da gdérev yapmakta olan Av.
Zehra SAHIN, Belediye Baskanimizin verdidi vekaletnamedeki sinirlar icerisinde kalmak
kosuluyla Belediye Tuzel Kisiligini vekaleten temsil gdrevini yurutmektedir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1-Kumluca Belediyesi Tuzel Kisiligi'nin leh ve aleyhine acilmis veya acilacak dava
ve takiplerden dolayi; tum yargi mercilerinde, hakemler, icra daireleri, ve mahkemeler
nezdinde Belediye Tuzel Kisiligi, Hukuk isleri MUdurlugu tarafindan temsil edilmektedir.

2-Gorulmekte olan davalarlailgili her tarlu dilekgce hazirlamak, mahkeme kalemler-
inde islemleri yapmak, durusmalara, kesiflere katilmak, mahkemelerce verilen kararlarla
ilgili olarak kanun yollarina basvurmak Hukuk isleri MUdurligunce yerine getirilmekte-
gl

3-Ayrica Baskanlik makaminin talebi halinde, hukuki mutalaa ve gdérus belirtmek,
Belediyenin tum birimlerinin faaliyet islem ve uygulamalarinda hukuk kurallarina tam
olarak uygunluk saglanmasi konusunda, Belediye Hukuk isleri MUdUrlugunce her turld
hukuki yardimlar saglanmaktadir.
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4-Zaman icinde degdismekle beraber, Hukuk isleri MUdUrligumuzian dava dosy-
alariile ilgili faaliyet bilgileri asagidaki gibidir:

31.12.2020 TARIHI iTIBARIYLE DAVA ESAS DEFTERi DURUMU

KESINLESMIS DAVA SAYISI 414
DERDEST DAVA SAYISI 281
TOPLAM 695
2020 YILINDA ESAS DEFTERINE KAYIT EDILEN DAVA SAYISI
IDARE MAHKEMESI 26
ASLIYE CEZA MAHKEMESI 37
ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 71
SULH HUKUK MAHKEMESI 1
KADASTRO MAHKEMESI 2
ICRA HUKUK MAHKEMESI 1
SULH CEZA MAHKEMESI 4
iCRA MUDURLUGU 8
TOPLAM 150

MUdurlidgumuz tarafindan 2020 yiliicerisinde muhuar fekki, imar kirliligi vb. suclardan dolayi,
Kumluca Cumhuriyet Bassavciligi'na 120 adet su¢ duyurusunda bulunulmustur.

HUKUK iSLERi
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2020 YILINDA MUDURLUGUMUZDE iSLEM GOREN DAVALARIN
ADLi MERCIii BAZINDA DAGILIMI

TEM\(iz VE 5000
MAHKEMELER VE QEVAM TASHIHEKARAR |- - i iNDA
. - - EDEN DAVA | ASAMASINDA : TOPLAM
ICRA DAIRELERI KESINLESEN
SAYISI OLAN DAVA | /0 | T
SAYISI
iDARE MAHKEMESi 32 25 17 74
ASLIYE
CEZA MAHKEMESiI o3 18 <7 98
ASLIYE HUKUK
MAHKEMESI 109 15 S =
SULH . = = : 7
CEZA MAHKEMESI
SULH
HUKUK MAHKEMESi 8 3 L =
KADASTRO MAHKEMESI 5 2 2 9
VERGI MAHKEMESI EE = 1 1
ICRA : = - = ]
HUKUK MAHKEMESi
iCRA MUDURLUGU n = 6 17
TOPLAM 218 63 61 342
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01.01.2020 - 31.12.2020 TARIHLERI ARASINDA
GiRILEN DURUSMA VE GIiDILEN KESIF SAYILARI
AYLAR DURUSMA KESIF
OCAK 2020 19 0
SUBAT 2020 36 1
MART 2020 20 0
NiSAN 2020 16 0
MAYIS 2020 39 0
HAZIRAN 2020 38 o
TEMMUZ 2020 1 0
AGUSTOS 2020 ADLI TATIL ADLI TATIL
EYLUL 2020 28 2
EKIM 2020 90 7
KASIM 2020 37 5
ARALIK 2020 75 6
TOPLAM 409 21

2020 yili igerisinde, 409 durusma ve 21 adet kesifte, Kumluca Belediyesi Tuzel Kisiligi
temsil edilmistir.
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GENEL BILGILER

imar ve Sehircilik Midirligiunde; 1 Midiir, 1 insaat Miihendisi, 2 Mimar,2 Harita
Kadastro Teknikeri ve 1 Arsiv Gorevlisi olarak toplam 7 Personel ile hizmet vermektedir.

iMAR VE SEHIRCIiLIiK MUDURU

3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayill Yapi Denetim Kanunu ve Yapi Denetim Uy-
gulama Yonetmeligi ile 7269 sayili Afet Yasasi ve mevzuat hukUmlerine gore 5393 sayili
Belediye ve 6360 sayili Buyuksehir Belediye Kanunu olmak Uzere; Sehir Planlama ve
Imar Uygulamalari, 3621 sayili kiyl kanununun 4856 sayili cevre kanunu, 2863 sayili Kaltar
ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 5237 sayili Turk Ceza Kanunu, 5711 sayil yasa ile
degistirilen 634 sayili Kat Mulkiyetinde Degisiklik Yapilmasina dair kanun ve mevzuat
hukUmleri ile imar planlama karar ve plan notlari ve Antalya BUyuUksehir imar yonet-
meligine bagli otopark yonetmeligi ile belirlenmis yetki gorev ve sorumluluklar ile gérev
yapmaktadir.

Kumluca Belediye Baskanliginin amaclanan, prensip ve politikalari ile bagh bu-
lunulan mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda calismaktadir.
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RUHSAT SERViSi PERFORMANS BiLGIiLERI

Kumluca ilce sinirlari icerisinde yeni yapilacak olan yapilara Mekansal Adres Kayit Sistemine
(MAKS) gore yeni yapi ruhsati duzenlemektedir.

Mevcut yapilarda yururlUkte bulunan yasa ve yonetmelikler dogrultusunda Mekansal Adres
Kayit Sistemine (MAKS) gore tadilat ruhsati ve Yanan Yikilan yapilar ruhsati duzenlemektedir.
Meri mevzuatina gore ruhsat slresi sona eren ruhsatli yapilarda temdit ruhsati dlizenlemektedir.

Otopark yonetmeligi geregi gerekli olan otopark bedellerinin Antalya Buyuksehir Belediye
Baskanligi banka hesabina aktarilmasi ve taahhudtname hazirlanmasi islemlerini yarttmektedir.

Dosya islemlerinde eksik belgeleri tespit ederek, ilgilisinin tamamlamasini saglamaktadir.

Mudurlagimuz tarafindan 2020 yilinda;

Belge Adi 2020 Yih

imar Capi 115
Yapi Ruhsati 89

TOPLAM 204

belge duzenlenmistir.

iMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGU
2020 FAALIYET RAPORU




T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESH



IMAR CAPI SERViSi

Gerekli hallerde vatandasa sifahi olarak imar durumu yapilanma sartlari ve
prosedur hakkinda bilgi vermek ve yonlendirmektedir.

Yapilan taleplerde eksik belgeleri tespit ederek, ilgilisinin tamamlamasini saglam-
aktadir.

Gerekli gérdugu durumlarda yerinde inceleme yapmaktir.

Resmi kurum ve kuruluslardan harita ve plan ile ilgili gelen talepleri degerlendirip
ilgili Kurum veya Kurulusa yazi ile bilgi vermektedir.

Belediye sinirlari icerisindeki tum imar planlarinin yapilmasi, tadilati, revizyonu
islemlerini takip etmek ve gerekli yazismalari yapmaktadir.

llgililerin talep ettigi haritalari Ucret karsiligi cogaltmaktadir.

Parsellerin imar capina esas bina aplikasyon krokisini kontrol etmektedir.

S
-

N
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NUMARATAJ SERVISi

Belediye siniri, Mahalle sinirlari, Mahalle kurulmasi, Mahallelerin birlestirilmesi ve/
veya bélunmesi ile ilgili is ve islemleri yarutmektedir.
isimsiz cadde ve sokaklara isim verilmesi ve isim degisikligi icin Belediye Meclisine éner-
ide bulunmaktadir.

UAVT (Ulusal Adres Veri Tabani) Uzerinde parsel, bina, cadde ve sokak isimleri, kapi
numaralari, bagimsiz bélumlerle ilgili guncellemeleri yapmaktadir.

Belediyemizin numarataj islemlerinin takibini yaparak cadde, sokak ve kapi nu-
maralarinin montajini yaptirmaktadir.

llgililerin talebi Uzerine arazide gerekli kontrolleri yaparak UAVT (Ulusal Adres Veri
Tabani) dzerinden guncel numarasi vermektedir.

Adres kayit sistemi ¢calismalari kapsaminda belediye ve adres bilgilerinde meyda-
na gelen degismeleri izlemek, eksik veya hatali tespitleri duzeltmek, bilgilerin guncel-
lenmesini saglamaktadir.

Altan ALTINEL
Harita Kadastro Tekn/A7)
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iDARI SERVIiS

Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen yazismalar ve vatandaslarimizdan gelen dil-
ekceler ile ilgili islemleri tamamlamak.

Mudurluagun yillik faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine gore hazirlar,
faaliyet planina gore yillik butcesini Mali Hizmetler Mudurlugu ile koordineli olarak hazir-
lamaktadir. .

imar arsivinde gelen ve giden evraklari ruhsat dosyalarina dizenli bir sekilde arsiv-
lenmesini saglamaktadir.

Ekspertiz dosya ve evrak isleri ile bu islerin harg tahsilinin tahakkukunu saglamak-
tadir.

Mudurlugumuz bunyesinde hizmet veren servislere ait (Harita Servisi, Ruhsat
Servisi, Yapl Kontrol Servisi, Numarataj Servisi) yazismalarin ve dokUman kayitlarinin
bilgisayar ortaminda kayda alinip, Bilgisayar ortaminda arsivleme isleminin yapilmasini
saglamaktadir.

Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri ile ilgili her turld resmi Ucret ve
harclarin tahakkukunu saglamaktadir.

Bununla birlikte Mudurlugumuze;

2020 Yilinda 3902 adet talep ve bilgilendirme yazisi gelmis olup, 1955 adet cevabi yazi
yazilarak bilgilendirme yapilmistir.
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iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Mudurligumuz 5393 Sayili Belediye Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu,
5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sig-
ortasl Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu ve bunlara ek kanunlar, ydnetmelikler ve tuzUklerin
Belediyelere vermis oldugu yetki cercevesinde, Belediye Baskanimizin vermis oldugu
direktifler dogrultusunda mevcut calisan memur, daimi isci, gecici isci, sozlesmeli per-
sonel ve sirket iscilerinin kazaniimis ve diger 6zIuk haklarini duzenler. ihtiyac duyulan
birimlerdeki personel gereksinimini, gerek diger kurumlardan nakil yoluyla, gerekse
yeni istihndamlarla karsilayarak, Kurumun verimliliginin arttirilmasi icin personelin yer ve
gorev degisikligi calismalarini yerine getirir.
Insan Kaynaklari MUdurlaga 1 (Bir) mudur ve 2 (iki) Sirket iscisi olmak Uzere toplam 3
(Ug) personel ile hizmet vermektedir.
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Gorev ve Sorumluluklar

a) idari kadro cetvellerini saglikh bir bicimde tutmak, HITAP'a islemek,

b) Her yil; kadro iptal-ihdas, dolu-bos, derece ve unvan degisikligi, aciktan atama
kullanim izni ile ilgili islemleri yapmalk,

c) Aciktan veya naklen atama islemleri yapmalk,

d) idari personelin ise baslama, gérev degisikligi, kadro ve gérev yeri degisiklikleri
v.b. bilgileri dUzenli olarak kaydetmek, HITAP'a islemek,

e) idari personelin “ Yesil Pasaport” yazismalarini yapmak,

f) Maliye Bakanhgi, Basbakanlik Devlet Personel Baskanhdi, YOK Baskanlidi, Cevre
ve Sehircilik Bakanligi ve diger makamlarin istedikleri ¢esitli izleme formlarini ve islem-
lerini hazirlamak ve gondermek,

g) Askere sevk, askerlik tehir ve askerlik sonrasi ise baslama, askerlik bor¢clanma
islemlerini yapmalk,

h) 657 sayill Yasaya tabi Memur, 5393 sayill Yasanin 49. Maddesine istinaden so-
zlesmeli ve 4857 sayili is Kanuna tabi isci personelin alimlari, goreviendirilmeleri, 6zlUk
isleri ve emeklilige sevk islemlerini yapmak,

) Personel Maas Tahakkuk islemlerini yapmak

i) Personel terfi islemlerini duzenli olarak yurutmek, 6zluk bilgi girislerini yapmak,

j) Norm Kadro Yonetmeligine uygun olarak tespit edilen kadrolarin takibini yap-
malk,

k) 4857 Sayil is Kanuna gore calisan gecici iscilerin vizelerinin Meclis tarafindan
yapilmasini saglamalk,

l) Emekli Sandigi sicil numarasi temini, emekliye ayrilma islemlerini yurutmek.

m)Aday memurlarin temel egitimin yaptirilmasi, yemin ettirilmesi, asaletlerinin
tasdikine iliskin islemlerini yapmalk,

Nn) Personelin izin takiplerini yapmak, izin belgelerini duzenleyerek imza surecini
takip etmek,

o) idari personelin Sosyal GuUvenlik Kuruluslarinda gecen hizmetlerinin Emekli
sandigi Hizmetleriyle birlestirilmesi islemlerini yapmalk,

p) Kademe, derece intibak islemlerini yapmak,

r) O ve 5 ile biten yillarda, personel tarafindan mal bildirim beyannamesinin dol-
durulmasini saglamak,

s) Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Sinav Programindan birimlerin haber-
dar olmalarini ve egitime katilacak personelin egitime katilimini saglamalk, ilgili yénet-
melige gore sinavi kazananlari sézlUye ¢cagirma, sonuclarin duyurulmasi, yazili ve sézlu
sinavda basarili olanlarin atanmasi, ilgili mercilere sinav sonuclarin bildirilmesi ve yonet-
melikte belirtilen stre sinav sonuclarinin saklanmasini yapmalk,

t) Disiplin sorusturmasi sonunda ceza alan memurlarin ceza takibini yapmak,
HITAP'a islemek,

u) 5393 Sayili Kanunun 49. Maddesi geregince; tam zamanli, kismi zamanli s6-
zlesmeli personelin alimi, sdzlesmelerinin imzalanmasi, 6zlUk dosyalarinin olusturulmasi,
bakanliga bilgi verilmesi, her yil ocak ayinda sézlesmenin yenilenmesi, Ucretlerin meclis
karariyla belirlenmesini islemlerini yapmalk,
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v) Belediye ve Baskan tarafindan atanan Mudur duzeyindeki personeli ilk toplantida
Meclisin bilgisine sunmalk,

w) Yonetmelik geregince birimlerin kurulmasi veya birlestirilmesi, kadrolarin ihdasi veya
iptali ile ilgili Meclise teklif sunmak,

x) Belediyemizde 4857 Sayili is Kanuna gére calisan isci personel ile 657 Sayili DMK tabi
memurlar ile ilgili yetkili sendika ile toplu is s6zlesmesi yapilmasi calismalari yapmak,

y) Birimlerden gelen talepler dogrultusunda Yillik Hizmet ici Egitim taleplerini yerine
getirmek ve sonuclandirmak,

z) Performans yonetmeligi calismalarini surdurmek, Kanunun 49. Maddesine goére me-
murlara ikramiye édenmesi teklifini encumene sunmak.

aa) Personel dosyalarini ilgili mevzuatindaki standartlarda muhafaza etmek ve duzen-
lemek,

ab) Turkiye is Kurumundan isci talepleri streclerini yuratmek,

ac) Belediyenin insan gucu planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalarinin yapil-
masi ve personel sisteminin gelistiriimesi icin tekliflerde bulunulmasi.

ad) Is Saglhgi ve is glvenligi konularinda egitim vermek veya verdirmek,

ae) Stratejik plana uygun birim performans programi, birim faaliyet raporu hazirlamak,
ic kontrol surecinde rol almak, birimin butcesini hazirlamak,

af) Personel kimlik kartlarinin hazirlamalk,

ag) isci personelin disiplin kurulunun olusturulmasi, disiplin kararinin takip etmek, kara-
ri onaylamak,

ah) Emekli olan iscilerin kidem ve ihbar tazminatinin hesaplanmasi, izin Ucretlerinin he-
saplanmasi islemini yapmak, harcama yetkilisine onaylayip vermek,

al)696 Sayili KHK ile tum Mdudurluklerin personel ihtiya¢ analizini yaparak Personel
Calistinlmaya dayall Hizmet alimi ihalesini yapmak, yaptirmak, yapilacak ihaleye teknik destek
vermek,

ai) Mesleki egitim veya yuksek okul égrencilerinin staj taleplerini degerlendirmek, staj
imkani yaratmak, ilgili okullar ile yazismalari yapmak ve koordinasyonu saglamak,

Baskanlik Makaminin verecegi benzer nitelikli gdrevleri yerine getirmek,

Belediyemizde 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle 48 Memur, 67 isci, 2 gecici isci, 8 Sézlesmeli
personel ve 282 sirket iscisi olmak Uzere toplam 407 personel goérev yapmaktadir.

00
Memur 48
250 1
200 B Daimi isci 67
150 £ Gegici isci 2
100 o Sozlesmeli 8
5} T . .
4 I S e Bel. Sirketi 282
MEMUR  DaiMi iSCi GECICIiSCi  SOZ.PER. SIRKET Toplam 407

O PERSONEL SAYIS
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PERSONEL KADRO DURUMU

aomoaot | 40RO | cotsansans  [Eozkanre] ropLam
MEMUR 268 9 39 220 268
iscCi 133 4 63 66 133
GECIci isCi 1 2
SOZLESMELI 2 6 8
BEL. SIRKETI 65 217 282

Memur ve isci Personellerimizin Egitim Durumuna Gére Personel Durumu

OGRENIM DURUMU | MEMUR | DAIMi iSCi | GECICi iSCi | SOZLESMELIi | TOPLAM

ILKOKUL 2 50 - - 52
ORTAOKUL 2 5 - - 7

LiSE 10 10 - - 20
ONLiISANS 6 2 2 1 1
LiSANS 25 - - 7 32
YUKSEKLISANS 3 - - - 3
TOPLAM 48 67 2 8 125

HiZMET SINIFLARINA GORE KADRO DAGILIMI
SINIF MEMUR SS:;:SL"EH GISElQJ:IIQCI:EIT;;I TOPLAM

GENEL iDARE HiZMETLERI SINIFI 35 -- -- 35
TEKNIK HiZMETLER SINIFI 10 8 -- 18
SAGLIK HiZMETLERI SINIFI 1 -- -- 1
AVUKATLIK HiZMETLERI SINIFI -- -- -- --
YARDIMCI HiZMETLER SINIFI 2 -- -- 2

iscCi -- -- 69 69

TOPLAM 48 8 69 125
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YAS DURUMU PERSONEL PROFiLi TABLOSU
msopiam | wewun [SSAESME] somel [ cenel

20-29 1 % -- 1
30-39 1 7 4 22
40-49 18 1 45 64
50-59 17 -- 20 37

60 ve Uzeri 1 -- -- 1

TOPLAM 48 8 69 125

01/01/2020 ile 31/12/2020 Tarihlerini Kapsayan Faaliyet Bilgileri

Nakil islemleri
2020 Vil icerisinde Akdeniz Universitesinden 1, Korkuteli Belediyesinden 1 adet
Memur personel Belediyemize nakil gelmistir.

Aciktan Atama islemleri
Belediyemizce 2020 yili icerisinde atama gerceklesmemistir.

Kademe ilerlemeleri

Devlet Memurlari Kanununun 64. maddesi ve ilgili genelgeler géz 6nunde bulun-
durularak belediyemizde calisan memurlarin 01.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda ter-
fileri yapilmis olup Hizmet Takip Sistemi (HITAP) Gzerinden derece ve kademe ilerleme-
leri yapiimistir.

Emeklilik islemleri
2020 Vil icerisinde 2 (iki) adet sUrekli isci ve 4 (Dért) adet memur personelimizin
emeklilik islemleri yapilmistir.

Yillik izinler

01.01.2020 Tarihi itibari ile calismakta olan, tum memur, sézlesmeli personel, surek-
li isci, gecici isci ve sirket iscilerinin hizmet yillarina goére durumlari degerlendirilerek,
birimm amirlerinin uygun gordukleri tarinlerde, Belediye Baskaninin da onayi ile yillik izin-
leri kullandirilmis ve izin sureleri dosyalarina islenmistir.

iN_S/_\N KAYNAKLARI
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IS-KUR islemleri

- iskur hizmet noktamizda

- Iskur is arayan kayd]

- iskur isveren kayd!

- issizlik MaasI Basvurular

- isveren Personel Talepleri yapilmaktadir.

2020 yiliicinde is basvurusunda bulunan;
167 Universite mezunu bayan

115 Universite mezunu bay

196 ilkdgretim-lise mezunu bayan

225 ilkdgretim-lise mezunu bay

92 Bay-Sofor -Operatdr-

14 Bay-Bayan Guvenlik

8 Engelli

12 Bay Vasifli

Is-Kur'a her ayin ilk haftasinda internet ortaminda aylik isci personel cizelgesi
duzenli olarak gonderilmektedir.

Devlet Personel Baskanliginin E- Uygulama sisteminde internet Uzerinden Beledi-
yemiz Norm Kadrosu ve personel bilgileri 2 (iki) ayda bir gincellenmektedir.

Egitim

Turkiye Belediyeler Birligi Belediye Akademisi bunyesinde duzenlenen “"Memur-
larin atanma, 6zluk dosyasi, emeklilik istihdami, ddevler, sorumluluklar, haklar, yasaklar”
konulu 31.08.2020 tarihinde yapilan egitim seminerine 1 kisi katilmistir.

Turkiye Belediyeler Birligi Belediye Akademisi bunyesinde duzenlenen ‘Memur-
larin intibak islemleri” konulu 31.08.2020 tarihinde yapilan egditim seminerine 1 Kisi
katilmistir.
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Kaltar ve Sosyal isler MUdurligu, gerceklestirdigi kultdr, sanat ve sosyal etkinlikler
ile kentlilik bilinci olusturarak ilce halkinin yasadigimiz yuzyilin gelisen ve degisen ihti-
yaclarina cevap verebilecek bilgi ve becerileri kazanmis, yasadigi yerin ve toplumun so-
runlariyla ilgili, duyarh, kaltdrel acidan donanimli bireyler olmalarina katki sunmaktadir.
Gelistirdigi ve uyguladigi projeler ile ilcemizin tarihi ve kulturel mirasini koru-
mak, yasatmak, kultur ve sanat zenginligine sahip c¢ikmak ve gelistirmek an-
layisini esas alan KultUr ve Sosyal isler MUdUurlugu ilce halkina hizmet etmektedir.
Y1l boyunca Egitim, Kultur ve Sanat Faaliyetleri duzenlemekte ayrica Festivaller, Sem-
pozyumlar, cesitli alanlarda Kultur ve Sanat Etkinlikleri ve isbirlikleri gerceklestirme-
ktedir. Cesitli STK, kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi projeleri yurutmekte, ilce
halkinin kultdr, sanat ve sosyal etkinliklere erisimini kolaylastirmakta, ozellikle ve
oncelikle cocuklari, gencleri ve kadinlar pozitif ayrimcilik ile desteklemektedir.
Kaltar ve Sosyal isler MUdurligu bir kamu kurulusu olarak ilce sakinlerinin yer-
el ve ortak ihtiyaclarini bilgi teknolojilerine dayali, yenilik¢i, katilimci ve ¢agdas bir
anlayisla karsilayan Kumluca Belediyesinin bu misyonuna bagl olarak calisma-
larini  yuruturken, gerceklestirilen etkinliklerin  herkesin katilimina acik olmasi-
na, ilge halkinin ihtiyac ve memnuniyetinin esas alinmasina, toplumun tum kesim-
lerini bir araya getirebilecek nitelikte, cevreye ve kulturel dokuya saygill olmasina
ve belediye kaynaklarinin en verimli sekilde kullanilmasina dikkat etmektedir.
Ayrica Sosyal isler olarak da Belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahal-
lelerde T.C. Anayasasinda yer alan Sosyal devlet anlayisiyla calismak, 5393 sayili Beledi-
ye Kanunun Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumluluk Bélumunde 14. Maddenin a ve b
fikrasinda yer alan hizmetleri yapmak ve uygulamak sureti ile ilce halki icinde magdur,
engelli, yasli, duskun, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya muhtag¢ olarak yasayan insan-
larimiza sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak, yardimlari organize etmek, sosyal hiz-
met ve yardimlar icin gonullt kuruluslar ve ilgili kuruluslarla is birliginde bulunmak, ortak
projeler Ureterek ortak calisma alanlari olusturmak, Kumluca Belediyesinin duzenleye-
cegi sosyal yardim, egitim yardimlarini organize etmek, kendisine bagli merkezler
araciligi ile vatandaslara sosyal alanda cesitli organizasyon ve etkinlikler hazirlamaktan
sorumludur. Bu islemlerin kanunu ve mevzuata uygun olarak sonuclandirmasini saglar.
Sosyal yardim islerimizce ilcemizde ikamet eden sosyal yardim talebinde bulunan
vatandaslarin sosyal yardim durum tespitinin yapilmasi ve belirlenene ihtiya¢ sahipler-
ine her turlu gida giyim ve temizlik urunleri ihtiyaclarinin giderilmesi hizmeti vermek-
tedir. ilcemizdeki engellilerin tespit edilip engellilere her turlU sosyal, medikal yardim
hizmetleri verilmektedir.

GOREVLERI:

a) Tarihi, kulturel, egitici ve sanata yonelik, i¢ ve dis turizm ile ilgili her turlu
kulturel etkinliklerde bulunmalk,

b) Onemli gun ve haftalara ait etkinlikler dizenlemek,

C) Halka yonelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar
duzenlemelk,

d) Festivaller, fuarlar, yarismalar, sempozyumlar, toplantilar, eglence, muzik,
sergi, fuar ve gezi programlari duzenlemek,

e) KaltUrel ve Sosyal tesislerin isletmeciligini stlenmek,
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f) Belediye sinirlari icinde ikamet eden dar gelirli, yasli, dul, yoksul, muhtag,
kimsesiz, duskun ve engelli kisiler ile yangin, sel, deprem ve benzeri afetlere maruz kal-
an muhtac kisileri belirlemek.

g) Belediye sinirlari icerisinde ikamet eden (f) bendinde sayilan ihtiya¢ sahibi
kisilere yiyecek, giyecek, yakacak, kirtasiye, egitim, ev esyasi, ulasim, hasta bezi, cocuk
bezi, cocuk mamasi, engelliler icin akulu veya aklUsuz sandalye, koltuk degnedi ile tibbi
aracg gereg, ilag, rehabilitasyon amacli protez arac gerecleri ve benzeri gibi ayni yardim-
larda bulunmak.

h) Belediye sinirlariicerisinde ikamet eden (f) bendinde sayilan ihtiya¢ sahibi
kisilerin, sunnet, nikah vb; deprem, yangin, sel gibi afetlere maruz kalan muhtac kisiler-
in evlerinin bakim ve onarim hizmetlerini yerine getirmek.

i) Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite ol¢utleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gdrevleri yerine getirmek ile sorumludur.
) Belediye Baskani ve bagl bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan veri-

lecek diger gorevleri yapmak.

ALT BiRIMLERI:

Tanitim Birimi

Sosyal Yardim isleri Birimi
Asevi Birimi

Kumafet Koordinasyon Birimi
Kaltarel isler Birimi

Evde Saglik Hizmetleri Birimi
Sosyal Tesis isletmeleri

Kalite Birimi

. Kalem
Birimleri ile Kultur ve Sosyal isler MUdurlugu goérevlerini yerine getirmektedir.

Tum dunyayi etkisi altina saran Covid-19 Virusu ile birlikte Ulkemiz ve ilcemizde
yodun calismalar baslatilmis olup; 7/24 halkimizin yaninda olduk ve bu yénde calisma-
larimizi arttirdik. Kurmus oldugumuz evde saglik hizmetleri birimimiz en buyuk destegi
saglamis olup sayisal verileri asagidadir.

Yardim icin ulasim saglanan toplam Kisi sayisi: 5.904
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- Enjeksiyon ve pansuman yapilan toplam hasta sayisi: 602
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- Intiyac sahibine verdigimiz toplam tekerlekli sandalye sayisi: 13

Covid-19 Virusu ile birlikte artan yoksulluk ve buna bagli sosyal yardim calismalarimiz da
Belediyemiz tarafindan hizlandirilmistir. Sayisal degerler asagidadir.
- 2020 yili icerisinde 6.120 vatandasimiza gida kolisi yardimi yapildi.

KOLTOR ve SOSYAL
ISLER .MUDURLUGU
2020 FAALIYET RAPORU




- 2020 yili icerisinde belirlenen 33 aile 94 vatandas asevi sicak yemek hizmetimizden faydalandl,
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- 2020 yili icerisinde 55 bebegimiz bez, mama yardimindan faydalandi.

Firini bulunmayan kirsal mahallelerimizde ki vatandaslarimiza 25.000 adet ekmek
dagitildi.

65 yas Ustu ve 18 yas altl vatandaslarimizin sokaga ¢ikma kisitlamasinda ve ihtiya¢c zaman-
larinda 1.532 kisi olmak Uzere alisverisleri yapilmistir.
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1.14.Kumluca Geleneksel Deve Giresi
Yoruk kulturumuzun folklorik gdsterisi olan yilin en buyUk deve guresini; bdlge
halkimiz tarafindan yogun ilgi ile gerceklestirdik.

2.Kum Enduro 2020 yarislari
Her yil dUzenlenen geleneksel Kum Enduro yarisimiz bu sene Sehidimiz Turgut Burkay Kork-
maz'in anisina duzenlenmis olup yogun katilim ile gerceklestirilmistir.

__“..-:-
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2.6.Domates Yetistiriciligi ve Teknolojileri Fuari
12-14 Mart 2020 tarihleri arasinda yapilan fuara Kumluca Belediyesi olarak stant acilmis
olup; fuara gelen misafirlere tanitim ve ikramlar yapilmistir. Halkimizin yogun ilgisi ile
karsilasiimis olup 3 gun suren etkinlikte Kumluca Belediyesi olarak aktif rol alinmistir.
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3.Kumluca Belediyesi Asevi
Bati Akdeniz bdlgesinin 10.000 kisilik yemek kapasitesi ile bir ilki olan Asevi Projemiz
2020 yih icinde faaliyete gecmis olup; bolgenin en buyuk ve en son teknolojisi ile do-
natilmis ve halkimiza sunulmustur. Olasi bir afet durumuna veya halkimizin toplu organ-
izasyonlarina hazir bir sekilde faaliyettedir.

:. T WS f%
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4.Afet ve Koordinasyon Kurulu

llcemizde olumsuz hava kosullarina bagli yasanan hadiselerin sonuclarinda Belediyemiz
tarafindan kurulan Afet ve Koordinasyon Kurulu (Kumafet) tum belediye ve gonullu eki-
plerle herhangi bir olumsuz durum icin teyakkuzda beklemektedir. Afet ve Koordinasyon
Kurulunun acilimiyla birlikte yine Belediyemiz tarafindan dolu afetine yakalanmamak
icin temin edilmis Dolusavar Makinasi hizmete sunulmustur. Bélgemizde olusabilecek
tum afetlere 7/24 hazir durumda beklemekteyiz. Kumluca Afet ve Koordinasyon Kurulu
tarafindan duzenlenen yas sebze ve meyve yardim koordinesi kapsaminda kisa surede
vatandaslarimiz ve hal esnafimiz tarafindan gdnderilen 20 tonluk sebze ve meyve tirini
dualar esliginde Elazig Depreminde zarar géren vatandaslarimiza yolladik.

Ayni sekilde izmir Depreminde de birlik olunup merkezi Kumafet olan birimimizden yas
sebze ve meyve dolu ara¢ gonderilmistir.
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FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER MALI BIiLGILER

2020 YILI GIDER BUTCESi el
KURUMSAL KODLAMASI YAPILAN HER BiRiMIN FONKSIYONEL SINIFLANDIRMANIN 1. DUZEYI
s.»ﬁgfzﬁgﬁh o % ACIKLAMA 2020 YILI BUTCESI
46| 07| 16 | 02 OZEL KALEM MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 4.346.153,00
05 iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiMi MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 213.159,50
18 YAZI iSLERi MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 515.065,00
24 HUKUK iSLERi MUDURLUGU
01 Genel Kamu Hizmetleri 318.043,00
25 BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDR.
08 Dinlenme Kultur ve Din Hizmetleri 1.120.030,00
30 CEVRE KORUMA KONTROL MUDURLUGU
05 Cevre Koruma Hizmetleri 536.756,00
31 EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 320.385,00
32 FEN iSLERi MUDURLUGU
04 Ekonomik isler ve Hizmetler 24.756.763,00
33 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 1.324.373,00
34 KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU
06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 966.182,00
35 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
08 Dinlenme Kultur ve Din Hizmetleri 3.452.470,00
36 MALi HiZMETLER MUDURLUGU
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0] Genel Kamu Hizmetleri 5.939.442,50
37 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

08 Dinlenme Kultur ve Din Hizmetleri 6.871.120,00
38 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU

04 Ekonomik isler ve Hizmetler 286.539,00
39 SOSYAL YARDIM iSLERIi MUDURLUGU

10 Sosyal Guvenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri 693.282,00

10 EngelIiIerinviglgli;igiII(irGIiigdigrilnerSagI. Amacg. 1.655,00
40 SPOR iSLERI MUDURLUGU

08 Dinlenme Kultur ve Din Hizmetleri 967.270,00
4 STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU

01 Genel Kamu Hizmetleri 232.824,00
42 TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

05 Cevre Koruma Hizmetleri 4.907.057,00
43 ZABITA MUDURLUGU

03 Kamu DuUzeni ve GUvenlik Hizmetleri 1.741.022,00
44 PLAN VE PROJE MUDURLUGU

06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 490.409,00
45 DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Ol Genel Kamu Hizmetleri (0]
46 YAPI KONTROL MUDURLUGU

06 iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri (0]

TOPLAM 60.000.000,00
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2020 YILI GIDER VE GELIR KESiN HESAP
2020 YILI GERCEKLESEN BUTCE GELIRLERIi VE GIiDERLERI

BUTCE GIDERLERI HESABI
Kurumsal Siniflandirma

46 | 07 | 16 | 02 OZEL KALEM MUDURLUGU 5.572.038,74
46 | 07|16 | 05 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 123.519,46
46 10716 | 18 YAZI ISLERI MUDURLUGU 422.366,38
46 076 | 24 HUKUK ISLERI MUDURLUGU 144.027,17
46 1 07|16 | 25 BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER MUDR. 282.302,53
46 | 07 | 16 | 30 CEVRE KORUMA KONTROL MUDURLUGU 445.464,38
4610716 | 3 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 380.332,17
46 |07 )16 | 32 FEN iSLERI MUDURLUGU 14.119.205,37
46 107 ] 16 | 33 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 928.171,95
46 1 07|16 | 34 KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 244.183,40
46 | 0716 | 35 KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU 1.501.264,30
46 | 07|16 | 36 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 3.306.599,17
46 | 07 | 16 | 37 PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 1.428.447,71
46 10716 | 38 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 269.494,49
46 | 07|16 | 39 SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 1.642.818,71
46 | 07 | 16 | 40 SPOR ISLERI MUDURLUGU 973.087,71
46 | 07 |16 | 4 STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU 127.329,92
46107 |16 | 42 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 6.339.930,89
46 | 07 | 16 | 43 ZABITA MUDURLUGU 1.562.834,88
46 | 07 | 16 | 44 PLAN VE PORJE MUDURLUGU 140.029,16
46 | 07 | 16 | 45 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 6.022.148,27
46 | 07| 16 | 46 YAPI KONTROL MUDURLUGU 229.412,01
TOPLAM 46.205.008,77
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GELIR KESIN HESABI CETVELI

BUTCE GELIRLERI HESABI

Gelirlerin Ekonomik Siniflandiriimasi

800.01 VERGI GELIRLERI 12.177.247,81
800.03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 2.360.854,35
800.04 ALINAN BAGISLAR VE YARDIMLAR 336.035,00
800.05 DIGER GELIRLER 32.120.062,43
TOPLAM 46.994.199,59

2020 YILI GiDER BUTGESI
AYRINTILI HARCAMA PROGRAMLARI UG AYLIK DONEMLER
TOPLAMLARI UZERINDEN 1. DUZEYLERI

I AGIKLAMA 1. UG AYLIK | II. UG AYLIK | lll. UG AYLIK | VI. UG AYLIK TOPLAM

ol ZIIEIIDQESFEIIEQIT 263950696 | 333124291 | 241789597 | 2673.017.43 | 1.061.663,27

02 SOSK\[JAF';S&/AEF'; LIk 48852043 | 469.44931 445.858,03 407.693,84 1.811.521,61

S ke \é%'Eié'\L"EEF; 448826585 | 491230256 | 611589344 | 946334637 |24.979.808,22

04 FAIZ GIDERLERI 6.135,03 714,00 556.818,58 27.328,83 590.996,44

05 | CARITRANSFERLER | 110.873,60 724.439,22 253.433,25 202.802,67 1.291.548,74

06 %EQALAELE] 1434.894,53 | 73108974 803.44729 | 3.054.50033 | 6.023.931,89

07 = iﬁg?ﬁg&m 24793168 0 196.313,02 1.293,90 445.538,60

08 BORC VERME 0 0 0 0 o

09 | YEDEK ODENEKLER 0 0 0 0 o
TOPLAM 9.416.128,08 | 10.169.237,74 | 10.789.659,58 | 15.829.983,37 | 46.205.008,77
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MALIi VERILER VE RAPORLAR
2020 yili gider butcgesi harcama birimleri bazinda yukaridaki tabloda gosterilmistir. Gider
Butcesi 03/10/2019 tarih ve 80 Sayili meclis karari ile kabul edilmistir.

2020 YILINA AIT HESAPLARIN BILGILERI VE BAKIYELERI %
2020 YILI BUTCESI 60.000.000,00
2020 YILI GERCEKLESEN GELIR 46.994.199,59 %78,32
2020 YILI GERCEKLESEN GIDER 46.205.008,77 %77,01
2020 YILI TOPLAM TAHAKKUKU 17.127.641,47 %28,55
2020 YILI TAHSlT LU EEL I_lEN TAHAKKUK 11164.369,85 %18,61
2020 YILI KALAN TAHAKKUK TUTARI 5.963.271,62 %9,94
2021 YILINA DEVIR EDEN TAHAKKUK 3
e 17.541.045,66 %29,24
2021 YILINA DEVIR EDEN TAHAKKUK E
e 288.941,55 %0,48
2021 YILINA DEVIR EDEN TAHAKKUK 0 -
ARTIGI 222
2021 YILINA DEVIR EDEN TOPLAM )
TAHAKKUK ARTIGI 121+122+222 S22 e
2020 YILI SONUNDA iIMHA EDILEN -
Ry, 13.794.991,23 %22,99
2021 YILINA DEVIR EDEN ODENEK 0 o)

2020 yil butgesi ayrintili raporlandiginda gider butcesi 60.000.000,00 (Altmis mi-
lyon TL), gelir butcesi 60.000.000,00 (Altmis milyon TL) kabul edilerek butce denkligi
saglanmistir. Butgce uygulamasi sonrasinda gider butgesi icin %77,01 oraninda, gelir
butcesi icin %78,32 oraninda gerceklesme oldugu gorulmustar. Tahmini butceler icin
gerceklesen bu butce oranlari BASARILI bir butce uygulamasi olarak degerlendirilebilir.

Gelir tahakkukuna gore tahsil edilen tahakkuk tutari karsilastirildiginda %65 tah-
sil orani ile iyi olabilecek seviyelerde tahsilat gerceklestiriimistir. Butge yil sonunda kul-
lanilmayacagi anlasilarak imha edilen édenek 13.794.991,23 TL bu tutarin butceye orani
%22,99 olarak gerceklesmistir.
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BANKA HESAPLARI

2019 YILINDAN DEVIR EDEN BANKA HESABI 1.580.674,95

2021 YILINA DEVIR EDEN BANKA HESABI 1.113.456,41

AVANS HESAPLARI

2020 YILINDA VERILEN AVANS MIKTARI 93.965,00

2020 YILINDA KAPATILAN AVANS MIKTARI 93.965,00

2021 YILINA DEVIR EDEN AVANS ARTICI
(PERSONEL MAAS AVANSI 162 HESAP)

222.136.36

ODEME EMRi VE MUHASEBE iSLEM FiSi BELGELERI

2020 yilinda toplam 2128 adet 6deme emri ile 6deme yapilmistir. 3228 adet mu-
hasebe islem fisi dizenlenmistir. Odeme emri ve muhasebe islem fisi belgelerinde yo-
netmeliklere uygun harcama belgeleri titizlikle duzenlenmis ve kurallara uyulmustur.
Odemeler Uzerinde yapilmakta olan emanet kesintileri kanunlar cercevesinde hesapla-
narak ddemeler gerceklestirilmistir. 2020 yili icerisinde 5356 adet yevmiye kayitli islem
gerceklestirilmistir.

AVANS iSLEMLERI

2020 yilinda toplam 282.352,55 TL tutarinda avans verilmistir. Verildigi tarihten iti-
baren bir ay icerisinde gerekli sarf belgeleri ile birlikte mali hizmetler mudurlagune ver-
ilerek avans hesabinin kapatilmasi saglanmistir.

EMANET iSLEMLERI

Belediye Mali Hizmetler Mudurldgunce 2020 yili icerisinde emanete alinan kesin-
tilerin titizlikle kanuni surelerinde édendigi gérulmustur. Sosyal Guvenlik Devlet Prim-
leri, icra Kesintileri, Vergiler gibi kesinti yapilan emanetler zamaninda édenerek vadesi
gecmis borcunun bulunmadigi goérulmustar.
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BANKA HESAPLARI

2020 yilindan 2021 yilina devir eden banka hesaplar tutarlari asagiya cikarilmistir.

ZiRAAT BANKASINDA BULUNAN HESAPLAR

Cari Hesabil 250.997,23
Kamuya Tahsisli Hesap 35.629,67
Otopark Hesabi 266.438,00
Mera Pay| Hesabi 500,00
775 Sayili Gecekondu Fonu Hesabi 46.066,45
Acil Durum Afet Yardim Hesabi (0]
Ziraat Bankasl Mera Payi Hesabi (o)
HALK BANKASINDA BULUNAN HESAPLAR
Cari Hesabil 126.362,86
Vergi Resim ve Harclar Hesabi 387.462,20
VAKIFLAR BANKASINDA BULUNAN HESAPLAR
Cari Hesabi o
Toptanci Hal RUsum Hesabi 0
Toptanci Hal Cezali RUsum Hesabi 0
TOPLAM 1.113.456,41
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AKTARMALAR

2020 yilinda bazi 6denek kalemlerinde odenek kalmamasi nedeniyle Mahalli
Idareler Bltce ve Muhasebe Yonetmeliginde belirtilen kurallara uymak suretiyle, hiz-
met birimleri arasindaki aktarmalar icin meclis karari alinarak, 23.353.831,61 TL odenek
aktarmasi yapildigi incelendi. Bu aktarmalar sonucunda 6deneklerle harcamalarin den-
klestirildigi incelendi. 2020 yilinda ek butce yapilmadigi goruldu.

TAHSILAT iSLEMLERI

- Belediye Mali Hizmetler Mudurlugunce Genel Tahsilat islemlerinde bilgisayar or-
taminda kullanilmak Uzere makbuz bastirildigi ve tahsildarlara zimmet edilerek duzenli
teslimin yapildig,

- Irsaliyelerin yénetmelige uygun olarak bastirildigi, makbuzlarin islenip icmali ile
tutturuldugu teslimat belgesi ile banka hesaplarina yatirildigy,

- Tahsilatlara ait tahsilat fislerinin duzenli olarak deftere kaydinin yapilip ilgililere
zimmetle teslim edildigi ve bitince alindigi,

- Tahsilatlarin bilgisayar ortaminda yapildigi ve tahsilatin bilgisayarda takip edildigi
ve duzenli olarak yapildigi,

- Makbuzlarin zimmet defterine kaydi yapilmak suretiyle teslim edildigi,

- Tahsilat denetimi sonucunda tahsildarlar tarafindan duzenlenen irsaliye, mak-
buz ve banka dekontlarina ait denetleme formu rapor ekinde sunulmustur.

KUMLUCA BELEDIYESi 2020 YILI BILANCOSU

AKTIF PASIF
2018 YILI 2019 YILI 2020 YILI 2018 viLl | 2019 viLi | 2020 viLI
KISA
DONEN VADELI
1 VARLIKLAR | 17:972.500,71 | 20.028.851,90 | 24.561.265,04 | 3 ic MaLi | 7:823:746,98 | 9.363.920,29 | 9.154.237,81
BORCLAR
10 el 144179943 | 158067495 | 262828644 | 30 | Kis Vadelile 0 0 0
Degerler Mali Borglar
Kisa Vadeli
102 | BankaHesabi | 144179943 | 158067495 345641 .31 Dis Mali 0 0 0
Borclar
Verilen Cekler Ve Faalivet
103 | Gond. Em. Hes 0 0 0 39 Borglya x 470361762 | 700844401 | 6.439.266,72
=)
" Butce
ol Lol TR 0 0 151483003 | 32 | Emanetleri | 470361762 | 7.008.444,01 | 6.439.266,72
Alacaklar Hesabi :
Hesabi
Menkul Kiymet ve Epagyet
mn Y 0 0 0 320 | vabanci 152505500 | 155503666 | 170098459
Varliklar
Kaynaklar
Emanet
12 | Faaliyet Alacaklar | 12.764.869,89 | 14.654.25433 | 1797077173 | 33 Yabanci 152505500 | 155503666 | 1.700.984,59
Kaynaklar
Alinan
120 Geliferaer e bdzmas 0], - 341550172 596307160 § 130 | DoRQARNE Y o 217 607.81958 | 743.704,09
Alacaklar Hesabi Teminatlar
Hesabi
1z | CelilerdenTakiplif o 110 80591 | 1086237910 | Ms7777404 | 333 | EM@neUer |y ooi410 | 94721708 | 95728050
Alacaklar Hesabi Hesabi
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Japfrcelinengen FollgeiiSs oo e 30834821 28894155 | 34 | Alinan Avanslar 0 0 0
Tehirli Al.Hes.
Verilen Depozito Ve Odenecek
126 - i ) 64.358,97 68.025,30 140.784,52 36 Diger 1.467.463,42 800.139,62 1.012.986,50
Teminatlar Hesabi T
YukUmlUlUkler
Odenecek
13 Kurum Alacaklari 360 | VergiVe Fonlar 429.868,41 316.125,95 347.553,89
Hesabi
Odenecek
14 Diger Alacaklar 0 0 177.744,60 361 | Sosyal Guvenlik 394.858,14 196.612,16 196.852,06
Kes. Hes.
Kisilerden Alacaklar P Ny
140 i 0 0 177.744,60 362 | Diger Kamu Id. 166.839,84 140.892,26 181.761,75
Hesabi
Ad Yap Tah
15 Stoklar 0 0 0 ol LU aleg e 10466400 | 26643800
Paylari Hesabi
: Vadesi Gegmis,
150 Jlidadtie/s 0 0 0 368 Ert. Veya 34712,03 4184525 21380,80
Malzeme Hesabi y
Taksit. V
16 On Odemeler 160.104,82 20798539 2086354 | IFiedl T R 0 0 0
Karsiliklari
: - Kidem Tazmi-
Tt | PR 0 0 0 372 | nati Karsiligi 0 0 0
Hesabi ;
Hesabi
i = Gelecek Aylara
T e BT Ve 160.104,82 20798539 2213636 | 38 | AitGelirlerve 12761094 0 0
Krediler Hesabi .
Gider Tah.
Gelecek Aylara Ait St
18 ] 381 Tahakkuklari 12761094 0 0
Giderler )
Hesabi
Diger Kisa
19 BlacL Db 360572657 358593723 | Zse2zosg1 | 39 | Vadelivab: 0 0 0
Varliklar Kaynaklar
Hesabli
Devreden Katma Hegaplagag
190 4 ; 3.605.726,57 BI535193798 3.562.32591 391 Katma Deger 0 0 0
Deger Ver. Hesabi . :
Vergisi Hesabi
indirilecek UZUN VADELI
191 Katma Deger 0 0 0 4 YABANCI 5.671.217,36 6.378.237,61 7.691.839,51
Verg. Hesabi KAYNAK.
DURAN Uzun Vadeli
2 VARLIKLAR 97.841.636,23 | 100.400.890,68 | 106.370.925,49 | 40 Ic Mali 0 (0] 1.734.165,21
Borglar
Uzun Vadeli
P Al g R 0 0 0 4 Dis Mali 0 0 0
ve Varliklar
Borclar
Faaliyet Diger
A Alacaklari 0 g g ey Borclar g 8 9
Uzun Vadeli
21 Jp MeRRLIKer 0 0 0 4| DisMali 0 0 0
ve Varliklar
Borclar
Faaliyet Diger
e Alacaklari e 2 Q ¥, Borclar 0 g Y
Gelirlerden Kamuya Olan
Tecilli Ve Tehirli Ertelenmis
< Alacaklar g & g £ Veya Taksit. . b .
Hesabi Borg

MALI HIiZMETLER
.MUD(.'IRLU("I(J
2020 FAALIYET RAPORU




KUMLUCA
BELEDIYESH

T.C.

Alinan
23 Kurum Alacaklari 0 0 0 44 A 0 0 0
Mali Duran Bore ve
2% 3.826.616,47 382661647 | 527467273 | 47 Gider 567121736 | 637823761 | 5.454.071,00
Varliklar
Karsiliklari
Mali Kuruluslara WGl
240 | Vat. Sermayeler 3.576.616,47 357661647 | 502467273 | 472 | oo 5671217.36 | 637823761 | 5.454.071,00
Hesabi azminati
. Gelecek
Mal ve Hiz Ur. Kur. Yillara Ait
241 Nt Seae 250.000,00 25000000 | 25000000 | 48 | &1 o cider 0 0 503.603,30
Tahak.
Maddi Duran Gider
25 9401501976 | 96.574.274.21 | 10109625276 | 481 | Tahakkuklari 0 0 503.603,30
Varliklar
Hesabi
250 Arazh\é‘zgfa'ar 768628277 | 768868377 850004773 | 5 | ©F KS’:AK' 102.319172,60 | 104.687.884,68 | 114.086.113,21
o5 | Yeralti Ve Yeristu 66.077.714,22 | 66.922.453,00 | 6790948303 | 50 | NetDeger | 6419194438 | 72.417.84626 | 81.904.680,6
DuUzenleri Hesabi
252 Binalar Hesabi 19516.090,82 | 20200.896,47 | 2137098472 | 500 Nﬁezaegier 6419194438 | 7241784626 | 81.904.68016
- ; Yeniden
geaeliiis Makine Ve 390100513 | 395392205 | 439824177 | 52 | Degerleme 0 0 0
Cihazlar Hesabi
Farklari
Gegmis VYillar
254 | Tasitlar Hesabi 317939214 452741804 | 408642518 | 57 | Olumiu Faali- | 3390139013 | 30178.886,34 | 22.783.204,52
yet Sonuglari
Demirbaslar Gegmis Yillar
255 M 238978418 278106727 | 182658340 | 570 | OlumluFaal. | 3390139013 | 30178.886,34 | 2278320452
Sonuglari Hes.
el , Gegmis VYillar
i |2 b Ty S 873524950 | 950016639 | -9.452.84688 | 58 | Olumsuz Faal 0 0 0
man Hes. (-)
Sonug¢
Gecmis VYillar
25g | Yapimakta Olan 0 0 236733381 | 580 | Olumsuz Faal 0 0 0
Yatirimlar Hesabi
Sonug
o Donem
26 | MaddiOlmayan 0 0 0 50 | Faaliyet | 422583809 | 209115208 | 939822853
Duran Varliklar
Sonuglari
Doénem
260 | Haklar Hesabi 247976,08 24797608 | 24962808 | 590 O"ég‘riﬂchaL 422583809 | 209115208 | 939322853
Hesabi
Birikmis Amortis- FAALIYET
268 R HeET 247976,08 24797608 | 24962808 | 6 | | \Eeapiapi | 4225838,09 | 2.091152,08 | 9.398.228,53
e N gl e TR 0 0 0 60 Sea 42.275.55,13 | 15152150,72 | 50.413.31,25
Giderler Hesaplari
Diger Duran Gelirler
29 0 0 0 600 . 42.275.15513 | 45.152.150,72 | 50.413.311,25
Varlklar Hesabi
AKTIF TOPLAMI 11581413694  120.429.742,58 13093219053 63 | GiderHesaplan | 3804931704 | -4306099864 | -4101508272




63 Gider Hesaplari -38.04931704 | -43.06099864 | -41.01508272
630 | Giderler Hesabi | -38.04931704 | -4306099864 | -41.015.08272
o Faaliyet 0 0 0
Sonuglari
Faaliyet
Ty Sonuglari Hesabi ¢ O 0
BUTGE
g HESAPLARI i - Q
Box | e ierelr 0 0 7190,00
Hesaplari
Bltce
800 — 5 41733.838,32 43138.82167 4699419959
Gelirleri Hesabi
gos | Celirvanstma | oigreny | 43138867 | 4698700959
Hesabi
Butce Gel. Ret
8] ve fade 0 0 -7190,00
Hesaplari
Butge Gel.
810 | Ret ve iade 0 0 -7.190,00
Hesabi
83 Butce Gider 0 0 0
Hesaplari
830 B“t‘?:eigdbei”e” -4325619244 | -4413882167 | 4620500877
g3 | Cidervansit ¥ 20610044 | 4413882167 | 4620500877
ma Hesaplari
Butce
89 Uygulama 0 0 0
Sonuglari
Butce
e il 0 0 0
Sonuclari
Hesabi
PASIF
TOPLAMI 120.039.975,03 | 122.520.894,66 | 140.330.419,06
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BUTGE NOTLARI 2018 YILI 2019 YILI 2020 YILI | BUTCE NOTLARI 2018 YILI 2019 YILI 2020 YILI
NAZIM NAZIM
9 HESAPLAR 58.062.656,18 | 60.006.106,18 | 62.001.856,18 | 9 HESAPLAR 58.062.656,18 | 60.006.106,18 | 62.001.856,18
Odenek Odenek
90 Besapiof 56.000.000,00 | 58.000.000,00 | 60.000.000,00 | 90 Hazapl 56.000.000,00 58.000.00000 | 60.000.000,00
Gonderilecek RO densh R
900 | Biitge Odenekleri 12.743.807,56 1336432706 | 1379499123 | 901 [ “USLCSREEN | 5600000000 | 5800000000 [ 60000.00000
Hesabi
Odenekli Nakit Disi Tem.
905 Giderler Hesabi 4325619244 | 4463567284 | 4620500877 | 91 Kisi. Ait Menk. 2.062.6568 200610618 2.001.856,18
Kiym.Hes
Nakit Digl Tem. Kisi. Ait Teminat Mektuplar
9 Mo e 2.062.656.18 2.006.06,18 2001856 182l ol | B e e 2.062.656,8 2.006.106,18 2.001.856,18
Teminat !
Taahhtt
910 Mektuplari 2.062.656,18 2.006.106,18 200185618 | 92 x 0 0 0
) esaplari
Hesabi
TaahhUt Hesaplari Gider Taahhtleri
2 0 0 0 92 | “arsiligi Hesabi Yy ¢ Q
Gider TaahhUtleri
920 Hesabi 0 0 0
NOTLAR NOTLAR
TOPLAMI 58.062.656,18 | 60.006.106,18 | 62.001.856,18 TOPLAMI 58.062.656,18 | 60.006.106,18 | 62.001.856,18
iHALELER
2020 YILI iCERISINDE YAPILAN iHALELER
: ; - = Sozlesme Yaklasik Sozlesme
Sira IKN lhale Adi Turu Yiiklenici Tarihi Maliyeti Bedeli
. : MAL-21/B TANER AVCIOGLU PETROL TAR. INS. TUR.
1 202014759 AKARYAKIT URUNLERI ALIMI PaslalE i NAK TIC. SAN. VE PAZ LTD. ST 24/01/2020 | 1484323 71-TL | 137212500TL
MAL-19Mad. . :
o & ; - TANER AVCIOGLU PETROLTAR.INS.TUR.
2 | 2020/319405 AKARYAKIT URUNLERI ALIMI A%l; LTSle NAK.TIC SAN.VE PAZ. LTD, ST 14/08/2020 | 118553101 TL | 110180000 TL
3 EMSER MUTFAK ISITMA SISTEMLERI GIDA
3 2020/214302 VE Qa E\SL“SLJALFiAfNMSELTfUMl pamhﬂé bul'u INSAAT TURIZM ITHALAT IHRACAT IMALAT | 27/05/2020 | 39367745TL | 34056800TL
¢ SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI
rw, ool MAL-21ff TANER AVCIOGLU PETROL TAR. INS. TUR.
4 | 2020/386184 MADENI YAG ALIMI Pazarlk Usli NAK TIC.5AN. VE PAZ LTD.STi 21/08/2020 | 741449 TL 674904TTL
;E@LE&A&DDADVEEE@BE& MALI9Mad. SARNICTEPE INSAAT ENERJI TURZ. ORG.
5 | 20207236532 OLUSAN YARDIM PAKETI Pazarlik Usali | MAD-MATB. YAY.[TESAE.TTAAH.SAN.VE Tic. | 15/05/5020 | 59763333TL | 530.00000-TL
MALZEMELERI ALIMI P
FINANSAL KIRALAMA -
6 2020/454233 YONTEMIYLE UG ADET COP MAL2)/B = T e QLI R T e 02/092020 | 1448500,00TL | 1444.00000TL
Pazarlik Usulu TICLTDSTI.
KAMYONU
MALIOMad SARNICTEPE INSAAT ENERJI TURIZM
' y -2 1 ORGANIZASYON MADENCILIK MATBACILIK
7 2020/646721 Mubhtelif gida malzemesi A%ELTSIe VAYINCILIK TEMIZLIK TAAHHUT SANAYI VE 30/12/2020 | 125736,06TL 127901,04TL
TICARET LIMITED SIRKETI
MAL-19Mad. ARDI BILGISAYAR ELEKTRIK
8 | 2020/706828 YAYIN MALZEMESI ALIMI Acikihale ELEKTRONIK VE FOTOGRAFCILIK 29/01/2021 | T0.00000TL 92010,00TL
Usulli TICARET LIMITED SIRKETI
MAL-19Mad. v ’
- : TANER AVCIOGLU PETROLTAR.INS.TUR.
9 | 2020/670598 MADENI YAG ALIMI A@J; LTSle NAK.TIC. SAN. VE PAZ.LTD, ST, 19/012021 | 22155045TL 181.733]7TL
A MEVLANA PETROL URUNLERI TURTAS.PAZ
10 | 2020/620225 | 2021YILI6 AYLIK AKARYAKIT ALIMI Acikihale INSTICLTDSTI COSTEE L 1/012021 | 13324500071 | 1424.43543TL
Usulli e
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Mudiurliagun Gorev ve Sorumluluklar

a) Baskanlik Makaminin talimatlari dogrultusunda; gunluk calisma programinin yapil-
masi, duzenli-verimli telefon haberlesmesi ile randevu trafiginin saglanmasi ve cesitli to-
plantilar duzenlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandiril-
masini saglamak,

b) Belediye'yi ve Belediye Baskani'ni ziyaret icin gelen temsilci ve misafirleri agirlamak ve
gerekli tum duzenlemeleri yapmak,

c) Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini icin gerekli islemlerinin
yapilmasini takip ederek sonuclandirmalk,

¢) Baskanlik makaminin istekleri dogrultusunda dosyalanmasi islemlerinin yapilmasini ve
takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

d) Halk gunlerive/veya diger glinlerde Belediye Baskani'nigérmekicin gelen vatandaslarin
isteklerinin alinmasi ve alinan bilgilerin Belediye Baskani'na rapor edilmesini saglamak,
e) Ozel Kalem Mudurligune intikal eden haberleri, bilgi ve belgeleri en hizl sekilde Bas-
kan'a ulastiriimasi islemlerinin yapilmasini, takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,
f) Belediye Baskani’'nin gunluk, haftalik ve aylik calisma programini hazirlamak, randevu
taleplerini degerlendirip programa almak ve telefon gdérusmelerini saglamak. Baskan'in
zamanini ¢ok iyi planlamasina yardimci olmak icin gerekli tum islemleri yapmalk,

g) Baskan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin tum
islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamalk,

g) Resmi téren ve kutlamalarda Belediye'nin Uzerine dusen goérevleri ilgili birimlerle
isbirligi halinde organize etme islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuclandiril-
masini saglamak,

h) Baskanin, Baskan Yardimcilarinin ve Makam Soférlerinin calismalarinin takip edilmesi,
izin vb. nedenlerle kurumdan ayrilanlarin yerlerine bakacak kisilerin belirlenmesini kontrol

ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

T.C.
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1) Yonetim gelistirme calismalari dogrultusunda duzenlenen egitim programlari ve et-
kinliklerde ilgili Mudurluge verilecek destek icin gerekli islemlerin yapilmasini, kontrol ve
takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

i) Baskanlik divan toplantilarini organize edilmesi, raporlarin dosyalanmasi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

j) Baskanligin, yurutulmekte olan calismalari, toplanti ve davetlerle ilgili resmi prosedurun
ve hak edislerin duzenlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuc¢landiriimasini saglamak,

k) Baskanligin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,
Baskanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis Ulkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,
k) Baskanligin yurt disi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize edilmesi,
Baskanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapilmasi ve dis Ulkelere yapilan gezilerin
organize edilmesi islemlerinin yapilmasini ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,
l) Baskanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve gérusmeleri duzenlemek, bunlara ait dnemli
not ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini saglamalk,

m) Belediye Baskaninin katilmadigi organizasyonlara Baskanlik makami adina mesaj,
celenk ya da cicek gondermek,

n) Belediye Baskaninin agirlama, kutlama, téren, haberlesme, temsil, yurtici ve yurt disi
seyahatlerindeki yazisma ve tahakkuk islemlerini yapmak,

o) Acilis, kutlama, mezuniyet vb. torenleri, toplanti gibi faaliyetleri organize edilmesi, gerek-
li duyurularin yazili gérsel basinda yayimlanmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip
edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

0) Basin ve medyada cikan Belediye ile ilgili haberleri takip etmek, gerekli cevaplandir-
manin yapilmasini saglamalk,

p) Belediye Baskaninin onaylamasi gereken tum evraklarin makama sunulmasi ve sonu-
cun ilgili birimlere dagitiimasini saglamak,

r) Valilik, BuyUksehir Belediyesi, Kaymakamlik, ilce Emniyet MUdurligu ve llcedeki diger
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile muhtelif zamanlarda gdérusmeler yapilmasini saglamak,

s) Belediye Baskani'nin Belediye Meclisi, Belediye Encimeni ve Belediye hizmet birimleri
ile iliskisini saglamak,

Belediye Baskani'nin talep ettigi bilgileri toplamalk,

s) Belediye Baskani'na sunulacak her turlu belge, yayin, karar ve yazilarla ilgili gerekli islem-
leri yapmak,

t) Belediye Baskani'nin her turll yazili ve s6zlU emirlerini, talimatlarini ve genelgelerini ilgili
birimlere ulastirmak, sonuclarini takip etmek,

Ozel Kalem Mudurlaga Asagidaki birimlerden olusur.

OZEL KALEM
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A) SEKRETERLIK

1) Ozel Kalem MUdurltgunun idaresinde bulunan Sekreterlik, Kurumun santral gérevini
yerine getirir.

2) Mudarlagun Organizasyon yapisi icerisinde Ozel Kalem MudUrine bagh olarak yeterl
sayida Sef, Memur, S6zlesmeli personel, isci ile yardimci personel gérev yapar.

3) Sekreterlik; Belediye Baskani ile resmi ve 6zel gdrusme yapacak vatandas ve resmi ku-
rum-kurulus yetkililerinin gérisme programini Ozel Kalem Mudurlagu ile birlikte yapar.
4) Ayrica Belediye Baskaninin diger is ve islemleri icin, Ozel Kalem olmadigdi zamanlarda
yardimcilik gorevi yapan bir birimimizdir.

B) DOMATES MASA

1) 2020 yili icerisinde Belediyemiz Hizmet binasi zemin katta kurulan DOMATES MASA hiz-
met birimi birimlerdeki is yogunlugunu azaltmak ve vatandasin isini kismen kolaylastir-
maktir.

2) Bu Birimimizin isleyisi vatandaslarimiz tarafindan taktirle karsilanmis olup, gelen
yaslilarimiza ve acil isi olanlar icin 6nemli bir yapi halindedir.

3) Boylece bu birimimiz 7/24 olmak kaydiyla (0242) 8875555 numarali telefonumuz ile hiz-
met vermektedir.

4) Vatandaslarimizin her turlu ihtiyag, istek ve sikayetlerini rahatlikla bildirebilecekleri bir
birim halinde hizmetine devam etmektedir.

5) Domates Masaya; 01.01.2020 ve 31.12.2020 tarihleri arasinda gelen ve sisteme girilen talep
sayisl 3120 adet taleptir. Ayrica; bu talepler sonucu olarak, 01.01.2020 tarih ile 01.01.2020 tari-
hleri arasinda Birimlerden sonuclanip, vatandasa dénus yapilan 2755 adet kaydimiz vardir.
©) Sosyal bir Belediyeciligin geregi olan birimimiz, bu sekilde de araliksiz olarak hizmetine
devam etmektedir.
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C) BiLGi iSLEM VE BASIN YAYIN

1) Belediyemiz Bilgi islem ve Basin Yayin birimi olarak 2020 yilinda; Belediyenin
yonetimiile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak,

2) Belediyenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incele-
mek,

kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin duzeyini

analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

3) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

4) Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri Uzerinde yuklU olan programlarin

bakim ve guncellestirmelerini yapmak veya yaptirmalk,

5) ic ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisini
ve gerekli baglanti hatlarini tesis ederek bilgi alisverisini saglamak,

©) Birimler arasi iletisim ve veri alisverisini saglamak Uzere i¢ haberlesme sistemi olustur-
mak,

7) Belediyenin i¢c ve dis birimlerle bagh kuruluslarinin tum bilgisayar ve bilgisayar yan
uranlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi islem
ihtiyaclarini degerlendirmek,

8) Gerekli teknik destegin saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli calismasinin teminine
yardimci olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaclarinin belirlenmesine, kurul-
masina ve devreye alinmasina destekte bulunmalk,

9) Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde
ihale yoluyla bakim-onarim sézlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmalk,

10) Belediyede mevcut olup Bilgi islem birimi kontroliinde bulunan her tarll bilgisayar
donanim malzemeleri, cevre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir islerini yapmak
veya yaptirmak,

11) Belediye Baskani veya bagl bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak,

12) Mavikent, Beykonak ve Adrasandaki hizmet noktalarimiza tahsilat ve bildirim sistem-
imizin +-teknik destekte bulunmak,

13) Belediyemizde kullanilan programlarin barindirildigi sunucular ve internet cihazlarimiz
bilgi islem odasinda kontrol altinda tutulmaktadir.

Bilgi islem Odasinda teknik alt yapi hizmeti verilen programlar;
- SAMPAS

- NETCAD

AEDYS

- YEMEKHANE TAKIP
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SAMPAS

“Akill Belediyecilik” cozUmu ile vatandas odakli, tamamiyla butunlesik belediye otomasyon
sistemidir. Birimlerle entegre calisan programda; emlak vergisi, cevre ve temizlik vergisi,
ortak sicil, ilan reklam vergisi, genel tahakkuk tahsilat, isci memur maas programi, is yeri
acma calisma ruhsat, butce muhasebe, istek sikayet ve evlendirme gibi islemler yapilmak-
tadir.
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Cografi Bilgi Sistemleri (NETCAD)

Belediyemiz hizmetlerinin sunulmasinda kolaylik amaciyla kullanilan Cografi Bilgi Sistem-
ine teknik destek hizmeti saglanmaktadir. 2020 yilinda bilgi islem birimimizdeki Netcad
Ana Sunucusu yenilenerek daha hizli hizmet vermesi saglanmistir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Belediyemizin yazismalarini elektronik ortamda yapabilmesini, yazisma surecini
takip edebilmesini, raporlayabilmesini, e-imza teknolojisi ile elektronik ortamda imza ata-
bilmesini saglamak amaci ile kullanilan sistemdir. Birimimiz kullanilan programin teknik
destegin saglanmasi sureclerini yarutmustur. EBYS programi Web Tabanli Mimari Yapisi
ile internet baglantisi olan her yerden personelimize ¢calismma imkani sunabilmektedir. Pro-
gram Mobil Araytzu, Arsiv Yonetim Moduly, is Akis Yonetim Sistemi ile TSE 13298/T1 Elek-
tronik Belge Yonetim Sistemi standartlarini saglamaktadir.
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Yemekhane Programi

Belediyemiz personelinin gunluk yemeklerini yedigi yemekhanemizden daha hizli
ve seffaf sekilde yararlanabilmeleri icin kullanilan otomasyon sistemine destek 2020 yilin-
da mudurlugumuzce teknik destek saglanmaya devam etmistir.
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14) Belediye birimlerimizde kullanilan bilgisayar ve ek donanimlarina da bilgi ve
teknik destek vermek,

15) Belediye birimlerinin her turlt hizmet ve faaliyetlerini Belediyenin internet sitesi,
so6zlu, yazili basin yayin ile batun imkanlarini kullanarak medya ile tanitmak,

16) Kitle iletisim araclarinda belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konu-
lardaki haberlerin takibini ve tespitini yapmak,

17) Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan
gelen sikayet ve goruslerin tespit, takip ve degerlendirme calismalarini yapmalk,

18) Basin Yayin organlarinda yer alan butun haberlerin Belediyemiz ve Baskanlikla
ilgili kupur, resim, slayt ve kasetlerini temin ederek konularina gére siniflandirarak arsivle-
mek,

19) BUtun hizmet faaliyetlerimizi kaset, cd, slayt ve resimlerle tespit etmek kullanim
amagclarina gore siniflandirarak arsiviemek,

20) Baskanligimiz faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve bultenleri hazirlamak konuyla
ilgili cd, kaset slayt ve fotograflarla birlikte basin organlarina dagitmasini saglamak,

21) Basinin hizmet ve faaliyetlerimizle ilgili bilgi, isteklerini ilgili birimlerden saglam-
ak ve kamuoyuna duyurmak amaciyla basina vermek,
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22) Basin Yayin organlarina ve mensuplarina ait isim, adres listesini duzenleyerek
degisiklikleri takip etmek, hizmetin yurutulmesi ile ilgili son gelismeleri izlemek, gerekli
tedbirleri almak, gerekli olan malzeme ve cihazlari temin etmek, 23) Belediyemizin hiz-
metleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla tanitici, basili yayinlar cikartmalk,

24) Basin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kurum, kurulus ve kisilerin bel-
ediyemizle iliskilerinin gelistirilmesine ve korunmasina yonelik calismalar yaparak karsilikli
ziyaret ve gorusmelerde bulunmak,

25) Vatandaslardan gelen her turlU talep ve sikayetleri degerlendirmek ve ilgili birim-
lerle koordine saglayarak sorunlarin cézumlenmesini saglamak,

26) Belediyenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlcutleri
gelistirmek ve bu kapsamda verilecek diger gdrevleri yerine getirmek, ile sorumludur.

27) Basin Birimi tarafindan ulusal ve yerel televizyonlar ile gazetelere, ajans ve haber
sitelerine duzenli olarak haber servisi yapilir. Gonderilen haberlere goéruntu ve fotograf
destegi saglaniyor. Belediyemiz ile ilgili calismalara, proje sunumlarina, acilislara, duyuru-
lara, toplantilara ve etkinliklere gazete ve televizyon calisanlarinin katilmi saglaniyor. Bel-
ediyemizin resmi web sayfasina guncel olarak haberler ekleniyor.

Belediyemizin Kurumsal internet Sayfasi www.kumluca-bld.gov.tr
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Ayrica sosyal medyada, (Facebook, Twitter ve Instagram) belediye baskanimiz adina
Kumluca Belediyesi calismalari gunluk olarak aninda paylasiliyor. Belediyemizin yapmis
oldugu tum faaliyetleri fotograf ile kaydedilerek zaman, yer ve olaylara gore dijital ortamda
arsivleniyor ve bu calismalar halen devam etmektedir.

Belediyemizileilgili ulusal televizyonlar, yazili basin ve internet Uzerinde ¢ikan haber-
leri takip ederek alinan haberler gunluk sosyal medya platformlarindan paylasiimaktadir.

Belediyemiz calismalari icerisinde haber niteligi tasiyanlar, haber haline getirilerek
yerel ve ulusal basin temsilcilerine internet Uzerinden ulastirilan haberlerin sayisi 01.01.2019-
31.12.2020 tarihleri arasinda Yazili Basin 4800 adet Gorsel Basinda 230 adet haber yapilmis
bu sayl her gecen gun artmaktadir.

Basin yayin burosu olarak bir baska calismamizda belediyemiz tarafindan yapilan
etkinliklerin halka duyurulmasi icin yapilan faaliyetlerdir. Bunun icin son bir yilda cesitli
duyurularicin 80 adet billboard calismasi, 5 adet davetiye hazirlanmasi, yapilan etkinliklerin

halka ulastirilmasi icin SMS hazirlanmasi ve gonderilmesi gibi calismalarda yurutdlmastur.
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GENEL BIiLGILER

Plan ve Proje Mudurligunde;1Mudur, 1Harita ve Kadastro Teknikeri, 2 Harita MUhen-
disi, 1 Peyzaj Mimari ve 1 Mimar olarak toplam 6 Personel ile hizmet vermektedir.

PLAN VE PROJE MUDURU

3194 sayili imar Kanunu, 5393 sayili Belediye ve 6360 sayili BlyUksehir Belediye
Kanunu olmak lzere; Sehir Planlama ve imar Uygulamalari, 3621 sayili kiyl kanununun
4856 sayill Cevre Kanunu, 2863 sayili Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa dair
mevzuat hukumleri ile imar planlama karar ve plan notlari ve Antalya BUyuUksehir imar yo-
netmeligine gdre belirlenmis yetki gorev ve sorumluluklar ile gorev yapmaktadir.

Plan ve Proje Mudlirligi, bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan gorevleri 5393 sayili Be-
lediye Kanunu'na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tum gorevleri kanun-
lar cercevesinde yapmaya yetkilidir.
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SEMASI

BASKAN
Mustafa KOLEOGLU

BASKAN YARDIMCISI
Osman DURAN

PLAN“ve"PR_.OJE
MUDURU
Osman DURAN

iDARI SERVIiS

HARITA SERVISi

PLAN SERVISI PROJE SERVISI
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HARITA SERVISi

b Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekcelerinin / yazilarinin incelenerek
dilekgelerine / yazilarina yanit vermek,
;. Imar planlarinin hazirlanabilmesi icin gerekli arazi tespit calismalari, analitik

etud ve Ortofoto, Hava Fotografi, Uydu Goruntusu, halihazir harita ve revizyonlarini yap-
mak / yaptirmak veya ilgili resmi kurumlardan planlamaya altlik olacak en son haritalari
edinmek,

5 Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan Mahallelerde yeni Koy Yerlesik Alani
Tespiti icin Antalya BUyuksehir Belediyesi ve ilgili kamu kurum kuruluslarla yazismalar
yapmak ve koordinasyonunu saglamak, ‘

4.  Belediyece yapilacak olan veya LIHKAP veya 6zel Harita MUhendislerince
3194 sayili Imar Kanunu’'nun ilgili maddeleri (11. 15. 16. 18. ve 19. maddeleri) ve ilgili yonet-
melikler dogrultusunda uygulama alanlarinda gerekli calismayi yapmak, yaptirilmasi
icin ihale etmek veya hesaplari kontrol etmek, Belediye Encimenine karar alinmak icin
sunmak, Kent Bilgi Sistemi icerisine veri girislerini yapmak ve bunlarla ilgili is ve islemleri
yurutmek,

5 Parselasyon Planlari veya imar uygulamalari ile ilgili teknik ve hukuki is ve
islemleri takip etmek gerekli yazismalari yapmak,
6. llgili Kanun ve Yonetmelikler ile Imar planlari veya Belediye mevzuati dogrul-

tusunda tevhid, ifraz, yola veya parka veya dereye terk, cins degisikligi, gecit hakki, irtifak
hakki, yoldan ihdas, sinir duzeltme ve benzeri is ve islemlerine iliskin belgeleri kontroller-
ini yaparak Belediye encUmenine arz etmek,

7 Wep Tapu Uzerinden ada/parsellere ait tapu kaydini saglamak,
8. KPS Uzerinden kisilere ait adres verilerinin kaydini saglamak,
i Yapilan islerle ilgili olarak harg ve Ucretlerin tahsilini saglamak

10. Mudur tarafindan verilecek diger gdrevleri yapmalk,

18. Madde Uygulamasi 1
11. Ve 16. Madde Uygulamasi 47
15. Madde Uygulamasi 38

iDARI SERViSIi PERFORMANS BiLGILENDIRME:

s Mudurluk personelinin 6zlUk yazismalarini yerine getirmek,

2 Diger mudurluklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmalk,

8! MuUdurlugun satin alma evrak sureclerini Destek Hizmetleri Mudurluguyle
koordineli yarutmek,

4., Mudurlugun yilhk faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve

performansa dayall butce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini hazir-
lamak,

5. Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yurutmek,

6. Birim arsivinin duzenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde
belirlenen surede saklamasini temin ile kurum arsivine gonderilmesini saglamalk,

T Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

PLAN ve PROJE
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PLAN SERVIiSi PERFORMANS BILGILENDIRME

1. Yapilan taleplerde eksik belgeleri tespit ederek, ilgilisinin tamamlamasini
saglamaktadir.

2 Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekcelerinin / yazilarinin incelenerek
dilekcelerine / yazilarina yanit vermek,

5 Buyuksehir Belediye Baskanligi'nca hazirlanan 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani
veya tadilatlari hakkinda Belediye Baskanlidina yazili ve/veya sozIU bilgi vermek, Baskanlik
Makami veya ilgili MudUrluklerce 1/5000 olcekli planlara ve tadilatlarina itiraz edilmesi halinde;
hukuki ve teknik acidan gerekcelendirerek itirazda bulunmak, sonuclarini takip etmek ve
Baskanlik makaminin talebi veya hukuki ve teknik zorunluluk halinde Baskanlik onayi alinarak
dava acilmasi icin Hukuk isleri MUdurlugu ile koordinasyonu saglamalk,

4, BlyUksehir Belediye Baskanligr'nca onaylanan 1/5000 élcekli Nazim imar
Planlari ve tadilatlarina uygun olarak 1/1000 élcekli Uygulama imar Planlarini hazirlamak veya
hazirlatarak Belediye Meclisi'ne sunmak ve Belediye Meclisi'nce kabul edilenleri onanmak Uzere
Buyuksehir Belediye Baskanligi'na gondermek, kabul edilmeyenler yani red karari verilen teklif
talep sahiplerine bilgi vermek,

5. Uygulama imar planlarinin Kent Bilgi Sistemi icerisine veri girislerini yapmak,

o. Belediyemizce veya 6zel Sehir Plancilari tarafindan yapilacak olan imar plani teklifi,
degisikligi, tadilati ve revizyonuna ait e-plan (e plan Otomasyon Sistemi) Uzerinden kontrollerinin
takibine ait is ve islemleri yapmalk,

7 Planlarla ilgili Mahkeme kararlari, her turlt serh ve beyanlara ait ile ilgili
mudurltklerle koordinasyonu saglamak,

8. Imar Planlari ile ilgili Kultar ve Dogdal Sit Alanlarina ait mudurliklerle koordinasyonu
saglamak,

S Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/1000 6lcekli plan pafta 6rnegini
vermek.

10. Wep Tapu Uzerinden ada/parsellere ait tapu kaydini saglamak,

1. Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmalk,

12. Faaliyet raporu hazirlanirken gerekli bilgileri vermek.

Olgekli Uygulama imar Plani calismalarin takibi ve koordinasyonu yapiimakta olup 2020
yilinda;

1- Mavikent Mahallesi, Ortakoycivari mevkiinde kain 2063 parsele ait hazirlanan
1/1000 élcekli 20R-3D paftalarinda yer alan Uygulama imar Plani Degisikligi/Tadilat

2- Merkez (Baglik) Mahallesi sinirlari icerisinde bulunan 46 Ada 1 Parsele ait hazirlanan
1/1000 élcekli 220-2D paftasinda yer alan Uygulama imar Plani Degisikligi/Tadilati

3- Merkez (Baglk) Mahallesi, Antalya Caddesi Mevkii sinirlari igerisinde bulunan 589
ada1ve 2 nolu parseller ile etrafina iliskin 1/1000 6lcekli 230-3B paftasinda yer alan Uygulama
imar Plani Degisikligi/Tadilat

4- Karslyaka Mahallesi llica Mevkii sinirlari icerisinde bulunan 66 ada 13, 14,15, 17,
18,19,20,21,22, 26 ve 27 parseller ile etrafina iliskin hazirlanan 1/1000 dlcekli 210-2D ve 210-3A
paftalarinda yer alan Uygulama imar Plani Degisikligi/Tadilat

5- Eskicami Mahallesi Gucuk Yolu Mevkii sinirlari icerisinde bulunan 186 ada 5 ve 10
nolu parsellere iliskin hazirlanan /1000 élcekli 220-2C paftasinda yer alan Uygulama imar Plani
Degisikligi/Tadilat

6- Temel Egitim (Baglik) Mahallesi, Antalya Caddesi mevkiinde kain 127 ada 256 ve
261 parseller ile etrafina iliskin hazirlanan 1/1000 6lcekli 230-2B ve 230-2C paftalarinda yer alan
Uygulama imar Plani Degisikligi/Tadilati ve Plan Aciklama Raporu

7- Meydan (Baglik) Mahallesi sinirlari icerisinde bulunan 604 ada 1 parsel ile 21 ada 8
parselin etrafi ve 21 ada 9 parselin bulundugdu alana iliskin hazirlanan 1/1000 6lcekli 220-3A ve
220-3D paftalarinda yer alan Uygulama imar Plani Degisikligi/Tadilati ve Plan Aciklama Raporu

8- Goksu (Baglik), Karsiyaka, Narenciye (Karsiyaka), Kasapcayiri (Karsiyaka), Meydan
(Baglik), Eskicami, Cumhuriyet (Baglik) Mahalleleri sinirlari icerisinde bulunan serbest kat
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uygulamasi Hmax (Yencok) = Serbest olarak belirlenen alanlara iliskin hazirlanan 1/1000 6lcekli
200-1B, 200-1C, 210-2A, 210-2D, 210-3A, 210-4B, 210-4C, 220-2B, 220-2C, 220-3A, 220-3B, 22P-
1D, 22P-4A, 230-2B, 240-3C ve Kumluca Plan HukUmleri/Notlari paftalarinda yer alan Uygulama
Imar Plani ve Plan Notu degisikligi/tadilati ile Plan Aciklama Raporu

Toplamda 8 Adet Uygulama imar Plani yapilmistir.

PROJE SERVIiSi PERFORMANS BiLGILENDIRME:

1) Belediyemiz bunyesindeki Fen isleri, Emlak ve istimlak mudurluklerince
hazirlanacak olan projelere altlik teskil etmesi veya mevcut durumun guncellestirilmesi ile
Belediyenin yatirim, onarim, vizyon projelerine teknik destek vermek,

2) Ulusal, uluslararasi duzeyde projelendirilen fikir, taslak, hazirlanmasi, projelerin
yurutulmesi, sonucglandirilmasini saglamak,

3) Her turlU projelerin (yapim, onarim, tasarim, imar, sosyal, kulturel vb.)
calismalarinda ilgili kurum, kuruluslar ile tum ilgili STK'larla koordineli calismalk,

4) Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmalk,

5) Faaliyet raporu hazirlanirken gerekli bilgileri vermek.

2020 Yih icerisinde Hazirlanan Projeler

1- ORTAKOY C TiPi MESIRE YERi VAZIYET PLANI
llcemiz Ortakdy Mahallesinde bulunan 18967 metrekare alana sahip Orman arazisinin Emlak
Istimlak MUdurligunce Orman Boélge Mudurligunden C Tipi Mesire Alani olarak tahsis
isteme surecinde Cevre ve Sehircilik Bakanhginca istenen onerileri iceren vaziyet plani
mMudurlidgumuzce projelendirilmistir. Hazirlanan vaziyet planinda;
. 1 adet 6 m2 giris kontrol Unitesi

1adet 6 m2 bufe

1adet 117 m2 cocuk oyun alani

Taban alanlari 219 m2, 153 m2 ve 68 m2 olmak Uzere 3 adet serbest oyun sahalari

Her birinin taban alani 6 m2 olan 28 adet piknik Unitesi

1adet 243 m2 pergola

Her birinin taban alani 6 m2 olan 3 adet kameriye

1 adet 17 m2 tuvalet binasi,

Her birinin taban alani 1,5 m2 olan 3 adet cesme planlanmistir.

CETARGY C TIF MESIEF YER: VASIYET FLANI
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2- KUMAFET PARKI PROJESI

llcemiz Meydan Mahallesinde 8500 m2 alanda projelendirilen Kumafet Park'inda 1 adet
Afet Koordinasyon Merkez Binasi, 2 adet tuvalet binasi, 2 adet kafeterya, 2 adet ¢cay bahcesi, 3 adet
cesme, yuruayus parkuru, oturma ve dinlenme yerleri tasarlanmistir.
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3. LIMAN CARSISI PROJESI

llcemiz Temel Egitim ve 50l Mahallelerinde bulunan alanlarda planlanan birbiri ile
baglantili sosyal donati alanlarinin proje kapsamli bir sekilde calisiimistir. Otoparklari, Yeme icme
alanlari, gezinti ve sosyal donati merkezleri, spor tesisleri cocuk oyun alanlari, yarUyus parkurlari
bulundurmaktadir.
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4. KAVAK MAHALLESi PARKI

llcemiz Kavak Mahallesinde bulunan 30.800 m2 alanda tasarlanan park projesine kafe-
terya tenis kortu, basketbol sahasl, voleybol sahasli, cocuk oyun alani, tuvalet binasi, cok amacli
aclk yesil meydan, cesme, oturma ve dinlenme alanlari, yGruyus yollari, piknik alani, depo, otopark
bulunmaktadir.

. 5. ATM PARK P_ROJELERi
llcemizin dort mahallesine oturma ve dinlenme alani ihtiva eden atm park projeleri yapiimistir.
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6. KARGILIDERE C TiPi MESIRE YERi VAZIYET PLANI
llcemiz Mavikent Mahallesinde bulunan 14,774 hektar alana sahip Orman arazisinin Emlak

Istimlak MUdurligince Orman Boélge Muadurligunden C Tipi Mesire Alani olarak tahsis isteme
sUrecinde Cevre ve Sehircilik Bakanliginca istenen mevcut kullanimlari ve énerileri iceren vaziyet
plant mudurltgumuzce projelendirilmistir. Hazirlanan vaziyet planinda;

- Herbirinin taban alani 6 m2 olan 4 adet giris kontrol Unitesi
- Tadet 195 m2 ¢cocuk oyun alani

-1adet 113 m2 gdlgelik

-Tadet 6 m2 bufe

- 1adet 375 m2 serbest oyun alani planlanmistir.

EARGILIDERE © TIPT MESIRE YEN REVIZE VAZIYET LA
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SUNUM

Madurltgumuzun goérevi ilcemiz sinirlari icerisinde faaliyet gosteren isyerlerine ruhsat ver-
mek ve denetlemektir.
llcemizde faaliyet gésteren isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ile isyerleri kayit altina alinmakta, dene-
tim yapilmasi ile de insan ve cevre saghgina uygun hareket edilmesi saglanmaktadir. Bunun
yaninda yatirim yapmak isteyen isletme sahiplerine gerekli kolayhigi saglayarak ilcemize yatirm
yapllmasi tesvik edilmekte ve isyeri acilmasina yardimci olunmaktadir. Acilan isyerleri sehre can-
ik katmakta ayni zamanda ikamet eden insanlara is olanaklari saglanmaktadir.
Nihai hedefimiz ise tum muesseseleri ruhsatlandiriimis, denetimleri yapilan ve ikamet eden ve
calisan insanlarin gonul rahatligi ile alis- veris yapacagi mekanlarin olusturuldugu bir ilcedir.

GENEL BIiLGILER

Muadurligumuzce sihhi, gayrisihhi, umuma acik isyerlerine isyeri acma ve calisma ruhsati
verilmektedir. Ayrica isyerlerinin denetimlerini yaparak faaliyette olan isyerlerinin ¢cevre ve insan
saghgi acisindan uygunlugunu saglamaktadir.

Isyerlerinin genel durumlari hakkindaki e-posta, dilekce, kurum bildirimleri ve ic denetim
raporlari Baskanhgimizca degerlendiriimekte, gerekli goraldigunde bildirimler olusturulan isyeri
Denetim Komisyonuna havale edilerek yerinde tespit calismasi yaptiriimaktadir.

Yapilan tespit calismasi sonucu eksiklik var ise eksikliklerin tamamlanmasi icin isyeri il-
gilisine belirli bir stre verilmekte, sure sonucunda eksiklik tamamlanmis ise faaliyetine izin veril-
mekte, eksiklik tamamlanmamis ise ruhsat iptali yapilarak yine ilgili kurum veya kuruluslara bilgi
verilmektedir.

Bu is ve islemler Mudurligumuzde gorev yapan 4 personel tarafindan yapilmaktadir. Hiz-
metlerin sunulmasi asamasinda gerek mekan gerekse makine ve techizat acisindan hicbir ek-
sikligimiz bulunmamaktadir.

YETKi,GOREV VE SORUMLULUKLARI
Mudiirliigimdzle ilgili yetki gorev ve sorumluluklar asagida ayrintili olarak verilmistir:

Yetki

- 3572 Sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmuinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabultne Dair Kanun.

- 5216 sayili Buyuksehir Belediye Kanunu

- 5393 sayili Belediye Kanunu

- 2464 sayili Belediye Gelirler Kanunu

- 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

- 5237 sayili Turk Ceza Kanunu

- 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu

- 1593 sayilil Umumu Hifzissihha Kanunu

- 3194 sayili imar Kanunu

- 634 sayill Kat MUlkiyeti Kanunu

- 1608 sayili Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih
ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muaddil Kanun,

- 5326 sayili Kabahatler Kanunu
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YONETMELIKLER

-14.7.2005 tarih ve 2005/9207 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik,

-12.07.2012 tarih ve 28351 sayili Resmi Gazete yayimlanarak yururluge giren Pazar Yerleri Hak-
kinda Yonetmelik,

- 2006/9809 sayili Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina iliskin Esaslar Hakkinda Bakanlar Kurulu Karari ve diger mevzuatlarda belirlenen
esaslara dayanarak hazirlanilmistir.

Gorev

- Amirlerin kanun, tuzuk, yonetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak vere-
cegi her turlu gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,

- Birim yazismalarini yapmak.

- Diger mudurluklere ihtiya¢ duyuldugu konularda yardimci olmak,

- Faaliyet alanlarina gore isyerlerinin ruhsatlandiriimasini saglamak.

- G. Sthhi MuUesseselere (2. ve 3. Sinif) ruhsat vermek ve denetlemek,

- llcedeki ruhsatsiz isyerlerinin tespitine muteakip, mevzuata uygun isyerlerine ruhsat veril-
mesini, ruhsat vasiflarina uygun olmayan veya vasiflarinin kaybedilmesi halinde ruhsatin iptal edil-
mesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

- ilgili mer'i mevzuat geregince “isyeri Acma ve Calisma Ruhsati” almak icin yapilan mura-
caatlarin suresi icerisinde tamamlanmasini, ruhsatlarin teslim edilmesi islemlerinin yapilmasini,
kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

- Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati icin basvuruda bulunan isletmecilerin isyerlerinin komi-
syonca incelenerek uygunlugunu kontrol etmek,

- Isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptali icin basvuruda bulunan isletmecilerin gerekli dene-
timleri ve islemlerinin yapilarak/yaptirilarak iptal islemlerini sonuclandirmak,

- Isyerlerinin mevzuata uygun calisip calismadigini denetlemek.

- isyeri Denetim komisyon raporlarinin geregdini yapmak.

- syerlerinin sinif tespitini yapmak.

- Mudurltge havale edilen evraklari konularina gore duzenleyerek cevap verilmesi gereken
evraklari gununde cevaplamak,

- Muaduarlugun gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda diger mudurluklerden Uye
isteyerek komisyonlar olusturmak,

- MUdurluk faaliyetlerini yarutmek icin programlar hazirlamak,

- Ruhsat alma zorunlulugu olan fakat ruhsat muracaatinda bulunmayan isyerlerinin,
re'sen tespit edilmesini ve tespit edilen bu ruhsatsiz isyerlerine ruhsat almalari konusunda tebli-
gatta bulunulmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

- Ruhsat harglarinin alt ve Ust limitine gére (isyeri agma ve ruhsat harci, muayene ve
rapor harci ve hafta tatili ruhsat harci) Belediye Meclisince belirlenen ruhsat harclarinin ve Ucret
tarifelerinin tahakkuklarini dizenlemek,

- Ruhsat iptalini Yapmak: Ruhsat vasiflarini kaybetmis isyerlerinin tespiti halinde ruhsat iptali
islemlerini yapmalk,

- Ruhsat verme, ruhsat iptali ve kapama kararlarinin ilgililere teblig edilmesini ve ruhsat sahi-
binin alinan kararlara itirazi halinde islemlerin ne sekilde yuruttldagunun kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

- Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerini zabita mudurlugunce musterek ¢alisma yaparak yo-
netmeligin 6.maddesine istinaden faaliyetten men edilmesini saglamak,
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- Sthhi muesseselere isyeri acma ve calisma ruhsati vermek, denetim ve kontrollerini yapar-
ak islem dosyalarini takip ederek sonuclandirilmasini saglamak,

- Umuma Acik MUesseselere ruhsat vermek ve denetlemek,

- Umuma acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat verilmesi asamasinda ilce Emniyet
Muadurligunden gorus istenmesine muteakip, olumlu olan yerlerin kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

- Umuma aclik isyeri isletmecilerinden 2559 sayili PVSK' nun 6. maddesinde belirtilen
hususlara riayet etmeyenlerin Encumene sunulmasi,

- 1608 sayill Kanunun belediyelere vermis oldugu gorev ve sorumluluklara aykiri hareket
eden igyeri isletmelerinin dosyalarinin hazirlanarak Belediye Encimenine sunulmasi,

Mudurlagun Sorumluluklari:
Ruhsat ve Denetim Mudurltgu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevleri hukuka uygun, gereken 6zen ve dikkati gostererek yapmak ve yurutmekle sorumludur.
FiZiKSEL YAPI
Hizmet Birimleri:
MUdurldgumuz mudur odasi olarak tek odadan mevcuttur, 4 personelle hizmetlerine devam et-
mektedir. Arsiv olarak yine ayni odada bulunan ¢ok sayida dolap kullanilmaktadir.
Orgiit Yapisi:

MUdUrlagumuiz Sayin Baskan Yardimcisi Unal ABACIOGLU'na bagli olarak hizmet vermek-
tedir. MUdUrligumuaz 1 mudur, 1 saglik memuru, 2 buro personelinden olusmaktadir. Personeller-
imizle aylik olarak toplanti duzenlenmekte, eksik olan alanlar tespit edilerek egitimle giderilmeye
calisiimaktadir. Egitimlerin sonucunda eksikliklerin giderildigi gozlemlenmistir.

Teknolojik Kaynaklar:

Mudurlugumuzde 3 internet baglantil bilgisayar, 3 yazici bulunmaktadir. Program olarak
EBYS ve SAMPAS kullaniimaktadir. Mevcut durumda ihtiyaclarimiza cevap vermektedir. Programin
gelistirilmesi hususunda Bilgi islem MUdurligu ile calismalarimiz devam etmektedir. E- posta ile
bildirilen sikayetler ayni program Uzerinden seri nokta araciligi ile mudurluklere yonlendiriimekte,
gorevlendirilen personel sikayetleri degerlendirerek cevaplandirmaktadir. Bilgi Edinme Hakki
Kanunu geregi istenen bilgilerde ayni sekilde program uzerinden takip edilmektedir.
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Sunulan Hizmetler:

Sihhi Miesseseler: Gayrisihhi muesseseler disinda kalan her turlG isyerini kapsar. (bak-
kal, manay, kasap, bufe, lokanta, kafeterya, su ve mesrubat satis yerleri, buro, kuyumcu, zlccaciye,
dugmeci, sarkuteri, market, supermarket, balik¢i vb. isyerleri),

Sihhi Miiesseselerin Ruhsatlandiriimasi: Sihhi isyerlerinin ruhsatlandiriimasi asamasinda
basvuru formu, tapu sureti, kira sézlesmesinin ash (tasdik edilmek Uzere), vergi levhasinin sureti
,oda kaydi ve sicil tasdiknamesi, yangin séndtrme cihazinin faturasi istenir. Ayrica isyerinin konu-
muna ve oOzelliklerine gdre kolluk gorusu, itfaiye raporu, muvaffakatname,12.10.2004 tarihinden
once yaplldigina dair belge, yabanci uyruklularin isyeri agmasi ve ¢alistirmasi halinde yabancilarla
ilgili mevzuat hukumlerine uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi, mesafe krokisi veya tespit
raporu, ustalik belgesi ve calisan personel bilgi formu istenir. istenen evraklar matbu form seklinde
hem Mudurligumuzden hem de e-posta adresinden temin edilebilir. Ruhsatlandirma islemi iste-
nen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim edilmesi ile baslar. Evraklarin eksiksiz olarak teslimine
muteakip isyeri ruhsati ayni gun icinde hazirlanir ve ilgilisine verilir.

Gayrisihhi Miiesseseler: Faaliyeti sirasinda cevresinde bulunanlara biyolojik, kimyasal,
fiziksel, ruhsal ve sosyal ydonden az veya cok zarar veren veya vermesi muhtemel olan ya da dogal
kaynaklarin kirlenmesine sebep olabilecek muesseseleri ifade eder. (her turlt imalat ve Uretim ye-
rleri, depolamalar, ocaklar ve insaat malzeme satisi vb. yerlerdir.)
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Gayrisihhi Milesseselerin Ruhsatlandinilmasi: ikinci ve Gcunca sinif gayrisihhi isyerlerinin

ruhsatlandirilmasi asamasinda basvuru formu, tapu sureti, kira sézlesmesinin asl (tasdik edilmek
Uzere), vergi levhasinin sureti, oda kaydi ve sicil tasdiknamesi , itfaiye raporu istenir. Ayrica isyerinin
konumuna ve ozelliklerine gore kolluk gérusu, yapi kullanma izin belgesi,
1210.2004  tarihinden 6nce yapildigina dair belge, yabanci uyruklularin isyeri agmasi ve ¢alistir-
mas! halinde yabancilarla ilgili mevzuat hukdmlerine uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi
(gurultu olcum raporu, , cevre izni, kapasite raporu veya motor beyannamesi, vb.), mesafe krokisi
veya tespit raporu, muvaffakatname, ustalik belgesi, mes'ul mudurlik belgesi ve calisan personel
bilgi formu istenir. istenen evraklar matbu form seklinde hem Mudurligumizden hem de e-posta
adresinden temin edilebilir. Ruhsatlandirma islemi istenen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim
edilmesine muteakip; ruhsat bes is gunu icinde hazirlanir ve ilgilisine verilir.
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Sihhi ve Gayrisihhi Miesseselerin Mevzuata Aykin Faaliyet Géstermesi: isyerinin
mevzuata aykiri hareket ettiginin tespit edilmesi halinde 1608 sayili Kanun ve 5326 sayili Kabahatler
Kanun geregi idari para cezalar ile yasaklanan faaliyetin men' ine karar verilebilir. Bu cezai islemler
Belediye Encumenince uygulanir.
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Umuma acik istirahat ve eglence yeri: Kisilerin tek tek veya toplu olarak eglenmesi, din-
lenmesi veya konaklamasi icin agilan otel, motel, pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerleri;
gazino, pavyon, meyhane, bar, birahane, ickili lokanta, taverna ve benzeri ickili yerler; sinema, kah-
vehane ve kiraathaneler; kumar ve kazang kasti olmamak sartiyla adi ne olursa olsun bilgi ve maha-
ret artirici veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun alet ve makinelerinin, video ve televizyon
oyunlarinin icerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri; internet salonlari lunaparklar, sirkler ve
benzeri yerlerdir.

Umuma Acik Miiesseselerin Ruhsatlandirilmasi: Umuma acik istirahat ve eglence ye-
rlerinin ruhsatlandiriimasi asamasinda basvuru formu, tapu sureti , kira sdzlesmesinin asl (tasdik
edilmek Uzere), vergi levhasinin sureti, oda kaydi ve sicil tasdiknamesi, itfaiye raporu, mesafe kro-
Kisi veya tespit raporu, kolluk gorusu istenir. Ayrica isyerinin konumuna ve dzelliklerine gére yapi
kullanma izin belgesi, 12.10.2004 tarihinden once yapildigina dair belge, yabanci uyruklularin isyeri
acmasl ve calistirmasi halinde yabancilarla ilgili mevzuat hukumlerine uyulmasi, diger kurumlara
ait izin belgesi (guraltu élctm raporuy, il Genclik ve Spor MUdUrligunan verdigi spor salonu izni vb.),
ustalik belgesi, muvaffakatname, mes'ul mudurlUk belgesi ve ¢alisan personel bilgi formu, saglik
raporu (isyerinde bulundurulmasi), sabika kaydi (isyerinde bulundurulmasi) istenir. istenen evraklar
matbu form seklinde hem Mudurlugumuzden hem de e- posta adresinden temin edilebilir. Ruhs-
atlandirma islemi istenen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim edilmesine muteakip; ruhsat bir
ay icinde hazirlanir ve ilgilisine verilir.
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Umuma Agcik isyerlerinin Aykin Faaliyet Géstermesi: Umuma acik isyeri isletmecilerin-
den 2559 sayili PVSK' nun 6. maddesinde belirtilen hususlara riayet etmeyenler hakkinda Belediye
Encumenince idari para cezalari uygulanir.

isyeri Denetimi: isyerlerinin mevzuata uygun calisip calismadigini ifade eder.

isyeri Denetiminin Yapilmasi: Mudirlugimaizce olusturulan Ruhsat Denetim Komisyonu
ve Isyeri Tespit ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilir. Ruhsatli isyerlerinin mevzuata uy-
gun calisip calismadigini, yeni ruhsatlandirilan isyerlerinin sUresi icerisinde denetlenmesini, uygun
olanlarin onayini, eksiklikler var ise sure verilmesini, suresi icerisinde eksikligini tamamlamayan
isyerlerinin ruhsatlarinin iptal islemlerinin baslatilmasi ve sonuclandirmasini iceren raporu hazir-
layan komisyonu ifade eder.

isyerlerinin Siniflandiriimast: isyerlerinin birinci, ikinci ve Gctncl sinif olmak Uzere siniflandiril-
masini ifade eder.

Sinif Tespitlerini Yapmak: isyeri ruhsatlar genelde Gclncu sinif olarak duzenlenir. An-
cak isyeri ilgilisinin talebi halinde bir Ust sinifa yukseltilebilir. Sinif yukseltmesini yaparken mevzuat
hukUmlerine gore isyerinin kullanilan esya ve malzemeleri ile isyerinin fiziki ozellikleri esas alinir.
Sinif tespitleri komisyonca yapllir.

Ruhsatsiz igyeri Acilmasi: Ruhsat almadan acildigi tespit edilen isyeri; ruhsat alincaya ka-
dar faaliyetten men edilir.

Ruhsat iptali: Ruhsat vasiflarina uygun olmayan veya ruhsat vasiflarini kaybettigi tespit
edilen isyerinin ruhsatinin iptal edilmesidir.

Evrak-Kayit islemleri: Midurlige havale edilen evraklara kayit numarasi verilmesi, konu-
larina gore tasnif edilerek cevap verilmesi gereken evraklarin suresi icerisinde cevaplandiriimasidir.

Performans Bilgileri:

Mudurlugumuzce 2020 yilinda 112 adet sihhi, 4 adet 2.sinif gayrisihhi, 69 adet
3.sinif gayrisihhi ve 12 adet umuma acik isyeri ruhsati olmak Uzere toplamda 197 adet
isyeri acma ve ¢alisma ruhsati verilmistir.Ayrica 21 adet ruhsat guncellemesi yapiimistir.
Tum igsyeri agma ve calisma ruhsat dosyalarimiz sisteme girilmistir. Bu yil icerisinde 436
kez isyerleri denetlenmistir. Ruhsatlandirma islemlerinde matbu evraklarin kullaniimasi-
na devam edilmesi ile yanlis yazismalar ortadan kaldiriimistir. Sonucunda kagit ve kartus
israfinin dnune gecilmistir. MUdurliGgumuzce yeni tespit edilen, kurum ve kuruluslarca
e- mail ve e- posta yoluyla ve Zabita Mudurlugunce ruhsatsiz faaliyet gdsterdigi bildirilen
isletmelerin ruhsatlandirma islemleri yapilmaktadir.
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. , . UMU-
MOESSESELERE | SIMHIMUESSE. | SIHIMDESSE. |  MAACIK PAZAR |GONCELLEME|
viLI : : S |isverLering | TopLam | TaTii | vaPiLAN Ru- | DENETIMLER | ToPLAM
VERILEN | SELERE VERILEN | SELERE VERILEN | STER-=RIVE B i
RUHSATLAR | RUHSATLAR | RUHSATLAR
HSATLAR

2014 140 2 15 10 167 33 87 200 487
2015 209 16 48 12 285 10 38 350 681
2016 191 6 25 16 238 0 14 400 652
2017 164 4 4 17 226 0 4 452 682
2018 123 7 28 20 183 0 0 366 549
2019 90 2 33 60 185 0 5 380 565
2020 2 4 69 12 197 0 21 436 654

Ruhsat verilen isyeri dosyalari ise yillara gore arsivlenmistir. Bu nedenle kurum-
lardan istenen tum bilgi ve belgelere cevap vermek kolaylasmistir. MUracaat eden
mukelleflerimizin talepleri hemen degerlendirilmeye alinmakta vasiflari uygun olan-
larin islemleri hizla sonuclandirilmaktadir. Evraki eksik olan mukelleflerimize alindi bel-
gesi verilerek eksik evrakini takip etme imkani saglanmistir. MUdurltgumuzce yapilan
calismalara iliskin sayisal veriler yukaridaki tabloda sunulmustur.

Denetimler:
Isyeri acma ve calisma ruhsati verilen isyerleri, ruhsatin verildigi tarihten itibaren en gec
bir ay icinde kontrol edilir. Yapilacak denetimlerde mevzuata uygun olmayan unsurlarin
ve eksikliklerin tespiti halinde, isyerine bu eksikliklerin giderilmesi icin bir defaya mahsus
olmak Uzere onbes gunluk sure verilir.
Verilen sure icinde tespit edilen eksiklikler giderilmedigi takdirde, ruhsat iptal edilerek
isyeri kapatilir. Ayrica ilgililerin yalan, yanlis ve yaniltici beyani varsa haklarinda kanuni
islem yapilir.
Bu sure icerisinde duzenlenen ruhsat beyana gore tanzim edildiginden muktesep hak
dogurmaz.
Ayrica isyeri acma ve calisma ruhsati verilmis olsa dahi; isyerinin Kanun ve Yonetme-
liklerde belirtilen vasiflarini kaybettiginin tespit edilmesi halinde isyeri ilgilisine isyerini
Kanun ve Yonetmeliklerde belirtilen sartlari saglamasi icin bir defaya mahsus olmak
Uzere onbes gun sure verilir. Verilen sure icinde tespit edilen eksiklikler giderilmedigi
takdirde, ruhsat iptal edilerek isyeri kapatilir.
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Spor i§ler_i Mudurlugu Kumluca Belediyesi Meclisinin 17.07.2020 tarih ve 62 Sayili
karari ile “Spor Isleri Mudurlugu Gorev ve Calisma Yonetmeligi'ne gore gére Mudur, sef,
memur, isci ve asagidaki birimlerden olusur;

a) Spor Hizmetleri Servisi

Mdudlrligin Gérevleri ve Sorumlulugu

MADDE 6- (1) Mudurlugun gérevleri sunlardir;

a) Spor isleri Mudurlaguna yururlUkteki mevzuatlar cercevesinde idare etmek,
kendisine bagli personeli ydnlendirmek, denetlemek, vatandasa daha iyi hizmet sunul-
masina gayret etmek, tum bunlar yapilirken kanun, ydonetmelik ve genelgelere riayet
edilmesini saglamak,

b) Belediyemizce kurulan spor tesis ve sahalarin isletiimesi, ilcemizde spor yapan
sporcularin yetisme ve gelismelerini saglamak, gencleri kotu aliskanliklardan korumak,
ruh ve beden sagliklari itibariyle gerekli tedbirleri alip, sporun kitlelere yayilmasini tesvik
etmek, yaz ve kis spor okullari agmalk,

c) Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalari isletmek, tesisleri devamli olarak
bakimli ve hizmete hazir halde bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaslarin, spora
ait malzeme ve araclarin temiz, bakimli ve her zaman kullanilir sekilde bulundurmak ve
tesislerde yapilacak faaliyetlerin takvimini duzenlenmek,

d) Futbol, YUzme, Basketbol, Tenis, Masa Tenisi, Voleybol, Dogus sporlari, Atletizm,
Bisiklet ve benzeri branslar da sportif faaliyetlerde bulunmak, okul veya kurslar agcmalk,

e) Spor ilce Mudurlugu ve diger amator spor kulUpleri ile koordineli olarak amatér
sporun gelismesi yonunde destek saglamak,

f) Genclere ydnelik olarak spor alaninda gezi, toplanti, seminer, konferans vb. or-
ganizasyonlari tertip etmek, hobi egitim calismalarini yapmak,

g) Genclere yonelik kamp ve izcilik faaliyetleri yapmalk,

h) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve progra-
ma bagli hedefler cercevesinde gerceklestirmek,

i) Belediye Baskani veya Bagl bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek
diger gorevleri yapmak,

j) Her tarlu Uluslararasi kurumlar ile ortak etkinlikler duzenlemek, Uluslararasi et-
kinliklere katilmak, Uluslararasi etkinliklere ev sahipligi yapmak, federasyon karsilasma-
lariicin sahalari hazirlayarak, Baskanlik oluru ile kullandirilmasi saglamak,

k) isbu yénetmelikte hUkiUm bulunmayan hallerde yurarlUkteki Spor isleri
Mudurlugu’'nu ilgilendiren mevzuat hukumlerine goére calismalar yapmak,

(2) Spor isleri Mudurlugu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yénetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak
ve yurutmekle sorumludur.

Teskilat Yapisi

MADDE 7- Spor isleri Miidiirliigi, Belediye Baskanina veya Baskan Yardimcisina
bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

a) Mudurluk; Mudur, Spor hizmetleri Sefligi, Evrak kayit biriminden olusur.

b) MUdurligun organizasyon yapisi icerisinde Spor isleri MudUrune baglh olarak,
memur, sozlesmeli personel ile sirket personeli gdrev yapar.

T.C.
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Mudirin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 8- (1) Mudurun Gorev Yetki ve Sorumlulugu sunlardir;

a) “Mudurltdgun Gorevleri” baslikli 6.maddede tanimlanmis tum isleri koordine et-
mek, bunlarin etkili ve verimli bir sekilde sonuc¢lanmasini saglamak,

b) Genclik ve Spor isleri Mudurligu ile diger muadurlUkler arasi koordinasyonu
saglamak,

c) Mudurlugun yillik performans programini ve buna bagli olarak yillik butgesini
hazirlamalk,

d) Performans hedefleri, is kapasitesi ve faaliyet alanlarini dikkate alarak gunluk,
haftalik, aylik ve yillik calisma planlarini hazirlar ve bu planlarin uygulanmasini saglamak,

e) Performans hedefleri ve butcesine gore bir yiIl boyunca kullandigi kaynaklari ve
yaptigi faaliyetleri gosteren “Yillik Faaliyet Raporu” hazirlamak,

f) Vatandasa yonelik hizmetlerle ilgili “Hizmet Standartlar” belirleyerek daha hizli
ve etkin hizmet verebilmek icin tedbirler almak, surec iyilestirmesini yapmak,

g) Mudurlugun mevcut dosya, evrak ve diger bilgilerinin “Standart Dosya Plani”
formatina uygun olarak dizenlenmesini ve arsivlenmesini saglamak,

h) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasini, personellerin uyum icinde
calismasini saglamak,

i) Birimi ile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasini ve Baskanliga
sunulmasini saglamak,

J) Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek, gorevli per-
sonellerin disiplin amiri olarak gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Spor Hizmetleri Servisinin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 9- (1) Spor Hizmetler Sefinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Sporu genis kitlelere yaymak ve saglikli yasami desteklemek icin ¢esitli spor
musabakalari, yarislar ve etkinlikler organize etmek,

b) ilcemizdeki cocuk ve genclerin spor yaparak sadlikli gelismelerini desteklemek
amacilyla yaz ve kis spor okullari organizasyonu yapmak,

c) licemizdeki egitim kurumlarinin, spor kultplerinin ve sivil toplum kuruluslarinin
muracaatlari dogrultusunda ve imkanlar dlgcusunde spor malzemesi vb. konularda ihti-
yaclarini gidermek,

d) ilcemizde bulunan amatér spor kulUpleri, editim kurumlari ve dernekleri
mudurluk bunyesindeki spor tesislerinden imkanlar dahilinde yararlandirmalk,

e) Amator ligdeki spor muUsabakalari ve turnuvalarda saha hizmeti vermek,

f) Gorev unvanina uygun olan ve amirin istedigi diger isleri yapmak,

g) isbu yénetmelikte hikdam bulunmayan hallerde yUrUrlkteki mevzuat hukdam-
lerine gore calismalar yapmak,
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h) Genclikle alakali projeler Uretmek, gencliginin her anlamda sportif becerilerini
gelistirmek icin etkinlikler ddzenlemek,

i) Sporun kitlelere yayilmasini tesvik etmek Uzere cesitli spor kurslari gerceklestirmek
Uzere plan ve proje hazirlamak, kurs kayitlarini gerceklestirmek ve kurslar icin gerekli ant-
renor ve egitmenleri temin etmek.

j) Mudurlukte “Standart Dosya Plani'nin eksiksiz ve mevzuata uygun yurutulmesini
saglamalk,

k) Muduruyle birlikte birim arsivini olusturmak,

l) Mudurluge gelen-giden evraklarin kayitlarini tutmak, yazismalarini hazirlamak,

m) Mudur ve Mudurun yetkili kildigi kisiler (avans mutemedi, tasinir kayit yetkilisi,
gerceklestirme godrevlisi, komisyon Uyeleri) tarafindan verilen diger isleri organize etmek.

SPOR iSLERI MUDURLUGU 2020 YILI FAALIYETLERI

Kumluca Belediyesi Futbol Faaliyetleri

Kumluca Belediyesi Genclik ve Spor Kulubu, 2019-2020 futbol sezonunda U15-U17 ve
Super Amatér Lig A takimlariyla, 3 kategoride liglere katildi. Ayrica UT1-U12-U13-U14 kate-
gorilerinde de liglere katilmak icin antrenman calismalari gerceklestirildi.

)

SUper Amatdr Ligde top kosturan A takimimiz, Eylul ayinda sezon acilisini
gerceklestirmistir.

Belediye Baskanimiz Mustafa KOLEOGLU, Baskan Yardimcilarimiz ve Kumluca Be-
lediye Genglik ve Spor Kulubu Baskani Ali OKUR'un da katilimiyla futbolcularimiz ziyaret
edildi ve sezon acllisi gerceklestirildi.
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Kum Enduro Motorsiklet Yarisi

Sehidimiz Turgut Burkay KORKMAZ anisina 07-08 Mart 2020 tarihlerinde Kumlu-
ca Deniz Obalarinda Kumluca Motosiklet Sporlari Kulubunun katkilariyla Kum Enduro
Motosiklet Yarisi duzenlendi.

Yarislara Antalya’'nin yani sira istanbul, Sakarya, Kitahya ve Mugla'dan 80 sporcu
katildi. Hobi-1, Hobi-2, Veteran, Prestij, Ustalar ve Genel GP kategorilerinde yarismalar
gerceklestirildi.

Tour Of Antalya Kumluca Etabi Uluslararasi Bisiklet Turu
Uluslararasi bisiklet turu Tour Of Antalya Kumluca Etabinda, Toplam 23 Ulkeden

174 sporcunun katildigi bisiklet turu Kumluca, Beykonak, Mavikent, Karadz, Adrasan, Ol-
impos guzergahlarindan ge¢cmistir.

“Kadinlarayapilan siddeti durdurun” sloganiyla yapilan yarisin 2. Etabi Kemer Cum-
huriyet Meydani’'ndan baslayarak, Kumluca Mavikent istikametine, buradan da Antalya
Cumhuriyet Meydani'na kadar devam etti.
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llcemizden gectikleri esnasinda Baskanimiz ve Meclis Uyelerimiz sporculari selamla-
yarak destek verilmistir.

2019 Aralik ayinda ortaya ¢ikan ve 2020 Mart ayinda tlkemizde de baslayan Covid-19
pandemisinden dolay I¢ Isleri Bakanliginin 16.03.2020 tarihli genelgesi geregince spor
faaliyetlerine ara verilmistir.
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Strateji Gelistirme Mudurlugu Kumluca Belediyesi Meclisinin 17.07.2020 tarih ve
62 saylll karari ile “Strateji Gelistirme Mudurlugu Gorev ve Calisma Yonetmeligi'ne gére
Mudur, sef, memur, isci ve asagidaki birimlerden olusur;

a) idari isler Servisi

b) ic Kontrol Servisi

c) Stratejik Planlama Servisi

Midirliagin Gorevleri

Madde 6 - Strateji Gelistirme Mudurlugunun gorevleri sunlardir:

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari ile yillik programlar cercevesinde Bele-
diyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak
uzere gerekli calismalari yapmalk, stratejik plani hazirlamak.

b) idarenin misyon ve vizyon belirlenmesi calismalarini yarutmek.

c) idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri in-
celemek.

d) Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi arttirici tedbirler alin-
masi icin calismalar yapmak.

e) Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

f) idarenin GZFT (gUclu ve zayif yénler, firsat ve tehditler) analizlerini tespit etmek.

g) idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yaritmek.

h) idarenin gorevalanina giren konularda performans ve kalite élcUtleri gelistirmek.

i) idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve ver-
ileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

j) idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite élcUtlerine uyumunu
takip etmek ve degerlendirerek Ust yoneticiye sunmak.

k) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle is birligi icinde
yerine getirmek.

l) Yonetim bilgi sisteminin gelistiriimesi calismalarini yarutmek.

m) Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.

Nn) Performans programinin koordinasyonunu saglamak.

o) idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina uygunlugunu izle-
mek ve degerlendirmek.

p) ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda calismalar yapmak.

q) idarenin gérev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

r) Amaclar ile sonuclar arasindaki farklihgi giderici ve etkililigi artirici tedbirler dnermek.

Midirliagin Yetkisi

Madde 7 - Strateji Gelistirme Mudurlugu, bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan
gorevleri 5393 sayili
Belediye Kanunu'na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tum gorevleri
kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.
a) Birimin harcama yetkilisidir.
b) Birimin imza yetkilisidir.
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Mudurliagun Sorumiulugu

Madde 8- Strateji Gelistirme Mudurlugu, Belediye Baskani tarafindan ve bu yo-
netmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken ézenle
zamaninda yapmak ve yurutmekle sorumludur.

a) Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli kullanir,

idari isler Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 9-

a) Mudurluk personelinin 6zlUk yazismalarini yerine getirmek, Puantajlari yapmalk,

b) Diger mudurluklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmalk,

c) Mudurlugun satin alma evrak sureclerini Destek Hizmetleri Mudurluguyle koor-
dineli yUrutmek,

d) Mudurlugun yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve per-
formansa dayall butce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini hazir-
lamalk,

e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yurutmek,

f) Birim arsivin duzenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirle-
nen sure saklamasini temin ile kurum arsivine génderilmesini saglamak,

g) Kasit, kusur, ihmal sonucunda olusacak kamu zarari tespitlerini tutanaga bagla-
yarak Ust yoneticiye sunulmak Uzere Mudure rapor eder.

h) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmalk,

ic Kontrol Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 10-

a) Belediyede i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi, izlen-
mesi ve gelistiriimesi konularinda calismalar yapmak/yaptirmak ve harcama birimler-
inde yapilacak calismalarin koordinasyonunu saglamak.

b) Belediyemizin i¢c kontrol sisteminin etkin bir sekilde kurulmasi ve uygulan-
masinin sadlanmasi amaciyla, Kurum Kamu i¢c Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Planinin hazirlanmasi ve uygulanmasi calismalarini koordine etmek.

c) Eylem Plani Gerceklesme Sonuclari Raporunu hazirlayarak Ust Yoneticiye sun-
mak.

d) ic Kontrol izleme ve dederlendirme faaliyetlerini gerceklestirmek.

e) Risk analizi calismalarina katkida bulunmak.

f) Maduarluklerin ic Kontrol ile ilgili eylemlerini takip etmek ve raporlamak.

g) Mudur tarafindan verilen diger isleri yapmalk,

Stratejik Planlama Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Madde 11-

a) idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik programi olustur-
malk, idarenin stratejik planlama surecinde ihtiyac duyulacak egitim ve danismanlik hiz-
metlerini vermek veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama calismalarini koordine
etmek.

b) Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yarutmek.

c) idare Performans Programini koordine etmek ve hazirlamak.

STRATEJi GELISTIiRME
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d) idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek.

e) idarenin misyonunun-vizyonunun belirlenmesi calismalarini yaratmek.

f) Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici mem-
nuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

g) idarenin glclu, zayif yonlerini- GstinlUk ve zayifliklarini (GZTF) tespit etmek.

h) idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yaritmek.

i) idarenin gérev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

J) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

Midiirin Gérev Yetki ve Sorumlulugu:

Madde 13 -

a) Bu yonetmeligin 6.maddesinde sayllan Mudurlugun gorey, yetki ve sorumluluk
alanina giren konular ile mevzuatin 6ngdrdugu gorevleri zamaninda ve dogru olarak, Be-
lediye Baskanina bagli olarak, uygun bir sekilde yerine getirmek,

b) Mudurlugun yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve per-
formansa dayali butce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini hazirlar.

c) Buydnetmeligin 6.maddesindeki gorevlerin, Baskanlik Makaminca uygun gorulen
programlarin yurUtulmesinde karar verme, tedbir alma ve uygulamak.

d) MUdurlugun personel gorev dagihmini, is ve islemlerin duzenlemelerini yapmaya,
faaliyetlerini denetlemeye, varsa aksakliklari gidermek, tedbir almak.

e) Mudurlugun yukumlu oldugu hizmetlerin etkinligi ve surekliligi acisindan ¢alisma
konularina gore idari ve yaptirima yonelik cezai islemlerin belirlenmesine, yurutulmesine
ve sonuclandirilmasina,

f) MUduru, 5393 Sayili Belediye Kanunu, géreviyle ilgili diger mevzuat hukimleri ve
bu yénetmelik ile kendisine verilen gorevlerin yerine getirilmesinden; yetkilerin zamanin-
da ve geregince kullanilmasindan, Belediye Baskani ve bagh bulundugu Baskan Yardim-
cisina karsi sorumludur.

g) Belediye Baskaninca kendisine verilen tum gorevleri yapmaya yetkilidir.

FAALIYET BIiLGILERi
Kumluca Belediyesi Baskanina bagl hizmet sunan Strateji Gelistirme Mudurlagu yil icer-
isinde;

2021 Yili Performans Programi

Kamu idareleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 9. maddesi ile 5393
sayill Belediye Kanunu'nun 41. maddesi geregi; Belediyeler halka sunacaklari hizmetleri
ve bunlarin kaynak ihtiyaclarini, performans hedef ve gostergeler olarak performans pro-
graminda belirlerler. Bu sebeple performans programinda yer alacak faaliyet ve projeler
ile bunlarin kaynak ihtiyacinin tespiti strdurulebilir bir mali yapi icin cok énemlidir.
Belediyemizin 5 yillik stratejik planinin 2020 mali yilh “Kumluca Belediyesi 2021 Yili Perfor-
mans Programi” Strateji Gelistirmme Mudurlugunce hazirlanmis ve meclisimizce onaylan-
mistir.
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2021 YILI
PERFORMANS PROGRAMI

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Rapbru 2020

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 30. Maddesine istinaden hazir-
lanmis olan 2020 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporumuz ile Belediyemizin
2020 yih butcesinin ilk alti aylik sonuclari, ikinci altl aylik beklentileri yer almaktadir.

Bu cercevede,2020-2024 Yl Stratejik Planinda yer alan hedeflerimizin gerceklesme-
leri ile ilgili olarak kurumumuzca kamu hizmetlerinin yUrutulmesinde ve butgce uygulama-
larinda saydamligin ve acikligin geregi olarak; Yilin ilk alti aylik donemine iliskin butce uy-
gulama sonuclarinin, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile yapilmasi planlanan
faaliyetlerinin yer aldigi 2020 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu kamuoyunun
bilgisine sunulmaktadir.

Bilindigi Uzere 2020 Yilinin ilk alti aylik déneminde DUnya Saglik Orgutd tarafindan
Pandemi ilan edilen ve tum dunyayi ve ulkemizi etkisi altina alan COVID-19 Salgini sebebi-
yle alisilmadik bir stre¢ yasanmis ve bu surecin sosyal ve ekonomik hayata olumsuz
yansimalari tecrube edilmistir.

Kumluca Belediyesi olarak salginla mucadele cercevesinde temizlik ve dezenfeksi-
yon c¢alismalari, sosyal yardimlasmalara azami énem verilmistir.

STRATEJi GELiSTIRME
MUDURLUGU
2020 FAALIYET RAPORU




. 5,
KUMLUEA
Ly BELEDIYES
\.
k3 " KURUMSAL MALI DURUM
4 ' BEKLENTILER RAPORU
&
T~
el
K P
v N
o ¥ o S
- /g =
] L7
. L
£ KUMLUCA
BELEDIVES

TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi
Belediye birimlerinin hizmetlerinin kalitesinin ve verimliliginin arttirilmasini amaclayan

Belediyemiz 15 Kasim 2007 tarihinde gerceklestirilen torenle ISO 9001 Kalite Yonetim Sis-

temi belgesini almistir.
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TSE Antalya Personel ve Sistem Belgelendirme Mudurlugunce I1ISO belgemiz her
yil tetkik edilmekte ve 3 yilin dolmasi halinde belgenin yenilenmesi icin “Belge Yenileme
Tetkiki” yapilmaktadir. 2020 yili icerisinde TSE tarafindan dunyayi ve Ulkemizi saran pan-
demi surecinden dolayi tetkik calismasi 2021 yilina ertelenmis olup hizmetlerimiz ile ilgi-
li calismalara yonelik evraklar TSE'ye gonderilmistir. Yapilan inceleme sonucunda Kalite

Yénetim Sistemi Belgemizin ve sunulan hizmetin uygunluguna karar verilmistir.

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim Sistemi Belgesi

Vatandas bildirimlerini ele alma suUrecini aciklayarak, vatandaslardan gelen tum
bildirimlerin sistemli bir sekilde degerlendirilmesini, sonuc¢landirilmasini ve geri bildirimini
saglamak amaciyla TS ISO 10002 Musteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim Sistemi belgesi
16.03.2010 tarihinde TS ISO 10002 MUsteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim Sistemi belge-
si alinmis ve vatandasin bildirdigi memnuniyetsizliklerin memnuniyete dénusmesi sagl-
anmaktadir. Bu kapsamda Ust Yénetime izleme ekranlar kurularak alinan bildirimlerin
durumlarinin takibi online olarak gerceklestiriimektedir. Ayrica gelen bildirimlerin alinmasi
icin Domates Masa kurulmus ve vatandas taleplerinin bekletilmeden alinmasi icin alt yap!

guclendirilmistir.
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Kumluca Belediyesi TS ISO 10002 belgesini TSE'den alan Turkiye'deki ilk belediye
ve kamu kurumudur. 2020 yili icerisinde TSE tarafindan dunyay ve Ulkemizi saran pan-
demi surecinden dolayi tetkik calismasi 2021 yilina ertelenmis olup hizmetlerimiz ile ilgili
calismalara yonelik evraklar TSE'ye gonderilmistir. Yapilan inceleme sonucunda Musteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi Belgemizin ve sunulan hizmetin uygunluguna karar ver-
ilmistir.

Sikayet Yonetim Sistemi standardinda sundugunuz hizmetler ile ilgili olarak
01.01.2020- 31.12.2020 tarihleri arasinda 3500 adet bildirim (talep, sikayet, 6neri, temenni,
dilek vb) gelmistir. Gelen bildirimlerin dagilimi asagida verilmis olup 2640 adet bildirim
2020 yilinda sonuclandiriimis, 860 adet bildirim ise 2021 yilinda sonuclandirilacaktir.
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Kalite Belgelerimize Yonelik Gergeklestirilen i¢ Tetkikler
Birimimizin i¢ tetkiki, tetkikci havuzunda mevcut 30 tetkik¢i arasindan belirlenen 23 ic tet-
kikci tarafindan gercgeklestirilmistir. 2020 yili boyunca MudurlUklerimiz bunyesinde 1 kez i¢
tetkik yapilmis ve birimlerimizin sundugu hizmetlerin kalite belgelerimize uygun oldugu
denetlenmistir.

Degerlendirme Toplantilan
TS EN ISO 9001 ve 10002 standartlari geregi Yonetimin Gézden Gecirme, Yillik Deger-
lendirme ve Mudurler Toplantilari yapilmaktadir. Bu toplantilarda Belediyemiz birimlerince
gerceklestirilen faaliyetler degerlendirilmekte ve hizmetlerimizde surekli iyilestirilmeler
yapilmaktadir. Bu kapsamda Mudurluklerimizin 2020 yili icerisinde gerceklestirmeyi plan-
ladiklari calismalarini degerlendirmek icin 8 kez Mudurler toplantisi yapilmistir.
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2020 yih icerisinde gerceklestirilen toplantilar;

Toplanti Adi , Adedi

Yonetimin Gozden Gegirme

Toplantisi
Yillik Degerlendirme Toplantisi 1
Mudurler Toplantisi 8

Arac Takip Sistemi (ARVENTO)

Belediyemize ait araclarin calistiklari yerleri, gunluk hareketlerini, hizlarini, calisma
saatlerini vb. bilgileri kaydederek gecmise ddnuk olarak izleme imkani sunan 2014 yilinda
kullanima aldigimiz Arag Takip Sistemi yaziimina destek hizmeti sunulmaktadir. Bu kap-
samda 70 aracimizda takip sistemi olup 2020 yilinda teknik destek hizmeti sunulmustur.

| arvento = '
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Mavi Bayrak Programi 2020

Mavi Bayrak, gerekli standartlari tasiyan nitelikli plaj ve marinalara verilen uluslarar-
asl bir cevre oéduludur. Bu kriterleri basinda temizlik ve guvenlik gelmektedir.
Turkiye Cevre Egitim Vakfi (TURCEV) 1993 yilinda, Turizm Bakanligi dnderliginde, Mavi Bay-
rak Programi’'nin Ulkemizde de baslatilabilmesi amaci ile kurulmustur. Akdeniz canaginda
turizmde gelismis olan ulkelerde yayginlasmaya baslayan, saglikli yizme suyu, donanimili
plaj ve iyi bir cevre yonetimi ile cevre bilinglendirme etkinliklerini iceren Mavi Bayrak'in tu-
rizm ve ¢evre acisindan da onemli oldugu yaklasimi ile calismalarina baslamistir.
Kumluca Belediyesi olarak UcU bir arada olan; kum zambaklari icinde, caretta caret-
ta yuvalarinin arasinda, mavi bayrakli; plaji ilgemize 2020 yilinda Mavi Bayrak alarak ka-

zandirilmistir.
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Kumluca Belediyesi Baskan Yardimcisina bagli olarak 2014 yilinda kurulan Temizlik isleri
Maduarltgu 17.07.2020 tarih ve 62 ayill meclis karari ile Cevre Koruma ve Kontrol Mudurluguyle de
birleserek, yine ayni sayili meclis kararina ile ‘Temizlik isleri MUdarligu Goérev ve Calisma Yonet-
meligi"ne gore 1 Mudur, 1 Veteriner Hekim, 15 sofor ve 76 isci ve asagidaki birimlerden olusmak-
tadir.

a) idari isler Servisi
b) Temizlik isleri Servisi
c) Cevre Koruma ve Kontrol Servisi

Maduarligumuze bagli toplamda 21 hizmet araci bulunmaktadir. 19 adet ara¢ Temizlik isleri
Servisinde, 2 adet ara¢ Cevre Koruma ve Kontrol Servisinde kullaniimaktadir.

Mudiirlagiin Goérevleri
Madde 6- Temizlik isleri MGdurligunin gérevleri sunlardir:

a) Belediye sinirlari icerisindeki evsel atik veya ¢op toplama, tasima, cadde ve sokaklarin
sUpurulmesi ve pazaryerlerinin yikanmasi isleminin belediye personelimizce veya yuklenici fir-
malar aracihgi ile yapilmasini saglar. Bu amacgla ¢alisma plan ve programini belirler ve belediye
personeli veya yuklenici firmanin bu plan dahilinde calismalarini sirdurmesini takip eder.

b) Toplanan ¢oépleri, kati atiklari BUyuUksehir Belediyesinin gosterecegi toplama alanina
tasir.

c) Temizlik calismalarini yartten yUklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimi ve gerekli
bilgi, belgelerin zamaninda amirine teslim edilmesini saglar.

d) Mahallelerde bolge bazl olarak yapilmakta olan ¢ép toplama, sokak/caddelerin ve
pazaryerlerinin yikanmasi calismalarinin istenen verimlilikte belirlenen programa goére gun ve
saatlerde yapilmasini takip eder.

e) Hastaneler, okul, askeri bolgeler, ey, isyerleri ve pazaryerlerinin ¢éplerinin toplanmasi
calismalarinin etkili bicimde yuratulmesini saglar.

f) Cop Toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini engellen-
meyecek sekilde yapilmasi icin gerekli programlamayi yapar.

g) Entegre Atik Yonetimi Planina gore evsel atiklarin, ambalaj atiklarinin, tehlikeli atiklarin,
bitkisel atik yaglarin, atik pil ve akiumulatérlerin, madeni atik yaglarin, elektrikli ve elektronik
atik esya atiklarinin, 8mrunu tamamlamis lastiklerin ve diger atiklarin ydnetmelik ve mevzuatlar
geregince duzenli olarak toplanmasi, geridonustimu veya bertarafinin yapiimasifyaptiriimasi ile
ilgili planlarini yapar,

h) Atiklarin kaynaginda azaltilmasina yonelik uygulamalarda ilgili birimlerle ortak calisma-
larda bulunmak.

i) Toplu calismalarla bos arazilerin temizliginin yapilmasini saglar.

j) DUzenli bir sekilde caddelerin yikanmasini saglar.

k) Halkin huzur icerisinde saglikli yasamasini saglamak, cevreyi ve cevre kaynaklarini koru-
mak, iyilestirmek,

[) Cevre ile ilgili MUdurluge gelen her turlu sikayetleri ve talepleri degerlendirmek, sorun-
lara c6zum bulmaya calismak.
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m) Tarihi yerler, ibadethaneler, mabetler, kamu kullaniminda olan mesire alani, parklar,
stadyum, spor salonu, kurum kurulus yerleskeleri vb. cevre temizligini yapmak,

n) Cop konteynirlari ve konteynir cevrelerini belirli sikliklarla yikar ve temizler. Kullaniimakta
olan degisik kapasitelerdeki cop konteynirlari arizalari denetim elemanlarinin tespiti ile ve gelen
talepler dogrultusunda tamir ederek boyar. Ekonomik émrunU tamamlayarak kullanilmayacak
duruma gelen konteynirlari toplayarak yerlerine yeni konteynirlari koyar, eski konteynirlari hurda
mevzuatl geregince kullanimdan alir.

o) Atik pili okullar, hastaneler, saglik kuruluslari, konutlar, isyerleri, alisveris merkezleri
kamu kurum ve kuruluslarinda TAP tarafinca dagitimi yapilan cesitli 6lculerde atik pil kutulariyla
toplanmasini destekler,

p) Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin cevre bilincini gelistirici ve
katilimini saglayici faaliyetlerde bulunmak.

q) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan ¢evrenin gelistirilmesi ile ilgili plan ve
projelere destek vermek, yapilan calismalara katilim saglamak.

r) Atiklarin kaynaginda azaltilmasi, degerlendirilmesi, saglikli bir bicimde imhasi icin gerek-
li calismalari yapmak ve desteklemek.

s) Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda evsel atiklardan ayri toplanarak ekonomiye geri ka-
zandirilmasini temin etmek amaciyla plan ve proje hazirlayarak calisma yapmak.

t) Kacak dékulen hafriyat topragl, insaat ve yikinti atiklarini temizlemek,

u) Sorumlulugunda bulunan cevrenin kirletilmesi durumunda ilgili mevzuat geregince
idari tahkikat yaparak gerekli ceza islemlerinin karara baglanmasi icin encumene sevkini yapar.

v) Resmitéren, etkinlik, organizasyon vb alanlarinda alan ve ¢cevre temizliginin téren, etkin-
lik, organizasyondan énce yapilmasi, suresince surdurulmesi, sonunda da yapilmasi.

w) 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu 3285 sayili Hayvan Sagligi Zabitasi Kanunu ve
ilgili yonetmelikler Belediye Meclisi ve Encumen Kararlari ve Baskanlik Emirlerine gore;

- Kumluca sinirlari icerisindeki her cesit hayvansal gida maddelerinin, muayenesini yapar-
ak, uygun olmayanlar veya sagliga zararl olanlarin imhasi ile ilgilileri hakkinda gerekli islemleri
yapmak.

- TUm hayvansal gidalarin, insan sagligina zarar verebilecek etkenlerden arindirilmasi igin
gerekli butin énlemleri almak, alinmasina yardimci olmak.

- Cuma pazari balikcl tezgahlarini, tavukgcu dUkkanlarini ve Buralarda kullanilan alet ve ek-
ipmanlarin gerekli kontrollerini yapmak.

- Bulasici ve salgin hastaliklarla mucadelede gerekli muayeneleri yaparak koruyucu on-
lemlerin alinmasi ve kayitlarin tutulmasi

- Zoonoz Hastaliklar (Hayvanlardan insanlara bulasan hastaliklar), bulasici ve salgin hast-
aliklar acisindan her turlt gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve alinmasina yardimci olmak

- Bulasici ve salgin hayvan hastaliklarinin cikisinda ihbar ve tarim ilce mudurlugu veteriner
hekimleri ile birlikte hastaligin izolesine destek vermek

- Basibos sokak hayvanlarinin rehabilitasyon hizmetini yapmak, hayvanlarin sagliklarini ko-
rumak ve Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla, kisirlastirmak, asilamak, sahiplendirme
veya isaretlendirerek alindigi ortama birakmak.

- Kuduz hastaligi ile ilgili mucadele calismalari esnasinda onleyici tedbirler alarak gerekli
mudahaleyi yapmak, Bunun icin basibos kedi ve kdpeklerin toplama ve itlaf islerini kontrol altina
almalk,
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- Kuduz hastaligi ve isirik vakalarinda hayvanlari musahede altina almak, gerekli
takipleri yapmak.

- Bulasicl ve salgin hastaliklar hususunda personeli bilgilendirmek ve yapilan
calismalari denetlemek.

- Basibos sokak hayvanlarinin rehabilitasyon hizmetini yapmak, hayvanlarin
sagliklarini korumak ve Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla kisirlastirmak,
asilamalk, sahiplendirme veya isaretlendirerek alindigi ortama birakmak.

- Sokak hayvanlarinin isirik vakalarinda hayvanin barinak bunyesindeki karantina
sUresince bakim ve muayenelerini yapmak. Isirik vakalarinda Tarim ilce Mudurlagu ve
llce Saglik Mudurluguyle is birligi yapmak.

- Basibos dolasip cevreye zarar veren, sahipli veya sahipsiz her turlU hayvanin to-
platilmasini saglamak ve koordine etmek veya toplatilmasina yardimci olmak.

- Yasakli, yasli, yavru, yarall, hasta ve sakat olan hayvanlari barinakta barindirmak.

- Kurbanlik hayvanlarin kesiminin, sihhi ve hijyenik olarak gerceklestiriimesini
saglamak; atiklari ile cevreyi kirletmesini onleyici tedbirleri, ilgili diger birimlerle birlikte
almak, aldirmak.

- Belediye sinirlari icindeki varsa hayvan pazari ve kurban satis yerlerinin, genel hi-
jyenik ve teknik sartlar ydonunden kontrolUnu yapmalk, yasa, yonetmelik ve talimatnam-
elerin hukumlerini uygulamak.

- KiUmes ve ahir sikayetlerini Zabita Mudurligu ile beraber degerlendirmek.

Midirliagin Yetkisi

Madde 7- Temizlik isleri Madarlagu, bu ydnetmeligin 6. maddesinde sayilan
gorevleri 5393 sayill Belediye Kanunu'na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine ver-
ilen tum gorevleri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

a) Birimin harcama yetKkilisidir.

b) Birimin imza yetkilisidir.

Mudurliagun Sorumiulugu

Madde 8- Temizlik isleri MUdurlugua, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetme-
likte tarif edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gdrevleri gereken 6zenle zamanin-
da yapmak ve yurutmekle sorumludur.

Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli kullanir.

idari isler Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 9-

a) Mudurluk personelinin 6zluk yazismalarini yerine getirmek, puantajlari yapmak.

b) Diger mudurluklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmalk,

c) Mudurlugun satin alma evrak sureclerini Destek Hizmetleri Mudurluguyle koor-
dineli yurutmek,

d) Mudurlugun yilhik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve per-
formansa dayali butce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini hazir-
lamak.
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e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yurutmek,

f) Birim arsivin duzenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirle-
nen sure saklamasini temin ile kurum arsivine génderilmesini saglamak,

g) Kasit, kusur, ihmal sonucunda olusacak kamu zarari tespitlerini tutanaga bagla-
yarak Ust yoneticiye sunulmak Uzere Mudure rapor eder,

h) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Temizlik isleri Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 10-

a) illce butununde tum sokak, cadde ve meydanlarin genel temizliginin yapilmasi,
coplerin toplanmasi, s6z konusu bolgelerin yikanmasi ve dezenfeksiyonunu yapmalk,

b) Konut, isyerleri, Kamu- Kurum ve Kuruluslari, okullar ve hastanelerden kaynak-
lanan evsel nitelikli kati atiklarin (¢coplerin) kaynaginda ayrilmasi, toplanmasi, tasinmasi,
geri kazanimi ve BuUyuksehir Belediyesine ait ara transfer istasyonlarina goturulmesinin
saglanmalk,

c) Cevreye sahiplenme ve cevre bilincinin yayginlastirilmasi icin, Kamu Kurum Ku-
ruluslari ve sivil Toplum Kuruluslari ile is birligi yapilarak egitim calismalarinin duzenle-
mek,

d) ilce butununde faaliyet gésteren sanayi isyerlerinden kaynaklanan tehlikeli
atik ozelligi gostermeyen evsel nitelikli kati atiklarin kaynaginda ayristirilmasi, toplan-
masil, tasinmasi, geri kazanimi ve BUyuksehir Belediyesine ait ara transfer istasyonlarina
goéturmek

e) Ambalaj Atiklari Yonetmeliginin Belediyelere vermis oldugu yukumlulUkler ve
gerekli prosedurler tamamlandiktan sonra konut, isyerleri, kamu kurum ve kuruluslari,
okullardan kaynaklanan ambalaj, plastik, metal ve cam atiklarin kaynaginda ayristirilar-
ak toplamak/toplatmak ve tasinmasini saglanmak,

f) Atik piller ve elektronik atiklar ile ilgili, Bakanlik tarafindan Yetkilendirilmis kuru-
luslar ve Buyuksehir Belediye Baskanlhgi ile yapilacak Uclu protokol dahilinde atik pillerin
ve elektronik atiklarin evsel atiklardan ayri toplanmak ve bertarafini saglamalk,

g) Okullar, kamu kurumlari, meslek odalari, Halk Egitim Merkezleri, Mahalle Mu-
htarlar ve halka acik merkezlerde pilleri ayri toplama ile ilgili egitim programlarini duzen-
lenmek,

h) ilce genelinde cadde sokak ve bos arsalara gelisi guzel, kontrolstz olarak atilmis
insaat ve yikinti atiklarinin uygun araclarla toplanmasini saglanmak ve tespit edilenler
hakkinda yasal islemlerin yapilmasi icin ilgili MudurlUk ile is birligi yapmak,

i) Hafriyat ve moloz atiklarinin lisansli tasima araclari ile tasinmasinin saglamasi
icin ilgili Mudurluk ile is birligi yapmak,

j) Domates masadan gelen geri donum ile ilgili sikayetlerin gun icerisinde deger-
lendirilmesi.

k) Mudurluge gelen sikayet ve sikayet dilekcelerinin degerlendirilmesini yapmak
ve ¢cozumlemek.

l) Bitkisel atik yaglarin ayri toplanmasinin saglanmak,

m) Mudur tarafindan verilen diger isleri yapmak.
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Cevre Koruma ve Kontrol Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 11-

a) Halkin huzur icerisinde saglikli yasamasini saglamak, cevreyi ve cevre kaynak-
larini korumalk, iyilestirmek,

b) Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi ile ilgili yapilan tum denetimlerde, kirlen-
meye sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar hakkinda gerekli yasal duzenlemeleri yap-
mak ve kirliligi ortadan kaldirici dnlemler almalarini saglamak icin ilgili mudurluklerle
koordineli calismalk,

c) Cevre ile ilgili Mudurluge gelen her turlu sikayetleri ve talepleri degerlendirmek,
sorunlara ¢c6zum bulmaya calismak,

d) Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin cevre bilincini gelistirici ve
katilimini saglayici faaliyetlerde bulunmak,

e) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan ¢evrenin gelistiriimesi ile ilgili
plan ve projelere destek vermek, yapilan calismalara katilim saglamak,

f) Temizlik isleri Mudurltgu gérev ve calisma ydnetmeligindeki 6. Maddenin w
fikrasindaki maddeleri gerceklestirmek.

g) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

A. TEMIZLIK iSLERi SERVIiSi FAALIYETLERI

1. Temizlik isleri Midirlaginiin Arag Filosunun Guclendirilmesi
Cop toplama hizmetinin daha hizli ve saglikli yarutulebilmesi icin bir adet 9+1 m3, 2 adet
13+1,5 m3 olarak Uzere 3 adet ¢cop kamyonu finansal kiralama ydntemi ile arac¢ filomuza
dahil edilmistir.
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2. Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi

Kumluca Belediyesi ilce sinirlarinda yer alan meydan, bulvar, cadde/sokaklar,
haller ve pazaryerlerinin organik atiklari ve ¢opuUnun alinmasi, nakledilmesi ve temizligi
Temizlik isleri MUdUra ve Sefinin denetiminde 8 adet ¢op toplama araci, 3 adet kon-
teyner nakil aracl, 2 adet yol supUrme araci, 2 adet motosiklet ve 4 adet personel araci
ile gerceklestiriimektedir. Kumluca Merkez mahalleler ve merkeze yakin mahallelerde 5
arac, Mavikent, Beykonak, Adrasan ve Olympos'ta Ter adet arac¢ ¢op toplama araci ile hiz-
met sunmaktadir. Cop toplama araclari 1 sofér ve 2 isci ile hizmet verilmektedir. ilcemiz
sinirlarinda yer alan hallerin atiklarinin alinmasi 1 adet 2,5 ve 1 adet 4 tonluk konteyner
tasima araclari ve 1adet 10 tonluk kamyon ile hal sezonu boyunca gerceklestiriimektedir.
2020 yiliicerisinde 37.047,70 ton evsel atik Kumluca Kati Atik DUzenli Depolama Tesisine
bertaraf edilmek Uzere tasinmistir.

Yaz sezonunun baslamasi ile yeni mahalleye ddnusen yerlesim yerlerinin evsel
atiklari kis sezonuna gdre daha sik (gunluk veya haftada 2 veya 3 kez olacak sekilde) to-
planmistir.

2020 yilinda Temizlik isleri Mudurlagunde calisan araclarimizin tamamina arac
takip sistemi baglantisi sayesinde planli olarak hizmet sunumu saglanmistir. Béylece
zaman kaybi dnlenerek, personelin performansi da artmistir.
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3. Konteyner Alimi, Dagitimi, Bakim ve Onarimi

Kumluca Belediyesi sinirlarinda bulunan eskimis olan ¢op konteyner/bidonlarinin
bakimive yenilenmesi Temizlik isleri ve Fen isleri MUdUrlUklerimizin ortaklasa calismasiy-
la yapilmistir.

2020 yih icerisinde;

- 600 L'lik metal konteynerlerden 102 adet,

- 200 L'lik sa¢ varillerden 100 adet ihale ve dogrudan temin ile alinarak kullaniimaz
haldeki konteyner/bidon yenilenmistir.

Ayrica Fen isleri MUdUrlugu Atdlye ve Garajlar Sefligince bakim ve onarimi mum-
kin olan 347 adet 800'luk konteyner ve 190 adet 600'luk konteynere boyama islemi
yapilarak konteynerlerimiz modern kent konteynirlarina donusturulda.

2020 yili icerinde dogrudan temin yontemiyle 100 adet plastik, ustl kallukld mavi
bidon alimiyapildi ve sehir merkezimizde kalabaligin yogun oldugu islek yerlere koyuldu.

4. Cadde ve Sokaklarin Supirilmesi ve Temizlenmesi

Kumluca Belediyesi Kumluca'nin cagdas bir gérunume kavusmasi icin ¢alisma-
larini araliksiz olarak surdUrmektedir. ilcemiz mahallerindeki ana arter ve ana arter
statusundeki cadde ve sokaklar;

- iIkbahar, yaz ve sonbahar mevsimlerinde sabah 06:00'dan 15:00'e

- Kis mevsiminde ise sabah 07:00'den 16:00'ya kadar 2 adet yol sUpurme araci ve
iscilerimizle sUpurme isi gunluk olarak gerceklestirilmis ve calismalar daha sonra arka
sokaklarda devam ettirilmistir.
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- Ayrica Kemer-Kumluca karayolunun temizligi periyodik olarak 2020 yili boyunca

yapiimistir.
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5. Sanayi Sitesinin Temizlenmesi
Sanayi Sitesinin pazartesi ve persembe gunleri olacak sekilde icerideki yollarin ve
cevresinin temizligi haftada 2 kez 2020 yili boyunca yapiimistir. Sanayi sitesindeki 2 ton-

luk konteynerlerin ise alinmasi gun asiri olarak konteyner tasima araci ile yapiimistir.

6. Pazar Yerlerinin Temizligi ve Yikanmasi

llcemizde haftanin 6 ginunde kurulan 7 adet pazar yerinin kaldirilmasinin ar-
dindan, Zabita Mudurlugu ile koordineli olarak sUpurulmesi, ¢coplerinin alinmasi ve yik-
anmasl pandemi surecinden dolayi;
- Yaz ve kis aylarinda 19:00'dan sonra 2020 yili boyunca titizlikle yapiimistir. Kasim ayindan
itibaren ise pazar yerleri haftasonu kisitlamasi sebebiyle hafta icerisinde kurulmustur.
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7. Covid-19 Pandemisinden Dolayi Yapilan Faaliyetler

2019 yih aralik ayinda ortaya ¢ikan 2020 Mart ayinda ulkemizde de baslayan Cov-
id-19 salginindan dolayi;

- Cadde ve sokaklari yikanmasi,

- Camilerde, okullarda, kamu kuruluslarinda vb. yerlerde dezenfeksiyon calisma-
larinin yapilmasi,

- Kumluca ve Beykent toptanci hallerine Ter adet, Belediye 6nUne ve Pazar yeri
girisine T'er adet olmak Uzere toplam 4 tane ozon dezenfeksiyon tuneli kurulmasi,

- llcemiz genelindeki otobUs duraklarinin yikanmasi ve dezenfeksiyonun yapilmasi
calismalari 2020 yili icerinde yapilmis ve halen yapilmaya da devam etmektedir.
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8. ilcemiz Umumi Tuvaletlerinin Temizligi

2020 yilinda olusturulan temizlik timi 2 bayan 2 erkek personelimiz ile, Kumluca
ilcemize bagl bulunan Adrasan, Olympos, Korsan Koyu, Karadz, Kazanova-Papaz Koyu,
Mavikent Yali Parki, GUnay Sahil Tesisleri ve diger mesire alanlarimizda bulunan mes-
citler ve tuvaletlerin temizligi haftalik olarak temizlenmistir.
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9. Okul Bahcelerinin Temizligi

llcemizde yer alan ve mudurligumuazce 2020 egitim dJretim yilinda egitime
baslayacak olan;

- 4 anaokulun,

- 18 ilkokulun,

- 19 ortaokulun,

- 12 lisenin,

- 1 Mesleki Egitim Merkezi,

-1 Universite ve

-1 Meslek Yuksek Okulunun,

Okul bahcelerinde ve cevrelerinde temizlik ve yikama calismalari yapiimistir.
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10. Talep ve Sikayetlerle ilgili Calismalar

Kumluca Belediyesi Toplam Kalite calismalari cercevesinde hizmet sunan Temizlik
isleri MUdUrlugune 01.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasinda gelen 232 adet talep, sikayet
vb. bildirimlerin 220 tanesi 2020 yili icerisinde sonuclandiriimis olup 12 tanesi de 2021
yilinda sonuclandiriimak Uzere suresi devam etmektedir.

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU
Gelen 4 .
Konusu ist, /Sikayet Sonuclanan Sonuclanmayan | Yuzdesi
Cop Bidonu ve Konteynir Talebi 184 174 10 94,56
Diger Talep ve Sikayetler 48 46 2 95,84
Mudurluk Toplami 232 220 12 94,83

T.C.
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1. Afet ile ilgili Gerceklestirilen Calismalar
llcemizde 19102020 tarihinde yasanan dolu felaketinden etkilenen
vatandaslarimizin cam seralarinin kirilmasi sonucu biriktirdikleri kirik camlar Fen isleri
Mudurlugu ile gerceklestirilen ortaklasa calisma ile yerinden alinmistir.

- ilk olarak 14.12.2020 tarihinde yodun yadis sonrasi gerceklesen sel felaketinden
etkilenen hemserilerimizin evlerinde temizlik calismasi gerceklestirilmistir.

o

12. Turizm Sezonu Oncesi Gergeklestirilen Calismalar
- Yaz sezonu 6ncesinde Kumluca, Beykonak, Mavikent, Adrasan ve Olympos sahill-
erinin ¢cevre temizligi yapilmistir.
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13. Temizlik isleri Madurliga Olarak Ayrica 2020 Yilinda;
ilcemiz genelindeki;

- Cami avlulari ve gevrelerinin,

- Kurbanlik satis alani ve kurban kesim alaninin,

- Piknik ve mesire alanlarinin,

- Dere yatagi ve iclerinin, temizligi yapiimistir.

T A

B. CEVRE KORUMA VE KONTROL SERVISi FAALIYETLERI

2020 yili icerisinde Cevre Koruma ve Kontrol servisi olarak gerceklestirdigimiz faal-
iyetlerimiz;

1. Genel (Entegre) Atik Yonetimi Hizmeti Faaliyetlerimiz
Genel (Entegre) Atik Yonetimi Hizmetleri Kumluca Belediyesi sinirlari dahilinde olusan
ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasi calismalarinda 01.01.2020 - 31.12.2020
tarihleri arasinda toplamda 5.027.450 kg ambalaj atigi toplanmistir. Toplanan ambalaj
atiklarinin aylara gére dagilimi asagidaki tabloda belirtilmistir.

AY MIKTAR (KG)
OCAK 660486
SUBAT -

MART -

NiSAN 354920
MAYIS 282260
HAZIRAN 289680
TEMMUZ 486180
AGUSTOS 424850
EYLUL 362330
EKiM 572400
KASIM 152250
ARALIK 805720
TOPLAM 4.391,076
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2020 yilinda toplanan toplam ambalaj kategorizasyon ve miktarlari su sekildedir.

PLASTIK 1.234,788
METAL 202,708
CAM 162,166
KAGIT-KARTON | 3.074,442
KOMPOZIT 40,541
TOPLAM 4.714,645

2. Hayvanat Bahgesi ile ilgili Gerceklestirilen Faaliyetler

Cevre Koruma ve Kontrol Servisi olarak cevre sagligi kapsaminda birinci faaliyet
alanimiz Sarni¢ Tepesindeki ve GUnay Sahil Tesislerimizdeki hayvanat bahcelerimizdir.
Sarni¢c Tepe ve GUnay sahil tesislerimizdeki hayvanat bahcelerinde bulunan hayvan-
larimizin gunluk bakim ve beslenmesi, kafeslerin ve agillarin rutin olarak temizlenmesi,
hayvanat bah¢cemizin dezenfeksiyon ve zararli haserelere karsi ilaclama islemleri veter-
iner hekim kontrolunde calisan goérevlilerimiz tarafindan itina ile periyodik olarak yapil-
maktadir.

Hayvanlarimizin her gun saglik kontrolleri ve hastalanan hayvanlarin sagaltimlari
veteriner hekim tarafindan yapilmaktadir. Hayvanat bahcemizde bulunan hayvanlarin
periyodik olarak parazit tedavileri, salgin ve bulasicl hastaliklara karsi gerekli proflaksi
dedigimiz koruyucu dnlemleri (asl, ilag, vs..) cevre sagligi olarak her yil oldugu gibi 2020
yilda da veteriner hekimimiz kontrolUnde duzenli olarak yapiimistir.
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2020 yili sonu itibari ile sarni¢ tepesi hayvanat bahcemizde ve Gunay Sahil tesislerinde

bulunan hayvan turleri, irklari ve sayilari asagidaki tabloda ayrintili bir sekilde verilmistir.

SARNIC TEPESi HAYVANAT BAHGESi VE GUNAY SAHIL TESISLERINDE BULUNAN
HAYVAN IRLARI VE SAYILARI
TURLER SAYI TURLER SAYI TURLER SAYI
KANATLILAR KANATLILAR KANATLILAR
TAVUK IRLKLARI GUVERCINLER KEGILER
Sar Dev Cochin 5 Osman;;:iGUver- 23 Ciice Kegi 17
Gri Dev Cochin 6 Kivircik Glivercin 30 Dag (Yaban)Kecgisi Ll
Beyaz Dev Cochin 3 Titrek Glivercin Koyunlar
Siyah Dev Cochin 2 Balon Glvercin 3 Kamerun Koyunu 16
Ciice Cochin 7 Bango Glivercin Muflon Koyunu 52
Siyah Brahma 2 Pekin Ordegi 6 Afll'(icl,(;uYr‘el:eli 18
Beyaz Brahma 4 Mandarin Ordegi 3 Atlar
Light Brahma 6 Yabagrzzi"ba? 24 Arap Ati 1
Sari Brahma 4 Amerikan Ordegi 6 Lama 1
Kirmizi Brahma 4 Cin Kazi 10 Tavsan 4
Altin Zibrit 4 Angit 6 Geyikler
Habes Tavugu 6 Turag 12 Ala Geyik(Benekli) 14
Pacali Cin Tavuk 26 Sulinler Ala Geyik (Beyaz) 8
ispeng Tavugu 7 Halkasll!jfili(szas) 4 Kizil Geyik 8
Siyah Fizan 3 Sari Altuni Salin 7 Ceylan 21
Beyaz Fizan 4 K'm;".z]'“':‘r:tuni 5 Maymunlar
Sari Fizan 3 Gumus Sulin 15 Babun 1
Gumus Fizan Kral Sualun 2 Makak Maymunu 1
Altin Fizan Kugu (Siyah) 1 Esek 2
Tavus Kuslari Deve Kusu 2 Deve 1
Mavi Tavus Kusu 22 Gunay Tesisi
Beyaz Tavus Kusu 4 Yerli At 3
S?; avl':l;)r;ut;zl:u 1 Haflinger Ati 1
N pony At :
Katir 1
Esek 1
KANATLI TOPLAM 134 175 MEMELi TOPLAM 188
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3. Sokak Hayvanlarni ile ilgili Gergeklestirilen Faaliyetler

Cevre koruma ve kontrol servisi olarak cevre sagligl kapsaminda ikinci faaliyet
alanimiz Sokak Hayvanlarinin Bakimi ve Rehabilitasyonudur. Belediyemizce ilgcemiz
sinirlari icerisinde bulunan sahipsiz sokak hayvanlarinin bilingsizce Uremelerini engelle-
mek, yarall ve gucten dusmus hayvanlara acil mudahale ve saglikli bir ortamda yasam-
larini surdurmelerini saglamak ve yine sokak kopeklerinin cevremizde bulunan insan-
lara zarar vermelerini engellemek calismalarimizin ana basliklarini olusturmaktadir. Bu
calismalarimizi Antalya yolu Uzerinde kati atik vahsi depolama alaninin oldugu yerde
Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimizde yurutmekteyiz. Rehabilitasyon
merkezimizin ¢evresi tamamen tellerle cevrili olup, Rehabilitasyon Merkezimizde vet-
eriner hekim odasi, mutfak, lavabo / wc, klinik, ila¢c deposu, musade odasi, kbpeklerin
barinabilecegi 10 adet UstU kapall kafes, 5 adet cevresi genis UstU acik alan mevcuttur.
Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan yarall ve saglam sokak kdpekleri Belediyemiz
Halkla iliskiler BUrosuna gelen talepler dogrultusunda veya haftanin belirli gunlerinde
rutin olarak gorevli kopek yakalama ekiplerimiz tarafindan bayiltilarak veya kopek yakal-
ama aparatlar ile yakalanarak toplanmak suretiyle hayvan bakim ve rehabilitasyon
merkezimize getirilmektedir. Ayrica kdopeklerine bakamayacak olan vatandaslarimizin
képeklerinin de hayvan kabul formlarini doldurmalari kosulu ile kontrollU bir sekilde hay-
van bakim ve rehabilitasyon merkezimize kabulinu yapmaktayiz.
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Hayvan bakim ve rehabilitasyon merkezimize getirilen sahipsiz sokak kopekleri
Ozel kafeslere (musade) odalarina alinir daha sonra veteriner hekimimiz tarafindan saglk
kontrolleri yapilarak paraziter tedavileri, asilari ve kisirlastirma operasyonlari yapildiktan
sonra isaretlenerek (kUpelenerek) kayit altina alinmaktadir. Kayit altina aldigimiz bu
sokak képekleri ilcemiz icerisinde alindiklari ortama veya beslenmelerini surdurebilece-
kleri dogal bir ortama birakilmaktadir. Barinagimizdaki isaretlenmis ve kayit altina alin-
mis olan bu sokak kopeklerinin bir kismi da duyarli vatandaslarca hayvan sahiplendirme
formlari doldurtularak sahiplendirilmektedir.

Toplanan bu sokak kdpeklerinden saglik yonunden iyi olmayanlarin kontrolleri
ve tedavileri veteriner hekimimiz tarafindan ivedi olarak yapildiktan sonra &zel kaf-
eslere (musade odasl) konur. Boyle hayvanlarimizin tedavileri tamamlandiktan sonra
tipki saglikh hayvanlarda oldugu gibi parazit tedavileri, asilari ve kisirlastirma islemleri
yaplildiktan sonra isaretlenip kayit altina alindiktan sonra 5199 Sayili Hayvanlari Koruma
Kanununa gore alindiklari ortama ya da hayatlarini devam ettirebilecekleri uygun bir
ortama birakilir veya duyarli vatandaslarca sahiplenilir.

Sokak Hayvanlari Bakim ve rehabilitasyon merkezimize getirilen kdpeklerin bakim
ve beslenmelerive barinagimizin temizlik ve dezenfeksiyonu gunluk olarak 3 adet gorevli
personelimiz tarafindan rutin olarak yapilmaktadir. Rehabilitasyon merkezimizdeki hay-
vanlarin gunluk beslenmelerini her sabah cesitli yerlerden gelen yemek artiklari ve buna
ilaveten ekmek, mama ve sut ile yapmaktayiz. Ayrica duyarli vatandaslarimiz tarafindan
getirilen mama, sut, ekmek ve yiyecek artiklari da sokak hayvanlarimizin daha iyi beslen-
mesinde cok dnemli bir yer tutmaktadir.

Cevre sagligi bazinda sokak hayvanlari ile mucadelede belediyemiz sinirlar da-
hilindeki mahallelerimizde bulunan vatandaslarimiz tarafindan yapilan sahipsiz sokak
képeklerinin toplanmasi, yarall ve hasta hayvanlar ile ilgili taleplere olduk¢ca énem ver-
ilmis bu talepler en kisa zamanda yerine getirilmistir. 2020 yili itibariyle musteri memn-
uniyeti sikayet talep formuna baktigimizda 771 adet talep gelmis olup bu taleplerin 768
tanesi sonuclanmis olup 3 adet sikayet 2021 yilinda sonuclanmak Uzere suresi devam
etmektedir.
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2020 yili itibariyle sokak hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimizin kapasitesi
barinaga gelen, dogal ortama birakilan ve sahiplendirilen kopek sayilarina bagl olarak
aylara gore degisiklik gostermekte olup 2020 yili sonu itibariyle Sokak Hayvanlari Bakim
ve Rehabilitasyon Merkezimizde 23 yavru ve 110 yetiskin kdpek ve 7 kedi olmak Uzere to-
plamda 140 adet sokak hayvani mevcuttur.

2020 yili icinde toplamda 49 adet yarali kedi ve kdpegde acil mudahalede bulunul-
mustur. Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimize gelen yarali 34 adet
sokak kopegi ve 18 adet sokak kedisinin tedavileri yapilmis iyilestirilen hayvanlarin son-
rasinda aslilari paraziter tedavileri ve kisirlastirma islemleri yapildiktan sonra tekrar dogal
yasam alanlarina birakilmis veya sahiplendirilmistir.
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Hayvan Bakim ve Rehabilitasyon merkezimizden 2020 yili icerisinde 687 adet
sokak hayvani sahiplendirilerek daha iyi bakilip beslenebilecegini dusundugumuz
yasam kosullarina kavusturulmustur. 2020 yili icerisinde toplamda 110 adet sokak hay-
vani kisirlastirilarak Rehabilite edilmis, asilanmis ve isaretlenerek kayit altina alinmistir.
Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimize 2020 yilinda da gesitli kurum ve
kuruluslardan ziyaretler gerceklestirildi, mama, sut ve hayvanlarin Uzerine yatmalariicin
kumastan urunler getirerek yardimda bulundular.
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4. Yaban Hayvanlarinin Tedavisi ve Dogaya Geri Kazandiriimasi

Temizlik isleri MUdurligu olarak Cevre Koruma ve Kontrol servisince 2020 yili icerisinde
mudurlugumuze gelen cok sayida yarali yaban hayvaninin tedavisi yapilarak dogal
yasam alanina geri kazandirilmistir.
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5. Pazar ve Panayir Yerlerinin Denetimi

2020 yili boyunca Cevre saghgi birimi olarak ilcemiz genelinde kurulan Pazar ve panayir
yerlerinde satisa sunulan her turlt canli ve cansiz hayvansal Urunlerin denetimini zabita
MUdurligu ekiplerimizle beraber gerceklestirdik. ilcemiz kapali pazaryerinde persem-
be ve cuma gunleri kurulan balik¢l tezgahlarinin ve cuma gunleri kurulan canli hayvan
pazarinin rutin denetlemelerini yapiyoruz. ilcemizde her yil kurulan kurban satis yerler-
inin denetimlerini de yine zabita mudurlugu ekiplerimizce yapiyoruz.
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GENEL BiLGILER
Yap! Kontrol MudurlGgunde; 1 Mudur, 1 Mimar, 1ic Mimar, 2 Harita Kadastro
Teknikeri, 2 adet insaat Teknikeri ve 1 Zabita Memuru olarak toplam 8 Personel ile hiz-

met vermektedir.

YAPI KONTROL MUDURU:

3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ve Yapi Denetim Uy-
gulama Yonetmeligi ile 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi
Kanunu ve 6360 sayili On Uc ilde Blyuksehir Belediyesi ve Yirmi Alti ilce Kurulmasi ile
Bazi Kanun ve Kanun Hukmunde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
olmak Uzere, 7269 sayili Afet Yasasl ve mevzuat hukUmlerine gore; Sehir Planlama ve
Imar Uygulamalari, 3621 sayili Kiyi Kanunu, 4856 sayili Cevre Kanunu, 2863 sayili Kultur
ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 5237 sayili Turk Ceza Kanunu, 5711 sayili yasa ile
degistirilen 634 sayili Kat Mulkiyetinde Degisiklik Yapilmasina dair kanun ve mevzuat
huakUmleri ile imar planlama karar ve plan notlari ile belirlenmis yetki gorev ve sorumlu-
luklari ile gorev yapmakta olup;
insaatlarin Yapi Ruhsati ve ekleri dogrultusunda arazide kontrolUnU yaparak, gerekli
vizelerin verilmesine muteakip is bitirme belgesi duzenlemek, vizeleri dUzenlenen in-
saatlarin hak edislerini kontrol ederek 6denmesi icin ilgili mudurltge géndermek, ilcede
faaliyet gosteren yapi denetim firmalarinin denetlemek ve tium mahallelerin duzenli
program dahilinde yapi kontrolinU yapmak, plana aykiri yapi ve eklerinin yikimi/yik-
tirllmasi, metruk binalarin yikimi/yiktirilmasi, asansor tescil islemleri ve asansér proje
onayl, her tarlu insaai faaliyetle ilgili yazili veya so6zlU sikayetlerin degerlendirilmesi ve
sonuclandiriimasi, is bitirmesi verilen yapilara muUracaatlari halinde iskan (Yapi Kullanma
izin Belgesi) dUzenlenmesi gérevleri Yapi Kontrol MUdurlaga tarafindan yurattlmekte-
dir.

Kumluca Belediye Baskanliginin amaclanan, prensip ve politikalari ile bagh bulunu-
lan mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegdi esaslar ¢cercevesinde Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda ¢alismaktadir.
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iISKAN SERVISi

Yapi ruhsati dizenlenmis olan yapilar icin isyeri Teslim Tutanadinin onayindan
sonraki sUreci yurutmektedir.

Ruhsat alinan yapilarda yapi denetim sirketlerinin muracaati Uzerine yapl mahal-
lini inceleyerek standartlar dogrultusunda denetimleri yapar ve kontrol ve takip islem-
lerini yuruterek olumlu sonuclananlarda hakedis onaylarini yarutmektedir.

Ulusal Yapi Denetim Sisteminde (UYDS) yer alan islemlerin daha kaliteli verimli ve
takip edilebilir sekilde yerine getirmek Uzere otomasyon sistemini yurutmektedir.
Yapilarin yil icinde gerceklesmesinin tespiti acisindan yilsonu seviye tespit tutanak-
larinin onaylanmasi ve eleman degisiklikleri onayini yuratmektedir.

Ruhsat ve eklerine uygun olarak insa edilen ve tamamlanan yapilar icin is bitirme
tutanaklarini onaylamaktadir.

insaatlarin Ruhsatlarina Uygunlugunun Denetimi:
llgili mevzuat hUkUmleri cercevesinde ruhsat alarak insaatina baslanan binalar temel
seviyesinden baslamak Uzere yapi denetim firmalari araciligiyla, surekli alanda denetim
yapan muhendislerimizce her asamada takip edilmektedir. Yapi denetimleri 6 seviyede
periyodik olarak yapilmaktadir.

1. Hakedis (%10 seviye) :Ruhsat onaylandiktan sonra yapi denetim firmalarina
proje inceleme bedeli olarak %10 hakedis onayi verilmektedir.

2. Hakedis (%20 seviye) :insaata baslama asamasinda yap! denetim ve santiye
sefi/muteahhit tarafindan onaylanarak Belediyemize sunulan isyeri Teslim Tutanagdina
istinaden binanin hafriyat kotunun ve koordinatlarinin dogrulugu tarafimizdan onayl-
anmaktadir. Ekiplerimiz tarafindan insaatin ruhsat ve eklerine uygunlugu mahallinde
tetkik edilerek, ilgili evraklar kontrol edilir ve olumsuzluk olmadigi takdirde temel Ustu
ve su basman vizesi onaylanarak, yapi denetim firmalarinin %20 hakedis bedeli 6den-
mektedir.

3. Hakedis (%60 seviye) : Binanin betonarmesinin tumuyle bitirilmesine
muteakip yapi denetim firmalari muracaatlarini yapar. insaat mahallinde ekiplerim-
iz tarafindan kontrol edilir ve ilgili evraklarin kontrolU sonrasi (zemin ve normal katlar
kalip beton tutanaklari ve beton basing dayanim raporlari ile vb. evraklar) olumsuzluk
olmadigi takdirde yapi denetim firmalarinin %60 hakedisi onaylanmaktadir.

4. Hakedis (%80 seviye) : Binanin tum bdlme duvarlarinin ve cephelerinin proj-
eye uygunlugu, bina i¢ ve dis yalitiminin yapilmasi, ¢ati értustnun ve sivaya hazir du-
ruma gelmis olmasi sonrasinda mimari projeye uygun oldugu ekiplerimiz tarafindan
kontrol edilir ve ilgili evraklar kontrolU sonrasi (ilgili tutanaklari ile vb. evraklar) olumsuz
olmadigi takdirde yapi denetim sirketi muracaati sonrasi %80 hakedis onayi yapiimak-
tadir.

5. Hakedis (%95 seviye) : Binanin mekanik ve elektrik tesisatinin tamamlanarak,
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siva ve ince islerinin de ruhsat ve eklerine uygun sekilde bitirilmesi, iskan edilebilir se-
viyeye getirilmesi ve mimari projeye uygun oldugu ekiplerimiz tarafindan kontrol edilir
ve ilgili evraklar kontrolU sonrasi (ilgili tutanaklari ile vb. evraklar) olumsuzluk olmadigi
takdirde yapi denetim sirketi muracaati sonrasi %95 hakedis onayi yapilmaktadir.

6. Hakedis [%100 Seviye-is Bitirme Tutanadi Onayi ve iskan (Yapi Kullanim izin
Belgesi) Onayi]: Bu asamada Yapi Kontrol Mudurlagu gorevlileri tarafindan insaatin,
projesine uygunlugunu denetleyerek is bitirme tutanaklarina onay verilmektedir. Yapi
denetim sirketi muracaati sonrasi %100 hakedis onay! yapilmaktadir.

Mudurligamuze ait iskan Servisi tarafindan 2020 yilinda;

Belediyemiz imar ve Sehircilik MUdurlaga tarafindan 2020 yilinda toplam 89 adet
ve daha énceki yillarda verilen Yapi Ruhsatlarinin; yapl denetim kontrol ve takip islem-
leri ile yillsonu seviye tespitleri yapilmistir.

Toplam 129 Adet Yapi Kullanma izin Belgesinin; Ruhsat ve eklerine uygunlugu, is
Bitirime belgelerinin tanzimi ve sonuclandirilmasi islemleri yapilmistir.

Yapilan islemler 2020 (Adet)
Hakedis 259
is Bitirme ve iskan (Yapi Kullanim izin Belgesi) 129

Su Basman ve Temel Vize islemleri ve Uygunlugunun Denetimi:

Ilgili mevzuat hukUmleri cercevesinde ruhsat alarak insaatina baslanan binalarin
Su basman ve Temel seviyesinde Yapi Ruhsati ve ekleri ile mimari projeye uygunlugu
Mudurlugumuz personelleri tarafindan mahallinde tetkik edilerek kontrol edilir. Olum-
suzluk olmadigi takdirde temel UstU ve su basman vizesi onaylanarak insaat devem et-
mesine izin verilir. 2020 yilinda 89 adet Yapi Ruhsati denetlenerek, dnceki yillarda verilen

ruhsatlarda dahil toplam 61 adet de Su Basman ve Temel Vizesi verilmistir.

Yapilan islemler 2020 (Adet)

Su Basman ve Temel Vizesi Sayisi 61
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Asansor Tescil islemleri ve Uygunlugunun Denetimi:

Yesil etiket alan asansor icin asansor firmasinin basvurusuna istinaden asansor fir-
masinin beyan ettigi guvenlik ekipmanlari ve mimari projeye uygunlugu kontrol edilir. Bu
hususlarin uygunlugu halinde bir defaya mahsus olmak Uzere asansoru tescil edilir. 2020
yilinda 50 adet asansor denetlenerek, 50 adet de Asansdr Ruhsati (Tescil) verilmistir.

Asansor Tescil islemleri 2020 (Adet)
Asansor Proje Kontrol Onayi 50
Asansor Ruhsati (Tescil) 50

Kat irtifaki veya Kat Miilkiyeti Kurulmasi islemleri ve Denetimi:

3194 Sayili imar Kanunu, 634 sayill Kat Mulkiyeti Kanunu ile ilgili Kanun ve Yo-
netmelikler dogrultusunda ilgililerin basvurusuna istinaden Yapi Ruhsati ve ekleri ile
mimari projeye uygunlugu Mudurl Ugumuz personelleri tarafindan kontrol edilir. Bu
hususlarin uygunlugu halinde TKGM Sistemi Uzerinden Tapu Mudurligune gonderilir.
2020 yilinda mahallelerimizde bulunan ada/parseller Uzerinde 38 adet Kat irtifaki ve O
adet de Kat Mulkiyeti kurulmasina ait gerekli is ve islemler yapilmistir.

Yapilan islemler 2020 (Adet)
Kat irtifaki Kurulmasi ve Proje Onayi 38
Kat Miilkiyeti Kurulmasi ve Proje Onayi o

KACAK YAPI SERVISi

llce sinirlarimiz icerisinde bulanan mahallelerimiz de yapilan rutin kontroller,
denetimler ve sikayetler Uzerine kacak yapilasmayi engellemek amaciyla ¢calismalar
yurutulmektedir.
Yikilacak derecede tehlikeli olan yapilarin tetkiki, meri mevzuata gore gerekli tebligin
yapilmasi, takibi ve sonuc¢landirilmasi islemlerini takip etmektedir.
Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri insa edilen yapilar ile ilgili yapinin o andaki duru-
munu tespit ederek yapi tatil tutanaklarini tanzim etmek ve takibini yapmalk, yapi sa-
hibi, mUteahhit, yapi denetim kuruluslari ile ilgili yasal sureci takip ederek sonuclandir-
maktadir.

Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykiri Yapilarin Yikimi ve Cezalandirilmasi
“Yapi Ruhsatl” ve ruhsat eklerine uygun yapilmayan insaatlar icin kontrol personellerim-
iz tarafindan imar Kanunu'nun 32. ve 42. maddelerine gére “Yapi Tatil Zapti (Tutanad)”
duzenlenerek insai faaliyet derhal durdurulmus ve tespit edilen uygunsuzluklar kayit
altina alinmistir. 2020 yilinda 99 adet Yapi Tatil Zapti (Tutanagdi) duzenlenmis, 1.525.998,10
£ para cezasl kesilmistir.
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Yapilan islemler 2020 (Adet/TL)
Durdurulan ingaat Sayisi 929
Yikim Karan Verilen insaat Sayisi 99
Verilen Para Cezasi Miktari 1.525.998,10 £
Yikilan ve Ruhsata Uygun Hale Getirilen in§aat Sayisi 16

Miihiar Fekki islemleri :
Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri insai faaliyet dolayisiyla yapi tatil tutanagdi tanzim edilerek
muhurleme islemi yapilan insaatlarda faaliyetin devam ettigi tespit edildigi takdirde ikin-
ci yapi tatil tutanagi tanzim edilip muhur fekki yapildigina dair ilgilileri hakkinda Cum-
huriyet Savciligi'na su¢ duyurusunda bulunulmustur.

Yapilan islemler 2020 (Adet)
Mihir Fekki Sayisi 5

Metruk Binalarin Yikim::
3194 sayili imar Kanunu'nun 39. ve 40. maddelerine gére 2020 yilinda 2 adet met-
ruk yapi icin islem yapilmistir.

Yapilan islemler 2020 (Adet)
Maili inhidam Raporu Sayisi o
Tespit Edilen veya Yikilan Metruk Bina Sayisi 2

IDARI iSLER SERViISi

Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen yazismalar ve vatandaslarimizdan gelen dilekgeler ile ilgili islemleri
tamamlamak.
Yapi Denetgisinin sorumluluk imzalari, mal sahibi ve muiteahhit sorumluluk imzalarinin alinmasini saglamaktadir.
Mudarlagun yillik faaliyet planini Bagkanligin stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet planina gore yillik butcesini
Mali Hizmetler MUdUrltgu ile koordineli olarak hazirlamaktadir.
Arsivinde gelen ve giden evraklari ruhsat dosyalarina duzenli bir sekilde arsivienmesini saglamaktadir.
MUdUrligumuz bunyesinde hizmet veren servislere ait (idari isler Servisi, iskan Servisi, Kacak Yapi Servisi) yazisma-
larin ve doktUman kayitlarinin bilgisayar ortaminda kayda alinip, Bilgisayar ortaminda arsivieme isleminin yapilmasini
saglamaktadir.
Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri ile ilgili her tUrlt resmi Ucret ve harglarin tahakkukunu saglamaktadir.
Bununla birlikte Mudurlagumuzce;
2020 yilinda 1475 adet talep ve bilgilendirme yazisi gelmis olup, 762 adet cevabi yazi yazilarak bilgilendirme
yapilmistir. Kurum ici 81 adet yazi yazilmistir.
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Yazi isleri Mudurlugu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi, Resmi Yazisma-
larda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik, 4721 Sayili TUrk Medeni Kanunu, Evlendirme
Yonetmeligi, 2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu, 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ve Kumluca Bele-
diye Meclisinin 17/07/2020 tarihli ve 62 Sayil karariyla ¢ikarilan Yazi isleri Mudurlagu Yonetmeligi ile belir-
lenmis yetki, gérev ve sorumluluklar cercevesinde Kumluca Belediye Baskanliginin amaclanan, prensip ve
politikalari ile Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda ¢alismaktadir.

Mudurlugumuz Belediyenin karar organlari olan Belediye Meclisi ve Belediye Encimeninin sekretarya
hizmetlerini yerine getirmenin yani sira, yazisma, evrak kayit, ilan, posta ve evlendirme ile ilgili is ve islem-
leri yarutmektedir.

Yazi isleri MUdarlaga 1 (Bir) muddr, 2 (iki) Sarekli isci ve 3 (Ug) Sirket iscisi olmak Uzere toplam 6 (Alti) per-
sonel ile hizmet vermektedir.

Gorev ve Sorumluluklar

a) Belediye Meclisinin calismalari ile ilgili tim is ve islemleri takip eder. Baskanin havalesi ile birim-
lerden gelen teklifler cercevesinde meclis gundemini hazirlayarak, Meclis Uyelerine teblig edilmesini
saglar, Belediye Meclisinin toplantilarinda alinan kararlarin tutanaklarinin tutulmasi ve dokimunun yapil-
masl, kararlarin yazilmasi, ilgili mercilerin onayina sunulmasi, alinan kararlarin ve karar o6zetlerinin ilgili
birimlere ulastirilmasi ve birer ndshalarinin da arsivienmesi islemlerini saglikl bir sekilde yuratar.

b) Belediye Meclis Uyelerinin 6zlUk islerini eksiksiz olarak yapar.

c) Belediye EncUmeni calismalari ile ilgili tim is ve islemleri takip eder. Baskanlik makaminca Be-
lediye EncUmenine sevk edilen evraki kaydeder, Encimen gundemini hazirlar, Belediye Encumenine
girecek tum evrakin énceden incelenerek, yasal dayanaklari ile birlikte bir rapor haline getirilmesi ve En-
cumene sunulmasi, kararlarin yazilmasi, Baskanin ve Uyelerin onayina sunulmasi, alinan kararlarin ve karar
Ozetlerinin ilgili birimlere ulastirilmasi ve birer nUshalarinin da arsivlenmesi islemlerinin yurtuttlmesini
saglar.

YAZI iSLERI MUDURLUGU
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d) Belediyeye gelen tum evrak, dilekce ve belgeleri zimmetle teslim alarak konularina
gore evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yapar. Havale islemleri tamamladiktan sonra ilgili
birimlere zimmetli olarak ulastiriimasini, ayni sekilde tium birimlerden baska kurumlara gide-
cek evraklarin da kayit altina alinmasini ve sevkiyatini belirli bir dUzen icerisinde saglar.

e) 5393 sayili yasa ve Medeni Kanun'la Belediye Baskanina gorev olarak verilen resmi
nikah islemlerini baskanin gorevlendirecegi evlendirme memuru araciligi ile yapar. Evlendirme
memurlugu gorev ve sorumluluk acisindan bu yonetmelik hukumlerine uymak zorundadir.

f) Ilan memurluguna resmi yazi veya dilekceyle gelen ilan taleplerini zamaninda ve
usullne uygun olarak yapar, resmi kurumlardan gelen ilanlarin tutanaklarinin suresi icinde
bildiriminin yapilmasini saglar.

g) Belediyeden Kayitli Elektronik Posta ile veya kargo ile génderilecek evraklarin génder-
ilmesini saglar.

h) Mudurltgunun Kalite Yonetimi ile ilgili dokUmanlarini hazirlayarak ve bu dokimanlar-
la ilgili gerekli revizyon calismalarini yapar.

i) YUrurlukteki mevzuatin ongoérdugu diger gorevler ve amir tarafindan verilen gorevlerin
icra edilmesini saglar,

J) Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yazi isleri Mudurligia 2020 Yih Faaliyet Bilgileri
Mudurligumuz Belediye Baskanhgi adina gelen her turlt evrakin giris ve cikis islemlerini
yurutmektedir. Boylece 2020 yilinda kayit yapilan evraklarin dokumu asagiya ¢ikariimistir.

Gelen Evrak : 9806
Giden Evrak #5165
Kurum ici Evrak Yazi isleri MUdUrluga  : 524
Kurum ici Tum Muadurlukler 12042

CiMER islemleri

MUdarligumuzin Belediyemizin CIMER yetkili birimi olmasi nedeniyle CIMER sis-
temi Uzerinden Belediyemize bircok basvuru gelmektedir. S6z konusu basvurulardan
Mudurligumuzun sorumlulugunda olanlar cevaplandirilmis, sorumlulugu disinda olanlar ise
ilgili birimlere sevk edilmistir.

Toplam Basvuru Sayisi : 363
Zabita Mudurlugu : 166
Fen isleri MUdUrlagu 345
Imar ve Sehircilik Madurligu .67
Yazi isleri Mudarlugu ki
Ruhsat ve Denetim Mudurlugu 13
Temizlik isleri Mudurlugu 10
Mali Hizmetler Mudurlagu =
Yap! kontrol Mudurlugu :56
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MECLIiS CALISMALARI

Belediye Meclisimiz, 25 Uye ve Belediye Baskanindan olusmaktadir. Meclisimiz daha
onceden belirlenmis bir gunde her ayin ilk haftasinda olagan toplantisini yapmak Uzere topl-
anmistir. Meclisimizce Denetim Komisyonu, imar Komisyonu, Plan ve Bltce Komisyonu ile En-

cumen Uyesi, Meclis Baskan Vekili ve Meclis Katibi secimleri yapilmistir.

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

Adi Soyadi

Unvani

Ayhan AYTEKIN

Meclis Uyesi

Kerem Kaya TURAN

Meclis Uyesi

Mehmet Ozgir ERKAN Meclis Uyesi
IMAR KOMISYONU

Adi Soyadi Unvani

Yanar KAYMAK Meclis Uyesi

Mehmet ATICI Meclis Uyesi

Faik iLTER Meclis Uyesi

DENETIM KOMISYONU

Adi Soyadi

Unvani

Mehmet DURUKAN

Meclis Uyesi

Kerem Kaya TURAN

Meclis Uyesi

Faik iLTER

Meclis Uyesi

Ayhan AYTEKIN

Meclis Uyesi

Sefik DURDAS Meclis Uyesi
MECLIS UYELERIMiz
Sira No Adi Soyadi Partisi Sira No Adi Soyadi Partisi
1 BATUHAN MUTLU ENGIN CHP 14 iSMAIL BASAR CHP
2 MEHMET TOPRAKCI BAGIMSIZ 15 UNAL ABACIOGLU iYi PARTI
3 HASAN HOYRAZLI iYi PARTI 16 SEFiK DURDAS AK PARTI
4 ERHAN DURDAS CHP 17 MEHMET DURUKAN MHP
5 TUNCAY DALGIC iYi PARTI 18 HALIL KARATAS AK PARTi
6 AYHAN AYTEKIN CHP 19 MUTLU BAYKARA AK PARTI
7 CELiL DEMiRGZ iYi PARTI 20 ESiN TUMEN AK PARTi
8 RABIA DEMIR CHP 21 TAYLAN ATASOY AK PARTI
9 ALi OKUR iYi PARTI 22 YANAR KAYMAK AK PARTi
10 HASAN DENiZz CHP 23 MEHMET OZGUR ERKAN | AK PARTI
n MEHMET ATICI iYi PARTI 24 ERDAL SAYIN MHP
12 FAIK iLTER CHP 25 BAYRAM ACIKYUREK AK PARTi
13 KEREM KAYA TURAN iYi PARTI
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Mudurligumuz Belediyenin karar organlari olan Meclis ve Encumenin toplanmasi,
gundemlerin olusturulmasi ve karar alinmasi sureclerindeki islemleri yarutar.
Belediyemizce 2020 yili icinde 11 meclis toplantisinda toplam 104 karar alinmistir.
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MECLi KARARLARI DOKUMU

AYLAR TOPLANTI TARiHi KARAR SAYISI

Ocak 02.01.2020 8

Subat 06.02.2020 29

Mart 05.03.2020 3

Nisan icisleri Bakanhgi iller idaresi Genel Mudurliigianin

Mayis 26.93.2020 ta.rihli. E.5887 sayili ya2|5|.gere§ince

Kovid-19 tedbirleri kapsaminda meclis toplantisi

Haziran yapilmamistir.

Temmuz 02.07.2020 20

Temmuz Devam 06.07.2020 7

Temmuz Olaganustu 17.07.2020 4

Agustos Meclis Tatil -

Eylul 03.09.2020 10

Ekim 06.10.2020 6

Ekim Devam 08.10.2020

Kasim 05.11.2020 7

Aralhik 03.12.2020 )
Toplam Olagan Karar Sayisi 104
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ENCUMEN CALISMALARI

Belediye Encumeni, Belediye Baskan Yardimcisi baskanliginda toplanir. Encumen-
imiz 2 secilmis meclis Uyesi ve 2 Adet idari personel olan Mali Hizmetler Muduru ve Yazi
isleri MUdurinden olusmaktadir. Belediyemizce 2020 yili icinde 40 encimen toplantisin-
da toplam 405 karar alinmistir.
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Adi Soyadi Unvani

Osman DURAN Belediye Baskan Yardimcisi
Tuncay DALGIC Meclis Uyesi

ismail BASAR Meclis Uyesi

ismail OZTURK Mali Hizmetler Miidiirii
Emre DONMEZ Yazi isleri Midiiri
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ENCUMEN KARARLARI DOKUMU

AYLAR TOPLANTI TARiHi KARAR SAYISI TOPLAM KARAR SAYISI
07.01.2020 25
OCAK 09.01.2020 5 47
23.01.2020 17
13.02.2020 28
SUBAT 29
27.02.2020 1
03.03.2020 27
10.03.2020 17
MART 59
17.03.2020 8
24.03.2020 7
02.04.2020 9
: 07.04.2020 9
NiSAN 28
14.04.2020 1
28.04.2020 9
MAYIS 07.05.2020 7 7
02.06.2020 3
: 11.06.2020 9
HAZIRAN 37
18.06.2020 24
25.06.2020 1
09.07.2020 15
16.07.2020 5
TEMMUZ 24
21.07.2020 1
29.07.2020 3
05.08.2020 6
- 12.08.2020 6
AGUSTOS 32
19.08.2020 14
26.08.2020 6
02.09.2020 13
- 09.09.2020 8
EYLUL 54
16.09.2020 17
30.09.2020 16
07.10.2020
. 42
EKiM 14.10.2020 18
21.10.2020 4
04.11.2020 2
KASIM 11.11.2020 5 8
18.11.2020 1
02.12.2020 16
09.12.2019 6
ARALIK 38
16.12.2020 4
30.12.2020 12
GENEL TOPLAM 405
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EVLENDIRME MEMURLUGU

Evlendirme islemi, belediye bulunan yerlerde belediye baskani veya bu isle gdrev-
lendirecedi memuir ile il - ilce MUftulukleri tarafindan yapilmaktadir. Bakanlik, il-ilce Nufus
ve Vatandaslk Mudurluklerine ve ilgili dis temsilciliklere evlendirme memurlugu gérev ve
yetkisi verebilir.
llcemizde evlenmek isteyen vatandaslarimizin mdracaatlari memurlugumuzca kabul edil-
ip, Medeni Kanunla belirlenmis Evlendirme yonetmeligi geregince, evlendirme islemleri
yapimistir.

Evlendirme islemleri

1l L T

‘ | A .,_." e

2020 yil icerisinde toplam gerceklesen nikahlarin tamami tabloda gdésterilmistir.
2020 yilinda 10’0 yabanci uyruklu 397 yerli olmak Uzere toplam 401 adet nikah islemi
gerceklesmis olup, Belediyemizce 11 adet evlenme izin belgesi verilmistir.
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AYLAR YERLI YABANCI TOPLAM
OCAK 26 Adet 26 Adet
SUBAT 23 Adet 23 Adet
MART 22 Adet 22 Adet
NiSAN 17 Adet 17 Adet

MAYIS 11 Adet 11 Adet

HAZIRAN 49 Adet 1 50 Adet
TEMMUZ 58 Adet 1 59 Adet
AGUSTOS 55 Adet 2 Adet 57 Adet
EYLUL 47 Adet 4 Adet 51 Adet

EKiM 35 Adet 2 Adet 37 Adet
KASIM 33 Adet 33 Adet

ARALIK 15 Adet 15 Adet

Toplam 391 Adet 10 Adet 401 Adet

ilan islemleri

Mudurlgumuze resmi Kurumlardan gelen 262 adet ilan talebinin yani sira Kurum
icinden de 61 adet ilan talebi ulasmis olup toplamda 323 adet ilan MudurlGgumuzce Be-
lediyemiz ilan araclari vasitasiyla yapilmistir. Ayrica bu ilanlardan tutanak talep edilen 231
adedine tutanak gonderilmistir.

POSTA iSLEMLERI
Mudurligumuz, belediyemize ait giden evraklarin dis kurumlara veya kisilere ul-
astirlmasini saglar. Asagida evraklari gonderi sekilleri belirtilmistir.

GONDERiI DOKUMU
Kayith Kargo gonderisi 572
Taahhutlu posta 203
Daire disi zimmet 4033
KEP ile Gonderim 300
Tebligat 57
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ZABITA MUDURLUGU GOREV VE SORUMLULUKLARI

11.04.2007 Tarih 26490 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yururluge giren ve son degisiklikler
de belirtilmis olan Zabita Yonetmeligi, Belediye Meclisi'nin 17.07.2020 tarih ve 62 Sayil karari ile
belirlenen Zabita Mudurldgu Gorev ve Calisma Yonetmeligine gore;

Zabita Mudurlugu Gorey, Yetki ve Sorumluluklarr;

MADDE 6 - Zabita Mudurlidgunun gorevleri sunlardir:

1. Belediye Baskani'nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcis’'nin denetim ve gozetimi altinda,
ilgili mevzuat geregi Mudurligun sevk ve idaresi, organize edilmesi, kadrolar arasinda goérevlerin
dagitiimasi gibi duzenlemeleri yapmak.

2. Kanunlarda, yonetmeliklerde ve meri mevzuat hukumlerinde; belediye meclisi, belediye en-
cumeni ve belediye baskani tarafindan zabitaya verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek,
emir, karar ve yasaklari uygulamak, sonuclarini izlemek.

3. Belediye suclarinin islenmesini dnleyici idari tedbirleri almak, bu suclari isleyenlere karsi
verilecek cezalari takip etmek.

4. MUdurlugun gunluk calisma duzeni gizelgesini ve ekiplerin gdrev dagilimini belirten program
ve cizelgelerin hazirlanmasini saglamak.

5. Belediye zabitasina hizmet ici egitim kursu verilmesini saglamak.

6. Mudurlugun mevcut kadro, arag-gerec ve techizatinin planlamasini yapmak, eksikleri st
makamlara bildirip teminini saglamak.

7. Belediyenin stratejik plani dogrultusunda butge ile uyumlu programlar gelistirerek, sorumlu-
luguna goére calismalar yapmak.

8. Belediyenin stratejik hedefleri ve butgesine gére Mudurlugun yillik faaliyet planini hazirlamak,
uygulanmasini takip etmek ve sonuclanmasini saglamak.

9. Ast-Ust iliskilerini duzenleyerek teskilatin uyum icerisinde calismasini saglamak.

10. Personelin is bolumu esaslari dahilinde, sorumluluklarini belirlemek ve bu gorevleri per-
sonele benimsetmek.

11. Belediye zabitasinin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlamak.

12. Zabita Yonetmeligi gorevde yukselme esaslari geregince yukselmesini uygun gordugu me-
mur ve/veya komiserlerin egitime tabi tutulmasi yoninde Baskanlik Makamina teklifte bulun-
mak.

13. Belediye zabita hizmetlerinin 24 saat esasina gére sunulmasini saglamak.

14. Sihhi, gayri sihhi ve umuma mahsus istirahat ve eglence yerlerinin denetlenmesini saglamak.
15. Muduarlugun is ve islemlerini; etkinlik, verimlilik, tutumluluk, katihmcilik, seffaflik, hesap vere-
bilirlik, vatandas odaklilik ve kalite ilkeleri cercevesinde planlayarak ydnetmek.

16. Yangin, deprem, su baskini gibi afet hallerinde gorevli ekipler gelinceye kadar personeli ile
birlikte gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

17. Degisen mevzuatlari takip ederek 6grenmek, emrindekilerin de bilgi edinmelerini saglamalk,
surekli kendisini gelistirici egitimler almak, personelin gorevlerinde mevzuata riayetini saglamak.
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18. Belediye zabitasinin genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmesi icin i¢ disiplini temin et-
mek.

19. Diger mudurluklerle iletisim kurarak koordineli calisiimasini saglamalk, yine diger
mudurlUklerden gelen talepleri degerlendirmek ve geregdinin yapilmasini saglamak.

20. Alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve suratle ulastirilmasini saglamak, gerek
gordugu durumlarda emirleri yazili olarak vermek.

21. Personele karsi érnek davranislar sergileyerek yonlendirici olmak.

22. Mudurlugun harcama yetkilisi olarak harcamalarin butceye uygunlugunu devamli kontrol
altinda bulundurmak; verimli, tutumlu ve yerinde harcama yapilmasini saglamak.

23. Yapilan islemlerle ilgili her tarld kaydin tutulmasini, gerekli belgelerin dizenlenmesini, takibi-
ni ve evraklarin muhafaza edilmesini saglamak, bu konulardaki mevzuat ve usullere gére
hareket edilmesini temin etmek.

24. Belediyenin kolluk gucu olarak ilge duzeninin, halkin huzur ve saghginin saglanmasi ve ko-
runmasl amacilyla, Zabita Yonetmeligi ve mer’i mevzuatlarda belirtilen yaptirimlarin yerine
getirilmesini temin etmek.

25. Resmi torenlerde celenk koyma islemlerini yurdtmek ve torenlerde zabitaya verilen gérev ve
sorumluluklari yerine getirmek. 26. Belediye binasinda, ek hizmet binalarinda ve 6zel guvenlik
izni alinan diger yerlerde guvenlik hizmetlerinin aksatilmadan yurutulmesini saglamak.

27. Belediye zabitasinin mesai ve calismalarini denetlemek, calismalarin verimli olmasi hususun-
da gerekli tedbirler almak.

28. Mer'i mevzuatin 6ngordugu diger gorevler ile Baskanlik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.

29. Diger kamu kurum ve kuruluslarinin olusturmus oldugu komisyonlarda yer almak.

30. Belediye sinirlari icerisinde beldenin duzeni ve belde halkinin huzur, esenlik ve saghgini
saglayip korumak amaciyla kanun tuzuk ve yonetmeliklerde belirtilen gorevleri ekibi ile birlikte
yerine getirmek.

31. Cumhuriyet Bayrami'nda isyerlerinin kapali kalmasi icin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasini saglamak.

32. Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hUukUmlerine ve Belediye idaresinin bu konudaki karar ve
islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek, sahipleri cikmayan esya
ve mallarin, mevzuatta ayrica ézel hUkim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra
bulana verilmesini saglamak.

33. ilgili mevzuata gore goére yardima muhtac oldugunu beyanla muracaat edenler hakkinda
muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

34. Afetler Dolayislyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin,
deprem ve su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

35. Olcu ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz dlcu aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk
terazi, kantar, baskdudl, litre gibi 6lcu aletlerini kullandirmmamalk, kullananlar hakkinda gerekli islem-
leri yapmak.
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36. ilce sinirlarinda ruhsatsiz faaliyet gdsteren isletmelerin denetimlerini yapmak, Mudurlikce
olusturulacak denetim takvimini uygulamak, ruhsatsiz faaliyet gésteren isyerleri ile gelen sikay-
etleri sonuclandirmak, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken
islemleri yapmak, cezalarin tahsili icin ceza tutanak veya kararlari Mali Hizmetlere ulastirmalk,
37. Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi
kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyici materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirnm, iskele, kdpru
ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbus edilen materyalleri toplayarak
yetkililere teslim etmek.

38. 22) 21/7/1953 Tarihli ve 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkindaki Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

39. Bag ve bahcelerin sulanmasi icin mahallere verilen sulama suyunun belli bir sira ve saat
usulu ile dagitilmasini takip etmek, sulama suyu goérevlilerinin gorevlerini yapmalarina engel
olanlara ve sulama suyu duzenini bozanlara karsi gerekli yasal islemleri ugulamak.

40. Belediye birimlerinin, resmi kurum ve kuruluslarin ve vatandaslarin anons ve ilan islerini
usuline/mevzuatina uygun olarak yapmak.

41. Denetimli Serbestlik burosundan belediyemize gonderilen hukUmlulerin gorevlenrildikleri
birim ile koordineli olarak mevzuata uygun goérevlerde calistiriimalarini takip ve kontrol etmek.
Mevzuat hukumlerine uymayan hukumluler hakkinda ilgili mercilere yazili bildirimde bulunmak.
42. Mudurluk ermine goreviendirilen her turli motorlu ve motorsuz arag, gereg, elektronik cihaz
ve malzemelerin takip ve kontrolunu yaparak surekli ¢calisir, bakimli ve temiz tutulmasini saglam-
ak, eksiklerini gidermek ve giderilmesini saglamak.

43. MUlki idare Amiri, Belediye Baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

44 2) 3/5/1985 Tarihli ve 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili imar Yénetmeliklerine gére belediye ve
mucavir alan sinirlari icinde guvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gorulen arsalarin cevrilmesini
saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak, zararlarini ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmayi saglamalk,
hafriyat atiklarinin musaade edilen yerler disina dokulmesini dnlemek, yikilacak derecedeki
binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan insaatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak, yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
duzenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

45. 3) 20/7/1966 Tarihli ve 775 Sayil Gecekondu Kanunu'na gére izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

46. 4) 21/7/1983 Tarihli ve 2863 Sayil Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yapl, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari ilgili
mercilere bildirmek. 1) 24/4/1930 Tarihli ve 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004
Tarihli ve 5179 Sayili Gidalarin Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hukmunde
Kararnamenin Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tuzuk ve Yonetmeligin uygulan-
masinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.
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47. Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla Zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

48. Belediyeye ait kapali ve acik pazar alanlarinin takip ve kontrolunu yapmak, belediyeden
izinsiz satis yapilmasini énlemek ve pazar tezgahlarinin kiraya verilmesi ile Ucretlerinin tehsil
edilmesi hususunda Mali Hizmetler Mudurligune yardimci olmak.

49. Gidalarin Uretimi TUketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun HikmUnde Kararnamenin
Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tuzuk ve yénetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisiriimeden yenen gida maddelerinin acikta satiimasina mani olmak,
karistinldiklarindan suphe edilenlerden tahliller yapilmak Uzere numune alinmasi hususunda
ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tuzuk ve ydnetmeliklerde
belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga
zararh olduklari tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

50. Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini onle-
mek.

51.9) 9/8/1983 Tarihli ve 2872 Sayili Cevre Kanunu'na ve ilgili ydonetmeliklere gore cevre ve insan
saghgina zarar veren, Kisilerin huzur ve sukununu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde
gurultu yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi muesseseleri tutanak duzenleyerek
yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gdrevleri yerine getirmek.

52. Belediye veterineri ile birlikte 3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Yonet-
meligine gore, hayvan ve hayvansal urunlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve mense-i
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri d6nlemek, bunlarin
hakkinda kanuni islemler yapmak.

53. Belediye veterineri ile birlikte belediye takip ve kontrol yapmalk, eksikliklerini gidermek ve
kesimlerin usulune uygun sekilde yapilmasini saglamak.

54.24/6/2004 Tarihli ve 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin gorev-
leri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

55. Hayvanlara kasitli olarak kétu davranan, ddven, a¢ ve susuz birakan asiri soguk ve sicaga
maruz birakan, fiziksel ve psikolojik aci gektirenlere karsi gerekli islemleri yapmak ve ilgili mercil-
ere bildirmek.

56. ilgili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida Uretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

57. 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve mucavir alanlar icerisindeki
karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen
elemanlari ile birlikte tutanak duzenlemek.

58. Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her
turlU servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri ile zaman ve
guzergahlarini denetlemek, calisma belgelerini ve diger evraklarini duzenleyerek ilgililere ver-
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mek.

59. Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

60. Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden Belediye Baskanliginca uygun
gorulenleri yurutmek.

61. Belediyelerce yapilan calismalarda gerekli yaya ve trafik dnlemlerini almak.

62. Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

63. Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

64. Savas ve savasa hazirlik gibi olaganustu hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gdrevleri yerine getirmek.

65. Korunmaya ve bakima muhtacg cocuklari, &zurlUleri, yaslilari ve yardima muhtac Kisileri tespit
halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

66. Birim Butcgesini, Performans Programini, Faaliyet Raporunu hazirlayip ilgili Madurluge gon-
dermek.

Mudurligun yetkisi

MADDE 7 — Zabita Mudurlugu, bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan gorevleri 5393 sayili Bele-
diye Kanunu'na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tum goérevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir. @) Birimin harcama yetkilisidir. b) Birimin imza yetkilisidir.
Mudurlugun Sorumlulugu

MADDE 8- Zabita Mudurlugu, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri gereken ézenle zamaninda yapmak ve yurutme-
kle sorumludur. a) Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli kullanir.

idari isler Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9-

a) Mudurluk personelinin ézlUk yazismalarini yerine getirmek, Puantajlari yapmak,

b) Diger mudurltklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmalk,

c) Mudurlugun satin alma evrak sureclerini Destek Hizmetleri Mudurluguyle koordineli yurut-
mek,

d) Mudurlugun yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve performansa
dayall butge taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini hazirlamak,

e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yurutmek,

f) Birim arsivin duzenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirlenen sure sak-
lamasini temin ile kurum arsivine gonderilmesini saglamak,

g) Kasit, kusur, ihmal sonucunda olusacak kamu zarari tespitlerini tutanaga baglayarak Ust
yoneticiye sunulmak Uzere Mudure rapor eder.

h) Gunluk, haftalik, aylik calisma programini hazirlayip, Mudure ve Ust ydnetime sunar.

i) Kiyafet alim standartlarina gore kiyafet alim islemlerini yaratmek,
j) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

Zabita Trafik Servisi, Gorey, Yetki ve Sorumluluklari
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MADDE 10-

a) Caddelerde, sokaklarda, tretuvarlarda ve diger yerlerde halkin gelis gidis gecisini engelleyecek
sekilde terk edilmis sahibi belli olmayan hurda araclarla ilgili 5326 sayili Kabahatler Kanunu’'na
gore islem yapmalk,

b) Belediyemiz sinirlari icerisinde gorev sahasindaki trafik tabelalarinin kontrollerini yaptirarak
arizali olanlari onarmak, yenilemek, gorev sahasi disindakileri Buyuksehir Belediyesine bildirmek.
c) Gorev sahasinda tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin
gelip gegmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini onlemek,

d) UKOME, AYKOME kararlarinin geregini yapmak, komisyonlarda Belediyeyi temsil etmek,

e) Yardimci zabita personelini gorev tebligi, yetki ve sorumluluk takibini yapmalk, f) Mudur
tarafindan verilen diger isleri yapmak,suyuna baska suyun karistirilmasini veya sagliga zararl
herhangi bir madde atilmasini dnlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni
islemleri yapmak.

11) 25/04/2006 tarihli ve 5490 sayili NUfus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna goére cikarilan
31/07/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin
Yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokulmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/02/1995 tarihli ve 4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hukumleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve kampanyali
satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen gbrevleri yerine getirmek

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harg
ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanil-
masinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

14) 30/06/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insasi Karsiligi Olar-
ak Alinacak Harclar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gére
cezaevinde hUukUumlU olarak bulunanlar ve 11/08/1941 tarihli ve 4109 sayil Asker Ailelerinden
Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla muracaat
edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

15) 26/05/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerler-
in isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gdrevlilerine yardimci olmak.

16) 31/08/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiukumlerince belediye sinirlari icinde
kacak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) 12/09/1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanunu’'nun 15 inci Maddesinin 58
inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti idaresi Hakkinda Kanun,
24/06/1995 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Duzenlenmesi ve Toptanci Halleri
Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname hukumlerine gore verilmis bulunan sanat ve ticaretten
men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satislara mani olmak.

18) 15/05/1959 tarihli ve 7269 sayill Umumi Hayata MUessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Ted-
birlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde
gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.
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19) 11/01/1989 tarihli ve 3516 sayili Olculer ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine gore,
olcu ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6Icu aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk
terazi, kantar, baskdl, litre gibi élcu aletlerini kullandirmmamak, kullananlar hakkinda gerekli islem-
leri yapmak.

20) 14/06/1989 tarihli ve 3572 sayili isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun HikmUnde Kara-
rnamenin Degistirilerek KabulUne Dair Kanun ile 14/07/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakan-
lar Kurulu Karari ile yararlige konulan, isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik
hukumleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili mercilerce
verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 05/12/1951 tarihli ve 5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan
eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyici materyallerin
yol, meydan, pazar, kaldirnm, iskele, kdpru ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina
tesebbus edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22) 21/07/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkindaki Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

23) 13/03/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine get-
irmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

25) Mulki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

b) imar ile ilgili gérevleri;

1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 03/05/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yénetmeliklerine gére beledi-
ye ve mucavir alan sinirlari icinde guvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gérulen arsalarin cevrilm-
esini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmayi saglamak, haf-
riyat atiklarinin musaade edilen yerler disina dokulmesini dnlemek, yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan in-
saatlari tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili eleman-
laryla birlikte tutanak duzenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/07/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu'na gore izinsiz yapilasmaya mey-
dan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/07/1983 tarihli ve 2863 sayili Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapl, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari
ilgili mercilere bildirmek.

T.C.
KUMLUCA
BELEDIYESI




c) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/04/1930 tarihli ve 1593 sayilil Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/05/2004 tarihli ve 5179
sayill Gidalarin Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun HikmUnde Kararnamenin
Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tuzuk ve ydnetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hUkUmlerine gére islem yapmak.

3) ilgili kuruluslarla is birligi halinde, 5393 sayill Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (I) bendi uyarinca gayri sihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerin-
in ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her turlu isyerlerinin ¢coplerinin sokaga atilmasina mani olmak, cop
kutu ve atiklarinin eselenmesini dnlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan
yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi TUketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmunde Kararname'nin
Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tuzuk ve yénetmelikler geregince yilkanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin acikta satilmasina mani olmak,
karistirnldiklarindan suphe edilenlerden tahliller yapilmak Uzere numune alinmasi hususunda
ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tdzuk ve yonetmeliklerde be-
lirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda saglga zararli
olduklari tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

8) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu'na ve ilgili ydonetmeliklere gore cevre ve
insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve sukdnunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde
gurultu yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi muesseseleri tutanak duzenleyerek yet-
kili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 08/05/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagdlidi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili ydnet-
melige gore bir yerde hastalik cikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan dlumlerinin gérulmesi
halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon altina almak, yetkililere bu konuda
her tarlt yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan
sagligina zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.
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10) 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan
ve hayvansal urunlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense sahadet-
namelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri dnlemek, bunlarin hakkin-
da kanuni islemler yapmak.

1) 24/06/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, za-
bitanin gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) ilgili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
uretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gérevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve
mucavir alanlar icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin belge aramak,
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak duzenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde
isletilen her turlu servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet Ucret ve tarifeleri
ile zaman ve guzergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeriyerler Uzerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger
is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden belediye baskanliginca
uygun gorulenleri yurutmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobUs terminalleri ile diger garajlardaki otobuslerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak duzenlemek.

d) Yardim gérevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganustu hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerek-
tirdigi ve kendisine verilen gdrevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag¢ cocuklari, 6zurluleri, yaslilari ve yardimma muhtac Kisil-
eri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

e) Pandemi Surecindeki Gorevler;
1) Pandemi surecinde diger birimlerde oldugu gibi Kumluca Belediyesi Zabita
Mudurltgu ekipleri de sahada olarak bircok noktada gorev aldi.
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2) Alinan kararlari esnaf ve vatandaslara iletmek noktasinda da aktif gorev alan Kumlu-
ca Belediyesi Zabita ekipleri isyeri denetimleri maske dagitimi ve sokaga ¢cikma yasaklarinda
halkin alisveris ihtiyacini gidermek gibi farkl konularda hizmet Uretti.

3) Pandemi suresince Zabita Mudurlugu ekipleri;

Tarkiyede koronavirUs vakasinin 11 Mart 2020 tarihin de gérulmesiyle birlikte ilcede bircok
onlem alinmaya baslandil6 Mart tarihinde umuma acik isyerlerinin,21 Mart tarihinde ise
Kuaforler, Berberler ve Guzellik salonlarinin kapatilmasi saglandi.

4) 65 yas Ustu ve kronik rahatsizligi olan vatandaslarin disari cikma yasaginin baslamasi,
hafta sonu yasaklari ile birlikte ilcede s6z konusu vatandaslarin intiyaclari karsilandi ve Bele-
diyemiz Vefa Sosyal Yardim ekibine destek olundu

5) 0(242) 887 55 55 Nolu Domates Masa hattini arayan 65 yas UstU ve kronik rahatsizligi
olan vatandaslarin ekmek gida ve ilag ihtiyaclarinin giderilmesinde Vefa Sosyal Yardim ekib-
ine destek olundu.

6) Pandemi stresince de firin denetimlerine devam edildi ve ilce Saglik Mudurltgu ile
yapilan denetimlerde isyeri sahipleri gramaj ve hijyen konusunda bilgilendirildi.

7) Marketlerde fiyat etiket denetimleri, fahis fiyat denetimleri gunluk olarak yapilarak
ozellikle kolonya satislarindaki fahis fiyat titizlikle denetlendi.

8) 11 Mayis 2020 tarihinde Alisveris merkezleri, berber ve kuaforlerin acilmasi, nor-
mallesme sureci kapsaminda kontrollU sosyal hayata gecilmesiyle birlikte 1 Haziran 2020 tar-
ihinde restaurant, kafe, park ylzme havuzu, spor salonu kahvehane gibi mekanlar saat ve
kural kisitlamalariyla acilmasinin ardindan isyerlerinin kapanma saati olan 22.00 da ilcedeki
tum isyerleri kontrol edildi.

9) Berber, kuafor, guzellik salonlari, firin market ve kasaplar gunluk olarak denetlenerek
tum isyerlerine kontrollU sosyal hayat kisisel hijyen kurallarini gésteren 14 kural brosurleri
ekiplerce dagitildi.

10) Lokanta berber kuafor ve kafeteryalarda sosyal mesafe kurall uyarinca oturma

duzeni hakkinda uyarilar yapildi.
M)ilcedeki tum pazarlarimiza maskesiz vatandaslarin girmemeleri konusunda uyari yapilar-
ak vatandaslara maske temin edilerek dagitildi. Sosyal mesafe kuralina dzen gdsterilerek
persembe ve cuma gunleri acilan kapali halk pazarinda bir hafta tek bir hafta cift numarali
tezgahlarin acilmasina izin verilerek Pazar yeri seyreltildi ve her hafta Pazar tezgahlari sahip-
lerine hijyen konusunda gerekli tum uyarilar yapildi.

Yetkileri

MADDE 11 - (1) Belediye zabitasi; kanun, tuzuk, yonetmeliklerin ve yetkili belediye or-
ganlarinin yukledigi gorevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlari icinde;

a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
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konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak duzenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktiriimasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan
yapl, ev veya muesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirnm uygular,

c) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda
adli kovusturma yapilmak Uzere tutanak duzenler,

¢) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecavuzleri usulunce onler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimse-
leri ve baskalarinin ticarethane onlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini 6nler,

f) Umumi yol, kaldirirm ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satisini dnler,

g) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapim-
larin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyici materyallerin, pazar veya panayir
kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, kdpru gibi umuma ait ye-
rlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina tesebbus edilen materyalleri
toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

9) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usulunce yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve curumus gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu Uzerine imha
eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini
saglar ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulu daire-
sinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olur,

) Umumi yerlerde asiri derecede gurultl yapanlara, cevreyi kirletenlere, pazar ve
panayir yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayan-
lar hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Sorumlulugu

MADDE 12 - (1) Belediye zabitasi amir ve memurlari, gorevlerine iliskin kanun, tuzuk,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin hikUmleri dairesinde yapmakla ve
gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukimlu ve sorumludurlar.
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B) YAPILAN FAALIYETLER

1. iS YERI DENETIMLERI

Kumluca ilge sinirlariicerisinde bulunan is yerlerinin ruhsat kontrolleri, gida denetim-
leri, kaldirim isgalleri veya esnaflarda gorulen olumsuzluklarin giderilmesi hususunda ilgili
esnaflara gerekli bilgiler verilerek denetimi saglanmistir. Yapmis oldugumuz denetimler
sonucunda uyarilara ragmen olumsuzluklarini gidermeyen esnaflar hakkinda gerekli yas-
al islemler yapilmistir. Firin, lokanta, pastane, okul kantinleri ve okul ¢cevresinde bulunan
glda isletmeleri 6grencilerin ve halkin sagligr acisindan sik sik denetimleri yapilmistir
2020yl icerisinde sikayet sistemimize gelen 728 adet sikayet sonuclandirilmis olup 38 adet
isyeri muhurlenmistir. Ayrica halkin kaldirrmlarda rahat yurtyebilmesi ve saglikli alisveris
yapabilmesi icin Zabita MUdurlugu olarak calismalarimiz 7 gun 24 saat devam etmektedir.
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2.KALDIRIM iSGALLERI

llcemizdeki tim mahallelerimizde bulunan kaldirimlarda, kaldirimlari isgal eden
esnafve vatandaslarile ilgili tespitler yapilarak ilgililerine gerekli uyarilar yapilmis olup buna
ragmen olumsuzluklari gidermeyenler hakkinda gerekli yasal islemler baslatiimistir. Ayri-
ca kaldirrm girislerinde bulunan engelli gecis rampalari surekli denetlenmis olup olumsu-
zluga mahal veren araclar ve isgaller kaldirtilmistir.
llcemiz kaldirnmlarinda yapmis olddgumuz rutin denetimler haricinde vatandaslarimizdan
sikayet sistemimize gelen talep ve sikayetler de ivedi bir sekilde ¢cozume ulastinimistir.

2020 yili icerisinde 48 adet kaldirim sikayeti sonuclandiriimistir.

i
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3)PAZARLARIMIZ VE SABIT MANAV KONTROLLERI

Halkin saglikli kosullarda alisveris yapabilmesi icin Zabita mudurldgu olarak Kum-
luca ilce sinirlari icerisindeki pazarlarimizda haftanin alti gunu hizmet vermekteyiz. Pazar
yerlerinde, gelis ve gecisleri engelleyen, Pazar yeri musterek kurallarina uymayan, fiyat
etiketi koymayan,6nluk giymeyen,cevreyi kirleten veya rahatsiz eden pazarci esnaflarina
gerekli uyarilar ve cezai islemler yapilmaktadir.Ayrica Pazar yeri girisi ve cevresinde seyyar
ve dilenci faaliyetlerine yonelik gal@ma yapilarak olumsuzluga mahal veren kisiler hakkin-
da cezai yaptirnm uygulanmaktadirToptanci pazarin da toptancilarin ¢cevreyi kirletmeme-
leri ve yollari isgal etmemeleri icin gerekli denetimler yapilmaktadir.
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4)TURIZM BOLGELERIMiz

Adrasan, Olympos ve Mavikent mahallerimizde bulunan, &zellikle turizm sezonuyla
turizm bdlgelerimizde duzenin saglanmasi tatile gelen vatandaslarin huzur icinde dinlen-
meleriicin sahil kenarlariniisgal eden isletmeler, seyyar satis ve dilencilere yonelik calisma-
larimiz yapilmaktadir. Adrasan mahallesi sahil yolunda bulunan kaldirnmla ara¢ parklan-
masi yapan suruculer ile ilgili gerekli islemler yapilmaktadirTurizm bolgelerimizde karavan
ile konaklamak, cadir kurmak ,atesyakmak ve piknik yapilmasi yasak yerlerde denetimler
yapllarak anlik mudahale edilmektedir

Zabita Mudurlugu olarak 2020yl icerisinde Adrasan ve Olympos ta turizm sezonu
ile beraber olusturulan ekiple sahil bandi ve cevresinde vatandaslardan gelen talep ve
sikayetler ivedi olarak ¢cozUmlenmistir.

. -
o
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5) iS YERi MUHURLEME

2020 yih icerisinde Belediye Encumen Kararl, Kaymakamlik ve Emniyet
MUdurligunden gelen 38 adet isyeri kapatma karari Zabita Mudurlugu tarafindan uygu-
lanmistir. Kaymakamlik kapatma suresi dolan isyerleri ile ruhsatsizliktan dolayi kapanan
isyerleri ruhsat aldiktan sonra aciimistir.
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6) DILENCIi VE SEYYAR SATICI OPERASYONU
llcemiz genelinde ana arterler ve cadde Uzerlerinde, Pazar yerleri cevresinde, cuma

gunleri cami onlerinde ayrica turizm sezonu suresince Adrasan, Olympos, Mavikent bolge-
lerinde seyyar satici ve dilenci faaliyetlerine yonelik denetimler yapilarak haksiz kazang ve
rekabete engel olunmaktadir.

7) SiKAYET SiSTEMI, CIMER VE DILEKCE iLE GELEN SiKAYETLER
Kumluca Belediyesi Sikayet Yonetim Sistemine bildirilen Zabita MUdurliUgumuze ait 2020yl
icerisinde gelen 1164 sikdyet,201 CIMER sikayeti ve 187 adet dilekce Zabita Mudurlagu
tarafindan ¢c6zUme kavusturulmustur. Zabita Mudurligune gelen 1164 adet sikayetin;29
adet bina su akintisl,218 adet evcil hayvan,63 sera atigl,48 adet kaldirim isgali,15 adet in-
saat ve moloz ,51 adet duman ve koku ve 728 adet diger talepler basligi altinda 120 adet
muhtelif konulu dilekge sikayeti 2020 yili icerisinde mudurltgumuzce sonuclanmistir.

8) KURBAN PAZARI KURULUMU VE DUZENI
Vatandaslarimizin saglkli bir sekilde kurbanliklarini almalari icin 2020 yili icerisinde
vatandaslarimizin kolay ulasabilecedi ve kurbanliklarini alabilecegi Pazar yeri duzeni
olusturulmustur. Kurban pazarina gelen esnaf ve vatandaslarimiz saglkli bir ortamda
alisverislerini gerceklestirmistir. Ayrica bu dogrultuda denetimlerimiz devam etmistir.

9) RESMi TORENLER
Zabita Mudurligu olarak resmi torenlere katilim, Belediye Baskanimiz nezaretinde ¢elenk
koyulmasi, toren yeri hazirligi ve duzeni birimimiz kontrolinde yapilmaktadir.
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10)DAVETIYE DAGITIMI VE TEBLiIGATLAR

2020 yili calismayla Zabita Mudurlagu tarafindan gerceklestirilmistir. Belediyemize
ait tebligatlar birim personellerimiz tarafindan ilgililerine tebellug edilmektedir.2020 yilin-
da meclis Uyelerine 11 defa meclis gundemi teblig edilmistir.
Ayrica her ay yapilmakta olan meclis toplantisi icin Belediye Encumenlerine davetiye
dagitimi ve meclis toplantilarinda Zabita Mudurlugu olarak gorev yapmaktayiz.

11) HALKLA iLiSKiLER-NOBET
Zabita Mudurlugu olarak vatandaslarimiza 7 gun 24 saat hizmet amaciyla 365 gun ndbet
usulu ile zabita hizmetleri yarutilmektedir.

12) ASEVi NOBET

13) FESTIVAL ETKiINLIKLERi VE DIGER ETKiNLiKLER

Belediyemiz bunyesinde gerceklestirilen her turlu etkinlikte Zabita Mudurlugu olar-
ak hizmet vermekteyiz. Ancak 2020 yili icerisinde pandemi sureci oldugundan tum festival
toplanti ve gosteriler iptal edilmis sadece 07.03.2020 Tarihinde Kum endro ve 26.01.2020
tarihinde de Deve Guresi yapilmis olup sadece bu iki etkinlikte gorev alinmistir.
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13 )DIGER BiRIMLERLE KOLLEKTiF CALISMALARIMIZ

Fen isleri MUduarlagu, imar ve Sehircilik Madurlagu, Emlak istimlak Mudarlagu,
Ruhsat ve Denetim MUudUurligu, Kultlr ve Sosyal isler Muduarlaga, Spor Mudarltgua, Mali
Hizmetler MUdarltgua, Yazi isleri Mudarladu Yapr Kontrol Muduarladu, insan Kaynaklari
MUdurltgu ve diger birimlerimiz ile ortak calismalar yaparak belediye islerinin hizli ve et-
kin bir sekilde yurutulmesi icin faaliyetlerimiz devam etmektedir.

ZABITA ARAC ENVANTERI
ARAGC SAVISI CiNsi MARKA
1 ADET MiNiBUS WYV CARAVELLE
1 ADET KAMYONET FORD CONNECT
1 ADET MOTOSIKLET HONDA AFRICA TWiN
1ADET KAMYONET DACIA DOKKER
1 ADET KAMYONET FIAT DOBLO

ZABITA PERSONEL LiSTESI

MEMUR iSCi

KADIN ERKEK KADIN ERKEK
2 7 6 23
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FAALIYET ALANI FAALIYET TANIMI GERGEKLESEN MIKTAR OLCU BiRiMi
GELEN SiKAYET SAYISI 164 ADET
DILEKGE iLE GELEN 120 ADET
CiMER iLE GERCEKLESEN 201 ADET
BiNA AKINTISI 29 ADET
SIKAYETLER EVCiL HAYVANLAR 218 ADET
SERA ATIGI 63 ADET
KALDIRIM iSGAL SiKAYETi 48 ADET
iNSAAT VE MOLOZ SiKAYETi 15 ADET
DUMAN VE KOKU SiKAYETLERI 51 ADET
B 2 =
KALDIRIM DENETIMLERI 317 GUN
PAZAR DENETIMLERI 328 GUN
BELEDIYEYE AiT BiLDIRI, 3 ADEY
DAVETIYE, KiTAP VB. DAGITIMI
DIiGER BiRIMLERE YARDIM 70 ADET
_H. SONU BELEDIYE HALKLA
ILISKILER, ANONS VE ZABITA 16 ADET
GOREViI
3 ! NOBET 365 GUN
DIiGER FAALIYETLER VT
GUNDEMLERI DAGITIMI 213 ADEE
iSYERi MUHURLEME iSLEMLERI 38 ADET
TUTANAK 181 ADET
FESTI\{*;AX.ZII?:«I-ZIQIR YERI : i
RESMi TORENLERE KATILIM, : e
TOREN YERi HAZIRLIGI
MECLIS TI?:I_I;G:IATILARINA - i
DiGER TALEPLER 728 ADET
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I1l. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. GUCLU YONLER

masl.

Turizm potansiyeli yUksek bir bolgede bulunmasi,

Tarim potansiyeli yuksek bir bolgede bulunmasi,

Kurumun seffaf ve guclu bir, mali yapiya sahip olmasi,

Diger ilce Belediyelerle guclu iletisim halinde olunmasi,

Kurum i¢i katilmci anlayis,

Tecrubeli ve nitelikli personel,

Sportif, sosyal faaliyetlerinde guc¢lu olmasi,

Belediye Baskaninin diyaloda ve yeniliklere acik olmasi,

Belediye Baskaninin gen¢ ve dinamik olmasi,

Kumluca Belediye Baskaninin Kumluca'li olmasi,

TS-ISO-en 9000 ve M-C TSE-ISO 10002 Belgesi olmasi (Turkiye'de ilk alan belediye),
Kaltar Turizmi icin yUksek potansiyel,

Tarihi gecmisinin zengin olmasi,

Kurumsallasma calismalari,

Sosyal Belediyecilik anlayisi,

Katilimci bir yonetim anlayisiyla paydaslarla guclu bir iletisim kurulmasi,
icme suyu kaynaklarinin yeterli olmasi,

Sikayet ve ihbarlarin gereklerinin yerine getirilmesi,

Hizmet birimlerinin bir arada olmasi,

Gencler icin meslek edindirme faaliyetlerinin olmasi.

Is makinasl, arac ve gerec parkinin iyi durumda olmasi.

Hizmet binasinin merkezde bulunmasi ve modern bir sekilde dizayn edilmis ol-

Farkli kamu kurum ve kuruluslarla is birligi yapabilmesi

B. ZAYIF YONLER

Kurum ici egitim eksikligi,
Personelin mesleki bilgi ve becerisinin gelistirmeye yonelik calismalarin yeterli

duzeyde yapilamamasi,

Kurum ici sosyal faaliyet eksikligi,

Tarihi ve Kulturel potansiyelinin etkin bir sekilde degerlendirilememesi,

llce sahilinin etkin bir sekilde dederlendirilememesi,

Yapilan hizmetler ve etkinlikler konusunda yapilan bilgilendirmenin herkese ul-

asamamasl,

Kumluca'nin turizm potansiyelinin Turkiye'de ve Dunya'da tanitilamamasi,
Sosyal ve Kulturel tesis eksikligi,
Turizm konusunda halkin yeteri kadar bilincli olmamasi,

ZABITA MUDURLUGU
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Elektronik Belediyecilik sisteminin kurulmamis olmasi,
Sehir ici otopark sorunu,

Yabanci dil bilen personel sayisinin yeterli olmamasi,
Dijital arsiv bulunmamasi,

Birimler arasi yetki belirsizligi,

llcede dlzensiz goc¢ artisi

C. FIRSATLAR
Merkezi ydnetim ile belediye yonetiminin uyum icerisinde ¢alismasi.
Gelistirilebilir turizm potansiyeli,
Gelistirilebilir tarim potansiyeli,
iklim Yapisi,
Halkin belediyenin isleyisine calismasina destedi,
Kumluca-Tekirova Bolunmus yol calismalarina baslanmis olmasi,
Her yil dUzenlenen Tarim Fuarinin bélgede dnemli yere sahip olmasi,
6360 saylll yasa ile hizmet alaninin genislemesi,
Sera atiklari icin bertaraf tesisi kurulacak olmasi,

D. TEHDITLER

Deprem Bdlgesinde olmasi,

Tarimda girdi Maliyetlerinin yuksekligi,

Gocle gelenlerin sehre uyum zorluklari,

Artmakta olan sehir ici trafik sorunu,

6360 saylll yasa ile artan gider ve azalan gelir kalemleri,

Ormanlik alanlarin ¢cok olmasi; engebeli ve daglik arazilerin coklugu nedeniyle
yangin riskinin yuksek olmasi,

KUresel Isinma ve kuraklik,

Carpik kentlesme,

Tarim nedeniyle dénemsel goclerin getirdigi sorunlar,

Ekonomimizin daralma trendi icine girmesi,

Yuksek finansman taahhutlerine bagli dis kaynak bagimliliginin artmasi

llcedeki altyapi ve aritma tesisi eksikligi

E. DEGERLENDIRME

GuUclu ve zayif yonlerimize bakildiginda guclu yonlerimizin faaliyetlerimizi yerine getirirk-
en bizi destekledigi, zayIf yonlerimizin ise daha basarili calismalar icin 6numuzde engel
teskil etmekte oldugu gérulmektedir. GUclU yonlerimizin fazla olmasi zayif yonlerimizi
ortadan kaldirmak icin bir avantaj teskil etmektedir. Ayrica karsilasacagimiz tehdit ve
firsatlari da belirlememiz Kurumumuzun hizmet kalitesini arttirmakta ve ileride daha
dogru stratejiler belirlememizi saglayacaktir.
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DAHILI

STRENGTH WEAKNESS

‘a‘l Gl Yanler Zayif Yonler
= @
sl

OPPORTUNITY THREAT
Firsatlar Tehditler

%

HARICI N

IV. 5NERI ve TEDBIRLER

Personelimiz, 6360 Sayili Yasa HukUmleri geregince 3 beldemizin Kumluca Bele-
diyesine baglanmasindan sonra yeterli saylya ulasmistir. Ancak personelimizin egitim
seviyesinin dusuk, yas ortalamasinin yuksek olmasi birtakim sikintilari da beraberinde
getirmektedir. Fakat bu sikintilar personelimizin tecrubeli ve becerili olmasindan dolayi
asgari seviyededir. Belediyemizde teknolojinin yogun kullanimina ihtiyac¢ vardir. Birim-
lerimiz arasindaki otomasyon sistemi ve elektronik ag baglantilari ile daha verimli ve Ur-
etken bicimde calisiilmaktadir. Ayrica hizmet ici egitimin de gelistirilmesi ve daha sik ve
genis yelpazede egitim alinmasi ydnunde calismalarimiz baslamistir.

1-Ust Yoneticinin i¢c Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planl-
anmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini
ve i¢c kontrol sisteminin islemlerinin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli gUvenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu guvence Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kon-
troller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayan-
maktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Kumluca Belediyesi-15/03/2021)

Mustafa KOLEOGLU

Belediye Baskani
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2-Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uy-
gun olarak yurutuldugunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sUreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerek-
li tedbirlerin alinmasi icin dustnce ve dénerilerimin zamaninda Ust ydneticiye rapor-
landigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 yil Faaliyet Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bélimuinde yer alan
bilgilerin gUvenilir, tam ve dodru oldudunu teyit ederim. 15/03/2021

ismail OZTURK
Mali Hizmetler Mudira
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