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Kiymetli Kumlucali Biiyiik Ailem,

Bilindigi Gzere 2021 yili tim dlnya ve Ulkemiz icin ¢ok zor bir yil oldu. Gerek Covid -19
salgininin sosyal ve ekonomik acidan olusturdugu olumsuzluklar, gerekse yil boyunca
yasadigimiz afetler nedeniyle unutmak isteyecegimiz bir yili geride biraktik. Bu zor
sUrecte Belediye olarak kisitl mali imkanlarimiza ragmen, salgin nedeniyle karantinada
olan vatandaslarimiza sicak yemek dagitimi, vatandaslarimizin evde bakim, berber vb.
ihtiyaclarinin karsilanmasi gibi bircok hizmeti yerine getirerek halkimizin yaninda olmaya
calistik.

Bunlarin yaninda olmazsa olmaz hizmetler oldugunun bilinciyle herhangi bir aksakliga
mahal vermeden 41 mahallemizde temizlik, ¢dp, yol acma, bakim onarim, peyzaj ve
kaldirim calismalari gibi bircok hizmet eksiksiz olarak yerine getirildi.

Belediyemizce, ilcemizde yeni cazibe merkezlerinin insa edilebilmesi, kentsel dénisim,
gelisim icin imar planlari ve uygulamalari yapilmakta olup, daha énce yapilmis ancak
muhtelif mahkeme kararlari ile durdurulmus imar planlarinin da revize edilerek islevsel
hale getirilmesine katki sagladik.

2021 yilinda salginin etkisini yitirmesiyle birlikte ilk kez Kumluca GuUreslerini seyircisiz
olarak gerceklestirdik. Mali imkanlarimiz 6lctstiinde bu yil da muhtac¢ vatandaslarimiza
gida yardimi, odun yardimi gibi sosyal yardimlari yapmaya devam ettik. Tarihiyle,
kultUrtyle, dodasiyla bir cazibe merkezi olan Kumluca’nin, mutlulugun ve huzurun hakim
oldugu bir kent olmasi icin calismaktayiz.

Sizlerin de destegdiyle daha gidecek yolumuz ve hayata gecirecedimiz bircok projelerimiz
bulunmaktadir. Faaliyetlerimizi yerine getirirken katilimci, seffaf ve hesap verebilir bir
belediye olma sorumlulugu ile hareket ettik ve etmeye de devam edecegiz.

Calismalarimizi sivil toplum kuruluslari ve Kamu Kurum ve Kuruluslariyla uyumlu olarak
yUrittik. 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 56. Maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu’nun 41. Maddesi geregi, Belediyemizin 2020-2024 ddnemine ait
Stratejik Planin ikinci yilini kapsayan Belediyemizin 2021 Yili Faaliyet Raporu hazirlanmis
olup siz degerli Kumlucall hemsehrilerimiz ve Meclis Uyelerimizin takdirine sunulmustur.

S6z konusu Faaliyet Raporunda belirtilen hizmetlerimizin, vatandaslarimiza sunulmasi
sUrecinde bizlere destek olan Belediye Meclis Uyelerimiz, yéneticilerimiz ve
personellerimize génilden stkranlarimi sunarim.

Mustafa KOLEOGLU

Kumluca Belediye Baskani
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OZGECMIS

1976 yilinda Antalya’nin Kumluca ilcesinde dogddu. ilk, orta ve lise égrenimini Kumluca’da
tamamladiktan sonra istanbul Maltepe Universitesi Hukuk Fakultesini kazandi. Kumluca’da
sebze ve meyve Ureticiligi yapan ailesinin ekonomik yetersizliginden dolay! egitimine
devam etmedi. Daha sonra mali musavir ofisinde ¢calismaya basladi ve ayni zamanda
Eskisehir Anadolu Universitesi’nin iktisat (Ekonomi) béliminden mezun oldu. Vatani
gdrevini Hakkari’nin Cukurca ilcesi sinir karakolunda tamamladi. is hayatinda ise Ust dizey
yoénetici olarak ekonomi danismanhgi gdrevlerinde bulundu. Nurgl hanimefendi ile evli
olan Mustafa Koéleoglu ikiz cocuk babasidir.

MESLEKi KARIYER

- TOBB Antalya Genc¢ Girisimci is Adamlari Yonetimi
- ATSO 40.Grup Uyeligi

- ANSAD Baskan Yardimcihgi

- Altinportakal Ltd Sti. Genel MudUrU

- Finansal Danisman

- Sigorta ve Bireysel Emeklilik Acentesi

BAGLI MUDURLUKLER

Ozel Kalem Mudurluga

Hukuk Isleri Mudarlugu

Zabita Mudarltga

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu
Mali Hizmetler MUdarlagu

Fen isleri Mudurltgu

Strateji Gelistirme Madurltgu
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Osman DURAN

Belediye Baskan Yardimcisi

BAGLI MUDURLUKLER

1. Yazi isleri Mudurliugu

2. Imar ve Sehircilik Madurlagu

3. Plan ve Proje Muadurltgu

4. Emlak ve istimlak Mudurligu
5. Yapi Kontrol Madurltgu

6. Kultur ve Sosyal isler Mudurlugu

GOREVLERI

1. Kendisine bagh birimlerin koordinasyonunu saglamak.
2. Baskanin devrettigi diger yetkileri kullanmak.




Unal ABACIOGLU
Belediye Baskan Yardimcisi

BAGLI MUDURLUKLER

1. Destek Hizmetleri Mudurlagu
2. Ruhsat ve Denetim Mudurlagu
3. Spor isleri Mudurlugu

4. Temizlik isleri Mudurlugu

GOREVLERI

1. Kendisine Bagli birimlerin koordinasyonunu saglamak.
2. Baskanin devrettigi diger yetkileri kullanmak.



I.GENEL BILGILER

A. MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz

Yerel degerlere sahip ¢cikmak; ilcemizin gelecedini ilgilendiren dnemli kararlari demokratik
ve katilimci yéntemler ile almak; mevcut kapasite ve mali kaynaklari en iyi sekilde
degerlendirmek suretiyle belediye hizmetlerini halkin beklentilerini ve ihtiyaclarini
karsilayacak sekilde ve kalitede sunmaktir.

Vizyonumuz

Dogasini, tarihini ve kultUrel degerlerini koruyan, turizm ve tarim potansiyelini iyi
degerlendiren, gelir ve egitim dlzeyini ylukselten, kent ve dogal cevre uyumunu saglayan,
cagdas degerleri benimseyen, halkin kendini her bakimdan mutlu hissettigi ve parcasi
olmaktan gurur duydugu bir Kumluca.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

13.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu MADDE 38
Belediye baskaninin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans élcitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve tdrenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, butcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

i) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagdli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz badislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saghk ve mutluludu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan ddenedi kullanmak, ézurltlere yonelik
hizmetleri yaritmek ve dzurltler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan édenedi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encliimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



MECLISIN GOREV VE YETKILERI

13.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu MADDE 18
Belediye Meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

o))

d)
e)

f

9)
h)

)

k)

Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6lcltlerini gdrismek ve kabul etmek.

Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, bltcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, Blayulksehir ve il belediyelerinde il
cevre duzeni planini kabul etmek.

Borclanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin
kaldiriimasina; Uc¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili gecmemek kaydiyla
bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagl hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Bltce ici isletme ile 6762 sayili Trk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enctimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini secmek.

Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n)

0)

P)

r

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve
projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma,
yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.



s) Belediye baskaniyla enctimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Mducavir alanlara belediye hizmetlerinin géttrilmesine karar vermek.

u) Iimar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériserek kabul
etmek.

BELEDIYE ENCUMENININ GOREV VE YETKILERI

13.07.2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanunu MADDE 34
Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bltce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongérilmeyen giderler ddenedinin harcama yerlerini belirlemek.
d) Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoérilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
sUresi Gc¢ yil gecmemek Gzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger Kanunlarda Belediye Enciimenine verilen gdrevleri yerine getirmek.

C.IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1.FiZIKSEL YAPI

6/12/2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6360 Sayili Kanun geregi kdy
ve belde belediyelerinin tizel kisiligi kaldiriimis, mahalle olarak badl bulunduklari ilcenin
belediyesine katilmislardir. ilcemiz Merkez Mahallesi Halil Civgin Caddesinde bulunan ana
hizmet binamizin yani sira Adrasan, Beykonak ve Mavikent Mahallelerindeki hizmet
birimlerimizle 41 mahalleye ve 2021 yili verilerine gére 72.478 olarak aciklanan ilcemiz
ndfusuna hizmet verilmektedir. Belediyemize ait arac listesi asagida belirtilmis olup
ilcemiz Kasapcayiri Mahallesinde Fen isleri Mudirligimize bagli 1 adet kademe atélyesi
mevcuttur. Asadida Belediyemiz envanterindeki tasinmaz listesi, tasit listesi ve hizmet
birimlerimizin iletisim bilgileri belirtilmistir.



A. Tasimaz Durumu

BELEDIYENIN VARLIKLARI ADET ACIKLAMALAR
Hizmet Binasi 8 Belediye Hizmet Binasi
3 Kalttr Merkezi
Sosyal Tesisler 4 Dagan Salonu
13 Cay Bahcesi
Arsa 381 Arsa
Dukkan 62 Dukkan, Buro vb.
Tarla-Bahce 136 Tarla ve Bahce
Kargir Bina - Ev - Mesken 86 Kargir Bina, Ev, Mesken
Pazar Yeri (Kapali) 4 Pazar Yeri
B. Arag Bilgileri
SIRA NO TASTIN CiNSi SAYISI
1 Binek Otomobil 3
2 Station Vagon 1
3 Minibus (strlcu dahil en fazla 15 kisilik) 3
4 Pikap (kamyonet, sofér dahil 3 veya 6 kisilik) 21
5 Kamyonet (sofor dahil 2 kisilik) 13
6 Panel 3
7 Otobus (surtcl dahil en az 27 kisilik en fazla 40 kisilik) 1
8 Kamyon sasi - kabin tam yUklt agirhidi en az 3.501 kg 1
9 Kamyon sasi - kabin tam yUklt agirhdi en az 12.000 kg 14
10 Kamyon sasi - kabin tam yUklIt agirhdi en az 17.000 kg 13
n Motosiklet (en az 45-250 cc) 20
12 Diger Tasitlar (is Makineleri, Tanker, Vidanjor, Traktor, Teleskobik Arac) 33
GENEL TOPLAM 126




C. Hizmet Birimleri

Merkez
Merkez Mah. Halil Civgin Cad. Kumluca / Antalya

Telefon 0242 887 27 00

Domates Masa 0242 887 55 55

FAKS 02428871098

Web www.kumluca-bld.gov.tr
E-Mail belediye@kumluca-bld.gov.tr
Subeler

Beykonak Hizmet Birimi
Beykonak Mah. Cumhuriyet Meydani No:6 Kumluca / Antalya

Telefon 0242 882 67 05
Faks 0242 882 67 05

Mavikent Hizmet Birimi
Mavikent Mah. Cumhuriyet (Orta) Meydani No:1 Kumluca / Antalya

Telefon 0 242 884 4080
Faks 0242884 48 85

Adrasan Hizmet Birimi
Adrasan Mah. Antalya (Merkez) Cad. No:30 Kumluca / Antalya

Telefon 0242 8835002
Faks 0 242 883 50 01

2. ORGUT YAPISI

22 Mayis 2016 tarihli ve 29719 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Belediye ve Bagl
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik” geredi Belediyemize toplamda
268 memur kadrosu ihdas edilmis olup, bu kadrolardan 49’u dolu durumdadir. ihdas
edilen 133 slrekli isci kadrosundan 63’0 dolu durumdadir. Ayrica 3 adet gecici isci ve 24
adet sdzlesmeli personel mevcuttur. Organizasyon Yapisi, Madurlik ve bagli servislerimiz
asagida belirtilmistir.
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B. MUDURLUKLER

1.

Destek Hizmetleri Mudirliigi
ihale ve Satin Alma Servisi
Arac Sevk Amirligi

Bina ve Hizmet Tesisi Amirligi
idari isler Servisi

Emlak ve istimlak Miidirligi
idari isler Servisi

Emlak Servisi

istimlak Servisi

Fen isleri Miidiirliigi

Fen isleri Servisi

Park ve Bahceler Servisi
idari isler Servisi

Teknik isler Servisi

Garaj ve Saha isleri Servisi
Kirsal Hizmetler Servisi

Hukuk isleri Mudiirlagi
Muddar

Avukat

Kalem

Kalem calisanlari

imar ve Sehircilik Madiirligi
idari Servis

Numarataj Servisi

imar Capi Servisi

Yap! Ruhsati Servisi

insan Kaynaklari ve Egitim Madiirligii
OzIUk ve idari isler Servisi

Egitim isleri Servisi

Maas Tahakkuk Servisi

7. Kiiltir ve Sosyal isler Mudiirliigii

Sosyal Yardim Servisi
Kultdr isleri Servisi

Engelli Koordinasyon Servisi
Kadin ve Cocuk Servisi

idari Isler Servisi

8. Mali Hizmetler Midiirligi

idari isler Servisi
Hesap isleri Birimi
Gelir Birimi

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ozel Kalem Midirligi

idari isler Servisi

Sivil Toplum Kuruluslari ve

Ozel Projeler Servisi

Basin Yayin, Sosyal Medya Servisi
Bilgi islem Servisi

Halkla iliskiler Servisi

Domates Masa

Plan ve Proje Midiirliigi
idari Servis

Proje Servisi

Plan Servisi

Harita Servisi

Ruhsat ve Denetim Midirligi
Ruhsat Servisi

Denetim Servisi

idari isler Servisi

Spor isleri Miidirligi
Spor Hizmetleri Servisi

Strateji ve Gelistirme Midirliigi
idari isler Servisi

ic Kontrol Servisi

Stratejik Planlama Servisi

Temizlik isleri Midurlagi

idari Isler Servisi

Temizlik Servisi

Cevre Koruma ve Kontrol Servisi

Yapi Kontrol Midirliigi
idari isler Servisi

Kacak Yapi servisi

Iskan Servisi

Yazi isleri Miidiirliigii

idari isler Servisi

Meclis ve Encimen Kalemi
Evlendirme Memurlugu
Diger Yazismalar Servisi
llan Servisi

Zabita Midirlagi

idari Isler Servisi

Trafik Zabita Servisi
Genel Zabita isleri Servisi



3. BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemizin Bilgi Sistemi Strateji Gelistirme, Mali Hizmetler ve Yazi isleri Mudurlikleri
tarafindan yurtttlmektedir. Belediyemizin tim calisma odalarinda bilgisayar
bulunmaktadir. Elektronik Belge Yénetim Sistemi ve E-imza Sistemi mevcut olup hizmet
birimleri arasinda bilgi agi baglantilari bulunmaktadir. Bdylece hizmet islemlerinin en kisa
sUrede ve dogdru bir sekilde yapilmasi saglanmaktadir.

Belediyemiz duyurulari resmi internet sitemiz www.kumluca-bld.gov.tr adresinden
yapilmaktadir. Ayrica tim birimler ve personel icin olusturulmus e-posta adresleri
mevcuttur.

Belediye internet sitesi interaktif ve glincel yapidadir. Web sitesi tizerinden haberler,
duyurular, etkinlik bilgileri, Belediye hizmetleri, Meclis kararlari gibi bircok veriye
ulasilabilmektedir.

Kumluca Belediyesi blinyesinde paket olarak WINDOWS, OFFICE, BBYS (Bilgi Belge
Yénetim Sitemi), E- BELEDIYE (EBYS) NETCAD, OSKA, KAZANCI Mevzuat ve ictihat,
AUTOCAD, EBS AKARYAKIT, ARVENTO ve Arac¢ Gecis Sistemi paket programlari
kullaniimaktadir.

Ayrica NETCAD Programiyla, Tapu (TAKPAS), Kadastro (MEGSIS)ve Niifus (KPS)

MudurlUkleri ile online entegre olarak veri alisverisi yapilmaktadir. Belediyemizin bilisim alt
yapisi asagida belirtilmistir.

Bilisim Alt Yapisi

BIRIMLER BILGISAYAR YAZICI TARAYICI DizUSTU BILGISAYAR

TOPLAM n4 53 5 2

4. INSAN KAYNAKLARI

Kumluca Belediyesi binyesinde gerceklesen hizmetler, 49 memur, 63 strekli isci, 3 gecici
isci, 24 Sézlesmeli personel ve 284 Belediyemize ait sirket iscisi ile strdUrtlmektedir.

Personel Sayisi

300 -
Memur 49
250 -
Daimi isci 63
: 200 -
Gegici Isci 3
B : 150 -
Sozlesmeli 24
Bel. Sirketi 284 100
Toplam 423 50 —
. N -
MEMUR DAIMi GECIcCi SOZLESMELI SIRKET
iSCi iscCi PERSONEL



Personel Kadro Durumu

KADRO ADI KADRO T(/:I;ISSN;?EI? Bog 'm;RO TOPLAM
MEMUR 268 9 40 219 268
iSCI 133 4 59 70 133
GECICI ISCi 2 1 - 3
SOZLESMELI 13 n - 24
BELEDIYE SIRKETI 62 225 - 287
Egitim Durumuna Gére Personel Durumu
OGRENIM DURUMU MEMUR DAIMI iSCi GECICI ISCi SOZLESMELI TOPLAM
ilkokul 2 46 - - 48
Ortaokul 2 5 - - 7
Lise 10 10 - - 20
On Lisans 8 2 3 6 19
Lisans 24 - - 18 42
Ylksek Lisans 3 - 2 - 3
Toplam 49 63 3 24 139

5. SUNULAN HiZMETLER

Kumluca Belediyesi 5393 sayili Belediyeler Kanunu ile Belediyelere verilen gbrev ve
yetkiler cercevesinde 6ngdrilen tim belediyecilik hizmetlerini yerine getirmektedir.
Kumluca Belediyesi’nin faaliyet alanlarina goére sundugu hizmetler;

Kentsel Gelisim

« imar planlama hizmetleri
* Yapl! ruhsati diizenleme

* Yol-kaldirim yapim ve aydinlatma calismalari

» Teknolojik alt yapinin iyilestirilmesiyle ilgili koordineli calismalar
» Cadde ve sokak iyilestirme calismalari
» Sosyal alan, park ve spor alanlari yapma

Engelli kullanimi icin hizmet ve sosyal alanlari diizenleme

Park ve bahce bakim ve onarim calismalari

Kamusal alanlarin yesillendirilmesi ve agaclandiriimasi

Afet toplanma alanlari diizenleme

Tescilli yapilarin réleve, restorasyon ve restittisyon projelerini ylrttme
Carpik yapilasmayi dnleme

Kentsel dontsdm calismalari

DonGsUm projelerine halkin katilimini saglama

Sahil seridimizin temizlik, aydinlatma ve yol calismalari

Acik ya da kapall pazar yerleri

Antalya BUyuksehir Belediyesi’yle koordineli olarak alt gecit, st gecit ve
kdpriler yapma




Cevre ve Halk Saghgi

* Sokak, cadde, refj ve tretuvar temizligi

* Okul bahcesi, mescit ve ibadethane cevre temizligi

* Evsel atiklarin toplanmasi, tasinmasi

« Konteyner bakim, onarim, yenileme ve dezenfektasyonu

» Pazaryerleri ve gece pazarlari temizligi

* Uygun yerlere ¢cdp konteynerleri yerlestirme

» Atik pil toplama noktalari olusturma ve dizenli araliklarla toplama
» Cevre duyarliligi kampanyalari yapma

Kent ve Toplum Diizeni

* Pazaryeri denetimi

+ isletmelerde periyodik belge kontrol(

« Kaldirim isgaline karsi dnlem alma ve denetim

* Fiyat etiketi, dlct ve tarti aleti periyodik kontroli

* Cevre, ses ve goruntd kirliligine engel olma

« Kurban satis ve kesim alani belirleme ve denetleme

» Kayit disi ticaret ve seyyar saticiligi 6nleme

* Dogal afet ve yanginlara karsi halki bilin¢clendirme ve tatbikat yapma
* Genel Yonetim ve Kurumsal Yapi

» Performans 6lcimleriyle hizmet personeli verimlilik ve kalitesini arttirma
* Personelin hizmet ici egitimi ve is glvenligi egitimi

* Hizmet ihtiyaclari tedarigi

* Yonetim ve kamuoyu anketleri yapma

* Teknik donanim ve yazihm ihtiyaclarini giderme

* Yillik faaliyet raporu ve performans programi sunma

Kiltiir ve Sosyal Hizmetler

» Ulusal ve uluslararasi tanitimlar

* Film, afis, brosur, el ilani, fotograf, rehber, harita ve cesitli dijital materyal Gretimi
* Calisma ve etkinliklerin medya organlariyla duyurulmasi

* Sembol haline gelmis tarimsal ve enduUstriyel Urtnlerin festivallerle tanitimi
« ilcemizin turizmde markalasmasi icin ulusal ve uluslararasi fuarlara katilim
* Yabanci dillerde tanitim materyalleri hazirlama

* Yaz spor okullarini devam ettirme

» Spor kulUplerinin destekleme

* DUgUN salonlari kiraya verme

« ihtiyac sahiplerine gida yardimi

o Saglikli yasama dzendiren etkinlikler diizenleme

« Universite hazirlik kursu verme

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMi

Belediyemiz gelir ve gider yaktmlulUklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin
butcesi, kullanilabilir 8denek tutari, harcama programi, mali mevzuat hiktmlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yénlerinden
yapilan kontroll, harcama birimleri ve Mali Hizmetler Mudurluga tarafindan
yUrattlmektedir.



ic denetim, Denetim Komisyonu ve Ust yonetim tarafindan yapilmaktadir.
Dis denetim ise Sayistay Baskanhginca yapilmaktadir.

Il. AMAC ve HEDEFLER
A. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1. POLITIKAMIZ

» Vatandaslarimizin ve belediye calisanlarinin memnuniyetini, kalite sistemimizin
verimliliginin bir 6lcttl olarak almak

* Modern cagin teknolojik gelismelerini takip ederek belediye hizmetlerini daha etkin ve
verimli hale getirmek

» Sirekli yenilikler ile strekli gelisimi hedeflemek
» Her kosulda gtler yUzIi ve hizmet kalitesi yiksek 6rnek ve 6éncl bir belediye olmak
* Belediye hizmetlerinde dirustlik ve seffaflik politikasina uymak

* Cevreye zarar veren atiklar konusunda bilincli ve atiklarin bertaraf edilmesinde yapmis
oldugu calismalarla emsallerine érnek olan bir belediye olmak

* Halkimizin yasam kalitesini arttirmak amaciyla sosyal ve kiltirel aktivitelere uygun
zemin ve ortam hazirlamak

2. ONCELIKLERIMiz

GUnUumazin degisen kosullarina uygun olarak, halkin beklentilerine daha iyi cevap
verebilecek ve daha kaliteli hizmet gdtlrebilecek konuma gelebilmek icin kaynaklarin
etkin bir sekilde kullanilmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda belirledigimiz politikamiza
uygun olarak belediyemize ait yasal gérevlerin verimli ve kaliteli bir sekilde yerine
getirilmesi énceligimizdir.

B. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Belediyenin faaliyet alanlari, politikasi, misyonu, vizyonu, temel ilke ve degerleri, gbrev ve
sorumluluklari, paydas gorisleri ve ilgili kanunlar cercevesinde stratejik amac ve hedef
calismasi gerceklestirilmistir.

Amaclar ve Hedefler Listesi

Amac (1) Kumluca Belediyesi’nin Ureten bir belediye olmasini saglamak

Hedef (1.1)  Kumluca okullarina sicak ve ekonomik simit temin etmek

Hedef (1.2) Parke, bordir, mobilya ve demir atdlyelerinin kurulmasi ve isletiimesi
Hedef (1.3) Oto Galericiler Sitesi kurulmasi

Hedef (1.4) Plastik kasa ve karton kutu atélyelerinin kurulmasi

Hedef (1.5) Kumluca ilgesiicin strdUrUlebilir enerji projeleri olusturulmasi

Hedef (1.6) Sanayi bdlgesine destek hizmetlerin saglanmasi

Amac (2) Kumluca’nin turizm gictnd arttirmak

Hedef (2.1) Iilceye ulasimda kolayliklar saglamak

Hedef (2.2) Kumluca kaltarinG tanitmak

Hedef (2.3) Motor sporlarini yayginlastirarak ilceyi cekim merkezi haline getirmek
Hedef (2.4) Av turizmini yayginlastirmak
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lIcede strdurilebilir tarim ve hayvancilik hizmetini vermek
Kumluca Orman Ciftligi’ni kurmak

Balikcilik faaliyetlerini arttirmak

Eko tarim ve hayvanciligin yayginlastiriimasi
Kumluca’nin ticaret potansiyelini arttirmak

Derneklere ve odalara destek olunmasi

Eko ticaret projesini hayata gecirmek

Kumluca ilcesine tarihi yerleri gezmek amacli gelen turistleri karsilamak
Antik kent turist karsilama merkezi projesini insa etmek
Kumluca ilcesinde kiltarel faaliyetleri arttirmak

Sosyal, KUltlr ve Sanat projeleri olusturmak
Hemsehricilik projesini hayata gecirmek

Adrasan DUgUun Salonu yapmak

llcede dayanismayi arttirmak

As evi projesini hayata gecirmek

Sosyal dayanisma kurumu kurmak

Kumluca ilcesi spor ve egitim faaliyetlerini glclendirmek
Kumluca Spor KullbU projesini hayata gecirmek

Yeni egitim projeleri olusturmak

lIceye atis poligonu yapmak

Kumluca Karatepe Stadi yapimini gerceklestirmek
Belediyenin saglik hizmetlerini glclendirmek

Evde bakim hizmetlerinin saglanmas

Kumluca ilcesinin gelisimini saglamak

Engelsiz yasam alanlari olusturmak

Cocuk, kadin ve genclere yonelik projeleri hayata gecirmek
Sosyal gelisim alanlari yaratmak

Yerel demokrasi ve katilimciligr desteklemek

Kumluca ilgesinin vizyon turizmini glclendirmek

Vizyon turizm projelerini hayata gecirmek

Kumluca Naturland Egitim KéyUund kurmak

Kumluca ilcesinin vizyon saglk hizmetlerini gliclendirmek
Vizyon saglik merkezini kurmak

Kumluca ilcesinin kent ve cevre dizenini gelistirmek
Seyir terasi ve teleferik yapmak

Kumluca yaylalarini cazibe merkezi haline getirmek

Yeni vizyon kent projesini hayata gecirmek

Mahalle konaklari kurmak

Yasam bulvari ve meydani projesini hayata gecirmek
Kumluca ilcesinin vizyon tarim hizmetlerini gt¢clendirmek
Vizyon destek projesini hayata gecirmek

Organik tarimi desteklemek

Kumluca ilgesinin vizyon gelisimini glclendirmek

Cocuk muze camisini hayata gecirmek

Organik tarim merkezi insa etmek

Kumluca 4.0 projesini hayata gecirmek



Il. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclari
2021 MALI YILI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI TABLOSU

HESAP | EKONOMIK KODU BUTCE GIDERIN TURU (2019) Yil (2020) Yili  |Cari Y1l(2021) il
830 1 PERSONEL GIDERLERI 12039.03788 | T.06166327 | 14.495.583,60
830 2 CURUMEA S N i | 214670013 1.811.521,61 2.779.019,35
830 3 MAL VE HIZMET ALIM 25211.832,95 | 24.979.80822 | 37.443.419,07
830 4 FAIZ GIDERLERI 932.677,44 590.996,44 282.655,18
830 5 CARi TRANSFERLER 47265212 129154874 | 2.765.33534
830 6 SERMAYE GIDERLERI 303676618 | 6.023.931,89 | 2899.804,04
830 7 SERMAYE TRANSFERLERI 796.066,14 445.538,60 204.891,30
830 9 YEDEK ODENEK 0,00 000 0,00

BUTCE GIDERi TOPLAMI(A) 44.635.672,84 | 46.205.008,77 | 60.870.707,88

EKONOMIK KODU | BUTCE GELIRIN TURU (2019)Y1li (2020)Yili | Cari Y1I(2021) Yili
'kobu. KODI
800 1 VERGI GELIRLERI 9.349.644,00 | 1217724781 | 13.595.972,76
800 3 TESEBBUS VE MULKIYET| 719713420 | 2360.854,35 | 5.226.314,34
800 4 ALINAN BAGIS VE YARDMLAR | 144219757 |  336.035,00 311.206,00
800 5 DIGER GELIRLER | 25149.84590 | 32120.062,43 | 42.278.93338
BUTCE GELIRI 4313882167 | 46.99419959 | 61412.426,48
BUTCE
GELIRLERINDEN Q019)Yil (2020)Yih | Cari Yil(2021) Yili
|ADELERIN TURU
810 1 VERGI GELIRLERI 0,00 7190,00 14.225,05
810 3 TESEBBUS VE MOLKIYET 0,00 0,00 15.700,00
BUTCE
oDV ADELEIN 0,00 7190,00 15.700,00
TOPLAMI(C)
NETPUTCE SELR 43138.82167 | 46.987.009,59 | 61.382.501,43
1.496.85117 -782.00,82 -511.793,55




2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER MALI BILGILER
2021 YILI GIDER BUTGESI

KURUMSAL KODLAMASI YAPILAN HER BiRIMIN
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMANIN I. DUZEYi

g

46.0716.02 | 01 | OZEL KALEM MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 3.959.660,00
46.07.16.05 01 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIMI MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 163.410,00
46.07.16.18 01 YAZ! ISLERI MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 445.400,00
46.07.16.20 01 TEFTIS KURULU MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 139.975,00
46.0716.24 | 01 | HUKUK ISLERi MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 219.225,00
46.0716.31 | 06 | EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU / iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 1.040.640,00
46.0716.32 | 04 | FENISLERI MUDURLUGU / Ekonomik isler ve Hizmetler 47184.495,00
46.0716.33 | 06 | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU / iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 1150.905,00
46.07.16.35 08 | KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU / Dinlenme Kultiir ve Din Hiz. 4.482.785,00
46.07.16.36 01 MALI HIZMETLER MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 11.593.235,00
46.07.16.38 04 | RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU / Ekonomik Isler ve Hizmetler 275.800,00
46.0716.4 | 08 | SPOR iSLERI MUDURLUGU / Dinlenme Kultlr ve Din Hizmetleri 793.035,00
46.0716.41 | 01 | STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 454.185,00
46.0716.42 | 05 | TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU / Cevre Koruma Hizmetleri 3.741.300,00
46.0716.43 | 03 | ZABITA MUDURLUGU / Kamu Diizeni ve Givenlik Hizmetleri 1.388.615,00
46.0716.44 | 06 | PLAN VE PROJE MUDURLUGU / iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 1.068.360,00
46.07.16.45 01 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU / Genel Kamu Hizmetleri 26.432.640,00
46.0716.46 | 06 | YAPI KONTROL MUDURLUGU / iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 326.360,00
46.0716.47 | 04 | ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU / Ekonomik Isler ve Hizmetleri 139.975,00
TOPLAM 105.000.000,00




2021YILI GIDER BUTCESI
EKONOMIK SINIFLANDIRMA 1. DUZEYi

KODU GIDERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU 2021 YILI
o1 PERSONEL GIDERLERI 11.459.640,00
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMi GIDERLERI 2.927.680,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 42.401.930,00
04 FAIZ GIDERLERI 500.000,00
05 CARI TRANSFERLER 3.007.200,00
06 SERMAYE GIDERLERI 35163.500,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 1.005.000,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 8.535.050,00
TOPLAM 105.000.000,00

2021 YILI_GELiR BUTCESI ) _
EKONOMIK SINIFLANDIRMA |. DUZEYI

KODU GELIRIN EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU 2021 YILI
o1 VERGI GELIRLERI 16.483.000,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 15.244.680,00
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 7.325.560,00
05 DIGER GELIRLER 45.387160,00
06 SERMAYE GELIRLERI 491.000,00
07 ALACAKLARDAN TAHSILATLAR 208.600,00
08 RED VE IADELER -140.000,00
TOPLAM 85.000.000,00

KODU FINANSMANIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMAS| TABLOSU 2021 YILI
19.52.1. BORCLANMA 20.000.000,00
TOPLAM 20.000.000,00




KESIN HESAP
2021 YILI GIDER VE GELIR KESIN HESAP
GERCEKLESEN BUTCE GELIRLERI VE GIDERLERI

BUTCE GIDERLERI HESABI

KURUMSAL SINIFLANDIRMA

46.0716.02 | OZEL KALEM MUDURLUGU 2.327.933,52
46.0716.05 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 218.144,78
46.0716.18 YAZI ISLERI MUDURLUGU 371.116,03
46.0716.20 | TEFTIS KURULU MUDURLUGU 0,00
46.0716.24 HUKUK iSLERI MUDURLUGU 20413767
46.0716.31 EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 870.176,06
46.0716.32 FEN iSLERI MUDURLUGU 12.312.433,66
46.07.16.33 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 710.333,74
46.0716.35 KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 4.051.470,33
46.0716.36 MALI HiZMETLER MUDURLUGU 4.018.651,09
46.0716.38 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 269.024,83
46.0716.40 | SPOR ISLERI MUDURLUGU 289.504,94
46.0716.41 STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU 156.469,46
46.0716.42 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 4.596.360,34
46.0716.43 ZABITA MUDURLUGU 1.580.848,97
46.0716.44 | PLAN VE PORJE MUDURLUGU 720.404,58
46.0716.45 DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 27.337.405,11
46.0716.46 | YAPI KONTROL MUDURLUGU 836.292,77
46.0716.47 ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 0,00

TOPLAM 60.870.707,88




BUTCE GIDERLERI HESABI
(Ekonomik Siniflandirma)

KODU ACIKLAMA 2021 YILI
830.01 PERSONEL GIDERLERI 14.495.583,60
830.02 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMI GIDERLERI 2.779.019,35
830.03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 37.443.419,07
830.04 FAIZ GIDERLERI 282.655,18
830.05 CARI TRANSFERLER 2.765.335,34
830.06 SERMAYE GIDERLERI 2.899.804,04
830.07 SERMAYE TRANSFERLERI 204.891,30
830.08 BORC VERME 0,00
830.09 YEDEK ODENEKLER 0,00

TOPLAM 60.870.707,88

GELiR KESiN HESABI CETVELI

BUTCE GELIRLERI HESABI

GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI
800.01 VERGI GELIRLERI 13.595.972,76
800.03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 5.226.314,34
800.04 ALINAN BAGISLAR VE YARDIMLAR 311.206,00
800.05 DIGER GELIRLER 42.278.933,38
61.412.426,48

TOPLAM




2021 YILI GIDER BUTGESI
AYRINTILI HARCAMA PROGRAMLARI UC AYLIK DONEMLER TOPLAMLARI
UZERINDEN I. DUZEYLERI

| ACIKLAMA 1. UG AYLIK 2. 0C AYLIK 3. 0C AYLIK VI. UG AYLIK TOPLAM
01 | PERSONEL GIDERLERI 4.020.931,24 3.428.741,29 3.478.375,57 3.567.535,50 | 14.495.583,60
02 | SOSYAL GUVENLIK KURUM. 1.045.334,81 567.048,60 566.684,81 599.951,13 2.779.019,35

03 | MAL VE HIZMET ALIM GID. 7.201.705,53 9.010.664,62 9.549.047,80 1.682.001,12|  37.443.419,07

04 | FAIZ GIDERLERI 278.682,07 0,00 0,00 3.97311 282.655,18
05 | CARi TRANSFERLER 627.679,42 694.180,56 43407329 | 1009.402,07| 276533534
06 | SERMAYE GIDERLERI 48.897,45 444.906,50 1.239.479,15 1166.520,94|  2.899.804,04
07 | SERMAYE TRANSFERLERI 0,00 0,00 204.891,30 0,00 204.891,30
08 | BORC VERME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | YEDEK ODENEKLER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 13.223.230,52 | 14.145.541,57 | 15.472.551,92 | 18.029.383,87| 60.870.707,88

MALI VERILER VE RAPORLAR
2021 yil gider biitcesi harcama birimleri bazinda yukaridaki tabloda goésterilmistir.
2021 YILINA AiT HESAPLARIN BILGILERI VE BAKIYELERI

ACIKLAMA TUTAR ORANI
2021 YILI BUTCESI 105.000.000,00

2021 YILI GERCEKLESEN GELIR 61.412.426,48 72,24%
2021 YILI GERCEKLESEN GIDER 60.870.707,88 57,97%
2021 YILI SONUNDA IMHA EDILEN ODENEK 20.073.729,14 22,99%
2022 YILINA DEVIR EDEN ODENEK 24.055.562,98 22,91%

2021 yili bUtcesi ayrintili raporlandiginda gider bitcesi 105.000.000,00 (Yiz bes milyon
TL), gelir bitcesi 85.000.000,00 (Seksen bes milyon TL) 20.000.00,00 TL (yirmi milyon
TL), borclanma olmak lzere kabul edilerek bltce denkligi saglanmistir. Blitce uygulamasi
sonrasinda gider bltcesi icin %57,97 oraninda, gelir butcesi icin %72,21 oraninda
gerceklesme oldugu gorulmusttr. Tahmini bltceler icin gerceklesen bu bltce oranlari
BASARILI bir bltce uygulamasi olarak degerlendirilebilir.

Gelir tahakkukuna gore tahsil edilen tahakkuk tutari karsilastirildiginda %62,33 tahsil orani
ile iyi olabilecek seviyelerde tahsilat gerceklestirilmistir. Butce yili sonunda
kullanilmayacadi anlasilarak imha edilen ddenek 20.073.729,14 TL bu tutarin bltceye
orani %19,11 olarak gerceklesmistir.

BANKA HESAPLARI

2020 YILINDAN DEVIR EDEN BANKA HESABI 1.113.456,41

2022 YILINA DEVIR EDEN BANKA HESABI 1.193.411,85




AVANS HESAPLARI

2021 YILINDA VERILEN AVANS MIKTARI 1.577.516,57
2020 YILINDA KAPATILAN AVANS MIKTARI 1.330.744,34
2022 YILINA DEVIR EDEN AVANS 246.772,23

ODEME EMRI VE MUHASEBE iSLEM FiSi BELGELERI

2021 yilinda toplam 1701 adet 6deme emri ile 6deme yapilmistir. 3508 adet muhasebe
islem fisi diizenlenmistir. Odeme emri ve muhasebe islem fisi belgelerinde ydnetmeliklere
uygun harcama belgeleri titizlikle diizenlenmis ve kurallara uyulmustur. Odemeler
Uzerinde yapilmakta olan emanet kesintileri kanunlar cercevesinde hesaplanarak
ddemeler gerceklestirilmistir. 2021 yili icerisinde 5209 adet yevmiye kayitl islem
gerceklestirilmistir.

AVANS iSLEMLERI

2021 yilinda toplam 1.330.744,34 TL tutarinda avans verilmistir. Verildigi tarihten itibaren
bir ay icerisinde gerekli sarf belgeleri ile birlikte mali hizmetler mtdarltigune verilerek
avans hesabinin kapatilmasi saglanmistir.

EMANET iSLEMLERI

Belediye Mali Hizmetler Mtdurlugince 2021 yili icerisinde emanete alinan kesintilerin
titizlikle kanuni stirelerinde ddendigi goralmistir. Sosyal Givenlik Devlet Primleri, icra
Kesintileri, Vergiler gibi kesinti yapilan emanetler zamaninda édenerek vadesi gecmis
borcunun bulunmadigi gértlmustar.

AKTARMALAR

2021 yilinda bazi ddenek kalemlerinde ddenek kalmamasi nedeniyle Mahalli idareler Blitce
ve Muhasebe Yonetmeliginde belirtilen kurallara uymak suretiyle, hizmet birimleri
arasindaki aktarmalar icin meclis karari alinarak, 23.881.811,41 TL 6denek aktarmasi yapildigi
incelendi. Bu aktarmalar sonucunda 6deneklerle harcamalarin denklestirildigi incelendi.
2021 yilinda ek bultce yapiimadigi géraldd. 2021 yilindan sermaye giderleri kaleminde
bulunan, kullanilamayan 24.055.562,98 TL tutarindaki dédenek 2022 yilina devretmistir.

TAHSILAT ISLEMLERI

* Belediye Mali Hizmetler Mudurlagince Genel Tahsilat islemlerinde bilgisayar
ortaminda kullanilmak tGzere makbuz bastirildigi ve tahsildarlara zimmet edilerek
diizenli teslimin yapildigy,irsaliyelerin yonetmelige uygun olarak bastirildig,
makbuzlarin islenip icmali ile tutturuldugu teslimat belgesi ile banka hesaplarina
yatirildigu,

» Tahsilatlara ait tahsilat fislerinin dizenli olarak deftere kaydinin yapilp ilgililere
zimmetle teslim edildigi ve bitince alindigi,

» Tahsilatlarin bilgisayar ortaminda yapildigi ve tahsilatin bilgisayarda takip edildigi ve
dtzenli olarak yapildig,

* Makbuzlarin zimmet defterine kaydi yapiimak suretiyle teslim edildigi,

* Tahsilat denetimi sonucunda tahsildarlar tarafindan diizenlenen irsaliye, makbuz ve
banka dekontlarina ait denetleme formu rapor ekinde sunulmustur.



BANKA HESAPLARI

2021 yilindan 2022 yilina devir eden banka hesaplari tutarlari asagiya c¢ikariimistir.

ZIRAAT BANKASINDA BULUNAN HESAPLAR

Cari Hesabi 194.621,69
Kamuya Tahsisli Hesap 10.918,08
Otopark Hesabi 595.831,00
Mera Payi Hesabi 1.085,70
775 Sayili Gecekondu Fonu Hesabi 52.719,64
Acil Durum Afet Yardim Hesabi 0
Ziraat Bankasi Mera PayI Hesabi 0
HALK BANKASINDA BULUNAN HESAPLAR

Cari Hesabi 15.826,54
Vergi Resim ve Harclar Hesabi 306.699,49
Asevi Hesabi 3.979,71
Cami Hesabi 8.150,00
VAKIFLAR BANKASINDA BULUNAN HESAPLAR

Sosyal Yardim Destek Hesabi 3.580,00
Cari Hesabi 0
Toptanci Hal Risum Hesabi 0
Toptanci Hal Cezali RlUsum Hesabi 0
E-BELEDIYE 265.311,89
BANKA KREDI KARTLARI HESABI 2.051.193,40

TOPLAM

3.509.917,14




T.C.KUMLUCA BELEDIYE BASKANLIGI 2021 MALI YILI KAPANIS BILANGOSU

AKTIF 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI PASIF 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
1 | DONEN VARLIKLAR 20.028.851,90 | 24.561.265,04 | 25.554.983,26 | 3 | KISA VADELI YABANCI 9.363.620,29 | 9.154.237,81 | 9.673.824,57
KAYNAKLAR
10 | HAZIR DEGERLER 1.580.674,95 | 2.628.286,44 3.191.104,45 | 30 | KISA VADELI i¢ MALI 0 0 493.788,19
BORCLAR
100 | KASA HESABI 0 0 34.120,66 | 300 | BANKA KREDILERI 0 0 493.788,19
HESABI
101 | ALINAN CEKLER HESABI 0 0 0 | 303 | KAMU IDARELERINE 0 0 0
MALI BORCLAR HESABI
102 | BANKA HESABI 1.580.674,95 1.113.456,41 1.193.411,85 | 304 | CARI YILDA ODENECEK 0 0 0
TAHVILLER HESABI
103 | VERILEN CEKLER VE 0 0 -87.621,46 | 307 | FINANSAL KIRALAMA 0 0 0
GONDERME EMIRLERI iSLEMLERINDEN
HESABI ( -) BORCLAR HESABI
104 | PROJE OZEL HESABI 0 0 0 | 308 | ERTELENMIS FINANSAL 0 0 0
KIRALAMA BORGLANMA
MALIYETLERI
105 | DOViZ HESABI 0 0 0 | 309 | KISA VADELI DIGER i¢ 0 0 0
MALI BORCLAR HESABI
106 | DOViZ GONDERME 0 0 0 | 31 | KISA VADELI DIS MALI 0 0 0
EMIRLERI HESABI ( -) BORCLAR
108 | DIGER HAZIR DEGERLER 0 0 0 | 310 | CARI YILDA ODENECEK 0 0 0
HESABI DIS MALi BORCLAR
HESABI
109 | BANKA KREDI 0 | 1514.830,03 | 2.051.193,40 | 32 | FAALIYET BORCLARI 7.008.444,01 | 6.439.266,72 | 5.697.484,48
KARTLARINDAN
ALACAKLAR HESABI
1 | MENKUL KIYMET VE 0 0 0 |320 | BUTGE EMANETLERI 7.008.444,01 | 6.439.266,72 | 5.697.484,48
VARLIKLAR HESABI
110 | HiSSE SENETLERI 0 0 0 | 322 | BUTGELESTIRILECEK 0 0 0
HESABI BORCLAR HESABI
M | OZEL KESIM TAHVIL 0 0 0 | 329 | DIGER GESITLi BORCLAR 0 0 0
SENET VE BONOLARI HESABI
HESABI
112 | KAMU KESIMi TAHVIL 0 0 0 | 33 | EMANET YABANCI 1.555.036,66 | 1.700.984,59 | 1.982.700,74
SENET VE BONOLARI KAYNAKLAR
HESABI
117 | MENKUL VARLIKLAR 0 0 0 | 330 | ALINAN DEPOZITO VE 607.819,58 743.704,09 882.562,86
HESABI TEMINATLAR HESABI
18 | Kayit Bulunamadi 0 0 0 | 333 | EMANETLER HESABI 947.217,08 957.280,50 1.100.137,88
12 | FAALIYET ALACAKLARI | 14.654.254,33 | 17.970.771,73 | 18.514.322,27 | 34 | ALINAN AVANSLAR 0 0 0
120 | GELIRLERDEN 0 0 0 |340 | ALINAN SiPARIS 0 0 0
ALACAKLAR HESABI AVANSLARI HESABI
121 | GELIRLERDEN TAKIPLI 14.277.880,82 | 17.541.045,66 | 18.273.110,64 |349 | ALINAN DiGER 0 0 0
ALACAKLAR HESABI AVANSLAR HESABI
122 | GELIRLERDEN TECILLI 308.348,21 288.941,55 88.406,95 | 36 | ODENECEK DiGER 800.139,62 | 1.013.986,50 1.499.851,16
VE TEHIRLI ALACAKLAR YUKUMLOLUKLER
HESABI
126 | VERILEN DEPOZITO VE 68.025,30 140.784,52 152.804,68 | 360 | ODENECEK VERGI VE 316.125,95 347.553,89 412.692,47
TEMINATLAR HESABI FONLAR HESABI
127 | DIGER FAALIYET 0 0 0 | 361 | ODENECEK SOSYAL 196.612,16 196.852,06 359.431,29
ALACAKLARI HESABI GUVENLIK KESINTILERI
HESABI
13 | KURUM ALACAKLARI 0 0 0 | 362 | FONLAR VEYA DIiGER 140.892,26 181.761,75 135.053,68
132 | KURUMCA VERILEN 0 0 0 | 363 | KAMU iDARELERI 104.664,00 | 266.438,00 578.381,00
BORCLARDAN
ALACAKLAR HESABI




AKTIF 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI PASIF 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
137 | TAKIPTEKi KURUM 0 0 0 | 368 | VADESI GECMIS, 41.845,25 21.380,80 14.292,72
ALACAKLARI HESABI ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS V
139 | DIGER KURUM 0 0 0 | 37 | BORC VE GIDER 0 0 0
ALACAKLARI HESABI KARSILIKLARI
14 | DIGER ALACAKLAR 0 177.744,60 179.701,32 | 372 | KIDEM TAZMiNATI 0 0 0
KARSILIGI HESABI
140 | KiSILERDEN ALACAKLAR 0 177.744,60 179.701,32 | 379 | DIGER BORC VE GIDER 0 0 0
HESABI KARSILIKLARI HESABI
15 | STOKLAR 0 0 0 | 38 | GELECEK AYLARA AiT 0 0 0
GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI
150 | iLK MADDE VE MALZEME 0 0 0 |380 | GELECEK AYLARA AIT 0 0 0
HESABI GELIRLER HESABI
153 | TICARI MALLAR HESABI 0 0 0 | 381 | GIDER TAHAKKUKLARI 0 0 0
HESABI
157 | DIGER STOKLAR HESABI 0 0 0 | 39 | DIGER KISA VADELI 0 0 0
YABANCI KAYNAKLAR
HESABI
16 | ON ODEMELER 207.985,39 222.136,36 246.772,23 | 391 | HESAPLANAN KATMA 0 0 0
DEGER VERGISi HESABI
160 | iS AVANS VE KREDILERI 0 0 0 | 397 | SAYIM FAZLALARI 0 0 0
HESABI HESABI
161 | PERSONEL AVANSLARI 0 0 0 | 399 | DIGER GESITLI KISA 0 0 0
HESABI VADELI YABANCI
KAYNAKLAR HESABI
162 | BUTCE DISI AVANS VE 207.985,39 222.136,36 23264,88 | 4 | UZUN VADELI YABANCI 6.378.237,61 7.691.839,51 | 5.902.002,30
KREDILER HESABI KAYNAKLAR
164 | AKREDITIFLER HESABI 0 0 0 | 40 | UZUN VADELI i¢C MALI 0 1.734.165,21 728.845,19
BORCLAR
165 | MAHSUP DONEMINE 0 0 14.607,35 | 400 | BANKA KREDILERI 0 1.734.165,21 728.845,19
AKTARILAN AVANS VE HESABI
KREDILER HESABI
166 | PROJE OZEL 0 0 0 |403 | KAMU IDARELERINE 0 0 0
HESABINDAN VERILEN MALI BORCLAR HESABI
AVANS VE AKREDITIFLE
167 | DOGRUDAN DIS PROJE 0 0 0 | 404 | TAHVILLER HESABI 0 0 0
KREDI KULLANIMLARI
AVANS VE AKR
18 | GELECEK AYLARA AIT 0 0 0 | 407 FiNANSAL_ KIRALAMA 0 0 0
GIDERLER ISLEMLERINDEN
BORCLAR HESABI
180 | GELECEK AYLARA AIT 0 0 0 |408| ERTELENMIS FINANSAL 0 0 0
GIDERLER HESABI KIRALAMA BORCLANMA
MALIYETLERI
181 | GELIR TAHAKKUKLARI 0 0 0 |409| UZUN \_/ADELi DIGER 0 0 0
HESABI IC MALI BORCLAR
HESABI
19 | DIGER DONEN 3.585.937,23 | 3.562.325,91 | 3.423.082,99 | 41 | UZUN VADELI DIS MALI 0 0 0
VARLIKLAR BORCLAR
190 | DEVREDEN KATMA 3.585.937,23 | 3.562.325,91 | 3.423.082,99 | 410 | DIS MALi BORCLAR 0 0 0
DEGER VERGISI HESABI HESABI
191 iNDjRiLECEK_KATMA 0 0 0 | 42 | FAALIYET BORCLARI 0 0 0
DEGER VERGISI HESABI
197 | SAYIM NOKSANLARI 0 0 0 | 429 | DIGER FAALIYET 0 0 0
HESABI BORCLARI HESABI
198 | DIGER GESITLI DONEN 0 0 0 | 43 | DIGER BORCLAR 0 0 249.339,96
VARLIKLAR HESABI
2 | DURAN VARLIKLAR 100.400.890,68 | 106.370.925,49 | 109.656.808,99 |430 | ALINAN DEPOZITO VE 0 0 0

TEMINATLAR HESABI




AKTIF 2019 YILI | 2020 YILI | 2021YILI PASIF 2019 YILI | 2020 YILI | 2021YILI
21 | MENKUL KIYMET VE 0 0 0 | 438 | KAMUYA OLAN 0 0| 24933996
VARLIKLAR ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS BORC
217 | MENKUL VARLIKLAR 0 0 0 | 44 | ALINAN AVANSLAR 0 0 0
HESABI
218 | Kayit Bulunamadi 0 0 0 | 440 | ALINAN SIPARIS 0 0 0
AVANSLARI HESABI
22 | FAALIYET ALACAKLARI 0 0| 547.681,20 |449 | ALINAN DIGER 0 0 0
AVANSLAR HESABI
220 | GELIRLERDEN 0 0 0 | 47 | BORC VE GIDER 6.378.237,61 | 5.454.071,00 | 4.698.745,28
ALACAKLAR HESABI KARSILIKLARI
222 | GELIRLERDEN TECILLI 0 0 | 471.946,05 | 472 | KIDEM TAZMINATI 6.378.237,61 | 5.454.071,00 | 4.698.745,28
VE TEHIRLI ALACAKLAR KARSILIGI HESABI
HESABI
226 | VERILEN DEPOZITO VE 0 0 75.735,15 | 479 | DIGER BORC VE GIDER 0 0 0
TEMINATLAR HESABI KARSILIKLARI HESABI
227 | DIGER FAALIYET 0 0 0 | 48 | GELECEK YILLARA AIT 0| 50360330 | 22507187
ALACAKLARI HESABI GELIRLER VE GIDER
TAHAKKUKLARI
23 | KURUM ALACAKLARI 0 0 0 | 480 | GELECEK YILLARA 0 0 0
AIT GELIRLER HESABI
232 | KURUMCA VERILEN 0 0 0 | 481 | GIDER TAHAKKUKLARI 0| 50360330 | 22507187
BORCLARDAN HESABI
ALACAKLAR HESABI
239 | DIGER KURUM 0 0 0 | 49 | DIGER UZUN VADELI 0 0 0
ALACAKLARI YABANCI KAYNAKLAR
24 | MALI DURAN VARLIKLAR | 3.826.616,47 | 5.274.672,73 | 6.089.263,82 |499 | DIGER UZUN VADELI 0 0 0
YABANCI KAYNAKLAR
HESABI
240 | MALI KURULUSLARA 3.576.616,47 | 5.024.672,73 | 5.839.263,82 | 5 | OZ KAYNAKLAR 104.687.884,68 | 114.086.113,21 |119.635.965,38
YATIRILAN SERMAYELER
HESABI
241| MAL VE HiZMET URETEN | 250.000,00 | 250.000,00 | 250.000,00 | 50 | NET DEGER 81.904.680,16 | 87.311.174,70 | 87.422.862,90
KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYE
247 | SERMAYE TAAHHUTLERI 0 0 0 |500 | NET DEGER HESABI 81.904.680,16 | 87.311.174,70 | 87.422.862,90
HESABI (-)
25 | MADDI DURAN 96.574.274,21 [101.096.252,76 |102.977.246,10 | 51 | DEGER HAREKETLERI 0 0 0
VARLIKLAR
250 | ARAZI VE ARSALAR 7.688.683,77 | 8.590.047,73 | 8.734.297,77 | 511 | MUHASEBE BIRIMLERI 0 0 0
HESABI ARASI [SLEMLER HESABI
251 | YERALTI VE YERUSTU  |66.922.453,00 |67.909.483,03 | 68.586.051,68 | 519 | DEGER HAREKETLERI 0 0 0
DUZENLERI HESABI SONUC HESABI
252 | BINALAR HESABI 20.200.896,47 | 21.370.984,72 | 21.644.210,47 | 522 | Kayit Bulunamadi 0 0 0
253 | TESIS, MAKINE VE 3.953.922,05 | 4.398.24177 57 | GECMIS YILLAR OLUMLU | 20.692.052,44 | 17.376.709,98 | 26.774.938,51
CIHAZLAR HESABI FAALIYET SONUCLARI
254 | TASITLAR HESABI 4.527.418,04 | 4.086.425]8 | 4.605.652,90 | 570 | GECMIS YILLAR OLUMLU | 20.692.052,44 | 17.376.709,98 | 26.774.938,51
FAALIYET SONUCLARI
HESABI
255 | DEMIRBASLAR HESABI | 2.781.067,27 | 1.826.583,40 | 4.162.62718 | 58 | GECMIS YILLAR 0 0 0
OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI
256 | HiZMET iMTIYAZ 0 0 | 230131764 | 580 | GECMIS YILLAR 0 0 0
VARLIKLARI HESABI OLUMSUZ FAALIYET
SONUCLARI HESABI
257 | BIRIKMIS AMORTISMAN- | -9.500.166,39 | -9.452.846,88 0 | 59 | DONEM FAALIYET 2.091152,08 | 9.398.228,53 | 5.438.163,97
LAR HESABI (-) SONUCLARI
258 | YAPILMAKTA OLAN 0| 2.367.333,81 | -9.790.235,91 | 590 | DONEM OLUMLU 2.091152,08 | 9.398.228,53 | 5.438.163,97
YATIRIMLAR HESABI FAALIYET SONUCU
HESABI

@



AKTIF 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI PASIF 2019 YILI 2020 YILI 2021 YILI
259 | YATIRIM AVANSLARI 0 0 0 | 591 | DONEM OLUMSUZ 0 0 0
HESABI FAALIYET SONUCU
HESABI ( -)
26 | MADDi OLMAYAN 0 0 0
DURAN VARLIKLAR
260 | HAKLAR HESABI 247.976,08 249.628,08 424.775,48
264 | OZEL MALIYETLER 0 0 0
HESABI
268 | BiRIKMiS -247.976,08 | -249.628,08 | -424.775,48
AMORTISMANLAR
HESABI (-)
28 | GELECEK YILLARA AIT 0 0 0
GIDERLER
280 | GELECEK YILLARA AIT 0 0 0
GIDERLER HESABI
281 | GELIR TAHAKKUKLARI 0 0 0
HESABI
29 | DIGER DURAN 0 0 42.617,87
VARLIKLAR
294 | ELDEN CIKARILACAK 0 0 121.489,00
STOKLAR VE MADDI
DURAN VARLIKLAR
297 | DIGER CESITLi DURAN 0 0 0
VARLIKLAR HESABI
BiRIKMiS
299 | AMORTISMANLAR 0 0 -78.871,13
HESABI ( -)
TOPLAM 120429742,6 | 130932190,5 | 1352117923 TOPLAM 120429742,6 | 130932190,5 | 135211792,3
9 | NAZIM HESAPLAR 2.006.106,18 | 2.001.856,18 | 2.263.696,87 | 9 | NAZIM HESAPLAR 2.006.106,18 | 2.001.856,18 | 2.263.696,87
90 | ODENEK HESAPLARI 0 0 0 | 90 | ODENEK HESAPLARI 0 0 0
91 | NAKIT DISI TEMINAT VE 2.006.106,18 | 2.001.856,18 2179.762,8 | 91 | NAKIT DISI TEMINAT VE 2.006.106,18 | 2.001.856,18 2.179.762,18
KIiSILERE AIT MENKUL KiSILERE AIT MENKUL
KIYMET HESABI KIYMET HESABI
910 | TEMINAT MEKTUPLARI 2.006.106,18 | 2.001.856,18 2179.762,18 | 911 | TEMINAT MEKTUPLARI 2.006.106,18 | 2.001.856,18 2179.762,18
HESABI HESABI
92 | TAAHHUT HESAPLARI 0 0 83.934,69 | 92 | TAAHHUT HESAPLARI 0 0 83.934,69
920 | GIDER TAAHHUTLERI 0 0 83.934,69 | 921 | GIDER TAAHHUTLERI 0 0 83.934,69
HESABI HESABI
GENEL TOPLAM 122435848,8 | 132934046,7 | 137475489,1 GENEL TOPLAM 122435848,8 | 132934046,7 | 137475489,17
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3-Mali Denetim Sonuclari

2021 yili itibariyle Sayistay Denetimi devam etmektedir.
2021 yili icerisinde herhangi bir mali denetim yapiimamistir.



B- PERFORMANS BILGILERI

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1 Muddrlikler
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1. GENEL BILGILER

A. MiSYON VE VIiZYON

Misyonumuz:
Satin alma islemlerini dogru, etkin, seffaf bir sekilde saglayarak st yonetici adina
6denekleri verimli kullanmak.

Vizyonumuz:
Satin alma islemlerini cagdas seviyeye tasiyarak, isteklilerin  kuruma olan sayginhgini
ve aidiyetini arttirmak.

B. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

* Belediyemiz blunyesindeki Mudurltklerin ihtiya¢c duydugu mal ve hizmetleri istenilen
zamanda dogru ydntem ile temin etmek.

« 4734 Sayil Kamu ihale Kanunun 18. Maddesinde belirlenen ihale usullerine uygun
sekilde, Birimlerin ihtiyac duydugu ve teknik sartnameleri hazirlanan mal ve hizmet
alim islerini yapmak ve ihale dosyalarini hazirlamak.

o Mudurltgimuize bagl birimlerde ve diger Mudurliklerde kullanilacak olan sarf
malzemelerin tespitini yaparak, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu’nun 22/d maddesi
hikmU geregdince Mudurldklerin ihtiyac duydugu mal ve hizmet alim islerini
dogrudan temin yontemi ile gerceklestirmek.

« Satin alma faaliyetlerinde saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, glivenirligdi, gizliligi,
kamuoyu denetimini, ihtiyaclarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasini ve
kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamak.

* Belediye Hizmet Binalarinin tim bakim ve onarim faaliyetleri ile Isitma, Sogutma,
Santral, Elektrik, Su Tesisatl, Asansor vb. tim tesisatin bakim ve onarimlarinin
yapilmasini saglamak.

* Yemekhane ve Cay ocaklarinin hijyeni, gtvenligi, dizeni, personelinin verimli
calismasini saglamak.

* Belediye Hizmet Binalarinin genel temizliginin yapilmasinin saglamak.

» Belediye Birimlerine bilgisayar hizmet destegini saglamak, agdlarin altyapi yénetimi
ve glvenligini saglamak.

» Elektrik, Su, ADSL, GSM, Arac Takip Sistemi ve Telefon Abonelik S6zlesmelerinin
yapilmasi ve ddemelerinin zamaninda yapilmasinin saglanmasi.

* Belediyemizin hizmet ve personel servis araci ihtiyaclarini temin etmek.

* Belediyemize ait araclarin akaryakit ve yag ihtiyaclarini temin edip, dagitimini
saglamak.

* Belediyemize ait araclarin trafik sigorta, vize ve egzoz muayenelerinin zamaninda
yapilmasini saglamak.

* Resmi bayram, téren, anma ve sosyal etkinliklerde téren alanlarinin bayraklama
islemlerinin yapmak.

* MOdarltgumuzan faaliyetleriyle ilgili yazismalarin takibini yapmak ve
sonuclandirmak.



C. IDAREYE iLiSKIN BILGILER

Fiziksel Yapi:
Destek Hizmetleri Madurliglinde midir odasi ve birim odasi olmak tzere 2 oda
mevcuttur, 6 personelle hizmetlerine devam etmektedir.

Teskilat Yapisi:
Mudarligiumuaz Sayin Baskan Yardimcisi Unal ABACIOGLU’na bagl olarak bir muddr,
bir sef, bir sézlesmeli memur, (¢ sirket personelinden olusmaktadir.

Teknolojik Kaynaklar:

Muduarligimuizde 6 internet baglantili bilgisayar, 3 yazici, 2 fotokopi makinasi
bulunmaktadir. Program olarak Belediye Bilgi Yonetim Sistemi ve T.C. icisleri Bakanligi
E-Belediye kullaniimaktadir. Mevcut durumda ihtiyaclarimiza cevap vermektedir.
Programin gelistiriimesi hususunda Bilgi islem Servisi ile calismalarimiz devam
etmektedir.

SUNULAN HIiZMETLER

SATINALMA PROGRAMI Destek Hizmetleri Midurligince 01.03.2021 tarihinde Satin
Alma Programina gecis yapilmistir.

« Satin Alma Programi siparis slrecini yonetmek,
tedarikci iliskilerini iyi tutmak, maliyetleri distrmek,
verilen tekliflerin degerlendirilmesi ve en iyi teklifin
secilmesi, is takibini kolaylastirmistir.

* Satin alma programi ile Tasinir Mal Yonetmeligine
uyum saglanmistir.

* Destek Hizmetleri MUdUrliginin misyonu geregince
harcamalarin tek kaynaktan yonetilmesi icin gerekli
altyapiyi olusturmustur.

* BulyuUksenhir ilce belediyesi olan Kumluca Belediyesinde
kurumsalligi guclendirmistir

« Muadurltklerin satin alma sUrecinin kayit altina alinmasi
saglanmistir.

* Muhasebeye entegre olan satin alma programi ile harcama
belgeleri standarda kavusmustur.

» Elektronik arsiv gorevi géren satin alma programi ile kayit
altina alinan satin alma sureclerine ulasim kolaylasmistir.



E-BELEDIYE

HARCAMA BELGELERI

iHALE

Destek Hizmetleri Madrligu koordinasyonunda 2021 yilinda
e-belediye sistemine gecis yapiimistir.

* E-belediye kamu hizmetleri sunumunun elektronik
ortamda vatandaslarin hizmetine sunuldugu, vatandaslarla
online iletisimin kuruldugu platformdur.

* E-belediye, belediyelerin hizmet kapasitesini ve hizini
arttiran, seffaf, denetlenebilir ve hesap verebilir bir
yonetimin olusmasina katki veren, belediyelerde verimlilik
ve etkinligi saglayan bir ydnetim sistemidir.

« Diger taraftan e- belediye vatandaslarin kaliteli hizmet
almasina, vatandas odakli hizmet anlayisinin gelismesine,
7/24 hizmet verilebilirligin saglanmasina, yerel katilimin
gelistirilmesine, vatandaslarin devlete olan glvenin tesis
edilmesine de 6nemli dlctide destek vermektedir.

* E-belediyede hemserilerimiz vergi tahakkuklarini,
tahsilatlarini, tasinmaz rayic degerleri gibi bilgilerine
ulasabilmektedir.

* Tahakkuku yapilmis borclarini yatirabilmektedirler.

* Ayrica e-belediye icinde bulundugu Belediye Bilgi Yonetim
Sistemi (BBYS) ile Kumluca Belediyesinin ortak kullanimina
bir otomasyon programi kazandiriimistir.

* Bodylece Mudurltklerin faaliyetlerini sayisallastirabilecedi,
elektronik arsivleyebilecekleri bir program hizmetlerine
sunuldu.

« Mudurltkler kendi faaliyetleri icin (Pazar Yeri, Tarimsal
Sulama, Kazi Harci, imar Harci, Ruhsat Harci, Digin Salonu
vb.) bircok konuda ayrica Madurltkler arasinda bir yazisma
yapmadan veri girisi ile e-belediyeye hizmet girisi yapmis
olacaktir.

Destek hizmetleri Mudurligince 2021 yilinda 940 tane fatura
hazirlanmis olup bunlarin 490 tanesi mal alimi, 2 tanesi
yapim, 448 tanesi hizmet alimidir.

Destek hizmetleri Mudurligince 2021 yilinda toplamda 22
adet ihale yapiimistir.

e 20 Mal alim ihalesi
o 4 Hizmet Alimi ihalesi
* 1Yapim ihalesi



ORTAK GIiDERLER * Destek hizmetleri Madurliginden énce diger mudurltkler
elektrik, akaryakit, telefon, kirtasiye, madeni yag, taseron
personel, demirbas alimi, bina bakim ve onarimi, ara¢
kiralama gibi bircok kalemde harcamalar yapilmaktaydi,
2021 yilinda Belediyenin tamamint ilgilendiren giderlerin
Mudarligimuizce yapilmasi sonucunda emek, zaman ve en
onemlisi 6denek-kaynak tasarrufu saglanmistir.

E-SATINALMA « Muadurligiimuzce 2021 yilinda gecisi tamamlanan e-satin
alma uygulamasi e-belediye Uzerinden tedarikcilerin
Dogrudan Temin Yontemi ile yapilacak alimlara teklif
verebilecedi uygulamadir.

* E-satin alma ile seffaflik, hesap verilebilirlik, kuruma glven
saglanmasi hedeflenecektir.

D. DIGER HUSUSLAR
Hedeflerimiz

« Dogrudan Temin Alimlari hususunda Mudurltkleri Acik ihale usuliine yénlendirmek
ve Dogrudan Temin ile alinacak ihtiyaclarin en az %70 ini Acik ihale Usulil ile almak.

« [haleleri elektronik ortamda gerceklestirip saydamhdi, rekabeti, esit muameleyi,
glvenirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaclarin uygun sartlarla ve zamaninda
karsilanmasini ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamak.

Mali Bilgiler
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 2021 Y1l Biitcesi:

Destek Hizmetleri Madurltigu 2021 yilinda butce ile tahsis edilen édenek
26.432.640,00'dir. Y1l icinde tahsis edilen 6denede 8.040.678,82 bitce aktariimis, yine
yil icerisinde 5.040.678,82 bitce distlmustir. Yapilan aktarmalarda net bltce 6denegi
toplam 29.432.640,00 olmus, kullanilan butce gideri toplami 27.337.405,11°dir. Bltcenin
gerceklesme orani %93 tir.



Destek Hizmetleri Midiirliigii Faaliyetleri

FAALIYETLER

ODENEK

AKTARMAYLA
EKLENEN

AKTARMAYLA
DUSULEN

KULLANILAN
ODENEK

Abonelik islemlerinin
yarittlmesi (Telefon, Su,
Elektrik, internet vb.)

2.156.000,00

781.419,97

2.937.419,97

Belediye hizmet araclarinda
kullanilan akaryakit
alimlarinin yapilmasi

3.500.000,00

297.003,13

2.739.881,46

Hizmet binalarinin
temizliginin yapiimasi

75.000,00

63.547,37

138.547,37

Hizmet binalarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

450.000,00

387.168,70

837.168,70

Araclarin ariza ve bakim
onarim islerinin yapilmasi

700.000,00

575.054,29

124.945,71

Hizmet araclarimizin sigorta
policelerinin yapilmasi

120.000,00

98.746,24

21.253,76

Madarlagimuiz ve
Belediyemizin muhtelif
mUdurltklerinden gelen
ihalelerinin taleplerinin ilan
edilmesi ve giderlerinin
karsilanmasi

100.000,00

1.446,93

101.446,93

Baski ve Cilt islemleri,
Kirtasiye ve diger 6zel
malzeme alimlari

515.000,00

202.615,43

717.615,43

Biro ve Is yeri makine
techizat alim islemleri
yapmak

250.000,00

387.168,70

637168,70

KHK kapsaminda istihdam
edilen personelimizin maas
ve diger 6demelerini
yapmak

12.033.420,00

5.853.640,60

17.887.060,60
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PERSONEL

Emlak ve istimlak Mudurligunde; 1 Midar, 1 Memur, 1 Biro elemani olmak Gzere Ui¢ adet
personelle hizmet verilmektedir

Emlak ve istimlak Midirliigiimiizce asagidaki is ve islemler gerceklestiriimektedir.

Belediyemize ait tasinmazlarin sicillerini tutmak, satisi yapilan tasinmazlarin sicil
islemlerini dismek

2886 sayili kanuna gére tasinmazlarin ihalelerini yapiimasi.
Istimlak islemlerinin yapilmasi.

Hisse satislarinin yapiimasi.

Hibe islemlerinin yapilmasi.

Tahsis islemlerinin yapilmasi.

Mudurligamuze ait 288 adedi kurum ici gelen ve giden olmak lzere 268 adet kurum
disi gelen evrak ve 247 adet kurum disina giden evrakin takibi yapiimistir.

Emlak ve istimlak Midirligiiniin 01.01.2021 - 31.12.2021 Tarihleri Arasindaki Faaliyetleri
Asagida Belirtilmistir.

Belediyemize ait tasinmazlarin web-tapu Gzerinden listelenip tapu kayitlari incelenerek
hisse oranlarinin tespit edildi.



Mulkiyeti Belediyeye ait tasinmazlarin satis, trampa, tahsis, kiralanmasi ve bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesis edilmesine iliskin islemleri yGrataldo.

Gercek ve Tuzel kisiler tarafindan sartsiz badislar seklinde gayrimenkul hibelerinin
kabull yapildi.

llcemizin sosyal ve kilturel alanlarini arttirmak icin ilgili kurumlardan tahsis talebinde
bulunuldu.

HiSSE SATISLARI

D

2)

3)

4)

5)

14.09.2021 tarih ve 175 Sayili Enciimen Karari ile Sedat Atila AVCIOGLU’ na toplam
50.000,00 TL bedel karsihginda Baglik Mah. Kanlikavak Mevkii 112 ada 5 parselde
bulunan 20,60 m? lik hissemizin satisi yapiimistir.

26.10.2021 tarih ve 218 Sayili Enciimen Karari ile Ali ONCELe Toplam 16,580,00 TL
bedel karsili§ginda Baglik Mahallesi 47 ada 206 parselde bulunan 8,29 m? lik
hissemizin satisi yapilmistir.

26.10.2021 tarih ve 216 Sayili Encimen Karari ile Taner KOCA’ ya toplam 49.989,50 TL
bedel karsili§ginda Baglik Mah. Kérmenli Mevkii 366 ada 13 parselde bulunan 33,55 m?
lik hissemizin satisi yapilmistir.

07.12.2021 tarih ve 268 Sayili Enciimen Karari ile Tayyip ONER’e toplam 22.620,00 TL
bedel karsiliginda Beykonak 284 ada 15 parselde bulunan 15,08 m? lik hissemizin satisi
yapilmistir.

28.12.2021 tarih ve 293 Sayili Enciimen Karari ile Atalay iffet CIGDEM ve United
Mihendislik Misavirlik Enerji ins. San. ve Tic.A.S.’ne Toplam 153.856,35TL bedel
karsii§inda Altinyaka Mah.142 ada 5 parselde bulunan 10.257,09 m? lik hissemizin satis!
yapilmistir.

KAT KARSILIGI iSLEMLERI

D

13.01.2021 tarih 3 nolu Enctimen karari ile (205/972) oraninda hissemiz bulunan
Altinyaka Mah. 125 ada 7 parselde yapilan kat mulkiyeti tesisi sonucunda zemin kat 1
nolu mesken ile 1. Kat 4 nolu meskenin Belediye adina tapu tescilleri yapiimistir.

2) 13.01.2021 tarih 4 nolu Enctimen karari ile (7/40 oraninda hissemiz bulunan Altinyaka

3)

Mah. 125 ada 6 parselde yapilan kat mulkiyeti tesisi sonucunda zemin kat 7 ve 8 nolu
dikkanlarin Belediye adina tapu tescil islemleri devam etmektedir.

31.03.2021 tarih 65 nolu Enciimen karari ile Hanife YUKSEL‘e Karsiyaka Mah. 584 ada
2 parselde bulunan 250,22 m? hissemizin kat karsiligi verilmesi icin karar alinmis olup,
islem sonuclanmamistir.



4) 14.04.2021 tarih 78 nolu Enciimen karari ile Yaztas insTic. Ltd.Sti’ne Baglik Mah. 432
ada 13 parselde bulunan 57,74 m? hissemize karsilik parsel (izerinde yapilacak binada
Belediyemize kat karsiligi 1. kat 2 nolu BB. Verilmesi icin karar alinmis olup, islem
devam etmektedir.

5) 02.06.2021 tarih 102 nolu Enctimen karari ile Zuhal BACAK, Sittika BICAKCI, HUseyin
BICAKCI ‘ya Eski Cami Mah. 561 ada 2 parselde bulunan 282,13 m? hissemizin kat
karsiligi verilmesi icin karar alinmis olup, islem sonuc¢lanmamistir.

6) 02.06.2021 tarih 103 nolu Enctiimen karari ile Serafettin COBAN‘a Saricasu Mah. 241
ada 9 parselde bulunan 305,89 m? hissemizin kat karsiligi verilmesi icin karar alinmis
olup, islem devam etmektedir.

-~
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HiBE iSLEMLERI

1) 02.02.2021 tarih 21 nolu Meclis Karari ile Eskicami Mah. 688 ada 1 parseldeki 80,88 m?
lik tasinmaz Tedas Genel Mudurligune Trafo yeri olarak devir edilmistir.

2) 14.07.2021 tarih 127 nolu Enciimen Kkarari ile Mehmet Kaplan, Sezal Paskap, ismet
Kaplan, MUkerrem Ari, Serif Durgun, Meryem Kozulcall, Fikriye Kili¢, Selahattin Kaplan,
Esra Yavuz, Kenan Kaplan, Diriye Karaaslan, Elime Aksoy Baglik (Meydan) Mah. 234
ada 4 parseldeki toplam 2,10m? lik hisselerini Belediyemize sartsiz ve bedelsiz olarak
hibe etmistir.

3) 07.10.2021 tarih 87 sayili Meclis Karariyla Baglik Mahallesi 589 ada 3 parsel 1126,71 m?
yUzolcimli tasinmaz 6360 Sayili Buyuksehir Belediye Kanunu geregince Antalya
Blyuksehir Belediyesine devredilmistir.

@



SATIN ALMA iSLEMLERI

Milli Emlak Sefliginden satin alinan Hisseler

Meclis Karar Tarih ve No  Mahalle Ada/Parsel M? Bedel TL
02.09.2021/78 Karslyaka Mahallesi 664/2 18,36 20.196,00
02.09.2021/77 Karsiyaka Mahallesi 663/6 3,24 3.564,00
07.10.2021/85 Saricasu Mahallesi 208/6 26,04 28,644,00
07.10.2021/86 Saricasu Mahallesi 217/1 79,40 91.322,00

TAHSIS iSLEMLERI

1) 28.07.2021 tarihinde Mavikent Mahallesi Likya Yolu Uzerinde bulunan Gelidonya Feneri
ve arazisinin Antalya Kiyi Emniyeti Genel Mudurlaginden tahsisi talep edilmis olup;
20.12.2021 tarihinde olumsuz cevap gelmistir.

2) 06.09.2021 tarihinde Cavus mahallesi Sulu Ada Mevkiinde kain 113 ada 1 parsel Uzerinde
bulunan alanin Antalya Orman Bélge Mudurliginden tahsisi talep edilmis olup; cevap
beklenmektedir.

3) 14.09.2021 tarihinde Karsiyaka Mahallesi 64 ada 206 parsel (zerinde, Kultir merkezi
yapillmak tzere Kumluca Milli Emlak Sefliginden tahsisi talep edilmis olup; cevap
beklenmektedir.

4)14.09.2021 tarihinde Dere Koyu Mahallesi Yavsanli Mevkiinde bulunan 107/22, 107/26,
107/27, ve 107/30 ada parseller Uizerinde senlik alani yapiimak tGzere Kumluca Milli
Emlak Sefliginden tahsisleri talep edilmis olup; cevap beklenmektedir.

5) 10.12.2021 tarihinde Adrasan(Cavus)/Karsiyaka Mahallesinde bulunan 769 ada 1 parseli
sera atiklarini degerlendirerek organik gibre yapiminda kullanmak icin toplama
depolama alani olarak kullanmak Uzere Antalya BlyUksehir Baskanligindan tahsisi
talep edilmis olup; cevap beklenmektedir

6) 04.03.2021 tarih 38 sayili Meclis karari ile Belediyemize ait Belen Mahallesi Isikpinari
Mevkii 103 ada 28 parselde bulunan tasinmaz Kumluca Bolge Trafik Denetleme
istasyon Amirligi hizmet binasi olarak kullanilmak tzere, 3 (Uic) yil stireyle bedelsiz
olarak icisleri Bakanhgi Emniyet Genel Mudurliglne tahsis edilmistir.

7) 04.11.2021 tarih 106 sayili Meclis karari ile Belediyemize ait Yeni Mahalle (Baglik) Eski
Belediye is Hani 256 ada 1 parselde bulunan 69 BB nolu tasinmaz Halk Egitim Merkezi
olarak kullaniimak Gzere, 3 (ic) yil streyle bedelsiz olarak Kumluca ilce Milli Egitim
Mudurlagine tahsis edilmistir.



KiRALAMA iSLEMLERI

06.10.2021 tarihinde Adrasan Orman isletme Sefligi Amenajman Plani 116,119,120,122 ve 124
nolu bélmeler icerisindeki 14,7 H alanda kurulu Kargili Dere C Tipi mesire yerinin isletme
hakki 12.02.2029 tarihine kadar Kumluca Orman isletme Mudurliginden kiralanmistir.
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KUMLUCA
BELEDIYESI



FEN iSLERi MUDURLUGU
HiZMET VE SORUMLULUK ALANI
HARITASI

FAALIYET KONUSU

2021 yilinda 1253 km? alan icerisinde 41 mahallede, Stabilize ve asfalt yollarin bakim
onarimi, yeni imar yollarinin acilmasi tesis edilmesi, kaldirimlarin bakim onarimi ve yeni
yaya kaldirimlari yapilmasi, asfalt emdalsiyon tesisinde emdlsiyon asfalt Uretilmesi, asfalt
yama malzemesi Uretilmesi, Park ve bahcelerin yapilmasi, yagmursuyu sebekesi ve
tesislerinin yapilmasi, sathi kaplama asfalt yapilmasi, tas ocadi ve kirma eleme tesisinin
calistirlimasi, kademe tesisi arac bakimlari, metal isleri, boya isleri ve arac lastik tamirat ve
montajlarinin yapilmasi, cevre dizenleme ve hafriyat isleri, kazi izin ve ruhsatnamelerinin
dizenlenmesi, yapim islerinde ettt plan ve projelerin hazirlanmasi, diger kamu kurum ve
kuruluslari ile koordinasyonun saglanmasi, dogal afet olaylarinda heyelan taskin gdcik kar
vb. durumlarda acil midahalede bulunarak ulasimin ve isleyisin saglanmasi, yagmur suyu
tasima kanallarinin periyodik olarak temizlenmesi, kltr sosyal etkinlik kapsaminda etkin
rol alarak hizmetlerin saglanmasi, park ve bahceler madurligu, temizlik isleri madarlagu
ve diger madurltklere ait malzeme ve Urilnlerin yapilmasi mevcutlarin ise bakim
onariminin yapilmasi, belediye encimen karari ile yikilmasi gereken yapilarin yikilmasi
islemlerinin yarattlmesi, tarimsal sulama tesis ve islevlerinin yUrittlmesi, elektrik tesis ve
hizmetleri gibi diger belediyemizin fen hizmeti gerektiren alanlarinda madurltkce gerekli
ve ihtiyac gorildiginde Fen ve imar kanunlarina uygun olarak, mahalle muhtarlari ve
vatandaslarin talep, sikayetleri ile Belediye Ust ydnetimi emir ve direktifleri ile yapilmasi
konularinda muduarlagamuzce faaliyet gdsterilmistir.



1. YAPIM VE UYGULAMA ISLERI

1.1 CIFT KAT EMULSIYON ASFALT CALISMALARI YAPILDI
Yapilan Cift Kat Emulsiyon Asfalt: 56 000 m?

1.2 KIRMA ELEME TESIiSi AGREGA URETIMi YAPILDI
Toplam Uretilen Kirma Agrega Miktari: 22 200 / TON




1.3 STABILIZE VE ASFALT YOLLARIN BAKIM ONARIMI YAPILDI

CiNsi YERI MIKTARI /m2
1 | STABILIZE YOL BAKIM ONARIM ILCE GENELI 6 040 000
2 | ASFALT YOL BAKIM ONARIM ILCE GENELI 4 400

1.4 YAGMUR SUYU DESARJ SEBEKESI VE TESISLERI YAPILDI
Tesislerde Kullanilan Beton Bliz/Koruge Boru

CINSI/NITELIGI 300” 400” 600" 1000” 1,5x1,5 BAKS | TOPLAM

MIKTARI(Metre) 60 84 180 45 42 41




1.5 EMULSIYON ASFALT VE ASFALT YAMA MALZEMESi URETIiMi YAPILDI.

NO | CiNSi MIKTARI/TON
1 | TUPRAS BITUM (ASFALT) 150

2 | URETILEN EMULSIYON ASFALT 195

3 | URETILEN ASFALT YAMA MALZEMESI 740




2. YENI TESIS VE PROJELER

No | iSiN ADI YERI 2020(%) 2021(%)
1 | HAZIR BETON SANTRALI KASAPCAYRI MAH. 0 50

2 | BAYSI DERESI KOPRU YAPIMI SARICASU MAH. 0 80

3 | GUBRE TESISI HIZIRKAHYA MAH. 0 80

4 | BELEDIYE OGRENCI YURDU YENI MAH.IS HANI 0 100

5 | BELEDIYE HiZMET BINASI BAKIM ONARIM | MERKEZ MAH. 90 100

6 | KUZCA MAH.HIZMET BINASI KUZCA MAH. 40 60

7 | GURES EGITIM TESISI TEMEL EGITIM MAH. 50 60




3. BURO HIZMETLERI

3.1 VATANDAS SIKAYET / TALEPLERI VE CIMER BASVURULARININ TAKIBi YAPILDI

3.2 KAMU KURUM KURULUSLARI ILE YAZISMALAR YAPILDI

3.3 ARAC VE iS MAKINALARININ RUHSAT SIGORTA VE ViZE iSLEMLERININ TAKiBi SAGLANDI

3.4 HARCAMALAR VE ODEMELER iLE iLGILi METRAJ KESIF PROJE VE ODEME iSLERININ
EVRAKLARI VE TAKIBi YAPILDI

3.5 BELEDIYE UST YONETIM VE DIGER BIRIMLER ILE YAZISMALAR VE KOORDINAYO SAGLANDI
3.6 2021YILI ICERISINDE 64 ADET KAZI RUHSATNAMELERI DUZENLENDI
3.7 YAPIM iSLERI ILE iLGILI ETUD PLAN VE PROJELER HAZIRLANDI

3.8 MAL VE HiZMET ALIMLARI iLE iLGILI FIYAT VE URUN ARASTIRMASI VE SATIN ALMA
CALISMALARI YAPILDI

3.9 ARAC TAKIP SISTEMi iLE ARAGCLARIN iSLEYiSi TAKIP EDILEREK UYGUN VZAMANINDA
CALISMA SAGLANDI

3.10 MUDURLUGUMUZ BUNYESINDE CALISAN PERSONELIN iZiN, RAPOR, GOREVLENDIRME vb.
ISLEMLERININ TAKIBI YAPILDI

3.11 SIKAYET VE TALEP SISTEMi TAKIP EDILEREK SONUGCLANDIRILMASI SAGLANDI

3.12 YAPI iISKAN RUHSATLARINDA, YAGMUR SUYU BAGLANTI KONTROLLERI YAPILDI

3.13 MUDURLUGUMUZE GELEN VATANDASLARIN SIKAYET VE TALEPLERININ DINLENMESI,
YONLENDIRILMESI, TALEPLERIN KAYIT ALTINA ALINMASI, TAKiBi VE SONUGLANDIRILMASI
ISLEMLERI YAPILDI.

3.14 PERSONEL EGITIM TOPLANTI VE SEMINER GiBi ORGANIZASYONLARI YAPILDI.

3.15 BELEDIYE BiLGI YONETIM SiSTEMI (BBYS) NE UYUM SAGLANDI.ELEKTRONIK SATIN ALMA,
TASINIR TASINMAZ, DEMIRBAS MAL KAYIT SISTEMINE GECILDI

3.16 iCISLERI BAKANLIGI E-BELEDIYE SISTEMINE UYUM SAGLANDI




4. KADEME HiZMETLER

~ > 2yl Sel

4.2 METAL CELIK ATOLYESINDE; TUM CELIK
DEMIR iSLERi URETIMi VE MONTAJI,
ESKIYEN COP KONTEYNIRLARININ
TAMIRAT, CEVRE CiT DUZENLEME
ISLERI, BAYRAK DIREKLERI YAPILMASI,
OTOBUS DURAKLARININ BAKIM

ONARIMI V.B. TUM METAL ISLERI

YAPILDI > — - S

o

4.3 LASTIK ATOLYESINE YENI LASTIK TAKMA SOKME MAKINESI ALINDI. ARAC VE IS
MAKINELERININ LASTIKLERININ TAMIR VE MONTAJLARI YAPILDI

4.4 BOYA ATOLYESINDE TUM METAL VE DIGER OZELLIKLIi MALZEMELERININ ATOLYEDE VE
YERINDE BOYANMASI iSLEMLERI YAPILDI

4.5 TUM ARAC VE iS MAKINELERININ YAGLAMA, YAG DEGISTIRME VE YIKAMA iSLEMLERI
YAPILDI



4.6 PVC ALUMINYUM ATOLYESINDE TUM PVC, ALUMINYUM, PLASTIK LAMBIR, KAMELYA,
VB. IMALATLAR YAPILDI
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4.7 AKARYAKIT UNITESINDE TUM ARAC VE iS MAKINELERININ AKARYAKIT iHTiYACININ
DUZENLI VE KAYITLI BiR SEKILDE VERILMESi SAGLANDI

Kullanilan Akaryakit MOTORIN Miktari  : 369993 It
Kullanilan Akaryakit BENZIN Miktari : 13429 It

5.DIGER HiZMETLER VE YAPIM iSLERI

5.1 YASLI VE ENGELLILER iLE ILGILi HiZMETLER KAPSAMINDA; ENGELLI GECIiS VE
RAMPALARI, ENGELLI PARK LEVHALARI VE YASLILAR iLE iLGILi YOL VE CEVRE
DUZENLEME CALISMALARI YAPILDI

5.2 DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI NA YARDIM VE DESTEK HiZMETLERIYAPILDI




5.3 DOGAL AFETLER iLE iLGILi MUCADELEDE ASLi GOREVLER YERINE GETIRILEREK,
KAMU ALANLARINA VE VATANDASLARA i$ MAKINELERi VE GERECLERI iLE
GEREKLiI MUDAHALE YAPILDI

5.4 ALT YAPI YAGMUR SUYU SEBEKESINDE BAKIM ONARIM TEMIZLIiK CALISMALARI
YAPILDI



5.5 KIRSAL KESIMLERDE KAR iLE MUCADELE, YOL ACMA, ULASIMIN SAGLANMASI
CALISMALARI YAPILDI

5.6 SOSYAL TESIS ALANLARINDA BULUNAN DUS/WC VE MESCITLERIN BAKIM VE
ONARIMI YAPILDI.

5.7 ILCE GENELINDE YAGMUR SUYU SEBEKE VE TESISLERI YAPILDI.

5.8 ILCE GENELINDE DERE VE KESIKLERIN TEMIZLiK, BAKIM VE ONARIMLARI YAPILDI

5.9 SAHIL, PIKNiK MESIRE ALANLARI, TATIL BOLGELERiI CEVRE DUZENLEME VE
TEMIZLEME CALISMALARI YAPILDI

5.10 AHSAP MASA BANK VE KAMELYALAR SOSYAL iHTIYAC ALANLARINA YAPILDI

5.11 ILCE GENELINDE TRAFIK- YOL BILGILENDIRME VE YONLENDIRME VE DE TUM
MAHALLELERDE LEVHA MONTAJ CALISMALARI YAPILDI



5.2 ILCE GENELINDE OKUL ETRAFLARINDA VE DIGER YERLERDE OGRENCI VE YAYA
GECISLERI DUZENLEME CALISMALARI YAPILDI
(Yaya gecis boyama isaretleme calismalari ve levhalari)

5.13 ELEKTRIK HiZMETLERi VE UYGULAMALARI YAPILDI.
Bina ve tesislerin elektrik isleri, mevcut tesislerin bakim onarimi, elektrik trafo ve
panolarinin takibi yapildi.1050 Adet mevcut anons sistemlerinin de bakim onarimi,
takibi yapildi.

5.14 SU TESISAT HiZMET VE UYGULAMALARI YAPILDI.

5.15 TUGLA DUVAR, SIVA, SERAMIK, SU, ELEKTRIK, AHSAP, METAL, KALIP, DEMIR,
BETON iSLERI YAPILDI.



6. TARIMSAL SULAMA BiRiMi FAALIYETLERI

ALAKIR BARAJI VE TOPTAS SULAMA GOLETI KAYNAKLI TESISLERIN BAKIM VE ONARIMI
YAPILDI. TARIM ALANLARINA 12 AY 24 SAAT PROGRAMLI VE KONTROLLU SU DAGITIMI
YAPILARAK TARIM ALANLARININ SULANMASI SAGLANDI.




7. PARK VE BAHCELER BiRiMi FAALIYETLERI
GOREV ve SORUMLULUK CALISMALARI

7.1 Mevcut park alanlari, yesil alanlar, meydanlar, sosyal tesisler ve piknik mesire
alanlarinin genel bakimi ve diizlenmesi isleri yapildi.

7.2 Kent ici bitkisel varligin korunmasi amaciyla gerekli ¢calismalar yiritildi. (Sulama,
glibreleme, budama ve ilaclama vb. ¢calismalar.)




7.3 Sosyal yardim isleri kapsaminda yakacak odunu temini, hazirlanmasi ve ulastiriimasi
calismalari yapildi.

7.4 Cocuk oyun elemanlarinin ve spor ekipmanlarinin bakim ve onarimlari yapildi.

7.5 Cocuk oyun elemanlarinin ve spor ekipmanlarinin Dezenfektan ¢alismalari yapildi.

7.6 Cicek ve bitki yetistirme-tiretim calismalari yapildi. 8000 adet cok yillik peyzaj bitkisi
(gil, papatya, irisina, muz) lretimi gerceklestirildi.

'
7.7 ilcemiz geneline 50 000 adet, sosyal tesis, park kavsak ve refiijlere mevsimlik cicek
dikimi gerceklestirildi.

7.8 Hasere ile miicadele kapsaminda yil icerisinde (sosyal tesis, park, kaldirim, kavsak ve
refljlerin ilaclama calismalari rutin olarak gerceklestirilmistir.

7.9 Belediyemiz tarafindan kullanilan bank, ¢6p kovasi, piknik masasi, cocuk oyun
gruplari, acik alan spor aletleri ve benzeri kent mobilyalarinin her tirlii imalat,
onarim, kaynak ve boya gibi islemleri yapildi.

7.0 ic mekan bitkilendirme, diizenleme ve bakim calismalari yapildi. (Belediye Hizmet
Binasi, Kiltiir Merkezi, Genclik Merkezi vb.)



7.11 Beykonak Mahallesi Kumul Park Alanina 2000 adet muz fidani dikimi yapildi.

7.12 Kavak Mahallesi Alakir Mevkii park ve fidan dikim alani (3000 m2) zemin diizenleme
calismalari tamamlandi

7.13 Toplam Calisma Alani Bakimi ve takibi yapilan park: 84 Adet
Bakimi ve takibi yapilan kavsak refiij: 13 KM
Bakimi ve takibi yapilan ¢im saha: 5 Adet

8. HIZMET ARACLARI ENVANTERI 9. PERSONEL ISTIHDAM DURUMU

NO CiNSi ADET

1 KAMYON 10

) ~ MEMUR:5
2 BEKOLODER 5 SOZLESMELI: 3
) KADROLU: 43

3 EKSKAVATOR 2

4 LODER 3

5 SILINDIR 4

6 TRAKTOR 5

7 MOTORSIKLET 16

8 KAMYONET 12

9 GREYDER 3

10 SEPETLI ARAC 1

1 SULAMA ARACI 3

12 MINi KEPCE 1

SIRKET: 84

13 TIR 2

14 OTOMOBIL 4

15 ASFALT ARACI 2 Toplam Calisan Sayisi: 134

10-BUTCE VE GIDER DURUMU
2021 Yili Aynilan Biitce: 47 184 495,00 TL
2021 Yili Kullanilan Biitge: 12 217 321,00 TL

11. FAALIYET SONUCU

2021 yil Faaliyetleri ilgili kanunlar cercevesinde, ilcemiz genelinde kamu yarari distnUlerek,
Saglikli, gtivenli ve yasanilabilir kent anlayisi ile; Belediyemiz hizmetlerinin yuratdlmesi,
vatandaslarimizin sikayet ve taleplerinin ¢6ztme kavusturulmasi icin, kaynaklar etkili
ekonomik ve verimli sekilde kullanilarak gbrev ve yetki alani ¢cercevesinde
mUudarligimuzce gerceklestirilmistir.
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MUDURLUGUMUZE iLiSKiN GENEL BILGILER

Mudirligamuz; 22.02.2007 tarih ve 26442 Sayil Resmi Gazetede yayinlanarak yararlige
giren “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hiktUmlerine istinaden; Belediyemizin taraf oldugu adli,
idari davalarda Belediye Tuzel Kisiligini temsil etmek amaciyla, Belediyemiz Meclisinin
04.09.2014 tarih ve 9/4 sayili karari ile olusturulmustur.

Hukuk Isleri Mudarlaga 1 (bir) madir, 2 (iki) buro personeli olmak tzere 3 (l¢) personel
ile hizmet vermektedir.

MUDURLUGUMUZUN YASAL DAYANAKLARI

MUdarligamuz, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48.maddesi ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 36. Maddesi uyarinca belediyemiz teskilatinda yer ve gérev
almaktadir. MOdurligimuzde, Mudir olarak gdrev yapmakta olan Av. Zehra SAHIN, devlet
memuru olmasi nedeniyle 657 sayili kanuna tabi olmakla birlikte ayni zamanda yarginin
mensubu olarak 1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun getirdigi hak ve sorumluluklara sahiptir.

GOREV VE YETKILERIMiZiN KAYNAGI

MUdarligamuiz gdrevlerini yerine getirirken Avukatlik Kanunu, Devlet Memurlari Kanunu,
Belediye Kanunu ve diger mevzuatlarin hikimleri dogrultusunda hareket etmektedir.
Madurligumizde ayni zamanda Midir olarak da gérev yapmakta olan Av. Zehra SAHIN,
Belediye Baskanimizin verdigi vekaletnamedeki sinirlar icerisinde kalmak kosuluyla
Belediye Tuzel Kisiligini vekaleten temsil gbrevini ylaratmektedir.

FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

1. Kumluca Belediyesi Tuzel Kisiligi’nin leh ve aleyhine acilmis veya acilacak dava ve
takiplerden dolayi; tim yargi mercilerinde, hakemler, icra daireleri ve mahkemeler
nezdinde Belediye Tuzel Kisiligi, Hukuk isleri Mudirltgu tarafindan temsil edilmektedir.

2. Goérulmekte olan davalarla ilgili her tirll dilekce hazirlamak, mahkeme kalemlerinde
islemleri yapmak, durusmalara, kesiflere katilmak, mahkemelerce verilen kararlarla ilgili
olarak kanun yollarina basvurmak Hukuk isleri Mudurlugince yerine getirilmektedir.

3. Ayrica Baskanlik makaminin talebi halinde, hukuki mttalaa ve gorus belirtmek,
Belediyenin tim birimlerinin faaliyet islem ve uygulamalarinda hukuk kurallarina tam
olarak uygunluk saglanmasi konusunda, Belediye Hukuk isleri Midurltgince her tarli
hukuki yardimlar saglanmaktadir.

4. Zaman icinde degismekle beraber, Hukuk isleri Mudurligimizin dava dosyalari ile
ilgili faaliyet bilgileri asagidaki gibidir:

31.12.2021 TARIHi ITIBARIYLE
DAVA ESAS DEFTERI DURUMU

KESINLESMIS DAVA SAYIS] 547
DERDEST DAVA SAYISI 372
TOPLAM 919




2021 YILINDA ESAS DEFTERINE
KAYIT EDILEN DAVA SAYISI

IDARE MAHKEMESI 33
ASLIYE CEZA MAHKEMESI 9
ASLIYE HUKUK MAHKEMESI 35

SULH HUKUK MAHKEMESI 3

KADASTRO MAHKEMESI 2

ICRA HUKUK MAHKEMESI 2

SULH CEZA MAHKEMESI 2
ICRA MUDURLUGU 53

VERGI MAHKEMESI 3
TOPLAM 224

MUdarligamuaz tarafindan 2021 yili icerisinde mahr fekki, imar kirliligi vb. suclardan
dolayi, Kumluca Cumhuriyet Bassavciligi'na 109 adet su¢ duyurusunda bulunulmustur.

2021 YILINDA MUDURLUGUMUZDE iSLEM GOREN DAVALARIN

ADLI MERCIi BAZINDA DAGILIMI

MAHKEMELER VE DEVAM EDEN KLERlelkizA VE TASHiHi 2021 TOPLAM
_ _ _ DAVA SAYISI SAMASINDA | YILINDA KESINLESEN

ICRA DAIRELERI OLAN DAVA SAYISI DAVA SAYISI

iDARE MAHKEMESI 18 46 26 90
ASLIYE CEZA MAHKEMESI 77 20 66 163
ASLIYE HUKUK MAHKEMESi 99 30 29 158
SULH CEZA MAHKEMESI - - 2 2
SULH HUKUK MAHKEMESI m 3 - 14
KADASTRO MAHKEMESI 4 5 - 9
VERGI MAHKEMESI 3 - - 3
iCRA HUKUK MAHKEMESI -- 3 -- 3
iCRA MUDURLUGU 53 -- n 64
TOPLAM 265 107 134 506




01.01.2021 - 31.12.2021 TARIHLERI ARASINDA
GIRILEN DURUSMA VE GIDILEN KESIF SAYILARI
AYLAR DURUSMA KESIF
OCAK 2021 78 21
SUBAT 2021 48 14
MART 2021 60 20
NISAN 2021 19 12
MAYIS 2021 40 14
HAZIRAN 2021 68 6
TEMMUZ 2021 47 3
AGUSTOS 2021 ADLI TATIL ADLI TATIL
EYLUL 2021 74 5
EKIM 2021 80 16
KASIM 2021 54 21
ARALIK 2021 73 10
TOPLAM 741 142

2021 yili icerisinde, 741 durusma ve 142 adet kesifte,
Kumluca Belediyesi Tuzel Kisiligi temsil edilmistir.
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iIMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU YONETiIM SEMASI

BASKAN

Mustafa KOLEOGLU

l

BASKAN YARDIMCISI
Osman DURAN

l

iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
Sakir YILDIRIM

iDARi SERVIS < \ ‘ > NUMARATAJ SERViISi

iMAR CAPI SERViSi < » | YAPI RUHSAT SERViSi

GENEL BILGILER

imar ve Sehircilik Mudarligiunde; 1 Mudur, 1insaat Mihendisi, 5 Mimar,2 Harita Kadastro
Teknikeri,1 Arsiv Gorevlisi ve 1 Sekreter olarak toplam 11 Personel ile hizmet vermektedir




IMAR VE SEHIRCiLiK MUDURU

3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ve Yapi Denetim Uygulama
Yonetmelidi ile 7269 sayili Afet Yasasi ve mevzuat hikimlerine gére 5393 sayili Belediye
ve 6360 sayili Blyuksehir Belediye Kanunu olmak Uizere; Sehir Planlama ve imar
Uygulamalari, 3621 sayil kiyr kanununun 4856 sayili cevre kanunu, 2863 sayili Kultir ve
Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu, 5237 sayili Turk Ceza Kanunu, 5711 sayili yasa ile
degistirilen 634 sayill Kat Mulkiyetinde Degisiklik Yapiimasina dair kanun ve mevzuat
hakUumleri ile imar planlama karar ve plan notlari ve Antalya BlyUksehir imar
ydnetmeligine bagl otopark yonetmelidi ile belirlenmis yetki gérev ve sorumluluklar ile
gbrev yapmaktadir.

Kumluca Belediye Baskanliginin amaclanan, prensip ve politikalari ile bagdli bulunulan
mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde Baskanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda calismaktadir.

RUHSAT SERVIiSi PERFORMANS BILGILERI

Kumluca ilge sinirlari icerisinde yeni yapilacak olan yapilara Mekansal Adres Kayit
Sistemine (MAKS) gére yeni yapli ruhsati diizenlemektedir.

Mevcut yapilarda yurdrlikte bulunan yasa ve yonetmelikler dogrultusunda Mekansal
Adres Kayit Sistemine (MAKS) gére tadilat ruhsati ve Yanan Yikilan yapilar ruhsati
dizenlemektedir.

Meri mevzuatina gdre ruhsat slresi sona eren ruhsath yapilarda temdit ruhsati
dizenlemektedir.

Otopark yonetmelidi geregi gerekli olan otopark bedellerinin Antalya Blyutksehir
Belediye Baskanhgdi banka hesabina aktariimasi ve taahhltname hazirlanmasi islemlerini
yUratmektedir.

Dosya islemlerinde eksik belgeleri tespit ederek, ilgilisinin tamamlamasini saglamaktadir.
Muduarltguimuz tarafindan 2021 yilinda;

Belge Adi 2021 Yih

imar Capi 17
Yap! Ruhsati 158

TOPLAM 275

IMAR CAPI SERVISI

Gerekli hallerde vatandasa sifahi olarak imar durumu yapilanma sartlari ve prosedir
hakkinda bilgi vermek ve yonlendirmektedir.

Yapilan taleplerde eksik belgeleri tespit ederek, ilgilisinin tamamlamasini saglamaktadir.
Gerekli gérdagt durumlarda yerinde inceleme yapmaktir.

Resmi kurum ve kuruluslardan harita ve plan ile ilgili gelen talepleri degerlendirip ilgili
Kurum veya Kurulusa yazi ile bilgi vermektedir.



Belediye sinirlari icerisindeki tim imar planlarinin yapilmasi, tadilati, revizyonu islemlerini
takip etmek ve gerekli yazismalari yapmaktadir. ilgililerin talep ettigi haritalari Ucret
karsiligi codaltmaktadir. Parsellerin imar capina esas bina aplikasyon krokisini kontrol
etmektedir.

NUMARATAJ SERViISi

Belediye siniri, Mahalle sinirlari, Mahalle kurulmasi, Mahallelerin birlestiriimesi ve/veya
boltinmesi ile ilgili is ve islemleri yUrttmektedir.

Isimsiz cadde ve sokaklara isim verilmesi ve isim degisikligi icin Belediye Meclisine
Oéneride bulunmaktadir.

UAVT (Ulusal Adres Veri Tabani) tGzerinde parsel, bina, cadde ve sokak isimleri, kapi
numaralari, bagimsiz béltimlerle ilgili gtincellemeleri yapmaktadir.

Belediyemizin numarataj islemlerinin takibini yaparak cadde, sokak ve kapi numaralarinin
montajini yaptirmaktadir.

llgililerin talebi Gzerine arazide gerekli kontrolleri yaparak UAVT (Ulusal Adres Veri Tabani)
Uzerinden glincel numarasi vermektedir.

Adres kayit sistemi calismalari kapsaminda belediye ve adres bilgilerinde meydana gelen
degismeleri izlemek, eksik veya hatali tespitleri diizeltmek, bilgilerin glincellenmesini
saglamaktadir.

Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen yazismalar ve vatandaslarimizdan gelen dilekceler
ile ilgili islemleri tamamlamak.

Mauduarlagan yillik faaliyet planini Baskanhgin stratejik hedeflerine gére hazirlar, faaliyet
planina gore yillik butcesini Mali Hizmetler Mudurlaga ile koordineli olarak
hazirlamaktadir.

Imar arsivinde gelen ve giden evraklari ruhsat dosyalarina dizenli bir sekilde
arsivlenmesini saglamaktadir.

Ekspertiz dosya ve evrak isleri ile bu islerin harc¢ tahsilinin tahakkukunu saglamaktadir.

MUdurligamiz blnyesinde hizmet veren servislere ait (Harita Servisi, Ruhsat Servisi, Yapi
Kontrol Servisi, Numarataj Servisi) yazismalarin ve dokiiman Kkayitlarinin bilgisayar
ortaminda kayda alinip, Bilgisayar ortaminda arsivleme isleminin yapiimasini
saglamaktadir.

Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleri ile ilgili her thrlG resmi Gcret ve harclarin
tahakkukunu saglamaktadir.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Mudarligamiz 5393 Sayih Belediye Kanunu, 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu, 5434
Sayili Emekli Sandigi Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu ve bunlara ek kanunlar, ydnetmelikler ve tiziklerin
Belediyelere vermis oldugu yetki cercevesinde, Belediye Baskanimizin vermis oldugu
direktifler dogrultusunda mevcut calisan memur, daimi isci, gecici isci, sdzlesmeli personel
ve sirket iscilerinin kazaniimis ve diger 6zIik haklarini diizenler. ihtiyac duyulan
birimlerdeki personel gereksinimini gerek diger kurumlardan nakil yoluyla gerekse yeni
istihdamlarla karsilayarak, Kurumun verimliliginin arttiriimasi icin personelin yer ve gdrev
degisikligi calismalarini yerine getirir.

insan Kaynaklari Mudurlaga1 (Bir) madir ve 2 (iki) Sirket iscisi olmak tizere toplam 3 (Uc¢)
personel ile hizmet vermektedir.

Gorev ve Sorumluluklar
a) idari kadro cetvellerini saglikli bir bicimde tutmak, HiTAP’a islemek,

b) Her yil; kadro iptal-ihdas, dolu-bos, derece ve unvan dedisiklidi, aciktan atama kullanim
izni ile ilgili islemleri yapmak,

¢) Aciktan veya naklen atama islemleri yapmak,

d) idari personelin ise baslama, gérev degisikligi, kadro ve gérev yeri degisiklikleri vb.
bilgileri diizenli olarak kaydetmek, HITAP’a islemek,

e) Idari personelin “Yesil Pasaport” yazismalarini yapmak,

f) Maliye Bakanligi, Basbakanlik Devlet Personel Baskanligi, YOK Baskanligi, Cevre ve
Sehircilik Bakanhgi ve diger makamlarin istedikleri ¢esitli izleme formlarini ve
islemlerini hazirlamak ve géndermek,

g) Askere sevk, askerlik tehir ve askerlik sonrasi ise baslama, askerlik borclanma
islemlerini yapmak,

h) 657 sayili Yasaya tabi Memur, 5393 sayili Yasanin 49. Maddesine istinaden sdzlesmeli
ve 4857 sayili is Kanuna tabi isci personelin alimlari, gérevlendirilmeleri, 6zIUK isleri ve
emeklilige sevk islemlerini yapmak,

1) Personel Maas Tahakkuk islemlerini yapmak
i) Personel terfi islemlerini diizenli olarak yUrttmek, 6zlik bilgi girislerini yapmak,
i) Norm Kadro Yonetmeligine uygun olarak tespit edilen kadrolarin takibini yapmak,

k) 4857 Sayili is Kanuna goére calisan gecici iscilerin vizelerinin Meclis tarafindan
yapillmasini saglamak,

) Emekli Sandidi sicil numarasi temini, emekliye ayrilma islemlerini ylritmek.



m) Aday memurlarin temel egitimin yaptiriimasi, yemin ettiriimesi, asaletlerinin tasdikine
iliskin islemlerini yapmak,

n) Personelin izin takiplerini yapmak, izin belgelerini dlizenleyerek imza sUrecini takip
etmek,

0) idari personelin Sosyal Guvenlik Kuruluslarinda gecen hizmetlerinin Emekli sandigi
Hizmetleriyle birlestiriimesi islemlerini yapmak,

p) Kademe, derece intibak islemlerini yapmak,

r) 0 ve 5ile biten yillarda, personel tarafindan mal bildirim beyannamesinin
doldurulmasini saglamak,

s) Gorevde Yukselme ve Unvan Degdisikligi Sinav Programindan birimlerin haberdar
olmalarini ve egitime katilacak personelin egitime katilimini saglamak, ilgili
yonetmelige gore sinavi kazananlari sézllye cadirma, sonuclarin duyurulmasi, yazil ve
s6zIU sinavda basarili olanlarin atanmasi, ilgili mercilere sinav sonuclarin bildirilmesi ve
yonetmelikte belirtilen sire sinav sonuclarinin saklanmasini yapmak,

t) Disiplin sorusturmasi sonunda ceza alan memurlarin ceza takibini yapmak, HITAP’a
islemek,

u) 5393 Sayili Kanun’un 49. Maddesi geregince; tam zamanli, kismi zamanli sézlesmeli
personelin alimi, s6zlesmelerinin imzalanmasi, 6zIUk dosyalarinin olusturulmasi,
bakanliga bilgi verilmesi, her yil ocak ayinda s6zlesmenin yenilenmesi, Ucretlerin
meclis karariyla belirlenmesini islemlerini yapmak,

v) Belediye ve Baskan tarafindan atanan Midir dizeyindeki personeli ilk toplantida
Meclisin bilgisine sunmak,

w) Yonetmelik geredince birimlerin kurulmasi veya birlestiriimesi, kadrolarin ihdasi veya
iptali ile ilgili Meclise teklif sunmak,

x) Belediyemizde 4857 Sayili is Kanuna goére calisan isci personel ile 657 Sayili DMK tabi
memurlar ile ilgili yetkili sendika ile toplu is s6zlesmesi yapilmasi ¢calismalari yapmak,

y) Birimlerden gelen talepler dogrultusunda Yillik Hizmet ici Egitim taleplerini yerine
getirmek ve sonuclandirmak,

z) Performans yénetmeligi calismalarini sirdirmek, Kanunun 49. Maddesine gére
memurlara ikramiye ddenmesi teklifini enciimene sunmak.

aa) Personel dosyalarini ilgili mevzuatindaki standartlarda muhafaza etmek ve
dizenlemek,

ab) Turkiye is Kurumundan isci talepleri streclerini yurtitmek,

ac) Belediyenin insan glicl planlamasi ve personel politikasi ile ilgili calismalarinin
yapilmasi ve personel sisteminin gelistirilmesi icin tekliflerde bulunulmasi.

ad) s Saghgi ve is glivenligi konularinda egitim vermek veya verdirmek,



ae) Stratejik plana uygun birim performans programi, birim faaliyet raporu hazirlamak, ic
kontrol strecinde rol almak, birimin batcesini hazirlamak,

af) Personel kimlik kartlarinin hazirlamak,

ag) isci personelin disiplin kurulunun olusturulmasi, disiplin kararinin takip etmek, karari
onaylamak,

ah) Emekli olan iscilerin kidem ve ihbar tazminatinin hesaplanmasi, izin Gcretlerinin
hesaplanmasi islemini yapmak, harcama yetkilisine onaylayip vermek,

al) 696 Sayill KHK ile ttm Madurltklerin personel ihtiyac analizini yaparak Personel
Cahstinimaya dayal Hizmet alimi ihalesini yapmak, yaptirmak, yapilacak ihaleye teknik
destek vermek,

ai) Mesleki egitim veya yuksek okul 6grencilerinin staj taleplerini degerlendirmek, staj
imkani yaratmak, ilgili okullar ile yazismalari yapmak ve koordinasyonu saglamak,

Baskanlik Makaminin verecedi benzer nitelikli gérevleri yerine getirmek,

Belediyemizde 31 Aralik 2021 tarihi itibariyle 49 Memur, 63 isci, 2 gecici isci, 24
Sézlesmeli personel ve 287 sirket iscisi olmak Gzere toplam 425 personel gdrev
yapmaktadir.

Personel Sayisi

300
Memur 49
250 -|
Daimi isci 63
200 -
Gegici sci 3
. 150 -
Sozlesmeli 24
Bel. Sirketi 284 100
Toplam 423 50 -
. R N =
MEMUR DAIMI GECicCi SOZLESMELI SIRKET
iSCi iSCi PERSONEL
Personel Kadro Durumu
CALISAN SAYISI
KADRO ADI KADRO 2ol LY TOPLAM
KADIN ERKEK SAYIsI
MEMUR 268 9 40 219 268
isci 133 4 59 70 133
GECICI ISCI 2 1 3
SOZLESMELI 13 N 24
BELEDIYE SIRKETI 62 225 287




Egitim Durumuna Gére Personel Durumu

OGRENIM DURUMU MEMUR DAIMI iSCi GECICI iSCi SOZLESMELI TOPLAM
jlkokul 2 46 - - 48
Ortaokul 2 5 - - 7
Lise 10 10 - - 20
On Lisans 8 2 3 6 19
Lisans 24 - - 18 42
Yiksek Lisans 3 2 - 3
Toplam 49 63 3 24 139
HiZMET SINIFLARINA GORE KADRO DAGILIMI
SOZLESMELI SUREKLi-
SINIF MEMUR PERSONEL GECiCi isCi TOPLAM
_GENEL IDARE 36 3 B 36
HIZMETLERI SINIFI
TEKNIK HiZMETLER 9 19 - 28
SINIFI
SAGLIK HiZMETLERI 2 5 . 7
SINIFI
AVUKATLIK . _ . .
HiZMETLERI SINIFI
YARDIMCI HiZMETLER 2 . . 2
SINIFI
iSCli -- - 63 63
TOPLAM 49 24 63 136




YAS DURUMU PERSONEL PROFiLi TABLOSU

YAS GRUPLARI MEMUR SPOEZRL;ESZI'IEEII__I GSE%ITEIKII;I(-,’I GENEL TOPLAM
20-29 1 15 -- 16
30-39 10 6 3 19
40-49 19 3 36 58
50-59 18 -- 27 45
60 ve Uzeri 1 -- -- 1
TOPLAM 49 24 66 139

01/01/2021 ile 31/12/2021 Tarihlerini Kapsayan Faaliyet Bilgileri
Nakil islemleri

2021 Yili icerisinde S6gUtlU Belediyesinden 1, Muratpasa Belediyesinden 1 adet Memur
toplamda 2 adet Memur personel Belediyemize nakil gelmistir. 1 Adet Memur
Belediyemizden Finike Belediyesine nakil gecmistir.

Aciktan Atama islemleri
Belediyemizce 2021 yili icerisinde 1 Adet atama gerceklesmistir.
Kademe ilerlemeleri

Devlet Memurlari Kanununun 64. maddesi ve ilgili genelgeler g6z 6ntinde bulundurularak
belediyemizde calisan memurlarin 01.01.2021 - 31.12.2021 tarihleri arasinda terfileri
yapilmis olup Hizmet Takip Sistemi (HITAP) Gizerinden derece ve kademe ilerlemeleri
yapimistir.

Emeklilik islemleri

2021 Yilricerisinde 4 (Doért) adet strekli isci ve 1 (Bir) adet memur personelimizin
emeklilik islemleri yapilmistir.



iYillik izinler

01.01.2021 Tarihi itibari ile calismakta olan, tim memur, sézlesmeli personel, strekli isci,
gecici isci ve sirket iscilerinin hizmet yillarina gére durumlari degerlendirilerek, birim
amirlerinin uygun goérduikleri tarihlerde, Belediye Baskaninin da onayi ile yillik izinleri
kullandirilmis ve izin sUreleri dosyalarina islenmistir.

S-KUR islemleri
iskur hizmet noktamizda
* skur is arayan kaydi
* skur isveren kaydi
* lssizlik Maasi Basvurulari

« isveren Personel Talepleri yapilmaktadir.

2021 yili icinde is basvurusunda bulunan;
80 Universite mezunu bayan

35 Universite mezunu bay

90 ilkdgretim-lise mezunu bayan

110 ilkdgretim-lise mezunu bay

10 Bay-Sofdr -Operator-

14 Bay-Bayan Guvenlik

12 Engelli

15 Bay Vasifli

is-Kur’a her ayin ilk haftasinda internet ortaminda aylik isci personel cizelgesi diizenli
olarak génderilmektedir.

Devlet Personel Baskanhginin E- Uygulama sisteminde internet (zerinden Belediyemiz
Norm Kadrosu ve personel bilgileri 2 (iki) ayda bir glincellenmektedir.



Egitim

Kaneda Danismanlik ve Ozel Egitim Hiz. Ltd. Sti tarafindan diizenlenen 4734 Kamu ihale
Kanunu, 4735 Kamu Sézlesmeleri Kanunu, 5018 Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu
konulu 10-11-12 Mart 2021 tarihlerinde yapilan Egitimlere 62 kisi katiimistir.

Kaneda Danismanlik ve Ozel Egitim Hiz. Ltd. Sti tarafindan diizenlenen Zabita Yonetmeligi
ve 5393 Belediye Kanunu is Yeri Ruhsatlari ile ilgili Mevzuat konulu 7 - 8 Temmuz 2021
tarihlerinde yapilan Egitimlere 24 kisi katiimistir.

Turkiye Belediyeler Birligi binyesinde dizenlenen Afet Farkindalik Egitim Videosu 81
Kisinin izlemesi saglanmistir.

6331 Sayili is Saghgi ve Guvenligi Kanunu’nun Calisanlarin is Saghgi ve Givenligi
Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik kapsaminda Tim Personele is
GUvenligi Uzmani Taylan Resit TAM 2021 yili icerisinde Egitim vermistir.
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Kultir ve Sosyal isler Mudurlagu, gerceklestirdigi kiiltar, sanat ve sosyal etkinlikler ile
kentlilik bilinci olusturarak ilce halkinin yasadigimiz ylzyilin gelisen ve degisen ihtiyaclarina
cevap verebilecek bilgi ve becerileri kazanmis, yasadidi yerin ve toplumun sorunlariyla ilgili,
duyarl, kltarel acidan donanimli bireyler olmalarina katki sunmaktadir.

Gelistirdigi ve uyguladidi projeler ile ilcemizin tarihi ve kalttrel mirasini korumak, yasatmak,
kiltdr ve sanat zenginligine sahip cikmak ve gelistirmek anlayisini esas alan Kultlr ve
Sosyal isler Mudurltgu ilce halkina hizmet etmektedir.

Y1l boyunca Egitim, Kiltlr ve Sanat Faaliyetleri diizenlemekte ayrica Festivaller,
Sempozyumlar, cesitli alanlarda Kultlr ve Sanat Etkinlikleri ve isbirlikleri
gerceklestirmektedir. Cesitli STK, kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi projeleri
yUritmekte, ilce halkinin kiltdr, sanat ve sosyal etkinliklere erisimini kolaylastirmakta,
Ozellikle ve éncelikle cocuklari, gencleri ve kadinlari pozitif ayrimcilik ile desteklemektedir.

Kultir ve Sosyal isler Madurlagu bir kamu kurulusu olarak ilce sakinlerinin yerel ve ortak
ihtiyaclarini bilgi teknolojilerine dayali, yenilikci, katilimci ve cagdas bir anlayisla karsilayan
Kumluca Belediyesinin bu misyonuna baglh olarak calismalarini yUrttirken, gerceklestirilen
etkinliklerin herkesin katilimina acik olmasina, ilce halkinin ihtiyac ve memnuniyetinin esas
alinmasina, toplumun tim kesimlerini bir araya getirebilecek nitelikte, cevreye ve kiltirel
dokuya saygili olmasina ve belediye kaynaklarinin en verimli sekilde kullanilmasina dikkat
etmektedir.

Ayrica Sosyal isler olarak da Belediyemizin hizmet alani kapsaminda bulunan mahallelerde
T.C. Anayasasinda yer alan Sosyal devlet anlayisiyla calismak, 5393 sayili Belediye Kanunun
Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumluluk BélimUinde 14. Maddenin a ve b fikrasinda yer alan
hizmetleri yapmak ve uygulamak sureti ile ilce halki icinde magdur, engelli, yasli, dtskan,
dar gelirli, kimsesiz, korunmaya muhtac olarak yasayan insanlarimiza sosyal hizmet ve
yardimlarda bulunmak, yardimlari organize etmek, sosyal hizmet ve yardimlar icin géntllU
kuruluslar ve ilgili kuruluslarla is birliginde bulunmak, ortak projeler Ureterek ortak calisma
alanlari olusturmak, Kumluca Belediyesinin dizenleyecedi sosyal yardim, egitim
yardimlarini organize etmek, kendisine bagli merkezler araciligi ile vatandaslara sosyal
alanda cesitli organizasyon ve etkinlikler hazirlamaktan sorumludur. Bu islemlerin kanunu
ve mevzuata uygun olarak sonuclandirmasini saglar.

Sosyal yardim islerimizce ilcemizde ikamet eden sosyal yardim talebinde bulunan
vatandaslarin sosyal yardim durum tespitinin yapiimasi ve belirlenene ihtiyac¢ sahiplerine
her tirlG gida giyim ve temizlik Grtnleri ihtiyaclarinin giderilmesi hizmeti vermektedir.
llcemizdeki engellilerin tespit edilip engellilere her tiirl(i sosyal, medikal yardim hizmetleri
verilmektedir.



GOREVLERI:

a) Tarihi, ktltUrel, editici ve sanata ydénelik, ic ve dis turizm ile ilgili her tlrl0 kalttrel
etkinliklerde bulunmak,

b) Onemli glin ve haftalara ait etkinlikler diizenlemek,
¢) Halka yoénelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek,

d) Festivaller, fuarlar, yarismalar, sempozyumlar, toplantilar, edlence, muzik, sergi, fuar ve
gezi programlari diizenlemek,

e) Kllttrel ve Sosyal tesislerin isletmeciligini Ustlenmek,

f) Belediye sinirlari icinde ikamet eden dar gelirli, yasli, dul, yoksul, muhtac, kimsesiz,
diskin ve engelli kisiler ile yangin, sel, deprem ve benzeri afetlere maruz kalan muhtac
kisileri belirlemek.

g) Belediye sinirlari icerisinde ikamet eden (f) bendinde sayilan ihtiyac sahibi kisilere
yiyecek, giyecek, yakacak, kirtasiye, egitim, ev esyasl, ulasim, hasta bezi, cocuk bezi,
cocuk mamasi, engelliler icin akdll veya aklslz sandalye, koltuk degnedi ile tibbi arac
gerec, ilac, rehabilitasyon amacli protez arac gerecleri ve benzeri gibi ayni yardimlarda
bulunmak.

h) Belediye sinirlari icerisinde ikamet eden (f) bendinde sayilan ihtiyac sahibi kisilerin,
stinnet, nikah vb; deprem, yangin, sel gibi afetlere maruz kalan muhtac kisilerin
evlerinin bakim ve onarim hizmetlerini yerine getirmek.

i) Belediyenin gdrev alanina giren konularda performans ve kalite él¢ttleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek ile sorumludur.

j) Belediye Baskani ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.

ALT BIRIMLERI:
* Tanitim birimi
+ Sosyal isler Birimi
+ Kumluca Asevi Birimi
* Kumluca Genglik Merkezi
» KUMAFET Koordinasyon Birimi
« Kulturel isler Birimi
* Evde Saglik Hizmetleri Birimi
+ Sosyal Tesis isletmeleri
+ Kalite Birimi
+ Kalem

Birimleri ile Kiltir ve Sosyal isler MUdrliga gdrevlerini yerine getirmektedir. @



1. EVDE SAGLIK HiZMETLERI

Tam dlnyayi etkisi altina saran covid-19 VirGsu ile birlikte Glkemiz ve ilcemizde yodun
calismalar baslatiimis olup; 7/24 halkimizin yaninda olduk ve bu yonde calismalarimizi
arttirdik. Kurmus oldugumuz evde saglik hizmetleri birimimiz en blyUk destegi saglamis
olup sayisal verileri asagidadir.

a. Yardim icin ulasim saglanan toplam hasta sayisi 4497
b. Pansuman yapilan toplam hasta sayisi 781
c. Evde tiras hizmetinden yararlanan toplam Kisi sayisi 322
d. Ziyaret edilen yeni dogan bebek sayisi 92
e. Evde yatmakta olan hastalarimiza verilen toplam mekanik yatak sayisi 15
f. Evde yatmakta olan hastalarimiza verilen toplam havall hasta yatagi sayisi 24
g. Ihtiyac sahibine verdigimiz toplam tekerlekli sandalye sayisi 23




2. SOSYAL ISLER BiRiMi

Covid-19 virtsu ile birlikte artan yoksulluk ve buna bagli sosyal yardim calismalarimiz da
Belediyemiz tarafindan hizlandiriimistir.Sayisal degerler asagidadir.

a. 2021 yiliicerisinde 2158ihtiyac sahibi vatandasimiza gida kolisi yardimi yapildi.
b. 2021 yili icerisinde 1015ihtiyac sahibi vatandasimiz odun yardimindan faydalandi.

c. 2021 yili icerisinde belirlenen 92 aile, 198ihtiyac¢ sahibi vatandasimiz asevi sicak yemek
hizmetimizden faydalandi.

d. 2021 yili icerisinde belirlenen covid-19 virlsU testi pozitif olan 568 aile ve 1830
vatandasimiza karantina sireleri bitene kadar gtnlik sicak yemek hizmetimizden
faydalandi.

e. 2021 yili icerisinde 122 bebegdimizmama,33 bebedimiz bez yardimindan faydaland..
f. 2021 yili icerisindeihtiyac sahibi vatandaslarimiza 3.000 adet ekmek dagitildi.

g. 2021 yili icerisinde covid-19 virlst sebebiyle kahvehanelerimizin calisamamasi
dolayisiyla kahvehanelerimize seker, tlip, cay ve bulasik deterjani yardimindan 14
kahvehanemiz faydalandi.

h. 2021 yili icerisinde 795 vatandasimiza Kumluca Belediyesi duvar saati dagitimi yapild.

i. 2021yl icerisinde 43 vatandasimiz sosyal yardim hizmetlerinden olan Kumluca Kart
yardimindan faydalandi.

j. 2021 yih icerisinde 32 ihtiyac sahibi vatandasimiz ev esyasi (yorgan, yastik, battaniye,
dolap, ocak, kanepe, yatak, vs.) yardimindan faydalandi.




3. KUMLUCA BELEDIYESi GENGLIK MERKEZi (KUMGENC)

Tum toplumdaCovid-19 virtsU salgini nedeniyle sosyal yonden bir rehavet olusmustur.
Bununla ilgili olarak da covid-19 virtsU hijyen ve tedbirleri de gdéz 6nine alinarak, Kumluca
Belediyesi blnyesi altinda pek cok sosyal toplulugun oldugu Kumluca Genclik Merkezi
kurulmustur. Vatandaslarimizi sosyal yénden bir parcada olsa rahatlatmak adina Kumluca
Genclik Merkezimizde cesitli etkinlik atdlyeleri bulunmaktadir. Atélyelerimiz ve
vatandaslarimizin katihmlari asagida bulunmaktadir.

a. 2021 yiliicerisinde 20 vatandasimiz tiyatro kursumuza katilim saglamistir.

b. 2021 yili icerisinde 42 vatandasimiz baglama kursumuza katilim saglamistir.

c. 2021 yili icerisinde 44 vatandasimiz halk oyunlari kursumuza katihm saglamistir.
d. 2021 yili icerisinde 42 vatandasimiz kitiphane hizmetlerimizden yararlanmistir.
e. 2021 yili icerisinde 47 vatandasimiz satran¢ kursumuza katihm saglamistir.

f. 2021 yili icerisinde 46 vatandasimiz gitar kursumuza katihm saglamistir.

g. 2021 yili icerisinde 4 vatandasimiz bilgisayar kursumuza katilim saglamistir.

h. 2021 yili icerisinde 6 vatandasimiza davul-zurna ¢alma kursumuza katilim saglamistir.

i. 2021 yil icerisinde 48 vatandasimiza kuran-i kerim dgrenme kursumuza katilim
saglamistir.




4. KUMLUCA BELEDIYESI ASEVi

Acilisindan buyana Bati Akdeniz bélgesinin 13000 kisilik yemek kapasitesi ile bir ilki olan
Asevimiz yili icerisinde; bdlgenin en blyulk ve en son teknolojisi ile donatilmis birsekilde
halkimiza hizmet etmeye devam etmektedir. Olasi bir afet durumuna veya halkimizin
toplu organizasyonlarina hazir bir sekilde faaliyettedir.

5. AFET VE KOORDINASYON KURULU

llcemizde olumsuz hava kosullarina bagli yasanan hadiselerin sonuclarinda Belediyemiz
tarafindan kurulan Afet ve Koordinasyon kurulu (KUMAFET) tim belediye ve génilli
ekiplerle herhangi bir olumsuz durum icin teyakkuzda beklemektedir. Afet ve
Koordinasyon Kurulunun acihmiyla birlikte yine Belediyemiz tarafindan dolu afetine
yakalanmamak icin temin edilmis Dolusavar Makinasi hizmete sunulmustur. Bélgemizde
olusabilecek tim afetlere 7/24 hazir durumda beklemekteyiz.

6. SOSYAL TESIS iSLETMELERI

Kumluca Belediyemiz blnyesinde faaliyet goéstermekte olan dokuz adet digin salonumuz
bulunmaktadir. 2021 yili icerisinde digun salonlarimiz toplamda 386 digune ev sahipligi
yapmistir.




7. KOLTUREL iSLER BIiRiMi
1. REGAIP KANDILI

18 Subat Regaip Kandili sebebiyle tim
vatandaslarimiza lokmadagitimi
gerceklestirilmistir.

2. DUNYA KADINLAR GUNU

Kumluca’mizdaki tim degerli kadinlarimizin
8 Mart Diinya Kadinlar GUn0 dolasiyla
kadinlar giinQ kutlandi, karanfil takdimi
yapildi ve Kumluca Cumhuriyet
Meydanimizda bugUnin anisina
kadinlarimizin fotograf cekine bilecegi hatira
cercevesi kuruldu.

3. MiRAC KANDILI

Peygamber efendimiz (SAV) ‘in ylce
alemlere ve Allah (cc.)’in huzura yukseldigi
an olan Mirac¢c Kandilindelokma dagitimi
gerceklestirildi.

4.18 MART CANAKKALE SEHITLERIMizi
ANMA PROGRAMI

18 Mart Canakkale sehitlerimizi anmak adina
gindiz Kumluca Cumhuriyet Meydanimizda
Kur’an-1 Kerim tilaveti ve Mevlid-i Serif
okunmustur ve aksamda Mehmet Akif Ersoy
Kaltar Sanat ve Kongre Merkezimizde
Kumluca Genclik Merkezi Orkestrasi siir ve
tUrka dinletisi ve Baskanimiz Mustafa
KOLEOGLU’nun tirkd sdylemesi esligiyle
sehitlerimiz anilmis ve Canakkale Zaferimiz
kutlanmustir.

5. RAMAZAN AYI ETKINLIKLERI - IFTARA
DOGRU PROGRAMI

11 ayin sultani Ramazan-1 Serif minasebetiyle
tim ramazan ayI boyunca iftar éncesi tim
halkimiza Belediyemizin Kanalindan canli
yayinda Kuran-i Kerim tilaveti ve ilahiler
esliginde Ramazan ay! 6zel programimiz
gerceklestirilmistir.

6. KADIR GECESi PROGRAMI

8 Mayis Kadir Gecesi glnu dolasiyla tim
halkimiza kandil simidi dagitimimiz
yapilmistir.



7. 22-23 MAYIS YAGLI GURESLER - Birbirinden essiz ylzme yarislari, tekne
KARATEPE STADYUMU yarislari ve yagh direk yarismasi ile senlik
havasi olusturuldu ve kazananlara édulleri

Duali cayirlarimizda hasret kaldigimiz ata Baskanimiz Mustafa KOLEOGLU tarafindan
sporumuz olan yagl gureslerimiz Turkiye’nin - t+a3kdim edildi.

dort bir yaninda gelen pehlivanlarimiz ve
misafirlerimiz esliginde gerceklestirilmistir.
Kumluca Belediyesi olarak yorik cadirlarimiz,
otaglarimiz kurulmus ve ydruk kaltaranG
yansitan yemeklerimiz ikram edilmistir.

8. MUHTARLAR BULUSMASI KARACAOREN
29 HAZIRAN

llcemizdeki 41 Mahallemizin 41 degerli
muhtariyla Karacadren ve Altinyaka
Mahallerimizde dogayla ic ice kaynasma ve o
dayanisma toplantisi diizenlenmis ve 10. ZO.AVR_UPA HAREKETLILIK HAFTASI
Kumluca hakkinda degerlendiriimede ETKINLIKLERI

bulunulmustur.

20. Avrupa Hareketlilik Haftasi dolayisiyla
motorlu tasitlari kullanmamak amaci ile tim
halkimizin katilimlariyla bisikletlerle ve
yUrtyerek Mehmet Akif Ersoy Kultdr Sanat
ve Kongre Merkezimizden baslayip
Rhodiapolis’e kadar variimistir. Varis
noktamiz olan Rhodiapolis’te
katilimcilarimiza ikramlarda bulunulmus ve
Rhodiapolis tanitiimistir.

9. 30.KARAOZ DENIZCIiLIK VE KABOTAJ
BAYRAMI

1 Temmuz Denizcilik ve Kabotaj Bayrami,
Karadz sahilinde BergUzar konseri
onculiginde baslayarak, halk oyunlari
gdsterileri yapildi.




11. CUMHURIYET BAYRAMI HAFTASI
ETKINLIKLERI

Cumbhuriyetimizin 98. Yil ddnimU Kumluca
Cumhuriyet Meydanimizda tim halkimizin
katiimlariyla bir hafta boyunca kutlanmistir.
Tam sehitlerimiz anisina okunan Mevlid-i
Serif ve Kurani Kerim tilaveti ile duygu
yogunlugu yasanarak baslayan kutlamalar,
fener alayimiz ile milli duygularimizi en Gst
seviyelerde yasayip, tiyatro ve konserlerle
Cumhuriyetimizin yeni yasi coskuyla
kutlanmistir. Cumhuriyet Bayrami
etkinliklerimiz asagida belirtilmistir.

11.a. 25 Ekim Pazartesi; Saat10.00-Mehmet
Akif Ersoy Kultlr Sanat ve Kongre
Merkezi-‘Cumhuriyet’ resim sergisi /
19.00-Cumhuriyet Meydani Mevlid-i Serif ve
llahiler

11.b. 26 Ekim Sali;Saat 19.00-Cumhuriyet
Meydani-Kumluca Belediye Tiyatrosu
gosterisi ve Kumluca Genclik Merkezi
Orkestrasi konseri

1.c. 27 Ekim Carsamba;Saat 19.00- M. Akif
Ersoy Kultir Merkezimizde Atatlrkcl
DUstnce Dernegdi konserimiz
gerceklestirilmistir.
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11.d. 28 Ekim Persembe;Saat 19.00-
Cumhuriyet Meydani-Murat Gécer Dj
Performansi ve Grup Berglzar konseri

11.e.29 Ekim Cuma; Saat 19.00°da
Kalekule’den baslayip Cumhuriyet
meydanimizda son bulan Fener Alayi
yUrdyUsimuiz olmustur. Ardindan saat
21.00°de Berkay konserimizle Cumhuriyet
coskusu yasanmistir.




12. TODOSK 20. ULUSAL KAYA TIRMANISI
SENLIGI

llcemiz Yazir Mahallesi Olympos’ta
dlzenlenen kaya tirmanisi senligine ve
Toroslar Doga Sporlari Kulibl Sporcularina
Kumluca Belediyesi olarak katilim saglayip ev
sahipligi yaptik.

13. OTOMOBIL FUARI VE DRIFT GOSTERISi

. . 15. TURKIYE MOTOKROS YARISLARI
6-7 Kasim tarihinde Beykent Hali icerisinde (4.AYAK)

gerceklestirilen Otomobil Fuari ve Drift

Gosterisi profesyonel sporcularin katihmi ve  13-14 Kasim tarihlerinde Kumluca
halkimizin ézellikle genglerimizin yogun ilgisi Belediyemizin ev sahipligindeTurkiye’nin en
ile coskuyla izlendi. bUyUk dogal pisti olan Beykonak Mahallesi

Gagaz Mevkiinde yapilan 4.Ayak MOTOKROS
Yarislari yogun izleyici kitlesiyle izlendi.
Yarislar sonunda belediye sporcumuz
Mustafa Cetin kendi dalinda birinci olarak

yine Kumluca’mizi gururlandirdi.
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14. ATATURK’U ANMA PROGRAMI

Ulu OnderMustafa Kemal Atatirk’aolimandn
84. Yilinda anmak adina Mehmet Akif Ersoy
Kultar Sanat ve Kongre Merkezimizde
BelediyeTiyatromuzkisa bir skec ile tim
izleyicilerimize duygu dolu anlar yasatmis,
ardindan Kumluca Genclik Merkezi
orkestramiz Ulu Onder Mustafa Kemal =
Atatlrk’tn sevdigi sarkilari seslendirerek tim *=*
izleyicileri zamanda klcUk bir yolculuga
cikarmistir.




16. 2.KITAP FUARI iIMZA GUNLERI

Kumluca Belediyemiz tarafindan
gerceklestirdigimiz 18-28 Kasim tarihleri
arasinda Mehmet Akif Ersoy Kultir Sanat ve
Kongre Merkezimizde pek cok ilimizden
gelen degerli yazarlarimizin katilim ve
katkilariyla 2.Kitap Fuari ve imza Gunlerimiz
gerceklestirilmis ve halkimiz tarafindan
yogun ilgi gérmastdar.

17. PSIKOLOG GULSUM BIRCAN; “ISIGINIZIN
FARKINA VARIN” SEMINERI

Belediyemiz personellerimizle, moral ve
motive amacli Mehmet Akif Ersoy Kaltdr
Sanat ve Kongre Merkezi’nde dizenledigimiz
ve Psikolog GuUlsim Bircan’in farkindalik
seminerinde bulustuk.

18. OGRETMENLER GUNU PROGRAMI

Basdgretmenimiz Mustafa Kemal Atatlrk ve
onun izinden giden tim &gretmenlerimizin

bu dzel gininl daha da anlamlandirmak icin |

Mehmet Akif Ersoy Kultdr Sanat ve Kongre
Merkezimizde, Kumluca Belediye Tiyatrosu
gdsterisi ve Kumluca Genclik Merkezi
Orkestrasi konseriyle tim &gretmenlerimize
eglenceli anlar yasatiimistir.

19. DUNYA ENGELLILER GUNU PROGRAMI

3 Aralik DUnya Engelliler GUn{ dolayisiyla
belediyemiz GlUnay Sahil Tesisi Glinay Kafede
engelli vatandaslarimiz ve aileleri ile yemek
programinda bulustuk. Ardindan da degerfli
sanatcimiz Simer Ezgl konseri ile eglenceli
anlar yasadik. Onlara daha kaliteli bir yasam
sunmak icin ¢alistyoruz.

20. KUMLUCA HAL SEZON ACILISI

Saglikh gidanin baskenti Kumluca’mizda 4
Aralik Cumartesi gini Kumluca Toptanci Hal
Kompleksi sezon acilisi Buytksehir Belediye
Baskanimiz Muhittin Bécek, ilce
protokolimuz,komisyoncularimiz,ticcarlarim
1z ve degerli ciftcikardeslerimizin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Programimiz protokol
konusmalari ile baslayip Mevlid-i serif
okunmasi ve ardindan yemek ikramimiz ile
sonlanm|st|r.




21. KARACAOREN DEVE GURESI
GOSTERILERIi(14 ARALIK)

Yoruk kultirimazun folklorik gdsterisi olan 2.
Geleneksel Karacadren Deve GUresini
Karacadren Mahallesi Karabtk Mevkiinde
k6tU hava sartlarina ragmen bdélge halkimizin
yogun katilimiyla gerceklestirdik.

22. BEYKENT TOPTANCI HALI SEZON
ACILISI

Saglikli gidanin baskenti Kumluca’mizda 16
Aralik Persembe ginil Beykent Toptanci Hal
Kompleksi sezon acilisi, ilce protokolimuz,
komisyoncularimiz, tlccarlarimiz ve degerli
ciftci kardeslerimizin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Programimiz protokol
konusmalari ile baslayip Mevlid-i serif
okunmasi ve ardindan yemek ikramimiz ile
sonlanmlstlr.
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23 KIRKPINAR DAG YURUYUSU

26 Haziran Dagcilik gina dolasiyla
Karacadren Mahallesi Kirkpinar Yaylasinda
doga etkinligi gerceklestirilmistir.
Etkinligimize katilim saglayan Kumluca Doga
Sporlari, Beykonak Motocross KulUbd Gyeleri

ve ailelerine yemek ikraminda bulunulmustur.

24,2021 YILI PERSONEL GECESIi(24
ARALIK)

Belediyemiz blnyesinde calisan tim
personellerimize moral ve motive amach
Mehmet Akif Ersoy Klltdr Sanat ve Kongre
Merkezinde dlzenledigimiz yilbasi 6zel
programimiz da Kumluca Genclik Merkezi
Orkestrasinin esligindecoskulu anlar yasandi.

25. SEHITLERIMIZ ANISINA

Tum sehitlerimizin hayrina belediyemiz
olarak ilcemiz camilerinde her hafta Cuma
namazi c¢ikislarinda lokma dagitimi yapilarak
sehitlerimiz aniimistir.




26. KUMLUCA BELEDIYESIi NiKAH SALONU

Mehmet Akif Ersoy Kultdr Sanat ve Kongre
Merkezimizde bulunan nikah salonumuzda
bu zamana kadar 528 ciftimizin nikah akitleri
gerceklesmistir. Nikah salonumuzda yeni bir
hayata ilk adimlarini atacak olan ciftlerimiz
icin gUzel bir ortam olusturmak adina
yeniliklerde bulunulmustur.

27. KUMLUCA BELEDIYE TiYATROSU
“YORUK ATESI”

Yorak kultirimza yeniden canlandirmak ve
bir anlikta olsa yasayabilmek adina Kumluca
Belediye Tiyatromuzun sergilemis oldugu
Yorik Atesi adli tiyatromuz tim belediye
personelimizce keyif ve heyecanla izlenmistir.

28. TERCiH MASALARI

Kumluca’mizdaki Universite sinavlarina
girmis degerli 6grencilerimiz icin; Gniversite
yerlestirme tercihlerinde onlara rehberlik
yapmak icin tercih masalarimiz kurulmus ve
120 d6grencilerimize en iyi sekilde hizmet
verilmistir.

29. ASURE GUNU

Tdm halkimiza Muharrem ayinin ilk haftasi
Kumluca Cumhuriyet Meydanimizda Asure
dagitimi yapiimistir.
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OZEL KALEM MUDURLUGU

Gorev ve Sorumluluklari:

a)

b)

C)

d)

e)

f

9

h)

)

k)

Belediyenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini
olusturmak Gzere gerekli calismalari yapmak,

Belediyenin goérev alanina giren konularda performans ve kalite dlcUtleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Belediyenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

Belediyenin gbrev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin
dizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

Yoénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

Belediyenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarini ylrttmek,

Kalite yonetim sisteminin kurulmasi, her tirli dokiimantasyon ve streclerin takibinin
yapilmasi, kalite yonetimi ile ilgili gerekli egitimlerin verilmesi ve denetim
periyotlarinda gerekli koordinasyonun saglanmasi ile birimlerin kalite yonetim sistemi
uygulamalarinin denetimini yapmak,

Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri (zerinde yUkli olan programlarin bakim ve
glincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak,

ic ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisini
ve gerekli baglanti hatlarini tesis ederek bilgi alisverisini saglamak,

Birimler arasi iletisim ve veri alisverisini saglamak Uzere ic haberlesme sistemi
olusturmak,

Belediyenin i¢ ve dis birimlerle bagh kuruluslarinin tim bilgisayar ve bilgisayar yan
aranlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi
islem ihtiyaclarini degerlendirmek,

Gerekli teknik destegin saglanmasi ve ilgili birimlerin koordineli calismasinin teminine
yardimci olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim ihtiyaclarinin belirlenmesine,
kurulmasina ve devreye alinmasina destekte bulunmak,

m) Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde

n)

0)

@

ihale yoluyla bakim-onarim sézlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak,

Belediyede mevcut olup Bilgi islem birimi kontroliinde bulunan her tirli bilgisayar
donanim malzemeleri, cevre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir islerini
yapmak veya yaptirmak,

Belediye Baskani veya bagl bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak.



Ozel Kalem Midiirliigii Asagidaki birimlerden olusur.
A. SEKRETERLIK

Ozel Kalem Mudurligunin idaresinde bulunan Sekreterlik, Kurumun santral gérevini
yerine getirir. MUdurligin Organizasyon yapisi icerisinde Ozel Kalem Midiriine bagli
olarak yeterli sayida Sef, Memur, Sézlesmeli personel, isci ile yardimci personel gérev
yapar. Sekreterlik; Belediye Baskani ile resmi ve 6zel gdériisme yapacak vatandas ve
resmi kurum-kurulus yetkililerinin gériisme programini Ozel Kalem Mudurlaga ile
birlikte yapar. Ayrica Belediye Baskaninin diger is ve islemleri icin, Ozel Kalem
olmadigi zamanlarda yardimcilik gérevi yapan bir birimimizdir.

B.DOMATES MASA

2021 yili icerisinde Belediyemiz Hizmet binasi zemin katta kurulan DOMATES MASA
hizmet birimi birimlerdeki is yogunlugunu azaltmak ve vatandasin isini kismen
kolaylastirmak amachdir. Bu Birimimizin isleyisi vatandaslarimiz tarafindan olumlu ve
taktirle karsilanmis olup, gelen yaslilarimiza ve acil isi olanlar icin dnemli bir yapi
halindedir. Boylece bu birimimiz vatandaslarimizin iyi veya kot durumunda 7/24
olmak kaydiyla (0242) 887 55 55 nolu telefonumuz ile hizmet vermektedir. Yine
vatandaslarimizin her tarlQ ihtiyac, istek ve sikayetlerini rahatlikla bildirebilecekleri bir
birim halinde hizmetine devam etmektedir.

Domates Masaya; 01.01.2021 ve 31.12.2021 tarihleri arasinda istatistiklere gére gelen
ve sisteme girilen talep sayisi 5026 adet olup, Ayrica; Bu talepler sonucu olarak,
01.01.2021 tarih ile 31.12.2021 tarihleri arasinda Birimlerden sonuclanip, vatandasa
doénus yapilan toplam 4108 adet kaydimiz vardir. Sosyal Belediyecilik anlayisi ile
hizmetini sirdtren birimimiz, bu sekilde de araliksiz olarak hizmetine devam
etmektedir.

C. BILGI iSLEM VE BASIN YAYIN
BILGI iSLEM

Belediyemizde kullanilan programlarin barindirildidi sunucular ve internet cihazlarimiz
bilgi islem odasinda kontrol altinda tutulmaktadir.

Bilgi islem Odasinda teknik alt yapi hizmeti verilen programlar;
* SAMPAS

* BBYS

* NETCAD

* ARAC ARIZA / BAKIM

* EBYS

« YEMEKHANE TAKIP



Bilgi islem odasinda fiber internet cihazimiz bulunmakta olup internet hizmetimiz sabit
100 mbps’e kadar desteklemektedir. 2019 yilinda modemlerimiz GPON modemler ile
dedistirilerek altyapimiz gtclendirilmistir. 2021 yilinda da ayni sistemlere devam
edilmistir.

Mavikent, Beykonak ve Adrasandaki hizmet noktalarimiza tahsilat ve bildirim sistemimizin
kurulmasi icin gerekli altyapi hazirlanmis ve teknik destek verilmistir.

Belediye birimlerimizde kullanilan bilgisayar ve ek donanimlarina da bilgi ve teknik destek
verilmektedir.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Belediyemizin yazismalarini elektronik ortamda yapabilmesini, yazisma sUrecini takip
edebilmesini, raporlayabilmesini, e-imza teknolojisi ile elektronik ortamda imza
atabilmesini saglamak amaci ile 2016 yili icerisinde elektronik belge ydnetim sistemine
gecilmistir. Birimimiz kullanilacak programin incelenmesi, teknik alt yapisinin hazirlanmasi,
programin hazirlanmasi ve kullanima alinmasi streclerini yaratmastar. Programin
kullanima alinmasi asamasinda gereken egitim planlamalari yapiimis ve belediye
personelimize EBYS sistemi egitimi verilmistir. Belediye Ust yonetimimiz, birim
muduarlerimiz ve personelimize toplam 21 adet elektronik imza sertifikasi alinmistir. Ayrica
belediyemize bir adet kurumsal KEP adresi alinmistir. Kullanima alinan EBYS programi
Web Tabanli Mimari Yapisi ile internet baglantisi olan her yerden personelimize calisma
imkani sunabilmektedir. Program Mobil Aray(z(, Arsiv Ydnetim Moduld, Is Akis Yonetim
Sistemi ile TSE 13298/T1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi standartlarini saglamaktadir.

SAMPAS

Belediyemiz hizmetlerinin sunulmasinda kolaylik saglayan temel olarak tek sicil numarasi
olarak T.C. Vatandaslik Numarasi (MERNIS Numarasi) Gzerinden calisir. Bu sayede,
Belediye’ye herhangi bir is icin gelen vatandasin tek bir birimde sicil kaydi yapilmakta ve
tum birimler tarafindan, tekrar Sicil Bilgisi girisine gerek kalmaksizin islem
yapilabilmektedir. Belediye acisindan bakildiginda ise mukelleflerin bor¢ takibinin MERNIS
numarasi aracilidi ile yapiimasina olanak vermekte, bir vatandasin belediyenin herhangi
bir birimine basvurusu sirasinda kisiye ait tim borc¢lar goérilebilmektedir. Tum mukellefler
icin standart olarak alinip sisteme kaydedilecek sicil bilgileri sayesinde adres veri tabani
olusturma, mukelleflerle ilgili olarak demografik bilgi olusturma gibi uygulamalar da
mUmkUnddr. Ayrica projede, belediyenin calisma prensipleri dogrultusunda tahsilat
islemleri sirasinda parcali tahsilat yapma imkani bulunmaktadir.



BELEDIYE BiLGi YONETIM SiSTEMI (BBYS)

Belediyemiz hizmetlerinin sunulmasinda kolaylik saglayan temel olarak tek sicil numarasi
olarak T.C. Vatandaslik Numarasi (MERNIS Numarasi) tGzerinden calisir. Bu sayede,
Belediye’ye herhangi bir is icin gelen vatandasin tek bir birimde sicil kaydi yapilmakta ve
tum birimler tarafindan, tekrar Sicil Bilgisi girisine gerek kalmaksizin islem
yapilabilmektedir. Belediye acisindan bakildiginda ise mukelleflerin bor¢ takibinin MERNIS
numarasi aracilidi ile yapilmasina olanak vermekte, bir vatandasin belediyenin herhangi
bir birimine basvurusu sirasinda kisiye ait tim borclar goértlebilmektedir.

Tam mukellefler icin standart olarak alinip sisteme kaydedilecek sicil bilgileri sayesinde
adres veri tabani olusturma, mukelleflerle ilgili olarak demografik bilgi olusturma gibi
uygulamalar da mimkUindur. Ayrica projede, belediyenin calisma prensipleri
dogrultusunda tahsilat islemleri sirasinda parcali tahsilat yapma imkani bulunmaktadir.

Vatandas acisindan bakildiginda ise, vatandas internet tGizerinden basvuru ya da kredi karti
ile 6deme islemi gerceklestirilebilmekte, kurulacak uygulamasi ile yine Internet Uzerinden,
telefonla ya da bizzat dilek, dneri ve sikayetlerini iletebilmekte, sorularina cevap
alabilmekte, ilettidi dilekcenin takibini internet tGzerinden yapabilmekte ve bu sayede
memnuniyet saglanmaktadir.

Cografi Bilgi Sistemleri (NETCAD)

Belediyemiz hizmetlerinin sunulmasinda kolaylik amaciyla 2014 yilinda kullanmaya
basladigimiz Cografi Bilgi Sistemine teknik destek hizmeti saglanmaktadir. Yil icerisinde
sistemin bulundugu sunucu bilgisayar yenilenmis ve daha hizli hizmet sunulmasi
saglanmistir. 2021 yilinda bilgi islem birimimizdeki Netcad Ana Sunucusu yenilenerek daha
hizli hizmet vermesi saglanmistir.

Arac Takip Sistemi (ARVENTO)

Belediyemize ait araclarin calistiklari yerleri, gtnltk hareketlerini, hizlarini, calisma
saatlerini vb. bilgileri kaydederek gecmise déntk olarak izleme imkani sunan 2014 yilinda
kullanima aldigimiz Arac Takip Sistemi yazilimina destek hizmeti sunulmaktadir. Bu
kapsamda 70 aracimizda takip sistemi olup 2021 yilinda teknik destek hizmeti
sunulmustur.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Belediyemiz yazismalarinin elektronik ortamda yapilabilmesini, yazisma sdrecini takip
edebilmesini,raporlayabilmesini, e-imza teknolojisi ile elektronik ortamda imza
atabilmesini saglamak amaciyla kullanilan sistemdir. Birimimiz kullanilan programin teknik
destedinin saglanmasi sUreclerini yuratmustar. EBYS programi Web tabanli mimari yapisi
ile internet baglantisi olan her yerden personelimiize ¢calisma imkani sunabilmektedir.
Program mobil araylzu, arsiv yonetim modulu, is akis yonetim sistemiyle TSE 13298/T1
Elektronik Belge Yonetim Sistemi standartlarini saglamaktadir.



BASIN YAYIN

GOREVLERI

a)

b)

C)

d)

e)

f)
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h)

)

)

Belediye birimlerinin her tUrlU hizmet ve faaliyetlerini Belediyenin internet sitesi, s6zI{,
yazili basin yayin ile bttdn imkanlarini kullanarak medya ile tanitmak,

Kitle iletisim araclarinda belediyemiz hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takibini ve tespitini yapmak,

Belediyemiz faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan gelen
sikayet ve goruslerin tespit, takip ve degerlendirme calismalarini yapmak,

Basin Yayin organlarinda yer alan bitln haberlerin Belediyemiz ve Baskanlikla ilgili
kupUr, resim, slayt ve kasetlerini temin ederek konularina gore siniflandirarak
arsivliemek,

Batdn hizmet faaliyetlerimizi kaset, cd, slayt ve resimlerle tespit etmek kullanim
amaclarina goére siniflandirarak arsiviemek,

Baskanligimiz faaliyetleri ile ilgili basin bildiri ve bultenleri hazirlamak konuyla ilgili cd,
kaset slayt ve fotograflarla birlikte basin organlarina dagitmasini saglamak,

Basinin hizmet ve faaliyetlerimizle ilgili bilgi, isteklerini ilgili birimlerden saglamak ve
kamuoyuna duyurmak amaciyla basina vermek,

Basin Yayin organlarina ve mensuplarina ait isim, adres listesini dizenleyerek
dedisiklikleri takip etmek, hizmetin yuratalmesi ile ilgili son gelismeleri izlemek, gerekli
tedbirleri almak, gerekli olan malzeme ve cihazlari temin etmek,

Belediyemizin hizmetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak amaciyla tanitici, basili
yayinlar ¢ikartmak,

Basin mensuplarinin kamuoyunda etkinligi olan kurum, kurulus ve kisilerin
belediyemizle iliskilerinin gelistiriimesine ve korunmasina ydnelik calismalar yaparak
karsilikli ziyaret ve goérismelerde bulunmak,

Vatandaslardan gelen her tirlU talep ve sikayetleri degerlendirmek ve ilgili birimlerle
koordine saglayarak sorunlarin ¢6zimlenmesini saglamak,

Belediyenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlcUtleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek, ile sorumludur.



Basin Birimi tarafindan ulusal ve yerel televizyonlar ile gazetelere, ajans ve haber sitelerine
dizenli olarak haber servisi yapilir. Gdnderilen haberlere gérinti ve fotograf destegi
saglaniyor. Belediyemiz ile ilgili calismalara, proje sunumlarina, acilislara, duyurulara,
toplantilara ve etkinliklere gazete ve televizyon calisanlarinin katiimi saglaniyor.
Belediyemizin resmi web sayfasina gtincel olarak haberler ekleniyor.

Belediyemizin Kurumsal internet Sayfasi www.kumluca-bld.gov.tr

RERLREL
WILIHIFH

Ayrica sosyal medyada, (Facebook, Twitter ve Instagram) Kumluca Belediyesi calismalari
gunlUk olarak aninda paylasiliyor. Belediyemizin yapmis oldugu tim faaliyetler
kaydedilerek zaman, yer ve olaylara gére dijital ortamda arsivlenmektedir.




Belediyemiz ile ilgili ulusal televizyonlar, yazili basin ve internet Uzerinde ¢ikan haberleri
takip ederek alinan haberler ginlik sosyal medya platformlarindan paylasiimaktadir.

Belediyemiz calismalari icerisinde haber niteligi tasiyanlar, haber haline getirilerek yerel ve
ulusal basin temsilcilerine internet Uzerinden ulastirilan haberlerin sayisi
01.01.2020-31.12.2021 tarihleri arasinda Yazil Basin 5790 adet Gdrsel Basinda 412 adet
haber yapilmis bu sayi her gecen gin artmaktadir.

Basin yayin blrosu olarak bir baska calismamizda belediyemiz tarafindan yapilan
etkinliklerin halka duyurulmasi icin yapilan faaliyetlerdir. Bunun icin son bir yilda cesitli
duyurular icin 97 adet billboard calismasi, 9 adet davetiye hazirlanmasi gibi calismalarda
yUratulmastar.




KUMLUCA
BELEDIYESI

Plan ve G
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - Bu yénetmelik Kumluca Plan ve Proje MadurlGgi’ntn gbérev alanini,
sorumluluk ve yetkilerini, calisma usul ve esaslarini, gbrevlerin yerine getirilisi ve yetkilerin
kullaniminda basvurulacak ydntemleri belirler.

Dayanak

MADDE 2- Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunun 15/b, 48.maddeleri, Belediye ve
Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin
Esaslara Dair Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3- Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye: Kumluca Belediyesini,

b) Servis: Plan ve Proje Mudurligd’ne dogrudan bagli alt birimleri,

c) Ust ydnetici: Kumluca Belediye Baskanrni,

d) Ust ydnetim: Kumluca Belediye Baskani ve baskan yardimcilarin,

e) Baskan: Kumluca Belediye Baskanr’ni,

f) Muadir: Plan ve Proje MUudUrind ifade eder.

g) EBYS: Elektronik Belge Yénetim Sistemi

h) Personel: Belediyede Norm Kadroya gére Kumluca Belediyesi Plan ve Proje
Mudurlaginde calisan memur, isci ve s6zlesmeli personel ile sirket personelini,

i) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanligi

D Yonetmelik: Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Esaslara
Dair Yonetmelik

k) e-Plan: e-Plan Otomasyon Sistemi

I) TAKPAS: Tapu ve Kadastro Paylasim Sistemi

m) Wep Tapu: TKGM Kurum Portali

n) KPS: Kimlik Paylasim Sistemi

Temel ilkeler:
MADDE 4- Kumluca Belediye Baskanhgi Plan ve Proje Mudarltgu tim calismalarinda:

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
¢) Hesap verebilirlik,

©



¢)
d)
e)
f)

Kurum ici ydnetimde ve ilceyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

Hizmetlerde gecici cdzlmler ve anlik kararlar yerine strdarulebilirlik, temel ilkeleri
esas alir.

Teskilat Yapisi

MADDE 5- (1) Plan ve Proje Mudurlaga Mudur, sef, memur, isci ve asagidaki birimlerden
olusur;

a)
b)
)
d)

Idari Servis
Proje Servisi
Plan Servisi
Harita Servisi

iKINCi BOLUM

Plan ve Proje Midiirliigii ve Alt Birimlerinin Gérevleri

Mudirligin Gorevleri

MADDE 6- Plan ve Proje Mudurliganin goérevleri sunlardir:

a)

b)

)

d)

e)

Buyuksehir Belediye Baskanhgi'nca hazirlanan 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani veya
tadilatlari hakkinda Belediye Baskanligina yazili ve/veya s6zlU bilgi vermek, Baskanlik
Makami veya ilgili Mtdurluklerce 1/5000 6lcekli planlara ve tadilatlarina itiraz edilmesi
halinde; hukuki ve teknik acidan gerekcelendirerek itirazda bulunmak, sonuclarini
takip etmek ve Baskanlik makaminin talebi veya hukuki ve teknik zorunluluk halinde
Baskanlik onayi alinarak dava acilmasi icin Hukuk isleri Mudarltgu ile koordinasyonu
saglamak,

BiyuUksehir Belediye Baskanligi'nca onaylanan 1/5000 é&lcekli Nazim imar Planlari ve
tadilatlarina uygun olarak 1/1000 6lcekli Uygulama imar Planlarini hazirlamak veya
hazirlatarak Belediye Meclisi'ne sunmak ve Belediye Meclisi'nce kabul edilenleri
onanmak Uzere BlUyUksehir Belediye Baskanhgi'na gbndermek, kabul edilmeyenler
yani red karari verilen teklif talep sahiplerine bilgi vermek,

1/1000 8lcekli Uygulama imar Planlari ile Plan degisikliklerini bakanliklar veya
Blyuksehir Belediye Baskanlidi'nca onaylandiktan sonra aski ilan strecinin ilgili
kanun ve ydonetmelikler dogrultusunda takibi ve ilana ¢ikilmasi veya yapilmasina ait
is ve islemleri yapmak,

Planlarin Belediye icerisindeki ilgili MUdUrltklere dagitimlarini yapmak. Aski stresi
icerisinde parsel maliklerince veya ilgililerince yapilan itirazlari Bakanlik¢ca
onaylananlari ilgili Bakanligina géndermek veya Belediye Meclisi'ne sunmak,
Belediye Meclisi tarafindan red veya itirazlari hakli bulunanlari geregi icin Blyulksehir
Belediye Baskanligi'na gdndermek, Belediye Meclisince itirazlari olumsuz bulunarak
kabul edilmeyenlere yazil bilgi vermek,

Imar planlarinin hazirlanabilmesi icin gerekli arazi tespit calismalari, analitik etiid ve
halihazir harita ve revizyonlarini yapmak / yaptirmak veya ilgili resmi kurumlardan
planlamaya altlik olacak gorUsler ile en son halihazir haritalari edinmek,

®



f

9
h)

)

k)

m)

n)
0)
P)
)

r

Belediyece yapilacak olan veya LIHKAP veya 6zel Harita Mihendislerince 3194 sayili
imar Kanunun ilgili maddeleri (11. 15. 16. 18. ve 19. maddeleri) ve ilgili ydnetmelikler
dogrultusunda uygulama alanlarinda gerekli calismayi yapmak veya yaptiriimasi icin
ihale etmek veya hesaplari kontrol etmek ve bunlarla ilgili is ve islemleri ylritmek,

Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/1000 6lcekli plan pafta 6rnegini vermek,

Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/5000 &lcekli veya 1/1000 6lcekli halihazir
pafta drnegini vermek,

Cografi Bilgi Sistemleri icin kullanilan programlarin ilgili mtdurlUklerle
koordinasyonunu saglayarak veri tabanlarini gincel tutmak,

llgili madurliklerle koordinasyonunu saglayarak Kent haritasi hazirlamak veya
hazirlatmakla ilgili is ve islemleri yUritmek,

llgili Kanun ve Yoénetmelikler ile imar planlari veya Belediye mevzuati dogrultusunda
tevhid, ifraz, yola veya parka veya dereye terk, cins dedisiklidi, gecit hakki, irtifak
hakki, yoldan ihdas, sinir diizeltme ve benzeri is ve islemlerine iliskin belgeleri
kontrollerini yaparak Belediye encimenine arz etmek,

Harita uygulama sorumlularinin (TUS) kontrollerini yapmak ve sicillerini tutmak.

Belediyemizce yapilacak ¢alismalara esas olmak tGzere Mudurliguimizin ihtiyaci olan
veya diger MudUrlUklerce talep edilen tapu ve kadastro bilgilerinin ilgili Kurumlardan
(Tapu Sicil Madirltgu ve Kadastro Madurltgd) arastirilmak suretiyle temin edilmesi ve
bu calismalar kapsaminda gtncellestirilmis mulkiyet bilgilerinin bilgisayar ortamina
aktariimasi,

Yapilan islemlerle ilgili har¢ ve Ucretlerin tahsilinin takibini saglamak,
Baskanlik tarafindan verilen cesitli projelerin koordinasyonunun yapilmasi,
Baskanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

Belediyemizce veya 6zel Sehir Plancilari tarafindan yapilacak olan imar plani teklifi,
dedisikligi, tadilati ve revizyonuna ait e-plan (e plan Otomasyon Sistemi) Uzerinden
kontrollerinin takibine ait is ve islemleri yapmak,

Belediyemizce yapilacak olan plan ve projelerde ilgili madurlUklere destek vermek,
MUdarlagan yetkisi

MADDE 7 - Plan ve Proje Mudurlagu, bu ydnetmeligin 6.maddesinde sayilan gbrevleri
5393 sayil Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim
gdrevleri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

a)
b)

Birimin harcama yetkilisidir.
Birimin imza yetkilisidir.

Midiirligin Sorumlulugu

MADDE 8- Plan ve Proje Mudurligu, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gdrevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak
ve yuritmekle sorumludur.

®



a) Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli kullanir,
idari isler Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 9-

a) Mudurlik personelinin 6zlik yazismalarini yerine getirmek,

b) Diger mudurltklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmak,

¢) Mudarlagan satin alma evrak streclerini Destek Hizmetleri Mudurlaguyle koordineli
yUritmek,

d) Madarlagun yilhk faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bUtce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlamak,

e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yurttmek,

f) Birim arsivin dizenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirlenen
sUre saklamasini temin ile kurum arsivine génderilmesini saglamak,

g) Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak,

Proje Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10-

a) Belediyemiz biinyesindeki Fen isleri, Emlak ve istimlak mudurliklerince hazirlanacak
olan projelere altlik teskil etmesi veya mevcut durumun gincellestirilmesi ile Belediyenin
yatirim, onarim, vizyon projelerine teknik destek vermek,

b) Ulusal, uluslararasi diizeyde projelendirilen fikir, taslak, hazirlanmasi, projelerin
yUrattlmesi, sonuclandiriimasini saglamak,

c) Her tarlt projelerin (yapim, onarim, tasarim, imar, sosyal, kilttrel vb.) calismalarinda
ilgili kurum, kuruluslar ile tim ilgili STK’larla koordineli ¢calismak,

d) Mauadur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

e) Faaliyet raporu hazirlanirken gerekli bilgileri vermek.
Plan Servisi, Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 11-

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekcelerinin / yazilarinin incelenerek
dilekcelerine / yazilarina yanit vermek,

b) Buyiksehir Belediye Baskanligi'nca hazirlanan 1/5000 &lcekli Nazim imar Plani veya t
adilatlari hakkinda Belediye Baskanlidina yazili ve/veya s6zlU bilgi vermek, Baskanlhk
Makami veya ilgili Mtdurluklerce 1/5000 6lcekli planlara ve tadilatlarina itiraz edilmesi
halinde; hukuki ve teknik acidan gerekcelendirerek itirazda bulunmak, sonuclarini
takip etmek ve Baskanlik makaminin talebi veya hukuki ve teknik zorunluluk halinde
Baskanlik onayi alinarak dava acilmasi icin Hukuk isleri Mudarltgu ile koordinasyonu
saglamak,



o)

d)
e)

f)

9

h)
D
)
)
D

Buyuksehir Belediye Baskanhgi'nca onaylanan 1/5000 élcekli Nazim imar Planlari ve
tadilatlarina uygun olarak 1/1000 élcekli Uygulama imar Planlarini hazirlamak veya
hazirlatarak Belediye Meclisi'ne sunmak ve Belediye Meclisi'nce kabul edilenleri
onanmak Uzere BUyUksehir Belediye Baskanligi'na gbndermek, kabul edilmeyenler
yani red karari verilen teklif talep sahiplerine bilgi vermek,

Uygulama imar planlarinin Kent Bilgi Sistemi icerisine veri girislerini yapmak,

Belediyemizce veya 6zel Sehir Plancilari tarafindan yapilacak olan imar plani teklifi,
degisikligi, tadilatl ve revizyonuna ait e-plan (e plan Otomasyon Sistemi) Uzerinden
kontrollerinin takibine ait is ve islemleri yapmak,

Planlarla ilgili Mahkeme Kkararlari, her tarlG serh ve beyanlara ait ile ilgili muduarlUklerle
koordinasyonu saglamak,

Imar Planlari ile ilgili Kiltir ve Dogal Sit Alanlarina ait midurliklerle koordinasyonu
saglamak,

Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/1000 6lcekli plan pafta 6rnegini vermek.
Yapilan islerle ilgili olarak har¢ ve Ucretlerin tahsilinin takibini yapmak,

Wep Tapu Uzerinden ada/parsellere ait tapu kaydini saglamak,

KPS Uzerinden kisilere ait adres verilerinin kaydini saglamak,

MUudar tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

m) Faaliyet raporu hazirlanirken gerekli bilgileri vermek.

Harita Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 12-

a)

b)

o)

d)

e)

f)

Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekcelerinin / yazilarinin incelenerek
dilekcelerine / yazilarina yanit vermek,

imar planlarinin hazirlanabilmesi icin gerekli arazi tespit calismalari, analitik etiid ve
Ortofoto, Hava Fotografi, Uydu Gortntusa, halihazir harita ve revizyonlarini yapmak /
yaptirmak veya ilgili resmi kurumlardan planlamaya altlik olacak en son haritalari
edinmek,

Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/5000 &lcekli ve 1/1000 dlcekli Halihazir
pafta érnegini vermek.

Belediye sinirlari icerisinde bulunan Ortofoto, Hava Fotografi, Uydu Goérintisd,
Halihazir haritalar, ada/parseller, Koy Yerlesik Alan Sinirlari, Afete Maruz Bolge
sinirlar, Kiltdr, Dogal Sit ile koruma ve benzeri alanlara ait sinirlarin Kent Bilgi Sistemi
icerisine veri girislerini yapmak,

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan Mahallelerde yeni Kdy Yerlesik Alani Tespiti
icin Antalya Blyuksehir Belediyesi ve ilgili kamu kurum kuruluslarla yazismalar
yapmak ve koordinasyonunu saglamak,

Belediyece yapilacak olan veya LIHKAP veya 6zel Harita Miihendislerince 3194 sayili
Imar Kanunun ilgili maddeleri (11. 15. 16. 18. ve 19. maddeleri) ve ilgili yonetmelikler
dogrultusunda uygulama alanlarinda gerekli calismayi yapmak veya yaptiriimasi icin
ihale etmek veya hesaplari kontrol etmek, Belediye Enctimenine karar alinmak icin
sunmak, Kent Bilgi Sistemi icerisine veri girislerini yapmak ve bunlarla ilgili is ve
islemleri yaratmek,



g) Parselasyon Planlari veya imar uygulamalari ile ilgili teknik ve hukuki is ve islemleri
takip etmek gerekli yazismalari yapmak,

h) ilgili Kanun ve Yonetmelikler ile imar planlari veya Belediye mevzuati dogrultusunda
tevhid, ifraz, yola veya parka veya dereye terk, cins degisikligi, gecit hakki, irtifak
hakki, yoldan ihdas, sinir diizeltme ve benzeri is ve islemlerine iliskin belgeleri
kontrollerini yaparak Belediye enclimenine arz etmek,

i) Harita uygulama sorumlularinin (TUS) kontrollerini yapmak ve sicillerini tutmak.

j) Belediyemizce yapilacak calismalara esas olmak Gzere Mudurligumazin ihtiyaci olan
veya diger MudurlUklerce talep edilen tapu ve kadastro bilgilerinin ilgili Kurumlardan
(Bakanliklar, Tapu Sicil Mudurluga ve Kadastro Mudrliga) arastiriimak suretiyle
temin edilmesi ve bu calismalar kapsaminda guncellestirilmis malkiyet bilgilerinin
bilgisayar ortamina aktariimasi,

k) Wep Tapu Uzerinden ada/parsellere ait tapu kaydini saglamak,
[) KPS Gzerinden kisilere ait adres verilerinin kaydini saglamak,
m) Yapilan islerle ilgili olarak har¢ ve Ucretlerin tahsilini saglamak

n) Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak,
UcUNCU BOLUM

Diger HUkUmler
Calsmalarda is birligi ve uyum

MADDE 13 - Plan ve Proje Mudurligu'nln faaliyet ve calismalarini degerlendirmek ve
gerekli 6nlemleri almak amaciyla, Plan ve Proje MUdurinin baskanhginda servis
sorumlularinin katihmi ile tutanakli diizenli toplantilar yapilir. Bu toplantilarda:

Plan ve Proje Mudurligu’nin faaliyetleri ve gerceklestirilen islemler, sorunlar, géris ve
Oneriler degerlendirilerek bilgi paylasimi, is birligi ve uyum saglanir. Raporlar Ust
yoneticinin dederlendirmesine sunulmak Gzere Baskan Yardimcisinin goérisine sunulur.

Mudirin Goérev Yetki ve Sorumlulugu:

MADDE 14 -

a) Bu ydnetmeligin 6.maddesinde sayilan Madarligun gorev, yetki ve sorumluluk alanina
giren konular ile mevzuatin 6ngdrdigu goérevleri zamaninda ve dogru olarak, Belediye
Baskani ve/veya Baskan Yardimcisina bagli olarak, uygun bir sekilde yerine getirmek,

b) Mudurlagun yilhk faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bUtce tasladi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlar,

c) Buydnetmeligin 6.maddesindeki gbrevlerin, Baskanlik Makaminca uygun gdrilen
programlarin yUritilmesinde karar verme, tedbir alma ve uygulamak,

d) Muadurltgun personel gdrev dagilimini, is ve islemlerin diizenlemelerini yapmaya,
faaliyetlerini denetlemeye, varsa aksakliklari gidermek, tedbir almak,

e) Muadurltgun yikimld oldugu hizmetlerin etkinligi ve strekliligi acisindan calisma
konularina gdre idari ve yaptirima yonelik cezai islemlerin belirlenmesine,
ylratdimesine ve sonuclandiriimasina,



f) Madiard, 5393 Sayil Belediye Kanunu, goéreviyle ilgili diger mevzuat htkimleri ve bu
yonetmelik ile kendisine verilen gérevlerin yerine getirilmesinden; yetkilerin
zamaninda ve geregdince kullaniimasindan, Belediye Baskani ve bagli bulundugu
Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

g) Belediye Baskani ve badli bulundugu Baskan Yardimcisinca kendisine verilen tim
gorevleri yapmaya yetkilidir.

Plan ve Proje Midirliigiinde kullanilacak defter, kayit ve belgeler

MADDE 15 - Plan ve Proje Mudurligunde kullanilacak defter, kayit ve belgeler, ayni
bilgileri icerecek sekilde elektronik ortamda da dizenlenebilir. Bu sekilde diizenlenecek
defter, kayit ve belgeler, gerektiginde ciktilari alinarak sayfa numarasi verilmek ve
yetkililerince imzalanmak suretiyle konularina gére acilacak dosyalarda muhafaza edilir.

Evrak kayit sistemi ve yazismalar

MADDE 16 - Plan ve Proje Mudurligi’ne gelen ve giden her evrak bekletilmeksizin kayda
alinarak gelen ve giden evrak defterinde izlenir. Yazismalar siniflandirilarak standart dosya
planina gére dosyalanir ve arsiv sistemine gdre korunur. Birim ici birim disi her tarld
yazismalar EBYS Uzerinden yapilir.

Yénetmelikte hilkkiim bulunmayan haller

MADDE 17- is bu Yénetmelikte hiikim bulunmayan hallerde yurirlikteki ilgili mevzuat
haktmlerine uyulur.
Yararlak

MADDE 18 - Bu Yonetmelik Belediye Meclisinin kabull ve ilanindan sonra yUrtrlige girer.
YarUtme

MADDE 19- Bu Yonetmelik haktmlerini Belediye Baskani yurtar.

EK MADDE: GENEL GEREKCE

1. Plan ve Proje Madurligimuzan gdrev, yetki, sorumluguna ait genel ve 6zel cercevede
yazili bir mevzuata ihtiyaci olmasi.

2. Belediyemizin teskilat yapisinin yeniden dizenlenmesi sonucu bazi birimlerin
kaldirilmasi veya yeni kurulmasi ya da stattlerinin degismesi,

3. Belediye mevzuati ve ilgili diger mevzuat hukimlerinde bircok dedisikliklerin olmasi,

4. Norm Kadro ilke ve Standartlarina iliskin Yonetmeligin yurirlige girmesi ile

5. Gelisen teknoloji ve otomasyon sistemine uygum saglanmasi ve bu yonde yapilan yeni
mevzuat dedisikliklerine gére islem yapilmasi ve benzeri nedenlerden dolayi
MUdurligamuiz Gorev ve Calisma Yonetmeliginin gincellenmesi icin yeniden
dizenlenerek yurtrlige konulmasina ihtiya¢c duyulmaktadir.



GENEL BILGILER

Plan ve Proje Mudurlugid’nde; 1 Muddr, 3 Harita MUhendisi, 1 Mimar, 1 Harita Kadastro
Teknikeri ve 2 Sehir Plancisi olarak toplam 8 Personel ile hizmet vermektedir.
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PLAN VE PROJE MUDURU

Plan ve Proje Mudurligu, bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan gérevleri 5393 sayili
Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri
kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

a) Birimin harcama yetkilisidir.
b) Birimin imza yetkilisidir.

Kumluca Belediye Baskanliginin amaclanan, prensip ve politikalari ile bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde Baskanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda calismaktadir.

IDARI SERViSi PERFORMANS BILGILERI
a) Madurluk personelinin 6zlUk yazismalarini yerine getirmek
b) Diger madurlUklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmak

¢) Madurlagin satin alma evrak sUreclerini Destek Hizmetleri Mudurligayle koordineli
ylritmek

d) Mudurlagan yilhk faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bUtce tasladi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlamak

e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde ytritmek

f) Birim arsivin dizenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirlenen
sUre saklamasini temin ile kurum arsivine gdnderilmesini saglamak

g) Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak

HARITA SERVISI

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekcelerinin / yazilarinin incelenerek dilekcelerine
/ yazilarina yanit vermek

b) imar planlarinin hazirlanabilmesi icin gerekli arazi tespit calismalari, analitik ettid ve
Ortofoto, Hava Fotografi, Uydu GorintUst, halihazir harita ve revizyonlarini yapmak /
yaptirmak veya ilgili resmi kurumlardan planlamaya altlik olacak en son haritalari
edinmek

¢) Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/5000 6lcekli ve 1/1000 6lcekli Halihazir
pafta 6rnegini vermek

d) Belediye sinirlari icerisinde bulunan Ortofoto, Hava Fotografi, Uydu Goérintlsa,
Halihazir haritalar, ada/parseller, Koy Yerlesik Alan Sinirlari, Afete Maruz Bolge sinirlari,
Kulttr, Dogal Sit ile koruma ve benzeri alanlara ait sinirlarin Kent Bilgi Sistemi icerisine
veri girislerini yapmak

e) Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan Mahallelerde yeni Koy Yerlesik Alani Tespiti icin
Antalya BUyUksehir Belediyesi ve ilgili kamu kurum kuruluslarla yazismalar yapmak ve
koordinasyonunu saglamak

@



f) Belediyece yapilacak olan veya LIHKAP veya 6zel Harita Mihendislerince 3194 sayili
imar Kanunun ilgili maddeleri (1. 15. 16. 18. ve 19. maddeleri) ve ilgili ydnetmelikler
dogrultusunda uygulama alanlarinda gerekli calismayi yapmak veya yaptiriimasi icin
ihale etmek veya hesaplari kontrol etmek, Belediye Enciimenine karar alinmak icin
sunmak, Kent Bilgi Sistemi icerisine veri girislerini yapmak ve bunlarla ilgili is ve
islemleri yaritmek

9) Parselasyon Planlari veya imar uygulamalari ile ilgili teknik ve hukuki is ve islemleri
takip etmek gerekli yazismalari yapmak

h) ilgili Kanun ve Yonetmelikler ile imar planlari veya Belediye mevzuati dogrultusunda
tevhid, ifraz, yola veya parka veya dereye terk, cins degisikligi, gecit hakki, irtifak hakki,
yoldan ihdas, sinir diizeltme ve benzeri is ve islemlerine iliskin belgeleri kontrollerini
yaparak Belediye enciimenine arz etmek

i) Harita uygulama sorumlularinin (TUS) kontrollerini yapmak ve sicillerini tutmak

j) Belediyemizce yapilacak calismalara esas olmak Gzere Mudurligumazin ihtiyaci olan
veya diger MudurlUklerce talep edilen tapu ve kadastro bilgilerinin ilgili Kurumlardan
(Bakanliklar, Tapu Sicil Mudurliga ve Kadastro Madurliga) arastiriimak suretiyle temin
edilmesi ve bu calismalar kapsaminda guncellestirilmis mulkiyet bilgilerinin bilgisayar
ortamina aktariimasi

k) Wep Tapu Uzerinden ada/parsellere ait tapu kaydini saglamak
) KPS Gzerinden kisilere ait adres verilerinin kaydini saglamak
m) Yapilan islerle ilgili olarak harc¢ ve Ucretlerin tahsilini saglamak

n) Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak

PLAN SERVISi

a) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekcelerinin / yazilarinin incelenerek dilekcelerine
/ yazilarina yanit vermek

b) Buyuksehir Belediye Baskanligi'nca hazirlanan 1/5000 6lcekli Nazim imar Plani veya
tadilatlari hakkinda Belediye Baskanlidina yazili ve/veya s6zIU bilgi vermek, Baskanlik
Makami veya ilgili Madarlaklerce 1/5000 6lcekli planlara ve tadilatlarina itiraz edilmesi
halinde; hukuki ve teknik acidan gerekcelendirerek itirazda bulunmak, sonuclarini takip
etmek ve Baskanlik makaminin talebi veya hukuki ve teknik zorunluluk halinde
Baskanlik onayi alinarak dava acilmasi icin Hukuk isleri Madirltgu ile koordinasyonu
saglamak

¢) Buyuksehir Belediye Baskanligi'nca onaylanan 1/5000 6lcekli Nazim imar Planlari ve
tadilatlarina uygun olarak 1/1000 élcekli Uygulama imar Planlarini hazirlamak veya
hazirlatarak Belediye Meclisi'ne sunmak ve Belediye Meclisi'nce kabul edilenleri
onanmak Uzere BUyUksehir Belediye Baskanligi'na gbndermek, kabul edilmeyenler yani
red karari verilen teklif talep sahiplerine bilgi vermek

d) Uygulama imar planlarinin Kent Bilgi Sistemi icerisine veri girislerini yapmak

e) Belediyemizce veya 6zel Sehir Plancilari tarafindan yapilacak olan imar plani teklifi,
dedisikligi, tadilati ve revizyonuna ait e-plan (e plan Otomasyon Sistemi) Gzerinden
kontrollerinin takibine ait is ve islemleri yapmak



f) Planlarla ilgili Mahkeme kararlari, her tirl serh ve beyanlara ait ile ilgili madtrltklerle
koordinasyonu saglamak

9) imar Planlari ile ilgili Kultir ve Dogal Sit Alanlarina ait mudarliklerle koordinasyonu
saglamak

h) Kisilerin ve/veya kurumlarin talebi halinde 1/1000 6lcekli plan pafta drnegdini vermek
i) Yapilan islerle ilgili olarak harc¢ ve Ucretlerin tahsilinin takibini yapmak

i) Wep Tapu Uzerinden ada/parsellere ait tapu kaydini saglamak

k) KPS Gzerinden kisilere ait adres verilerinin kaydini saglamak

[) MUudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak

m) Faaliyet raporu hazirlanirken gerekli bilgileri vermek

PROJE SERVIS

a) Belediyemiz biinyesindeki Fen isleri, Emlak ve istimlak mudurliklerince hazirlanacak
olan projelere altlk teskil etmesi veya mevcut durumun glincellestiriimesi ile
Belediyenin yatirim, onarim, vizyon projelerine teknik destek vermek

b) Ulusal, uluslararasi diizeyde projelendirilen fikir, taslak, hazirlanmasi, projelerin
yUrattlmesi, sonuclandiriimasini saglamak

¢) Her turlU projelerin (yapim, onarim, tasarim, imar, sosyal, ktltUrel vb.) calismalarinda
ilgili kurum, kuruluslar ile tim ilgili STK’larla koordineli ¢calismak

d) Madur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak

e) Faaliyet raporu hazirlanirken gerekli bilgileri vermek



PROJE

1.

KARSIYAKA MAHALLESI YORESEL URUNLER SATIS ALANI VE PARK PROJESI
VAZIYET PLANI

Kumluca ilcesi Karsiyaka Mahallesi’nde 1/1000 Uygulama imar Planinda Park alani
olarak yer alan 3538 m2 alanda ydresel Urtnler satisi ve park alani projelendirilmistir.
Proje alani, Antalya Cevre Yolu Uzerinde yer almasi ve sehrin Antalya ydninde cikis
kapisi niteliginde olmasi nedeniyle bélgenin yerel kimligini yansitan 6geler barindirmasi
hedeflenmistir. Bu kapsamda tarimsal faaliyetlerin ve yerel mimari kimligin dnemli
bilesenlerinden olan tahil ambarlari satis stantlari ile birlikte sergilenmektedir. Satis
stantlar Yoruk kaltGrtne 6zgl kil cadirlar 6érnek alinarak tasarlanmistir. Proje alaninda 6
adet satis standi ve 6 adet tahil ambari, 1 adet kafeterya, 1 adet tuvalet binasi ve depo
binasi, bir adet kdprult sis havuzu, yaya yolu ve oturma alanlari yer almaktadir.



2. ORHAN OKULU GURES AKADEMISi

Kumluca ilcesi Temel Egitim Mahallesi’nde yer alan 6000 metrekare park alaninda
Kumluca Geleneksel Yagl Glreslerine ev sahipligi yapacak glires sahasini ve
sporcularin antrenman yapmalarini saglayacak spor akademi salonunu kapsayan
projenin vaziyet plani hazirlanmistir.




. COCUK TRAFIK EGITIM PARKI PROJESI

Kumluca ilcesi Eskicami Mahallesinde yer alan 4000 metrekare park alaninda
cocuklarin trafik egitimi almasina hizmet etmek amaciyla Cocuk Trafik Egitim Parki
projelendirilmistir. Proje kapsaminda cocuk trafik egitim parkuru, garaj, ilkyardim,
tuvalet kullanimlarini iceren yapi, denetleme kulesi, seyir tribdnU, blfe, cocuk oyun
alani kullanimlarina yer verilmistir.
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4. DOMATES TAKSIi PROJESI

Kumluca ilcesi Karsiyaka Mahallesinde yer alan park ve otopark alani olarak tanimlanmis
bolgede domates taksi projesi hedeflenmistir. Proje kapsaminda bir adet taksi duradi ve
20 araclik taksi bekleme alani ve bdlge ihtiyacini karsilamak amaciyla acik otopark alani
tasarlanmistir. S6z konusu alanda cevre ve acik yesil alan dizenlemesi hazirlanmistir.
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. SOKAK HAYVANLARI BAKIMEVi VE BARINAK PROJESI

Kumluca ilcesi Sarikavak Mahallesinde yer alan orman arazisinin Emlak istimlak
MUdUurligince Orman Bolge Midurliginden tahsis isteme strecinde Cevre ve
Sehircilik Bakanhginca istenen onerileri iceren vaziyet plani mudarligimuizce
projelendirilmistir. Proje kapsaminda; 1 adet idari bina, 1 adet klinik binasi, 1adet 6zel
bakim alani, 1 adet karantina alani, 1 adet yardimci Unite, 1 adet pergole, 1 adet kdpek
oyun alani yer almaktadir.

SOKAK HAYVANLARI BAKIM EVI VE BARINAK PROJESI e L




6. GAGAZ B TiPi MESIRE ALANI

Kumluca ilcesi Beykonak ve Besikci Mahallelerinde yer alan orman arazisinin Emlak
Istimlak Mudurligince Orman Bdlge Midurliginden tahsis isteme siirecinde Cevre ve
Sehircilik Bakanlhginca istenen dnerileri iceren vaziyet plani madurligimuizce
projelendirilmistir. Proje alani Gagaz B Tipi Mesire Alani olarak tasarlanmistir. Proje
kapsaminda; yUrtyUs ve kosu yolu, bisiklet yolu, bife, cocuk oyun alani, kir kahvesi,
serbest oyun alani, tuvalet, ibadethane, piknik alanlari, cesme, pergole, kameriye yer
almaktadir.

PRCDUCED BY AN AUTODESK STUDENT VERSION

| GaGAZ B TPl MESIRE YERD VAZIYET PLANI

NOISHEA LNRONLE WERIQLAY RY AT QBIN00H



7. KARSIYAKA MAHALLESI KAVSAK VE CEVRE DUZENLEMESI

Kumluca ilgcesi Karsiyaka Mahallesinde bulunan Milli Egemenlik Caddesi, 3. Cadde, 2.
Caddelerinden olusan bdlgede kavsak ve cevre diizenleme calismasi
gerceklestirilmistir. Bu alanda cift seritli bdlim yol diizeni korunarak yaya gecitleri, ref(j
ve kaldirim dlizenlemesi ve peyzaj calismasi ile bélgenin ulasim altyapisinin
ivilestirilmesi amaclanmistir.




8. HIZIRKAHYA VE KAVAK MAHALLELERi KAVSAK VE CEVRE DUZENLEME CALISMASI

Kumluca ilcesi Hizirkahya ve Kavak Mahallelerini kapsayan Hizirkahya Kéy( Yolu ve
Kavak Caddesinin kesistigi noktada kavsak ve cevre diizenlemesi projelendirilmistir.
Proje alaninda yeterli yol genisligi ve gorts alani bulunmadigi icin trafik akisinda kaza
riski olusturmasi sebebiyle iyilestirme calismasi yapilmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda
bolgede bulunan dere yatagdinin islah edilmesi ve mevcutta bulunan képrindn
genisletilmesi, mevcut yol dizeninde genislemeler ile uygun goris mesafesinin
olusturulmasi ve kontrolll gecisi saglamasi icin kaldirim, yay gecidi ve ref(j
dizenlemesi projede yer almistir.

PRODUCED BY AN AUTODESK STUDENT VERSION
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9. GODENE CADDESIi ATM PARK PROJESI

Kumluca ilcesi Baglik mahallesinde yer alan 1/1000 imar planinda park alani olarak
ayriimis alanda ATM parki projelendirilmistir. Bdlgede yer alan ticaret ve konut
alanlarinin ihtiyacini karsilamak amaciyla yerlestiriimesi hedeflenen ATM birimleri ile
birlikte projede, 1 adet cocuk oyun alani, 1 adet bife ve acik oturma alani, 1 adet tuvalet
binasi, ATM bekleme ve oturma alanlari, otopark, yaya yollari ve yesil alanlar yer
almaktadir.
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10. DOMATESLI KAVSAK ATM PARK PROJESI
Kumluca ilgesi Karsiyaka Mahallesinde bulunan 1/1000 6lcekli uygulama imar planinda
park alani olarak ayrilan alanda ATM park projelendirilmistir. Sehrin Antalya yéntnden
giris kapi niteliginde olan kavsak noktasinda ihtiyaci karsilamaya yonelik ATM
birimlerinin yerlestiriimesi hedeflenmistir. Park alaninda ATM birimleri, ATM bekleme
alani, otopark alani, yaya yollari ve yesil alanlar tasarlanmistir.
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KUMLUCA
BELEDIYESI

Ruhsat ve Denelm
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FAALIYET RAPORU



SUNUM

MUdurligamizin gorevi ilcemiz sinirlari icerisinde faaliyet gdsteren isyerlerine ruhsat
vermek ve denetlemektir.

llcemizde faaliyet gdsteren isyerlerinin ruhsatlandiriimasi ile isyerleri kayit altina
alinmakta, denetim yapilmasi ile de insan ve cevre sagligina uygun hareket edilmesi
saglanmaktadir. Bunun yaninda yatirim yapmak isteyen isletme sahiplerine gerekli
kolayligi saglayarak ilcemize yatirim yapilmasi tesvik edilmekte ve isyeri acilmasina
yardimci olunmaktadir. Acilan isyerleri sehre canlilik katmakta ayni zamanda ikamet eden
insanlara is olanaklari saglanmaktadir.

Nihai hedefimiz ise tUm muesseseleri ruhsatlandiriimis, denetimleri yapilan ve ikamet
eden ve calisan insanlarin gonul rahathgi ile alis- veris yapacagi mekanlarin olusturuldugu
bir ilcedir.

GENEL BILGILER

MUdurlagamazce sihhi, gayristhhi, umuma acik isyerlerine isyeri acma ve c¢alisma ruhsati
verilmektedir. Ayrica isyerlerinin denetimlerini yaparak faaliyette olan isyerlerinin ¢evre ve
insan saghgi acisindan uygunlugunu saglamaktadir.

isyerlerinin genel durumlari hakkindaki e-posta, dilekce, kurum bildirimleri ve ic denetim
raporlari Baskanligimizca degerlendirilmekte, gerekli goérildiginde bildirimler olusturulan
Isyeri Denetim Komisyonuna havale edilerek yerinde tespit calismasi yaptiriimaktadir.
Yapilan tespit calismasi sonucu eksiklik var ise eksikliklerin tamamlanmasi icin isyeri
ilgilisine belirli bir sire verilmekte, siire sonucunda eksiklik tamamlanmis ise faaliyetine
izin verilmekte, eksiklik tamamlanmamis ise ruhsat iptali yapilarak yine ilgili kurum veya
kuruluslara bilgi verilmektedir.

Bu is ve islemler MUdarligimuzde gbérev yapan 3 personel tarafindan yapilmaktadir.
Hizmetlerin sunulmasi asamasinda gerek mekan gerekse makine ve techizat acisindan
hicbir eksikligimiz bulunmamaktadir.

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI
Muduarlagamazle ilgili yetki gdrev ve sorumluluklar asagida ayrintili olarak verilmistir:

Yetki

« 3572 Sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabullne Dair Kanun

* 5216 sayil BuyUksehir Belediye Kanunu

» 5393 sayili Belediye Kanunu

» 2464 sayili Belediye Gelirler Kanunu

* 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

» 5237 sayili Turk Ceza Kanunu

» 2559 sayili Polis Vazife ve Selahiyet Kanunu

* 1593 sayili Umumu Hifzissihha Kanunu

®- 3194 sayili imar Kanunu



634 sayili Kat Mulkiyeti Kanunu

* 1608 sayili Umuru Belediyeye Miteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih

ve 486 Numarali Kanunun Bazi Maddelerini Muaddil Kanun,
5326 sayili Kabahatler Kanunu

YONETMELIKLER

14.7.2005 tarih ve 2005/9207 sayili isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin
Yoénetmelik,

12.07.2012 tarih ve 28351 sayill Resmi Gazete yayimlanarak yUrlrlide giren Pazar Yerleri
Hakkinda Yonetmelik,

2006/9809 sayili Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idari Birlikleri Norm Kadro
IIke ve Standartlarina iliskin Esaslar Hakkinda Bakanlar Kurulu Karari ve diger
mevzuatlarda belirlenen esaslara dayanarak hazirlaniimistir.

Goérev

Amirlerin kanun, tizik, ydnetmelik, genel emirler ve diger mevzuata uygun olarak
verecedi her tUrll gdrevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek,

Birim yazismalarini yapmak.

Diger mudurlUklere ihtiyac duyuldugu konularda yardimci olmak,

Faaliyet alanlarina gore isyerlerinin ruhsatlandirilmasini saglamak.

G. Sihhi MUesseselere (2. ve 3. Sinif) ruhsat vermek ve denetlemek,

llcedeki ruhsatsiz isyerlerinin tespitine miteakip, mevzuata uygun isyerlerine ruhsat
verilmesini, ruhsat vasiflarina uygun olmayan veya vasiflarinin kaybedilmesi halinde
ruhsatin iptal edilmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

llgili mer’i mevzuat geregince "isyeri Acma ve Calisma Ruhsati” almak icin yapilan
mdiracaatlarin stresi icerisinde tamamlanmasini, ruhsatlarin teslim edilmesi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

isyeri Acma ve Calisma Ruhsati icin basvuruda bulunan isletmecilerin isyerlerinin
komisyonca incelenerek uygunlugunu kontrol etmek,

isyeri Acma ve Calisma Ruhsati iptali icin basvuruda bulunan isletmecilerin gerekli
denetimleri ve islemlerinin yapilarak/yaptirilarak iptal islemlerini sonuclandirmak,
isyerlerinin mevzuata uygun calisip calismadigini denetlemek.

isyeri Denetim komisyon raporlarinin geregini yapmak.

isyerlerinin sinif tespitini yapmak.

MUdUrlige havale edilen evraklari konularina goére diizenleyerek cevap verilmesi
gereken evraklari giiniinde cevaplamak,

MUdurlagin goérev ve sorumluluk alanlarina giren konularda diger madurltklerden tye
isteyerek komisyonlar olusturmak,

MUdUrluk faaliyetlerini yUrttmek icin programlar hazirlamak,



* Ruhsat alma zorunlulugu olan fakat ruhsat miracaatinda bulunmayan isyerlerinin,
re’sen tespit edilmesini ve tespit edilen bu ruhsatsiz isyerlerine ruhsat almalari
konusunda tebligatta bulunulmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuclandiriimasini saglamak,

* Ruhsat harclarinin alt ve Ust limitine goére (isyeri acma ve ruhsat harci, muayene ve
rapor harci ve hafta tatili ruhsat harci) Belediye Meclisince belirlenen ruhsat
harclarinin ve Ucret tarifelerinin tahakkuklarini diizenlemek,

« Ruhsat iptalini Yapmak: Ruhsat vasiflarini kaybetmis isyerlerinin tespiti halinde ruhsat
iptali islemlerini yapmak,

* Ruhsat verme, ruhsat iptali ve kapama kararlarinin ilgililere teblig edilmesini ve ruhsat
sahibinin alinan kararlara itirazi halinde islemlerin ne sekilde yurataldigunin kontrol
ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

* Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerini zabita midurligince musterek calisma yaparak
yonetmeligin 6.maddesine istinaden faaliyetten men edilmesini saglamak,

* Sihhi mUesseselere isyeri acma ve c¢alisma ruhsati vermek, denetim ve kontrollerini
yaparak islem dosyalarini takip ederek sonuclandirilmasini saglamak,

* Umuma Acik MUesseselere ruhsat vermek ve denetlemek,

« Umuma acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat verilmesi asamasinda ilce Emniyet
MUudarlaginden goris istenmesine miteakip, olumlu olan yerlerin kontrol ve takip
edilerek sonuclandiriimasini saglamak,

* Umuma acik isyeri isletmecilerinden 2559 sayili PVSK’ nun 6. maddesinde belirtilen
hususlara riayet etmeyenlerin Enciimene sunulmasi,

« 1608 sayili Kanunun belediyelere vermis oldugu goérev ve sorumluluklara aykiri
hareket eden isyeri isletmelerinin dosyalarinin hazirlanarak Belediye Enciimenine
sunulmasi,

Midirligin Sorumluluklar::

Ruhsat ve Denetim Mudurlagu, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevleri hukuka uygun, gereken 6zen ve dikkati gostererek yapmak ve yiritmekle
sorumludur.

FiZiKSEL YAPI

Hizmet Birimleri:

MUdurligamiz madir odasi olarak tek odadan mevcuttur, 3 personelle hizmetlerine
devam etmektedir. Arsiv olarak yine ayni odada bulunan cok sayida dolap
kullaniimaktadir.



ORGUT YAPISI

Maduarldgimuaz Sayin Baskan Yardimcisi
Unal ABACIOGLU’ na bagl olarak hizmet
vermektedir. MUdarlGgumuz 1T maddr, 1
saglik memuru, 1 biro personelinden
olusmaktadir. Personellerimizle aylik
olarak toplanti dizenlenmekte, eksik olan
alanlar tespit edilerek egitimle giderilmeye
calisiimaktadir. Egitimlerin sonucunda
eksikliklerin giderildigi gdzlemlenmistir.

Teknolojik Kaynaklar:

Madurligimuzde 3 internet baglantili bilgisayar, 3 yazici bulunmaktadir. Program olarak
BBYS ve E-BELEDIYE kullaniimaktadir. Mevcut durumda ihtiyaclarimiza cevap
vermektedir. Programin gelistirilmesi hususunda Bilgi islem Muduirl(igi ile calismalarimiz
devam etmektedir. E- posta ile bildirilen sikayetler ayni program Uzerinden seri nokta
araciligi ile madurluklere yonlendirilmekte, gérevlendirilen personel sikayetleri
degerlendirerek cevaplandirmaktadir. Bilgi Edinme Hakki Kanunu geredi istenen bilgilerde
ayni sekilde program Uzerinden takip edilmektedir.

T.C.KUMLUCA BELEDIYESi
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
YONETIM SEMASI
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BASKAN YARDIMCISI

v

‘ RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU ‘

. DENETiM VE
RUHSAT SERVISi <J |—> KONTROL SERViSi




Sunulan Hizmetler:

Sihhi MUesseseler: Gayrisihhi mUesseseler disinda kalan her turlQ isyerini kapsar. (bakkal,
manav, kasap, bife, lokanta, kafeterya, su ve mesrubat satis yerleri, blro, kuyumcu,
zliccaciye, digmeci, sarktteri, market, spermarket, balik¢i vb. isyerleri),

Sihhi Miiesseselerin Ruhsatlandiriimasi:

Sthhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi asamasinda basvuru formu, tapu sureti, yapi kullanma
izin belgesi, kira sd6zlesmesinin asl (tasdik edilmek Uzere), esnaf odasi oda kaydi istenir.
Ayrica isyerinin konumuna ve 6zelliklerine gére kolluk gorusu, itfaiye raporu,
muvaffakatname, yabanci uyruklularin isyeri acmasi ve calistirmasi halinde yabancilarla
ilgili mevzuat hakimlerine uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi, mesafe krokisi veya
tespit raporu, ustalik belgesi ve calisan personel bilgi formu istenir. istenen evraklar
matbu form seklinde hem Mudurligimizden hem de e-posta adresinden temin edilebilir.
Ruhsatlandirma islemi istenen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim edilmesi ile baslar.
Evraklarin eksiksiz olarak teslimine muteakip isyeri ruhsati ayni giin icinde hazirlanir ve
ilgilisine verilir.




Gayristhhi Miesseseler:

Faaliyeti sirasinda cevresinde bulunanlara biyolojik, kimyasal, fiziksel, ruhsal ve sosyal
ydnden az veya ¢ok zarar veren veya vermesi muhtemel olan ya da dogal kaynaklarin
kirlenmesine sebep olabilecek miesseseleri ifade eder. (her tirll imalat ve Gretim yerleri,
depolamalar, ocaklar ve insaat malzeme satisi vb. yerlerdir.)

Gayrisihhi Miiesseselerin Ruhsatlandiriimasi:

ikinci ve Uctinct sinif gayrisihhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi asamasinda basvuru formu,
tapu sureti, kira sézlesmesinin ash (tasdik edilmek Uzere), itfaiye raporu istenir. Ayrica
isyerinin konumuna ve 6zelliklerine gére kolluk gérusU, yapi kullanma izin belgesi, yabanci
uyruklularin isyeri acmasi ve calistirmasi halinde yabancilarla ilgili mevzuat hikiimlerine
uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi (qUrtltld 6lcim raporu, ¢cevre izni, kapasite
raporu veya motor beyannamesi, vb.), mesafe krokisi veya tespit raporu,
muvaffakatname, ustalik belgesi, mes’ul midurlik belgesi ve calisan personel bilgi formu
istenir. istenen evraklar matbu form seklinde hem Mudurligimizden hem de e-posta
adresinden temin edilebilir. Ruhsatlandirma islemi istenen evraklarin eksiksiz olarak
kuruma teslim edilmesine miteakip; ruhsat bes is giind icinde hazirlanir ve ilgilisine verilir.




Sihhi ve Gayrisihhi Miiesseselerin Mevzuata Aykiri Faaliyet Gostermesi:

Isyerinin mevzuata aykiri hareket ettiginin tespit edilmesi halinde 1608 sayili Kanun ve
5326 sayili Kabahatler Kanun geredi idari para cezalari ile yasaklanan faaliyetin men’ ine
karar verilebilir. Bu cezai islemler Belediye Enciimenince uygulanir.

Umuma acik istirahat ve eglence yeri:

Kisilerin tek tek veya toplu olarak eglenmesi, dinlenmesi veya konaklamasi icin acilan otel,
motel, pansiyon, kamping ve benzeri konaklama yerleri; gazino, pavyon, meyhane, bar,
birahane, ickili lokanta, taverna ve benzeri ickili yerler; sinema, kahvehane ve
kiraathaneler; kumar ve kazanc kasti olmamak sartiyla adi ne olursa olsun bilgi ve
maharet artirici veya zeka gelistirici nitelikteki elektronik oyun alet ve makinelerinin, video
ve televizyon oyunlarinin icerisinde bulundugu elektronik oyun yerleri; internet salonlari
lunaparklar, sirkler ve benzeri yerlerdir.

Umuma Acik Miiesseselerin Ruhsatlandiriimasi:

Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi asamasinda basvuru formu,
tapu sureti, kira sézlesmesinin ash (tasdik edilmek Uzere), itfaiye raporu, mesafe krokisi
veya tespit raporu, kolluk gérist istenir. Ayrica isyerinin konumuna ve dzelliklerine gére
yap! kullanma izin belgesi, yabanci uyruklularin isyeri acmasi ve calistirmasi halinde
yabancilarla ilgili mevzuat hikimlerine uyulmasi, diger kurumlara ait izin belgesi (gurultl
dlctim raporu, il Genclik ve Spor Mudarliginin verdigi spor salonu izni vb.), ustalik
belgesi, muvaffakatname, mes’ul mudurlik belgesi ve calisan personel bilgi formu, saglik
raporu (isyerinde bulundurulmasi), sabika kaydi (isyerinde bulundurulmasi) istenir. istenen
evraklar matbu form seklinde hem Mudurligimizden hem de e- posta adresinden temin
edilebilir. Ruhsatlandirma islemi istenen evraklarin eksiksiz olarak kuruma teslim
edilmesine muteakip; ruhsat bir ay icinde hazirlanir ve ilgilisine verilir.




Umuma Acik isyerlerinin Aykiri Faaliyet Géstermesi:
Umuma acik isyeri isletmecilerinden 2559 sayili PVSK’ nun 6. maddesinde belirtilen
hususlara riayet etmeyenler hakkinda Belediye Enciimenince idari para cezalari uygulanir.

isyeri Denetimi:
Isyerlerinin mevzuata uygun calisip calismadigini ifade eder.

isyeri Denetiminin Yapilmasi:

MUudarligimazee olusturulan Ruhsat Denetim Komisyonu ve isyeri Tespit ve
Degerlendirme Komisyonu tarafindan yapilir. Ruhsatli isyerlerinin mevzuata uygun calisip
calismadigini, yeni ruhsatlandirilan isyerlerinin siresi icerisinde denetlenmesini, uygun
olanlarin onayini, eksiklikler var ise sire verilmesini, siresi icerisinde eksikligini
tamamlamayan isyerlerinin ruhsatlarinin iptal islemlerinin baslatiimasi ve
sonuc¢landirmasini iceren raporu hazirlayan komisyonu ifade eder.

isyerlerinin Siniflandiriimasi: isyerlerinin birinci, ikinci ve G¢inci sinif olmak Gzere
siniflandiriimasini ifade eder.

Sinif Tespitlerini Yapmak:

isyeri ruhsatlari genelde Gciinct sinif olarak diizenlenir. Ancak isyeri ilgilisinin talebi
halinde bir Ust sinifa ylikseltilebilir. Sinif yikseltmesini yaparken isyerinin boya- badanasi,
kullanilan esya ve malzemeleri ile isyerinin fiziki 6zellikleri esas alinir. Sinif tespitleri
komisyonca yapllir.

Ruhsatsiz isyeri Acilmast:
Ruhsat almadan acildigi tespit edilen isyeri; ruhsat alincaya kadar faaliyetten men edilir.

Ruhsat iptali:
Ruhsat vasiflarina uygun olmayan veya ruhsat vasiflarini kaybettidi tespit edilen isyerinin
ruhsatinin iptal edilmesidir.

Evrak- Kayit islemleri:
MUdUrlige havale edilen evraklara kayit numarasi verilmesi, konularina gére tasnif
edilerek cevap verilmesi gereken evraklarin siresi icerisinde cevaplandiriimasidir.

Performans Bilgileri:

o | st vesesncne | ZNECATa [ ssneeanans [ e |
RUHSATLAR RUHSATLAR VERILEN RUHSATLAR
2014 140 2 15 10 167
2015 209 16 48 12 285
2016 191 6 25 16 238
2017 164 4 4] 17 226
2018 123 7 28 20 183
2019 90 2 33 60 185
2020 12 4 69 12 197
2021 86 4 19 N 120




YILI | PAZAR TATILI RUHSATI | GUNCELLEME YAPILAN RUHSATLAR | DENETIMLER | TOPLAM
2014 33 87 200 487
2015 10 36 350 681
2016 0 14 400 652
2017 0 4 452 682
2018 0 0] 366 549
2019 0 5 380 565
2020 0 21 436 654
2021 0 5 250 375

MUdurligamuizce 2021 yilinda 86 adet sihhi, 4 adet 2.sinif gayrisihhi, 19 adet 3.sinif
gayrisihhi ve 11 adet umuma acik isyeri ruhsati olmak Uzere toplamda 120 adet isyeri
acma ve calisma ruhsati verilmistir.Ayrica 5 adet ruhsat glincellemesi yapilmistir. Tim
isyeri acma ve calisma ruhsat dosyalarimiz sisteme girilmistir. Bu yil icerisinde 250 kez
isyerleri denetlenmistir. Ruhsatlandirma islemlerinde matbu evraklarin kullanilmasina
devam edilmesi ile yanlis yazismalar ortadan kaldiriimistir. Sonucunda kagit ve kartus
israfinin 6ndne gecilmistir. Madirligimuizce yeni tespit edilen, kurum ve kuruluslarca e-
mail ve e- posta yoluyla ve Zabita Mudurliglnce ruhsatsiz faaliyet godsterdidi bildirilen
isletmelerin ruhsatlandirma islemleri yapiimaktadir.

Ruhsat verilen isyeri dosyalari ise yillara gbre arsivlenmistir. Bu nedenle kurumlardan
istenen tim bilgi ve belgelere cevap vermek kolaylasmistir. Mracaat eden
mukelleflerimizin talepleri hemen degerlendiriimeye alinmakta vasiflari uygun olanlarin
islemleri hizla sonuclandiriimaktadir. Evraki eksik olan mukelleflerimize alindi belgesi
verilerek eksik evrakini takip etme imkani saglanmistir. Madarligumuzce yapilan
calismalara iliskin sayisal veriler yukaridaki tabloda sunulmustur.

Denetimler:

Isyeri acma ve calisma ruhsati verilen isyerleri, ruhsatin verildigi tarihten itibaren en gec
bir ay icinde kontrol edilir. Yapilacak denetimlerde mevzuata uygun olmayan unsurlarin ve
eksikliklerin tespiti halinde, isyerine bu eksikliklerin giderilmesi icin bir defaya mahsus
olmak Uzere on bes glnlik sdre verilir.

Verilen sUre icinde tespit edilen eksiklikler giderilmedigi takdirde, ruhsat iptal edilerek
isyeri kapatilir. Ayrica ilgililerin yalan, yanlis ve yaniltici beyani varsa haklarinda kanuni
islem yapllir.

Bu sire icerisinde diizenlenen ruhsat beyana goére tanzim edildiginden muiktesep hak
dogurmaz.

Ayrica isyeri acma ve calisma ruhsati verilmis olsa dahi; isyerinin Kanun ve
Yénetmeliklerde belirtilen vasiflarini kaybettiginin tespit edilmesi halinde isyeri ilgilisine
isyerini Kanun ve Yonetmeliklerde belirtilen sartlari saglamasi icin bir defaya mahsus
olmak Uzere on bes gln sure verilir. Verilen slre icinde tespit edilen eksiklikler
giderilmedigi takdirde, ruhsat iptal edilerek isyeri kapatilr.
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SPOR iSLERi MUDURLUGU

Spor isleri Mudirligi Kumluca Belediyesi Meclisinin 17.07.2020 tarih ve 62 Sayili karari ile
Spor isleri Mudirligu Gérev ve Calisma Yonetmeligi’ne gdre gdre hizmet sunmaktadir.
Spor isleri Mudurltga 1 madir, 16 isci ile hizmet sunmakta ve asagidaki birimlerden
olusmaktadir;

A) Spor Hizmetleri Servisi
Miidiirliigiin Gérevleri ve Sorumlulugu
MADDE 6-

(1) Madarlagtn goérevleri sunlardir;

a) Spor isleri MUdUrluguna yurirlikteki mevzuatlar cercevesinde idare etmek, kendisine
bagl personeli ydnlendirmek, denetlemek, vatandasa daha iyi hizmet sunulmasina
gayret etmek, tim bunlar yapilirken kanun, yénetmelik ve genelgelere riayet
edilmesini saglamak,

b) Belediyemizce kurulan spor tesis ve sahalarin isletilmesi, ilcemizde spor yapan
sporcularin yetisme ve gelismelerini saglamak, gencleri koéti aliskanliklardan korumak,
ruh ve beden sagdliklari itibariyle gerekli tedbirleri alip, sporun kitlelere yayilmasini
tesvik etmek, yaz ve kis spor okullari agmak,

c) Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalari isletmek, tesisleri devamli olarak bakimli
ve hizmete hazir halde bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaslarin, spora ait
malzeme ve araclarin temiz, bakiml ve her zaman kullanilir sekilde bulundurmak ve
tesislerde yapilacak faaliyetlerin takvimini diizenlenmek,

d) Futbol, Yizme, Basketbol, Tenis, Masa Tenisi, Voleybol, D63dus sporlari, Atletizm,
Bisiklet ve benzeri branslar da sportif faaliyetlerde bulunmak, okul veya kurslar agmak,

e) Spor ilce Mudurltgu ve diger amator spor kullipleri ile koordineli olarak amatér sporun
gelismesi yoninde destek saglamak,

f) Genclere ydnelik olarak spor alaninda gezi, toplanti, seminer, konferans vb.
organizasyonlari tertip etmek, hobi egitim calismalarini yapmak,

g) Genclere yonelik kamp ve izcilik faaliyetleri yapmak,

h) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagli
hedefler cercevesinde gerceklestirmek,

i) Belediye Baskani veya Bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak,

i) Her tarlt Uluslararasi kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararasi etkinliklere
katilmak, Uluslararasi etkinliklere ev sahipligi yapmak, federasyon karsilasmalari icin
sahalari hazirlayarak, Baskanlik oluru ile kullandirilmasi saglamak,

k) Isbu yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde yurirliikteki Spor isleri Mudrltigi'ni
ilgilendiren mevzuat hikimlerine gbre calismalar yapmak,

(2) Spor isleri Mudurligu, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gbérevleri gereken dzen ve cabuklukla yapmak ve
yaratmekle sorumludur.
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Teskilat Yapisi

MADDE 7-

Spor isleri Mudurltgu, Belediye Baskanina veya Baskan Yardimcisina bagli olarak calisan
bir birimdir.

a) Muadurlak; Maduar, Spor hizmetleri Sefligi, Evrak kayit biriminden olusur.

b) Mudurliigin organizasyon yapisi icerisinde Spor isleri Miidiiriine bagli olarak, memur,
sdzlesmeli personel ile sirket personeli gbrev yapar.

Mudirin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 8-
(1) Mudarin Gorev Yetki ve Sorumlulugu sunlardir;

a) “Maduarlagin Gorevleri” bashkh 6.maddede tanimlanmis tim isleri koordine etmek,
bunlarin etkili ve verimli bir sekilde sonuclanmasini saglamak,

b) Genclik ve Spor isleri Mudurlagu ile diger mudurlikler arasi koordinasyonu saglamak,

¢) Madarlagin yillik performans programini ve buna bagl olarak yillik blatcesini
hazirlamak,

d) Performans hedefleri, is kapasitesi ve faaliyet alanlarini dikkate alarak gunluk, haftalik,
aylik ve yillik calisma planlarini hazirlar ve bu planlarin uygulanmasini saglamak,

e) Performans hedefleri ve bltcesine gdre bir yil boyunca kullandidi kaynaklari ve yaptigi
faaliyetleri gdsteren “Yillik Faaliyet Raporu” hazirlamak,

f) Vatandasa yodnelik hizmetlerle ilgili “Hizmet Standartlar1” belirleyerek daha hizli ve
etkin hizmet verebilmek icin tedbirler almak, strec iyilestirmesini yapmak,

g) Muduarlagtn mevcut dosya, evrak ve diger bilgilerinin “Standart Dosya Plani”
formatina uygun olarak diizenlenmesini ve arsivienmesini saglamak,

h) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasini, personellerin uyum icinde calismasini
saglamak,

i) Birimiile ilgili faaliyet raporlarinin periyodik olarak hazirlanmasini ve Baskanlga
sunulmasini saglamak,

1) Birim personelinin gdreyv, yetki ve sorumluluklarini belirlemek, gérevli personellerin
disiplin amiri olarak gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Spor Hizmetleri Servisinin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu
MADDE 9-
(1) Spor Hizmetler Sefinin gérev ve yetkileri sunlardir;

a) Sporu genis kitlelere yaymak ve saglikli yasami desteklemek icin cesitli spor
muUsabakalari, yarislar ve etkinlikler organize etmek,

b) ilcemizdeki cocuk ve genclerin spor yaparak saglikli gelismelerini desteklemek
amaciyla yaz ve kis spor okullari organizasyonu yapmak,

©) ilcemizdeki egitim kurumlarinin, spor kullplerinin ve sivil toplum kuruluslarinin
muracaatlari dogrultusunda ve imkanlar élctsinde spor malzemesi vb. konularda
ihtiyaclarini gidermek,



d)

e)
f)
)

h)

)

k)
)

llcemizde bulunan amatdr spor kullipleri, egitim kurumlari ve dernekleri madurlik
blnyesindeki spor tesislerinden imkanlar dahilinde yararlandirmak,

Amator ligdeki spor misabakalari ve turnuvalarda saha hizmeti vermek,
Gdrev unvanina uygun olan ve amirin istedigi diger isleri yapmak,

Isbu yonetmelikte hikiim bulunmayan hallerde yirirlikteki mevzuat hikiimlerine
gobre calismalar yapmak,

Genclikle alakall projeler Gretmek, gencliginin her anlamda sportif becerilerini
gelistirmek icin etkinlikler diizenlemek,

Sporun kitlelere yayllmasini tesvik etmek Uzere cesitli spor kurslari gerceklestirmek
Uzere plan ve proje hazirlamak, kurs kayitlarini gerceklestirmek ve kurslar icin gerekli
antrendr ve egitmenleri temin etmek.

MUudurlUkte “Standart Dosya Planr’nin eksiksiz ve mevzuata uygun yuratdimesini
saglamak,

MUdUrayle birlikte birim arsivini olusturmak,

MUdurlige gelen-giden evraklarin kayitlarini tutmak, yazismalarini hazirlamak,

m) MUdur ve Muduran yetkili kildigi kisiler (avans mutemedi, tasinir kayit yetkilisi,

gerceklestirme gorevlisi, komisyon Uyeleri) tarafindan verilen diger isleri organize
etmek.

SPOR iSLERIi MUDURLUGU 2021 YILI FAALIYETLERI

Kumluca Belediyesi Futbol Faaliyetleri

Kumluca Belediyesi Spor Kultibl, 2020-2021 futbol sezonunda Stper Amatdr Lig A takimi
ve U16-U18 takimlariyla 3 kategoride liglere katildi. Ayrica U11-U12-U14 kategorilerinde de
liglere katilmak icin antrenman calismalari gerceklestirildi.




Belediye Meclisinin 02.09.2021 tarih ve 76 sayili kararinda oy birligi ile kabul edilen Nakdi
ve Ayni Odl ile Spor Hizmet Faaliyetlerinde Yapilacak Ayni ve Nakdi Yardim
Yénetmeligi’ne istinaden Kumluca Belediyesi Spor Kulibine 2021 yili icerisinde
sporcularin tasinmasi icin 1 adet minibis kiralama, sporcularin yemeklerinin yapilabilmesi
icin yiyecek ve uzak mesafede gerceklestirilen maclar icin sporcularin konaklama ayni
yardimlari ve 100.000,00 TL nakdi yardim gerceklestirilmistir.

Stiper Amatér Ligde top kosturan A takimimiz, EylUl ayinda sezon acilisini
gerceklestirmistir.

Belediye Baskanimiz Mustafa KOLEOGLU, Kumluca Belediye Spor Kuliibi Baskani Ali
OKUR ve ydnetim kurulu tyelerinin katilimiyla futbolcularimiz ziyaret edildi ve sezon
acihsi gerceklestirilmistir.

MUdUurligimizce 2021 yaz sezonunda cocuklarimiz icin acilan futbol yaz okuluna 500
kayit yapiimis olup 350 aktif katilim olmustur.

Belediye Baskanimiz yaz okulundaki cocuklarimiz antrenman sirasinda ziyaret ederek top
hediye etmis ve spora olan ilgiyi arttirmistir.




Kumluca Belediyesi Yagl Pehlivan Giiresleri

Turkiye’nin 4 buyuk gureslerinden biri olan Kumluca Yagli Pehlivan Glresleri 22-23 Mayis
2021 tarihlerinde gerceklestirilmistir.

Pandemi slrecinden dolayi gectigimiz yil Glkemizde gerceklestiriliemeyen Ata Sporumuza
ilk olarak ilcemizde start verilmis ve pandemi déneminde gureslerin nasil yapilacagina
OncUluk edilmistir. Blyuk bir coskuyla gerceklestirilen glrese Glkemizin her noktasindan
katilim saglanmis olup, toplam 986 pehlivan boy gdstermistir.
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Baspehlivanlik Miisabakalarinda; Orhan OKULU birinci, Serhat GOKMEN ikinci, Hiseyin
GUMUSALAN ve Furkan Durmus ALTIN Uclncl olmustur.



Ayrica Ulkemizin cesitli illerinde diizenlenen
yagli pehlivan gireslerine ilcemiz
Pehlivanlari katilim saglamislardir. 10-11
Temmuz 2021 tarihlerinde Edirne’de
gerceklestirilen 660. Kirkpinar Yagli
Pehlivan GUreslerinde boy gdsterecek
pehlivanlarimiz icin otobus génderilmis ve
Kumluca Belediyesi cadiri kurularak
pehlivanlarimiza destek olunmustur.

6-8 Agustos 2021 tarihinde Balikesir'de 61. Kurtdereli Mehmet Pehlivan Yagli Glreslerinde
ise ilcemiz Pehlivanlari icin otobis tahsis edilmistir. Ayrica 13 Haziran 2021 tarihinde Bursa
NilUfer 59. Cali Yagl Pehlivan GuUreslerinde ve 22 Adustos 2021 tarihinde Denizli
Pamukkale Yagli Gureslerinde Belediyemiz pehlivanlarindan ismet TOPACA kiiclk orta
kictk boyda birinci olmustur.




Orhan Okulu Giires Akademisi Temel Atma Toreni

Yeni pehlivanlarimizin yetisebilmesi ve antrenmanlarini yapabilmesi icin Orhan OKULU
GUres Akademisinin kurulmasi calismalarina baslanmis ve 21 Mayis 2021 tarihinde Fen
Isleri Mudurltgu ile koordineli sekilde calisma yapilarak temel atma téreni
gerceklestirilmistir.

Belediye Baskanimiz Mustafa KOLEOGLU, Baspehlivan Orhan OKULU, Belediye Melis
Uyelerimiz ve Muhtarlarimizin da katilimiyla gerceklestirilen temel atma tdéreninde dualar
edilerek, kurban kesimi gerceklestirilmistir.

Enduro Motorsiklet Yarisi

2021 Turkiye Liqui Moly Motokros Sampiyonasinin 4. Ayak final yarisi 13- 14 Kasim 2021
tarihinde ilcemiz Beykonak Motokros pistinde gerceklestirilmistir.

Sporu ve sporcuyu desteklemek adina Beykonak Endro Motosiklet ve Spor Kullbtine
30.000 TL nakdi yardim yapilmistir.
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9 ayri kategoride yapilan yarislarda, MX50 kategorisinde Poyraz BOR, MX65 kategorisinde
Efe OKUR, MX85 kategorisinde Baran Bulut KOCAMAN, MX kategorisinde Sakir
SENKALAYCI, MX1 kategorisinde Mustafa CETIN, MX2 kategorisinde Emircan
SENKALAYCI, MX Jr. Kategorisinde Omer UCUM, Senior kategorisinde ise Hiseyin
NEZIROGLU ilk sirayi almislardir.
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56. Cumhurbaskanhgi Tiirkiye Bisiklet Turu

11 Nisan 2021 tarihinde Konya’dan baslayan 56. Cumhurbaskanhgi Turkiye Bisiklet Turu, 15
Nisan 2021 tarihinde 5. Etap glzergahinda bulunan ilcemizden de gecerek 18 Nisan 2021
tarihinde Kusadasi’nda sona ermistir.

Yapilan yarisin 162 kilometrelik 5. Etabi Kemer'den baslayarak, Kumluca istikametine,
buradan da Elmali GdgUbeli'ne kadar devam etmistir.

llcemizden gectikleri esnada Baskanimiz ve degerli esi, ilce Kaymakamimiz, Baskan
Yardimcimiz, Madurlerimiz, Belediye personellerimiz ve Kumluca Halki sporculari
selamlayarak destek verilmislerdir.
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STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU

Strateji Gelistirme Mudurligu Kumluca Belediye Baskanhginin 17.07.2020 tarih ve 62 sayili
karari ile “Strateji Gelistirme Mudurligu Goérev ve Calisma Yonetmeligi” ne gére Muddr,
sef, memur, isci ve asagdidaki birimlerden olusur;

a) idariisler Servisi
b) i¢c Kontrol Servisi
c) Stratejik Planlama Servisi

Midirltiglin Gorevleri
Madde 6- Strateji Gelistirme Mudurliginin gobrevleri sunlardir:

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari ile yillik programlar cercevesinde Belediyenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak Uzere
gerekli calismalari yapmak, stratejik plani hazirlamak.

b) idarenin misyon ve vizyon belirlenmesi calismalarini yiritmek.
¢) Idarenin gdrev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek.

d) Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi arttirici tedbirler alinmasi icin
calismalar yapmak.

e) Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

f) Idarenin GZFT (gucli ve zayif yonler, firsat ve tehditler) analizlerini tespit etmek.
9) Idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiritmek.
h) Idarenin gdrev alanina giren konularda performans ve kalite dlcttleri gelistirmek.

i) idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

i) idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite dlcitlerine uyumunu takip
etmek ve degerlendirerek Ust ydneticiye sunmak.

k) Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle is birligi icinde yerine
getirmek.

) Yénetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini ytritmek.
m) Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.
n) Performans programinin koordinasyonunu saglamak.

o) Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

p) ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda c¢alismalar yapmak.

q) idarenin gdrev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

r) Amaclar ile sonuclar arasindaki farklihgi giderici ve etkililigi artirici tedbirler &nermek.

&



Midurligiin Yetkisi

Madde 7- Strateji Gelistirme MUdurliga, bu yonetmeligin 6. maddesinde sayilan goérevleri
5393 sayili Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim
gorevleri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

a) Birimin harcama yetKilisidir.
b) Birimin imza yetkilisidir.

Mudirligin Sorumlulugu

Madde 8- Strateji Gelistirme Mudurligu, Belediye Baskani tarafindan ve bu yonetmelikte
tarif edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda
yapmak ve yuritmekle sorumludur.

a) Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli kullanir,

idari isler Servisi, Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 9-

a) Mudurlak personelinin 6zlik yazismalarini yerine getirmek, Puantajlari yapmak,
b) Diger mudurltklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmak,

¢) Muduarlagan satin alma evrak streclerini Destek Hizmetleri Madarluguyle koordineli
yUrdtmek,

d) Madarlagin yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bUtce taslagdi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlamak,

e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yUrtutmek,

f) Birim arsivin dizenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirlenen
slre saklamasini temin ile kurum arsivine génderilmesini saglamak,

g) Kasit, kusur, ihmal sonucunda olusacak kamu zarari tespitlerini tutanaga baglayarak
Ust yoneticiye sunulmak Uzere Mudure rapor eder.

h) Muadir tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,
ic Kontrol Servisi, Gérev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 10-

a) Belediyede i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi, izlenmesi ve
gelistirilmesi konularinda calismalar yapmak/yaptirmak ve harcama birimlerinde
yapilacak calismalarin koordinasyonunu saglamak.

b) Belediyemizin i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde kurulmasi ve uygulanmasinin
saglanmasi amaciyla, Kurum Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin
hazirlanmasi ve uygulanmasi ¢calismalarini koordine etmek.

¢) Eylem Plani Gerceklesme Sonuclari Raporunu hazirlayarak Ust Yoneticiye sunmak.
d) ic Kontrol izleme ve degerlendirme faaliyetlerini gerceklestirmek.

e) Risk analizi ¢calismalarina katkida bulunmak.

f) Mudarltklerin ic Kontrol ile ilgili eylemlerini takip etmek ve raporlamak.

g) Mudur tarafindan verilen diger isleri yapmak,



Stratejik Planlama Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 11-

a)

idarenin stratejik planlama calismalarina yénelik bir hazirlik programi olusturmak,

idarenin stratejik planlama strecinde ihtiyac duyulacak egitim ve danismanlik hizmetlerini
vermek veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama calismalarini koordine etmek.

b)
9
d)

e)
f)

9
h)
)
)

Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini ylrtitmek.
Idare Performans Programini koordine etmek ve hazirlamak.

Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programina uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

Idarenin misyonunun-vizyonunun belirlenmesi calismalarini yaritmek.

Kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

idarenin glcl, zayif yonlerini- Gstinlik ve zayifliklarini (GZTF) tespit etmek.
Idarenin gdrev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yaritmek.
Idarenin gdrev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak,

Midiiriin Gérev Yetki ve Sorumlulugu:
Madde 13-

a)
b)

o))
d)

e)

f

9

@

Bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan Mudurligun gbrev, yetki ve sorumluluk alanina
giren konular ile mevzuatin 6ngdrdigu goérevleri zamaninda ve dogru olarak, Belediye
Baskanina bagl olarak, uygun bir sekilde yerine getirmek,

Muduarlagan yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bltce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlar.

Bu ydonetmeligin 6.maddesindeki gdrevlerin, Baskanlik Makaminca uygun gorilen
programlarin yarattlmesinde karar verme, tedbir alma ve uygulamak.

MUdarlagan personel goérev dagilimini, is ve islemlerin diizenlemelerini yapmaya,
faaliyetlerini denetlemeye, varsa aksakliklari gidermek, tedbir almak.

Madurlagan yakimlt oldugu hizmetlerin etkinligi ve strekliligi acisindan calisma
konularina gdre idari ve yaptirima yonelik cezai islemlerin belirlenmesine,
yUrutilmesine ve sonuclandiriimasina,

MUduar(, 5393 Sayili Belediye Kanunu, goreviyle ilgili diger mevzuat hiktmleri ve bu
yénetmelik ile kendisine verilen gérevlerin yerine getirilmesinden; yetkilerin
zamaninda ve geregince kullaniimasindan, Belediye Baskani ve bagli bulundugu
Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.

Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gorevleri yapmaya yetkilidir.



FAALIYET BILGILERI

Kumluca Belediye Baskanina bagli hizmet sunan
Strateji Gelistirme Mudurltgu yil icerisinde;

2022 Yili Performans Programi

Kamu idareleri, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu 9. maddesi ile 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 41. maddesi geredi; Belediyeler halka
sunacaklari hizmetleri ve bunlarin kaynak
ihtiyaclarini, performans hedef ve gdstergeler olarak
performans programinda belirlerler. Bu sebeple
performans programinda yer alacak faaliyet ve
projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacinin tespiti
sUrdardlebilir bir mali yapi icin cok dnemlidir.

Belediyemizin 5 yillik stratejik planinin 2022 mali yili
“Kumluca Belediyesi 2022 Yili Performans Programi
Strateji Gelistirme Madurltigince hazirlanmis ve
meclisimizce onaylanmistir.

i

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu 2021

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
30. Maddesine istinaden hazirlanmis olan 2021 Yili
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporumuz ile
Belediyemizin 2021 yili butcesinin ilk alti ayhk
sonuclari, ikinci altr aylik beklentileri yer almaktadir.

Bu cercevede,2020-2024 Yili Stratejik Planinda yer
alan hedeflerimizin gerceklesmeleri ile ilgili olarak
kurumumuzca kamu hizmetlerinin yUrttilmesinde ve
bUtce uygulamalarinda saydamligin ve acikligin
geregi olarak; Yilin ilk alti aylik dénemine iliskin
bltce uygulama sonuclarinin, ikinci alti aya iliskin
beklentiler ve hedefler ile yapilmasi planlanan
faaliyetlerinin yer aldigi 2021 Yili Kurumsal Mali
Durum ve Beklentiler Raporu kamuoyunun bilgisine
sunulmaktadir.

Bilindigi Gzere 2021 Yilinin ilk alti aylik ddneminde
Dunya Saglik Orgiitu tarafindan Pandemi ilan edilen
ve tim dlnyayi ve Ulkemizi etkisi altina alan
COVID-19 Salgini sebebiyle alisiimadik bir stre¢
yasanmis ve bu slrecin sosyal ve ekonomik hayata
olumsuz yansimalari tecriibe edilmistir.

Kumluca Belediyesi olarak salginla micadele
cercevesinde temizlik ve dezenfeksiyon calismalari,
sosyal yardimlasmalara azami &nem vermenin yani
sira 2020-2024 Stratejik Planimizdaki faaliyetler ile
ilgili calismalarimiza da devam edilmistir.
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TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi

Belediye birimlerinin hizmetlerinin kalitesinin ve verimliliginin arttirilmasini amaclayan
Belediyemiz 15 Kasim 2007 tarihinde gerceklestirilen térenle ISO 9001 Kalite Yonetim
Sistemi belgesini almistir.
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TSE Antalya Personel ve Sistem Belgelendirme Mudurligince ISO belgemiz her yil tetkik
yapilimaktadir ve yapilacak olan 3. Tetkik “Belge Yenileme Tetkiki” olmaktadir. 2020 yih
icerisinde TSE tarafindan dinyayi ve Ulkemizi saran pandemi stirecinden dolayi
gerceklestirilemeyen gozetim tetkiki 26 Mart 2021 tarihinde online olarak yapiimis olup
belgenin devamliligina, 2021 yili gbzetim tetkiki ise 1 Aralik 2021 tarihinde yerinde tetkik
ile gerceklestirilmis olup, yapilan inceleme sonucunda Kalite Yonetim Sistemi Belgemizin
ve sunulan hizmetlerin standarda uygunluguna karar verilmistir.

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim Sistemi Belgesi

Vatandas bildirimlerini ele alma sdrecini aciklayarak, vatandaslardan gelen tim
bildirimlerin sistemli bir sekilde degerlendirilmesini, sonuclandirilmasini ve geri bildirimini
saglamak amaciyla TS ISO 10002 Musteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim Sistemi belgesi
16.03.2010 tarihinde TS ISO 10002 MUsteri Memnuniyeti ve Sikayet Yonetim Sistemi
belgesi alinmis ve vatandasin bildirdigi memnuniyetsizliklerin memnuniyete dénismesi
saglanmaktadir. Bu kapsamda Ust Yonetime izleme ekranlari kurularak alinan bildirimlerin
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Kumluca Belediyesi TS ISO 10002 belgesini TSE’den alan Turkiye’deki ilk belediye ve kamu
kurumudur. 2020 yili icerisinde TSE tarafindan dinyayi ve Ulkemizi saran pandemi
sUrecinden dolayi gerceklestirilemeyen gézetim tetkiki 26 Mart 2021 tarihinde online
olarak yapilmis olup belgenin devamhligina, 2021 yili gbzetim tetkiki ise 1 Aralik 2021
tarihinde yerinde tetkik ile gerceklestirilmis olup, yapilan inceleme sonucunda Musteri
Memnuniyeti Yénetim Sistemi Belgemizin ve sunulan hizmetin uygunluguna karar
verilmistir.

Sikayet Yonetim Sistemi standardinda sundugunuz hizmetler ile ilgili olarak 01.01.2021-
31.12.2021 tarihleri arasinda 5026 adet bildirim (talep, sikayet, 6neri, temenni, dilek vb)
gelmistir. Gelen bildirimlerin dagilimi asagida verilmis olup 3546 adet bildirim 2021 yilinda
sonuclandinimis, 1479 adet bildirim ise 2022 yilinda sonuclandirilacaktir.

ISTEK SIKAYET BILGILERI iCMAL DOKOMU

Birim Ada Gelen Somuglanan Sonuglanmayan

Ist/Sikayet

Toplam Toplam | Yiizde | Toplam | Yiizde
Domates Masa 1083 803 %74 280 %026
Fen Iglen Miidiirliigii 1593 701 Yodd 892 Y36
Temizlik 'Igleri Mitdiirliigi 1147 848 %74 299 %26
Zabita Miidiirligii 1203 1194 %99 9 %1
TOPLAM 5026 3546 | %71 |1479 | %29




Kalite Belgelerimize Ydnelik Gergeklestirilen i¢ Tetkikler

Birimimizin i¢ tetkiki, tetkik¢i havuzunda mevcut 30 tetkikci arasindan belirlenen 23 i¢
tetkikci tarafindan gerceklestirilmistir. 2021 yil boyunca MadurlUklerimiz blnyesinde 15-16
Haziran 2021 tarihlerinde 1 kez i¢ tetkik yapiimis ve birimlerimizin sundugu hizmetlerin
kalite belgelerimize uygun oldugu denetlenmistir.

Degerlendirme Toplantilari

TS EN ISO 9001 ve 10002 standartlari geredi Yonetimin Gézden Gecirme, Yillik
Degerlendirme ve Mudurler Toplantilari yapilmaktadir. Bu toplantilarda Belediyemiz
birimlerince gerceklestirilen faaliyetler degerlendirilmekte ve hizmetlerimizde strekli
iyilestiriimeler yapilmaktadir. Bu kapsamda MudurlUklerimizin 2021 yili icerisinde
gerceklestirmeyi planladiklari calismalarini dederlendirmek icin 8 kez Mudurler toplantisi
yapilmistir.

2021 yili icerisinde gerceklestirilen toplantilar;

Toplanti Adi Adedi
Yénetimin Gozden Gecirme Toplantisi 1
Yillik Degerlendirme Toplantisi 1
Mudurler Toplantisi 8

Diger Calismalar

Mudirligamuzce birimler arasinda koordinasyon saglanmistir. Ayrica belediyemiz
araclarinda kullanilan Arvento Arac Takip Programi ve diger birimlerin calismalarina
destek verilmistir.



KUMLUCA
BELEDIYESI



TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

Kumluca Belediyesi Baskan Yardimcisina bagli olarak 2014 yilinda kurulan Temizlik isleri
MUdarlaga 17.07.2020 tarih ve 62 ayili meclis karari ile Cevre Koruma ve Kontrol
Madarligayle birleserek, yine ayni sayili meclis karari ile Temizlik isleri MUdarliga Gorev
ve Calisma Yonetmeligi’ne gére hizmet sunmaktadir. Madurltk 1 Midur, 1 Veteriner Hekim,
1 Veteriner Teknikeri, 1 Ziraat Mihendisi, 1 Blro Personeli, 17 sofdr, 72 isci ile hizmet
sunmakta ve asagidaki birimlerden olusmaktadir;

a) idariisler Servisi
b) Temizlik isleri Servisi
¢) Cevre Koruma ve Kontrol Servisi

Midurlige bagh toplam 22 hizmet araci bulunmaktadir. 19 adet ara¢c Temizlik isleri
Servisinde, 3 adet arac Cevre Koruma ve Kontrol Servisinde kullaniimaktadir.

Midiirligin Gorevleri
Madde 6 - Temizlik isleri Mudurliginin gdrevleri sunlardir:

a) Belediye sinirlari icerisindeki evsel atik veya ¢dp toplama, tasima, cadde ve sokaklarin
sUpUrtlmesi ve pazaryerlerinin yikanmasi isleminin belediye personelimizce veya
yUklenici firmalar aracilidi ile yapiimasini saglar. Bu amacla ¢alisma plan ve programini
belirler ve belediye personeli veya ylklenici firmanin bu plan dahilinde calismalarini
sUrdUrmesini takip eder.

b) Toplanan c¢opleri, kati atiklari Bayulksehir Belediyesinin gdsterecegi toplama alanina
tasir.

¢) Temizlik calismalarini yUrtten yuklenici firma ile Belediye arasindaki iletisimi ve gerekli
bilgi, belgelerin zamaninda amirine teslim edilmesini saglar.

d) Mahallelerde bolge bazli olarak yapilmakta olan ¢op toplama, sokak/caddelerin ve
pazaryerlerinin yikanmasi calismalarinin istenen verimlilikte belirlenen programa gére
glin ve saatlerde yapilmasini takip eder.

e) Hastaneler, okul, askeri bdlgeler, ev, isyerleri ve pazaryerlerinin ¢cdplerinin toplanmasi
calismalarinin etkili bicimde yuratdlmesini sadlar.

f) Cop Toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini
engellenmeyecek sekilde yapilmasi icin gerekli programlamayi yapatr.

g) Entegre Atik Yonetimi Planina gdre evsel atiklarin, ambalaj atiklarinin, tehlikeli atiklarin,
bitkisel atik yaglarin, atik pil ve akimulatérlerin, madeni atik yaglarin, elektrikli ve
elektronik atik esya atiklarinin, dmrint tamamlamis lastiklerin ve diger atiklarin
yoénetmelik ve mevzuatlar geredince dizenli olarak toplanmasi, geridéntistimui veya
bertarafinin yapiimasi/yaptiriimasi ile ilgili planlarini yapar.

h) Atiklarin kaynagdinda azaltilmasina yonelik uygulamalarda ilgili birimlerle ortak
calismalarda bulunmak.

i) Toplu calismalarla bos arazilerin temizliginin yapiimasini saglar.

i) Duzenli bir sekilde caddelerin yikanmasini saglar.
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Halkin huzur icerisinde saglklh yasamasini saglamak, cevreyi ve ¢evre kaynaklarini
korumak, iyilestirmek.

Cevre ile ilgili Mudurlige gelen her tirll sikayetleri ve talepleri degerlendirmek,
sorunlara ¢6zUm bulmaya calismak.

m) Tarihi yerler, ibadethaneler, mabetler, kamu kullaniminda olan mesire alani, parklar,

n)

0)

P)

stadyum, spor salonu, kurum kurulus yerleskeleri vb. cevre temizligini yapmak.

Cop konteynirlari ve konteynir cevrelerini belirli sikliklarla yikar ve temizler.
Kullaniimakta olan degisik kapasitelerdeki ¢cop konteynirlari arizalari denetim
elemanlarinin tespiti ile ve gelen talepler dogrultusunda tamir ederek boyar. Ekonomik
Oomriand tamamlayarak kullanilmayacak duruma gelen konteynirlari toplayarak
yerlerine yeni konteynirlari koyar, eski konteynirlari hurda mevzuati geregince
kullanimdan alir.

Atik pili okullar, hastaneler, saglik kuruluslari, konutlar, isyerleri, alisveris merkezleri
kamu kurum ve kuruluslarinda TAP tarafinca dagitimi yapilan cesitli élctlerde atik pil
kutulariyla toplanmasini destekler,

Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin cevre bilincini gelistirici ve
katiimini saglayici faaliyetlerde bulunmak.

) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan ¢evrenin gelistirilmesi ile ilgili plan ve

r

S)

19)
u)

projelere destek vermek, yapilan ¢alismalara katilim saglamak.

Atiklarin kaynaginda azaltilmasi, degerlendirilmesi, saglikl bir bicimde imhasi icin
gerekli calismalari yapmak ve desteklemek.

Ambalaj Atiklarinin Kaynaginda evsel atiklardan ayri toplanarak ekonomiye geri
kazandirilmasini temin etmek amaciyla plan ve proje hazirlayarak calisma yapmak.

Kacak dokulen hafriyat topragdi, insaat ve yikinti atiklarini temizlemek,

Sorumlulugunda bulunan cevrenin kirletiimesi durumunda ilgili mevzuat geregince
idari tahkikat yaparak gerekli ceza islemlerinin karara baglanmasi icin encimene
sevkini yapar.

Resmi tdren, etkinlik, organizasyon vb alanlarinda alan ve cevre temizliginin toéren,
etkinlik, organizasyondan 6nce yapilmasi, stresince surdirilmesi, sonunda da
yapilimasi.

w) 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu 3285 sayili Hayvan Sagligi Zabitasi Kanunu ve

ilgili yonetmelikler Belediye Meclisi ve Enclimen Kararlari ve Baskanlik Emirlerine gore;

* Kumluca sinirlari icerisindeki her cesit hayvansal gida maddelerinin, muayenesini
yaparak, uygun olmayanlar veya saglida zararli olanlarin imhasi ile ilgilileri hakkinda
gerekli islemleri yapmak.

* TUm hayvansal gidalarin, insan sagligina zarar verebilecek etkenlerden arindiriimasi
icin gerekli batin énlemleri almak, alinmasina yardimci olmak.

* Cuma pazari balik¢ci tezgahlarini, tavukcu dikkanlarini ve Buralarda kullanilan alet ve
ekipmanlarin gerekli kontrollerini yapmak.



Bulasici ve salgin hastaliklarla micadelede gerekli muayeneleri yaparak koruyucu
Onlemlerin alinmasi ve kayitlarin tutulmasi

Zoonoz Hastaliklar (Hayvanlardan insanlara bulasan hastaliklar), bulasici ve salgin
hastaliklar acisindan her trlG gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve alinmasina
yardimci olmak

Bulasici ve salgin hayvan hastaliklarinin ¢ikisinda ihbar ve tarim ilce mtdarltgu
veteriner hekimleri ile birlikte hastaligin izolesine destek vermek

Basibos sokak hayvanlarinin rehabilitasyon hizmetini yapmak, hayvanlarin
sagliklarini korumak ve Uremelerini kontrol altina almak maksadiyla, kisirlastirmak,
asilamak, sahiplendirme veya isaretlendirerek alindigi ortama birakmak.

Kuduz hastaligi ile ilgili micadele calismalari esnasinda 6nleyici tedbirler alarak
gerekli midahaleyi yapmak, Bunun icin basibos kedi ve képeklerin toplama ve itlaf i
islerini kontrol altina almak,

Kuduz hastaligi ve isirik vakalarinda hayvanlari misahede altina almak, gerekli
takipleri yapmak.

Bulasici ve salgin hastaliklar hususunda personeli bilgilendirmek ve yapilan
calismalari denetlemek.

Basibos sokak hayvanlarinin rehabilitasyon hizmetini yapmak, hayvanlarin
sagliklarini korumak ve Gremelerini kontrol altina almak maksadiyla kisirlastirmak,
asilamak, sahiplendirme veya isaretlendirerek alindigr ortama birakmak.

Sokak hayvanlarinin isirik vakalarinda hayvanin barinak binyesindeki karantina
sliresince bakim ve muayenelerini yapmak. Isirik vakalarinda Tarim ilce Mudurlagu
ve ilce Saglik Mudurlaguyle is birligi yapmak.

Basibos dolasip ¢evreye zarar veren, sahipli veya sahipsiz her tlrll hayvanin
toplatilmasini saglamak ve koordine etmek veya toplatiimasina yardimci olmak.

Yasakl, yasli, yavru, yarali, hasta ve sakat olan hayvanlari barinakta barindirmak.

Kurbanhk hayvanlarin kesiminin, sthhi ve hijyenik olarak gerceklestirilmesini
saglamak; atiklari ile cevreyi kirletmesini 6nleyici tedbirleri, ilgili diger birimlerle
birlikte almak, aldirmak.

Belediye sinirlari icindeki varsa hayvan pazari ve kurban satis yerlerinin, genel h
hijyenik ve teknik sartlar ydoninden kontrolini yapmak, yasa, ydonetmelik ve
talimatnamelerin hikimlerini uygulamak.

Kimes ve ahir sikayetlerini Zabita Madurlugu ile beraber degerlendirmek.

Mudurligin Yetkisi

Madde 7 - Temizlik isleri Mudirligi, bu yénetmeligin 6. maddesinde sayilan gdrevleri
5393 sayil Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim
godrevleri kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir.

a) Birimin harcama yetkilisidir.
b) Birimin imza yetkilisidir.



Midirltigiin Sorumlulugu

Madde 8 - Temizlik isleri Mudurltgi, Belediye Baskani tarafindan ve bu ydnetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak
ve yUriutmekle sorumludur.

Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli kullanir.

idari isler Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 9 -

a)
b)
c)

d)

e)

f)

e))

h)

MUdurluk personelinin 6zlik yazismalarini yerine getirmek, puantajlari yapmak.
Diger mudurlUklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmak,

MUdUurligan satin alma evrak streclerini Destek Hizmetleri Mudurlagutyle koordineli
yUritmek,

Mudarltgan yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bUtce taslagdi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlamak.

Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yUrttmek,

Birim arsivin dizenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirlenen
sUre saklamasini temin ile kurum arsivine gdnderilmesini saglamak,

Kasit, kusur, ihmal sonucunda olusacak kamu zarari tespitlerini tutanaga baglayarak
Ust yoneticiye sunulmak tGzere MidUre rapor eder,

Mudur tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

Temizlik isleri Servisi, Gérev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 10 -

a)

b)

c)

d)

e)

llce buttninde tim sokak, cadde ve meydanlarin genel temizliginin yapilmasi, ¢oplerin
toplanmasi, s6z konusu boélgelerin yikanmasi ve dezenfeksiyonunu yapmak,

Konut, isyerleri, Kamu- Kurum ve Kuruluslari, okullar ve hastanelerden kaynaklanan
evsel nitelikli kati atiklarin (céplerin) kaynaginda ayrilmasi, toplanmasi, tasinmasi, geri
kazanimi ve BUyUksehir Belediyesine ait ara transfer istasyonlarina géttridlmesinin
saglanmak,

Cevreye sahiplenme ve cevre bilincinin yayginlastiriimasi icin, Kamu Kurum Kuruluslari
ve sivil Toplum Kuruluslari ile isbirligi yapilarak egitim calismalarinin diizenlemek,

ilce butuninde faaliyet gésteren sanayi isyerlerinden kaynaklanan tehlikeli atik 6zelligi
gbstermeyen evsel nitelikli kati atiklarin kaynaginda ayristiriimasi, toplanmasi,
tasinmasi, geri kazanimi ve BlyUksehir Belediyesine ait ara transfer istasyonlarina
go6tirmek

Ambalaj Atiklari Yonetmeliginin Belediyelere vermis oldugu yukamlulUkler ve gerekli
prosedUrler tamamlandiktan sonra konut, isyerleri, kamu kurum ve kuruluslari,
okullardan kaynaklanan ambalaj, plastik, metal ve cam atiklarin kaynadinda
ayristirilarak toplamak/toplatmak ve tasinmasini saglanmak,



g) Okullar, kamu kurumlari, meslek odalari, Halk Egitim Merkezleri, Mahalle Muhtarlar ve
halka acik merkezlerde pilleri ayri toplama ile ilgili egitim programlarini dizenlenmek,

h) llce genelinde cadde sokak ve bos arsalara gelisi glizel, kontrolsiiz olarak atilmis insaat
ve yikintr atiklarinin uygun araclarla toplanmasini saglanmak ve tespit edilenler
hakkinda yasal islemlerin yapilmasi icin ilgili Madurltk ile isbirligi yapmak,

i) Hafriyat ve moloz atiklarinin lisansh tasima araclari ile tasinmasinin saglamasi icin ilgili
Mudirlik ile isbirligi yapmak,

i) Domates masadan gelen geri dénim ile ilgili sikayetlerin gln icerisinde
degerlendirilmesi.

k) Mudurlige gelen sikayet ve sikayet dilekcelerinin degerlendirilmesini yapmak ve
coHzlmlemek.

I) Bitkisel atik yaglarin ayri toplanmasinin saglanmak,

m) Mudur tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Cevre Koruma ve Kontrol Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Madde 11 -

a) Halkin huzur icerisinde saglikli yasamasini saglamak, cevreyi ve cevre kaynaklarini
korumalk, iyilestirmek,

b) Cevrenin korunmasi ve iyilestirilmesi ile ilgili yapilan tim denetimlerde, kirlenmeye
sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar hakkinda gerekli yasal dizenlemeleri yapmak
ve kirliligi ortadan kaldirici dnlemler almalarini saglamak icin ilgili madurltklerle
koordineli calismak,

c) Cevreileilgili Mudurlige gelen her tirll sikayetleri ve talepleri degerlendirmek,
sorunlara ¢6zim bulmaya calismak,

d) Cevre konusunda egitim ve arastirma yapmak, halkin ¢cevre bilincini gelistirici ve
katilimini saglayici faaliyetlerde bulunmak,

e) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan ¢cevrenin gelistiriimesi ile ilgili plan ve
projelere destek vermek, yapilan calismalara katilim saglamak,

f) Temizlik isleri MUdurligu gorev ve calisma ydnetmeligindeki 6. Maddenin w
fikrasindaki maddeleri gerceklestirmek.

g) Mudur tarafindan verilecek diger goérevleri yapmak.



TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU 2021 YILI FAALIYETLERI
A. TEMIZLIK iSLERI SERVISi FAALIYETLERI
1. Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi

Kumluca Belediyesi ilce sinirlarinda yer alan meydan, bulvar, cadde/sokaklar, haller ve
pazaryerlerinin organik atiklari ve ¢cdpinln alinmasi, nakledilmesi ve temizligi Temizlik
isleri MUdird ve Sefinin denetiminde 8 adet ¢cép toplama araci, 2 adet konteyner nakil
aracl, 1 adet kamyon, 2 adet yol stiptrme araci, 2 adet motosiklet ve 4 adet personel araci
ile gerceklestiriimektedir. Kumluca Merkez mahalleler ve merkeze yakin mahallelerde 5
arac, Mavikent, Beykonak, Adrasan ile Olympos’ta T’er adet arac ¢6p toplama araci ile
hizmet sunmaktadir. Cép toplama araclari 1 sofér ve 2 isci ile hizmet verilmektedir. ilcemiz
sinirlarinda yer alan hallerin atiklarinin alinmasi 1 adet 2,5 ve 1 adet 4 tonluk konteyner
tasima araclari ve 1 adet 10 tonluk kamyon ile hal sezonu boyunca gerceklestiriimektedir.
2021 yili icerisinde 21.205,42 ton evsel atik Kumluca Kati Atik Dizenli Depolama Tesisine
4117 sefer yapilarak bertaraf edilmek Uzere tasinmistir.

Yaz sezonunun baslamasi ile yeni mahalleye dénlsen yerlesim yerlerinin evsel atiklari kis
sezonuna gore daha sik (gUnlUk veya haftada 2 veya 3 kez olacak sekilde) toplanmistir.

2021 yilinda Temizlik isleri Mudurliginde calisan araclarimizin tamamina arac takip
sistemi baglantisi sayesinde planli olarak hizmet sunumu saglanmistir. Bdylece zaman
kaybi 6nlenerek, personelin performansi da artmistir.



2. Konteyner Alimi, Dagitimi, Bakim ve Onarimi

Kumluca Belediyesi sinirlarinda bulunan eskimis, degismesi gereken ¢op
konteyner/bidonlarinin bakimi ve yenilenmesi Temizlik isleri ve Fen isleri
MudurlUklerimizin ortaklasa ¢alismasiyla yapilmistir.

2021 yili icerisinde;

« 100 adet Sabit Cop istasyonu,

* 65 adet 800 L’lik Metal Konteyner,

* 35 adet 600 L'lik Metal Konteyner,

* 30 adet 240 L’lik Plastik Cép Konteyner,

e 512 adet 200 L’lik Sac Cop Varili ihale ve dogrudan temin ile alinmistir.
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Ayrica yine yil icerisinde konteynerlerin tamiratinda kullaniimak Uzere;

* 1000 adet 2,5mm yan sac,

* 200 adet 600 litrelik konteyner icin 2,5mm kivrilmis sac,

* 300 adet 800 litrelik konteyner icin 2,5mm kivrilmis sac,

+ 2000 adet 4mm taban saci,

* 1000 adet 125X40 6lctstinde konteyner tekeri,

* 1400 adet 150X40 6lcisinde konteyner tekeri,

* 100 adet 150X40 o6lcustnde frenli konteyner tekeri ihale ile alinmistir.

Fen Isleri Mudurlugu Atdlye ve Garajlar Sefligince bakim ve onarimi mimkiin olan 904
adet 800’luk konteyner ve 375 adet 600’lUk konteynerin tamir, bakim ve boyama
islemleri yapilarak konteynerlerimiz tekrar kullanima kazandirildi ve modern kent
konteynirlarina déntsttralda.



3. Cadde ve Sokaklarin Siipiiriilmesi ve Temizlenmesi

Kumluca Belediyesi Kumluca’nin ¢cagdas bir gériinime kavusmasi icin ¢alismalarini
araliksiz olarak strdirmektedir. Icemiz mahallerindeki ana arter ve ana arter statlstndeki
cadde ve sokaklar;

+ ilkbahar, yaz ve sonbahar mevsimlerinde sabah 06:00’dan 15:00’e

* Kis mevsiminde ise sabah 07:00’den 16:00’ya kadar 2 adet yol stpirme araci ve

iscilerimizle stipdrme isi glinltik olarak gerceklestirilmis ve ¢calismalar daha sonra arka
sokaklarda devam ettirilmistir.

* Ayrica Kemer-Kumluca karayolunun temizligi periyodik olarak 2021 yili boyunca
yapiimistir.




5. Pazar Yerlerinin Temizligi ve Yikanmasi

llcemizde haftanin 6 glndnde kurulan 7 adet pazar yerinin kaldiriimasinin ardindan,
Zabita Mudarlagu ile koordineli olarak stpuarilmesi, ¢cdplerinin alinmasi ve yikanmasi,

Yaz ve kis aylarinda 19:00’dan sonra 2021 yili boyunca titizlikle yapilmistir.

6. Covid-19 Pandemisinden Dolayi Yapilan Faaliyetler

2019 yili Aralik ayinda ortaya c¢ikan 2020 Mart ayinda Ulkemizde de baslayan Covid-19
salginindan dolayi;

* Cadde ve sokaklari yilkanmasi,
« Camilerde, okullarda, kamu kuruluslarinda vb. yerlerde dezenfeksiyon calismalarinin
yapilmasi 2021 yili icerisinde yapilmis ve halen yapilmaya da devam etmektedir.




7. ilcemiz Mescit ve Tuvaletlerinin Temizligi

2020 yilinda olusturulan temizlik timi 2 bayan 3 erkek personelimiz ile, Kumluca ilcemize
bagl bulunan Adrasan, Olympos, Korsan Koyu, Karadz, Kazanova-Papaz Koyu, Mavikent
Yali Parki, Glnay Sahil Tesisleri ve diger mesire ve park alanlarimizda bulunan mescitler ve
tuvaletlerin temizligi haftalik olarak planli bir sekilde gerceklestirilmistir.

8. Okul Bahcelerinin Temizligi
2021 yilinda ilcemizde yer alan;

* 4 anaokulun,

* 18 ilkokulun,

* 19 ortaokulun,

* 12 lisenin,

* 1 Mesleki Egitim Merkezi,

« 1 Universite ve

* 1 Meslek YUksek Okulunun,

Okul bahcelerinde ve cevrelerinde
temizlik calismalari yapiimistir

9. Turizm Sezonu Oncesi Gerceklestirilen Calismalar

Yaz sezonu dncesinde ilcemiz Kumluca, Beykonak, Mavikent, Adrasan ve Olympos
sahillerinin ¢cevre temizligi yapiimistir.




10. Talep ve Sikayetlerle ilgili Calismalar

Kumluca Belediyesi Toplam Kalite calismalari cercevesinde hizmet sunan Temizlik isleri
Mudarligane 01.01.2021 - 31.12.2021 tarihleri arasinda gelen 292 adet talep, sikayet vb.

bildirimlerin 155 tanesi 2021 yili icerisinde sonuclandirilmis olup 137 tanesi de 2022 yilinda
sonuclandiriimak Gzere slresi devam etmektedir.

TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU

Konusu ist,G/g:igyet Sonug¢lanan |Sonug¢lanmayan Yizdesi
Kaldirim ve Yollarin Temizligi 6 6 0 100
Diger Talep ve Sikayetler 51 31 20 58,82
Coplerin Ainmamasi 1 1 0 100
Cop Bidonu ve Konteyner Temizligi 4 4 0 100
Cop Bidonu ve Konteyner Talebi 230 13 n7 49,13
Madurluk Toplami 292 155 137 53,08

1

1. Temizlik isleri Mudiirliigii Olarak Ayrica 2021 Yilinda;

llcemiz genelindeki;

Cami avlulari ve cevrelerinin,

Kurbanlik satis alani ve kurban kesim alaninin,
Piknik ve mesire alanlarinin,

Dere yatagi ve iclerinin, temizligi yapiimistir.




Halk saghginin korunmasi icin ilcemiz konteynerleri diizenli olarak Mudurligimuzce
dezenfekte edilmekte olup 2021 yilinda ise 3 adet daha konteyner temizleme
/dezenfeksiyon tanki alinmistir.

12. Afet ile ilgili Gerceklestirilen Calismalar

o 2021 yili icerisinde bazi hemserimizin evlerinde yasanan yangin felekatinden sonra
hemserimizin evlerinin temizlenme calismalarina destek verildi.

* Yogun yadis sonrasi gerceklesen sel felaketinden etkilenen hemserilerimizin evlerinde
temizlik calismalarina destek verildi ve temizlik malzemesi desteginde bulunuldu.




B. CEVRE KORUMA VE KONTROL SERVISi FAALIYETLERI

2021 yili icerisinde Cevre Koruma ve Kontrol servisi olarak gerceklestirdigimiz
faaliyetlerimiz;

1. Genel (Entegre) Atik Yonetimi Hizmeti Faaliyetlerimiz

Genel (Entegre) Atik Yonetimi Hizmetleri Kumluca Belediyesi sinirlari dahilinde olusan
ambalaj atiklarinin kaynadinda ayri toplanmasi calismalarinda 01.01.2021 - 31.12.2021
tarihleri arasinda toplamda 4.651.910 kg ambalaj atidi1 toplanmistir. Toplanan ambalaj
atiklarinin aylara gére dagilimi asagidaki tabloda belirtilmistir.

AY MIKTAR (KG)
OCAK 390250
SUBAT 500200
MART 480300
NISAN 420000
MAYIS 450000

HAZIRAN 420000
TEMMUZ 420000
AGUSTOS 390280
EYLUL 350200
EKIM 300140
KASIM 280340
ARALIK 250200
TOPLAM 4.651.910

2021 yilinda toplanan toplam ambalaj kategorizasyon ve miktarlari su sekildedir.

PLASTIK 1.395,573
METAL 558,229
CAM 465,191

KAGIT-KARTON 1.860,764
KOMPOZIT 372,152

TOPLAM 4.651,910




2. Hayvanat Bahgesi ile ilgili Gerceklestirilen Faaliyetler

Cevre Koruma ve Kontrol Servisi olarak cevre saghgi kapsaminda birinci faaliyet alanimiz
Sarni¢c Tepesindeki ve GUnay Sahil Tesislerimizdeki hayvanat bahcelerimizdir. Sarni¢c Tepe
ve GUnay sahil tesislerimizdeki hayvanat bahcelerinde bulunan hayvanlarimizin ginlik
bakim ve beslenmesi, kafeslerin ve agillarin rutin olarak temizlenmesi, hayvanat
bahcemizin dezenfeksiyon ve zararli haserelere karsi ilaclama islemleri veteriner hekim
kontroliinde calisan gdrevlilerimiz tarafindan itina ile periyodik olarak yapiimaktadir.

Hayvanlarimizin her giin saglik kontrolleri ve hastalanan hayvanlarin sadaltimlari veteriner
hekim tarafindan yapilmaktadir. Hayvanat bahcemizde bulunan hayvanlarin periyodik
olarak parazit tedavileri, salgin ve bulasici hastaliklara karsi gerekli proflaksi dedigimiz
koruyucu 6nlemleri (as, ilac, vs..) cevre saghdi olarak her yil oldugu gibi 2021 yilda da
veteriner hekimimiz kontrollnde dlzenli olarak yapiimistir.
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2021 yili sonu itibari ile sarni¢ tepesi hayvanat bahcemizde ve Glnay Sahil tesislerinde
bulunan hayvan tirleri, irklari ve sayilari asagidaki tabloda ayrintili bir sekilde verilmistir.



SARNIC TEPESiI HAYVANAT BAHCESI VE GUNAY SAHIL
TESISLERINDE BULUNAN HAYVAN IRKLARI VE SAYILARI

TURLER SAY] TURLER SAYI TURLER SAY]
KANATLILAR KANATLILAR
TAVUK IRKLARI GUVERCINLER KECILER
Sari Dev Cochin 4 Osmanlin Guvercini 25 Culice Keci 20
Gri Dev Cochin 3 Kivircik Glvercin 26 Dag (Yaban) Kegisi 1
Beyaz Dev Cochin 2 Titrek Guvercin 9 Koyunlar
Siyah Dev Cochin 2 Balon Glvercin 3 Kamerun Koyunu 13
Cuce Cochin 4 Bango Glvercin 10 Muflon Koyunu 47
Siyah Brahma 2 Pekin Ordegi 3 Afrika Yeleli Koyunu 19
Beyaz Brahma 3 Mandarin Ordegi 2 Atlar
Light Brahma 4 Yaban Yesilbas Ordek 18 Arap At 1
Sari Brahma 4 Amerikan Ordegi 5 Tavsan 10
Kirmizi Brahma 3 Cin Kazi n Geyikler
Altin Zibrit 2 Angit 6 Ala Geyik (Benekli) 17
Habes Tavugu 5 Turac 12 Ala Geyik (Beyaz) 10
Pacali Cin Tavuk 25 Saltnler Kizil Geyik 8
ispenc Tavugu 5 Halkali (Kafkas) Suliin 1 Ceylan 24
Siyah Fizan 2 Sari Altuni Salun 7 Maymunlar
Beyaz Fizan 3 Kirmizi Altuni Saltin 5 Babun 1
Sari Fizan 3 GUmas Saltn 14 Makak Maymunu 1
Altin Fizan 3 Kral Stliin 2 Esek 2
Tavus Kuslari Kugu (Siyah) 1 Deve 1
Mavi Tavus Kusu 19 Deve Kusu 2 Glinay Tesisi
Beyaz Tavus Kusu 4 Yerli At 2
Siyah Omuzlu Tavus Kusu 1 Haflinger Ati 1
Kahve Omuzlu Tavus Kusu 3 Pony At 5
Katir 1
Esek 4
KANATLI TOPLAM 106 162 MEMELI TOPLAM 198




3. Sokak Hayvanlari ile ilgili Gerceklestirilen Faaliyetler

Cevre koruma ve kontrol servisi olarak cevre sagligi kapsaminda ikinci faaliyet alanimiz
Sokak Hayvanlarinin Bakimi ve Rehabilitasyonudur. Belediyemizce ilcemiz sinirlari
icerisinde bulunan sahipsiz sokak hayvanlarinin bilin¢csizce Gremelerini engellemek, yarali
ve glcten dismuUs hayvanlara acil midahale ve saglkl bir ortamda yasamlarini
strddrmelerini saglamak ve yine sokak kdpeklerinin cevremizde bulunan insanlara zarar
vermelerini engellemek calismalarimizin ana basliklarini olusturmaktadir. Bu
calismalarimizi Antalya yolu Uzerinde kati atik vahsi depolama alaninin oldugu yerde
Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimizde ylUritmekteyiz. Rehabilitasyon
merkezimizin cevresi tamamen tellerle ¢evrili olup, Rehabilitasyon Merkezimizde veteriner
hekim odasi, mutfak, lavabo / wc, klinik, ilac deposu, misade odasi, kdpeklerin
barinabilecedi 10 adet Ustl kapall kafes, 6 adet cevresi genis Ustl acik alan mevcuttur.
Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan yarali ve saglkl sokak kdpekleri Belediyemiz
Halkla iliskiler Birosuna gelen talepler dogrultusunda veya haftanin belirli giinlerinde
rutin olarak gorevli kdpek yakalama ekiplerimiz tarafindan bayiltilarak veya kdpek
yakalama aparatlari ile yakalanarak toplanmak suretiyle hayvan bakim ve rehabilitasyon
merkezimize getirilmektedir. Ayrica kdpeklerine bakamayacak olan vatandaslarimizin
koépeklerinin de hayvan kabul formlarini doldurmalari kosulu ile kontrolll bir sekilde
hayvan bakim ve rehabilitasyon merkezimize kabulini yapmaktayiz.

Hayvan bakim ve rehabilitasyon merkezimize getirilen sahipsiz sokak képekleri 6zel
kafeslere (musade) odalarina alinir daha sonra veteriner hekimimiz tarafindan saghk
kontrolleri yapilarak paraziter tedavileri, asilari ve kisirlastirma operasyonlari yapildiktan
sonra isaretlenerek (kipelenerek) kayit altina alinmaktadir. Kayit altina aldigimiz bu sokak
koépekleri ilcemiz icerisinde alindiklari ortama veya beslenmelerini strdtrebilecekleri dogal
bir ortama birakilmaktadir. Barinagimizdaki isaretlenmis ve kayit altina alinmis olan bu
sokak képeklerinin bir kismi da duyarl vatandaslarca hayvan sahiplendirme formlari
doldurtularak sahiplendirilmektedir.

@



Toplanan bu sokak kdpeklerinden saglik
yéninden iyi olmayanlarin kontrolleri ve
tedavileri veteriner hekimimiz tarafindan
ivedi olarak yapildiktan sonra 6zel kafeslere
(mUsade odasi) konur. Bdyle
hayvanlarimizin tedavileri tamamlandiktan
sonra tipki saglikh hayvanlarda oldugu gibi
parazit tedavileri, asilari ve kisirlastirma
islemleri yapildiktan sonra isaretlenip kayit
altina alindiktan sonra 5199 Sayili
Hayvanlari Koruma Kanununa gore
alindiklari ortama ya da hayatlarini devam
ettirebilecekleri uygun bir ortama birakilr
veya duyarli vatandaslarca sahiplenilir.
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Sokak Hayvanlari Bakim ve rehabilitasyon merkezimize getirilen kdpeklerin bakim ve
beslenmeleri ve barinagimizin temizlik ve dezenfeksiyonu glnlik olarak 3 adet gérevli
personelimiz tarafindan rutin olarak yapilmaktadir. Rehabilitasyon merkezimizdeki
hayvanlarin glnlik beslenmelerini her sabah cesitli yerlerden gelen yemek artiklari ve
buna ilaveten ekmek, mama ve sit ile yapmaktayiz. Ayrica duyarh vatandaslarimiz
tarafindan getirilen mama, sit, ekmek ve yiyecek artiklari da sokak hayvanlarimizin daha
iyi beslenmesinde ¢cok 6nemli bir yer tutmaktadir.

Cevre saglhgi bazinda sokak hayvanlari ile micadelede belediyemiz sinirlari dahilindeki
mahallelerimizde bulunan vatandaslarimiz tarafindan yapilan sahipsiz sokak kdpeklerinin
toplanmasi, yarali ve hasta hayvanlar ile ilgili taleplere olduk¢ca 6nem verilmis bu talepler
en kisa zamanda yerine getirilmistir. 2021 yili itibariyle masteri memnuniyeti sikayet talep
formuna baktigimizda 855 adet talep gelmis olup bu taleplerin 776 tanesi sonuclanmis
olup 79 adet sikayet 2022 yilinda sonuclanmak Uzere slresi devam etmektedir. 2021 yili
itibariyle sokak hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimizin kapasitesi barinaga
gelen, dogal ortama birakilan ve sahiplendirilen kdpek sayilarina bagl olarak aylara gére
dedisiklik gdstermekte olup 2021 yili sonu itibariyle Sokak Hayvanlari Bakim ve
Rehabilitasyon Merkezimizde 170 kdpek ve 10 kedi olmak Uzere toplamda 180 adet sokak
hayvani mevcuttur.



2021 yili icinde toplamda 311 adet yarali kedi ve képegde acil midahalede bulunulmustur.
Sokak Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimize gelen yarali ve hasta 174 adet
sokak képedi ve 137 adet sokak kedisinin tedavileri yapilmis iyilestirilen hayvanlarin
sonrasinda asilari paraziter tedavileri ve kisirlastirma islemleri yapildiktan sonra tekrar
dogdal yasam alanlarina birakilmis veya sahiplendirilmistir.

Hayvan Bakim ve Rehabilitasyon merkezimizden 2021 yili icerisinde 708 adet sokak
hayvani sahiplendirilerek daha iyi bakilip beslenebilecegini disindigimiz yasam
kosullarina kavusturulmustur. 2021 yili icerisinde toplamda 366 adet sokak hayvani
kisirlastirilarak Rehabilite edilmis, asilanmis ve isaretlenerek kayit altina alinmistir. Sokak
Hayvanlari Bakim ve Rehabilitasyon merkezimize 2021 yilinda da cesitli kurum ve
kuruluslardan ziyaretler gerceklestirildi, mama, sit ve hayvanlarin Uzerine yatmalari icin
kumastan Urlnler getirerek yardimda bulundular.




4. Pazar ve Panayir Yerlerinin Denetimi

2021 yili boyunca Cevre saglidi servisi olarak ilcemiz genelinde kurulan Pazar ve panayir
yerlerinde satisa sunulan her tUrlG canh ve cansiz hayvansal UrlUnlerin denetimini Zabita
MUdarlagu ekiplerimizle beraber gerceklestirdik. llcemiz kapall pazaryerinde Persembe ve
Cuma gunleri kurulan balik¢l tezgahlarinin ve Cuma gunleri kurulan canli hayvan pazarinin
rutin denetlemelerini yapiyoruz. ilcemizde her yil kurulan kurban satis yerlerinin
denetimlerini de yine zabita mudurligu ekiplerimizce yapiyoruz.

5. Yaban Hayvanlarinin Tedavisi ve Dogaya Geri Kazandiriimasi

Temizlik isleri MUdUrliga olarak Cevre Koruma ve Kontrol servisince 2021 yili icerisinde
muudurligimuze gelen cok sayida yarali yaban hayvaninin tedavisi yapilarak dogal yasam
alanina geri kazandiriimistir.




KUMLUCA
BELEDIYESI

Hentnal

2 0 2 1

FAALIYET RAPORU



GENEL BILGILER

Yap! Kontrol Muadirligunde; 1 Madir, 1 Mimar, 1i¢c Mimar, 1 Makine Mihendisi, 2 Harita
Kadastro Teknikeri, 3 insaat Teknikeri ve 1 Zabita Memuru olarak toplam 10 Personel ile
hizmet vermektedir.

YAPI KONTROL MUDURU

3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denetim Kanunu ve Yapi Denetim Uygulama
Yonetmelidi ile 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili BlyUtksehir Belediyesi Kanunu ve
6360 sayili On Uc ilde Buytksehir Belediyesi ve Yirmi Alti lice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve
Kanun Hakminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun olmak Uzere, 7269
sayill Afet Yasasi ve mevzuat hikiimlerine gdre; Sehir Planlama ve imar Uygulamalari,
3621 sayili Kiy1 Kanunu, 4856 sayili Cevre Kanunu, 2863 sayil Kaltir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu, 5237 sayili Turk Ceza Kanunu, 5711 sayili yasa ile degistirilen 634 sayili
Kat Mulkiyetinde Degisiklik Yapilmasina dair kanun ve mevzuat hikUmleri ile imar
planlama karar ve plan notlari ile belirlenmis yetki gérev ve sorumluluklari ile gérev
yapmakta olup; insaatlarin Yapi Ruhsati ve ekleri dogrultusunda arazide kontroliinii
yaparak, gerekli vizelerin verilmesine muteakip is bitirme belgesi diizenlemek, vizeleri
dizenlenen insaatlarin hak edislerini kontrol ederek 6denmesi icin ilgili mudurlige
gdndermek, ilcede faaliyet gbsteren yapi denetim firmalarinin denetlemek ve tim
mahallelerin dizenli program dahilinde yapi kontrolini yapmak, plana aykiri yapi ve
eklerinin yikimi/yiktiriimasi, metruk binalarin yikimi/yiktirilmasi, asansor tescil islemleri ve
asansoOr proje onayl, her tarll insaai faaliyetle ilgili yazili veya s6zlU sikayetlerin
degerlendirilmesi ve sonuclandiriimasi, is bitirmesi verilen yapilara mdracaatlari halinde
Iskan (Yapi Kullanma izin Belgesi) diizenlenmesi gérevleri Yapi Kontrol Midurliga
tarafindan yurattlmektedir.

Kumluca Belediye Baskanliginin amaclanan, prensip ve politikalari ile bagli bulunulan
mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar cercevesinde Baskanlik Makaminin
emir ve direktifleri dogrultusunda calismaktadir.




T.C.KUMLUCA BELEDIYESi
YAPI KONTROL MUDURLUGU
YONETIM SEMASI

BASKAN YARDIMCISI

<«

«

YAPI KONTROL MUDURLUGU

iDARI iSLER SERViSi < | | > iSKAN SERViSi

KACAK YAPI SERViSi

iSKAN SERViSIi

Yap! ruhsati diizenlenmis olan yapilar icin isyeri Teslim Tutanaginin onayindan sonraki
sUreci yUrttmektedir.

Ruhsat alinan yapilarda yapi denetim sirketlerinin miracaati Gzerine yapi mahallini
inceleyerek standartlar dogrultusunda denetimleri yapar ve kontrol ve takip islemlerini
yUrUterek olumlu sonuclananlarda hakedis onaylarini yaritmektedir.

Ulusal Yapi Denetim Sisteminde (UYDS) yer alan islemlerin daha kaliteli verimli ve takip
edilebilir sekilde yerine getirmek tzere otomasyon sistemini ylritmektedir.

Yapilarin yil icinde gerceklesmesinin tespiti acisindan yilsonu seviye tespit tutanaklarinin
onaylanmasi ve eleman degisiklikleri onayini ylritmektedir.

Ruhsat ve eklerine uygun olarak insa edilen ve tamamlanan yapilar icin is bitirme
tutanaklarini onaylamaktadir.

insaatlarin Ruhsatlarina Uygunlugunun Denetimi:

llgili mevzuat hikimleri cercevesinde ruhsat alarak insaatina baslanan binalar temel
seviyesinden baslamak Uzere yapi denetim firmalari araciligiyla, sirekli alanda denetim
yapan muihendislerimizce her asamada takip edilmektedir. Yapi denetimleri 6 seviyede
periyodik olarak yapiimaktadir.



1. Hakedis (%10 seviye)
Ruhsat onaylandiktan sonra yapi denetim firmalarina proje inceleme bedeli olarak %10
hakedis onay! verilmektedir.

2. Hakedis (%20 seviye)

insaata baslama asamasinda yapi denetim ve santiye sefi/muteahhit tarafindan
onaylanarak Belediyemize sunulan isyeri Teslim Tutanagina istinaden binanin hafriyat
kotunun ve koordinatlarinin dogrulugu tarafimizdan onaylanmaktadir. Ekiplerimiz
tarafindan insaatin ruhsat ve eklerine uygunlugu mahallinde tetkik edilerek, ilgili evraklar
kontrol edilir ve olumsuzluk olmadigdi takdirde temel Ustl ve su basman vizesi
onaylanarak, yap! denetim firmalarinin %20 hakedis bedeli 6denmektedir.

3. Hakedis (%60 seviye)

Binanin betonarmesinin timuyle bitirilmesine mUteakip yap! denetim firmalari
muracaatlarini yapar. insaat mahallinde ekiplerimiz tarafindan kontrol edilir ve ilgili
evraklarin kontrolU sonrasi (zemin ve normal katlar kalip beton tutanaklari ve beton
basin¢c dayanim raporlari ile vb. evraklar) olumsuzluk olmadigi takdirde yapi denetim
firmalarinin %60 hakedisi onaylanmaktadir.

4. Hakedis (%80 seviye)

Binanin tim bdlme duvarlarinin ve cephelerinin projeye uygunlugu, bina i¢c ve dis
yalitiminin yapilmasi, ¢ati értstindn ve sivaya hazir duruma gelmis olmasi sonrasinda
mimari projeye uygun oldugu ekiplerimiz tarafindan kontrol edilir ve ilgili evraklar
kontroll sonrasi (ilgili tutanaklari ile vb. evraklar) olumsuz olmadigi takdirde yapi denetim
sirketi muracaati sonrasi %80 hakedis onay! yapiimaktadir.

5. Hakedis (%95 seviye)

Binanin mekanik ve elektrik tesisatinin tamamlanarak, siva ve ince islerinin de ruhsat ve
eklerine uygun sekilde bitirilmesi, iskan edilebilir seviyeye getirilmesi ve mimari projeye
uygun oldugu ekiplerimiz tarafindan kontrol edilir ve ilgili evraklar kontroll sonrasi (ilgili
tutanaklari ile vb. evraklar) olumsuzluk olmadigi takdirde yapi denetim sirketi mUracaati
sonrasl %95 hakedis onay! yapiimaktadir.

6. Hakedis

[%100 Seviye-is Bitirme Tutanagdi Onayi ve iskan (Yapi Kullanim izin Belgesi) Onayi]
Bu asamada Yapi Kontrol Mudurluga gdrevlileri tarafindan insaatin, projesine
uygunlugunu denetleyerek is bitirme tutanaklarina onay verilmektedir. Yapi denetim
sirketi miracaati sonrasi %100 hakedis onayi yapiimaktadir.

Midiirliigiimiize ait iskan Servisi tarafindan 2021 yilinda;

Belediyemiz imar ve Sehircilik Mudurligu tarafindan 2021 yilinda verilen toplam 158 adet
ve daha dnceki yillarda verilen Yapi Ruhsatlarinin; yapi denetim kontrol ve takip islemleri
ile yilsonu seviye tespitleri yapilmistir.

Toplam 93 Adet Yapi Kullanma izin Belgesinin; Ruhsat ve eklerine uygunlugu, is Bitirime
belgelerinin tanzimi ve sonuclandirilmasi islemleri yapiimistir.

YAPILAN iSLEMLER 2021 (Adet)
Hakedis 348
is Bitirme ve iskan /Yapi Kullanim izin Belgesi) 93

@




Su Basman ve Temel Vize islemleri ve Uygunlugunun Denetimi :

Ilgili mevzuat hikiimleri cercevesinde ruhsat alarak insaatina baslanan binalarin Su
basman ve Temel seviyesinde Yapi Ruhsati ve ekleri ile mimari projeye uygunlugu
Mudarligamuiz personelleri tarafindan mahallinde tetkik edilerek kontrol edilir.
Olumsuzluk olmadigi takdirde temel Gstl ve su basman vizesi onaylanarak insaat devem
etmesine izin verilir. 2021 yilinda 158 adet Yapi Ruhsati denetlenerek, dnceki yillarda
verilen ruhsatlarda dahil toplam 61 adet de Su Basman ve Temel Vizesi verilmistir.

YAPILAN iSLEMLER 2021 (Adet)

Su Basman Temel Vizesi Sayisi 61

Asansor Tescil islemleri ve Uygunlugunun Denetimi:

Yesil etiket alan asansor icin asansor firmasinin basvurusuna istinaden asansor firmasinin
beyan ettigi glivenlik ekipmanlari ve mimari projeye uygunlugu kontrol edilir. Bu
hususlarin uygunlugu halinde bir defaya mahsus olmak Gzere asansori tescil edilir. 2021
yilinda 49 adet asansdr denetlenerek, 49 adet de Asansdr Ruhsati (Tescil) verilmistir.

ASANSOR TESCIL iSLEMLER 2021 (Adet)
Asansor Proje Kontrol Onayi 49
Asansdr Ruhsati (TESCIL) 49

Kat irtifaki veya Kat Miilkiyeti Kurulmasi islemleri ve Denetimi:

3194 Sayili imar Kanunu, 634 sayili Kat Milkiyeti Kanunu ile ilgili Kanun ve Yonetmelikler
dogrultusunda ilgililerin basvurusuna istinaden Yapi Ruhsati ve ekleri ile mimari projeye
uygunlugu Maduarligimuz personelleri tarafindan kontrol edilir. Bu hususlarin uygunlugu
halinde TKGM Sistemi Gzerinden Tapu Mudurligtne goénderilir.

2021 yilinda mahallelerimizde bulunan ada/parseller izerinde 49 adet Kat irtifaki ve 5
adet de Kat Mulkiyeti kurulmasina ait gerekli is ve islemler yapilmistir.

YAPILAN iSLEMLER 2021 (Adet)
Kat irtifaki Kurulmasi ve Proje Onayi 49
Kat Mulkiyeti Kurulmasi ve Proje Onayi 5
KACAK YAPI SERViISi

ilce sinirlarimiz icerisinde bulanan mahallelerimiz de yapilan rutin kontroller, denetimler ve
sikayetler Uzerine kacak yapilasmayi engellemek amaciyla calismalar yirittlmektedir.
Yikilacak derecede tehlikeli olan yapilarin tetkiki, meri mevzuata gore gerekli tebligin
yapilmasi, takibi ve sonuclandiriimasi islemlerini takip etmektedir.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri insa edilen yapilar ile ilgili yapinin o andaki
durumunu tespit ederek yapi tatil tutanaklarini tanzim etmek ve takibini yapmak, yap!i
sahibi, mUteahhit, yapi denetim kuruluslari ile ilgili yasal streci takip ederek
sonuclandirmaktadir.



Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykiri Yapilarin Yikimi ve Cezalandirilmasi:

“Yap! Ruhsati” ve ruhsat eklerine uygun yapilmayan insaatlar icin kontrol personellerimiz
tarafindan imar Kanunu’nun 32. ve 42. maddelerine gdére “Yapi Tatil Zapti (Tutanagi)”
dizenlenerek insai faaliyet derhal durdurulmus ve tespit edilen uygunsuzluklar kayit altina
alinmistir. 2021 yilinda 77 adet Yapi Tatil Zapti (Tutanagi) dizenlenmis, 1.415.288,57 X para
cezasl kesilmistir.

YAPILAN iSLEMLER 2021 (Adet)
Durdurulan insaat Sayisi 77
Yikim Karari Verilen insaat Sayisi 77
Verilen Para Cezas! Miktari 1.415.288,57
Yikilan ve Ruhsata Uygyb Hale Getirilen insaat Sayisi n

Miihiir Fekki islemleri:

Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri insai faaliyet dolayisiyla yapi tatil tutanadi tanzim edilerek
muhurleme islemi yapilan insaatlarda faaliyetin devam ettidi tespit edildigi takdirde ikinci
yapl tatil tutanadi tanzim edilip mihur fekki yapildigina dair ilgilileri hakkinda Cumhuriyet
Savciligrna suc duyurusunda bulunulmustur.

YAPILAN iSLEMLER 2021 (Adet)

Mahur Fekki Sayisi 5

Metruk Binalarin Yikimi:
3194 sayili imar Kanunu’nun 39. ve 40. maddelerine gdre 2021 yilinda O adet metruk yapi
icin islem yapilmistir.

ASANSOR TESCIL ISLEMLER 2021 (Adet)
Maili inhidam Raporu Sayisi 0
Tespit edilen veye Yikilan Metruk Bina Sayisi 0

IDARI iSLER SERVISI

Resmi Kurum ve Kuruluslardan gelen yazismalar ve vatandaslarimizdan gelen dilekceler
ile ilgili islemleri tamamlamak. Yapi Denetcisinin sorumluluk imzalari, mal sahibi ve
muteahhit sorumluluk imzalarinin alinmasini saglamaktadir. Madarltgun yillik faaliyet
planini Baskanhgin stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet planina goére yillik bitcesini
Mali Hizmetler MUdurlagu ile koordineli olarak hazirlamaktadir. Arsivinde gelen ve giden
evraklari ruhsat dosyalarina dizenli bir sekilde arsivienmesini saglamaktadir.
Mdurligimaz binyesinde hizmet veren servislere ait (Idari Isler Servisi, iskan Servisi,
Kacak Yapi Servisi) yazismalarin ve dokiiman kayitlarinin bilgisayar ortaminda kayda
alinip, Bilgisayar ortaminda arsivleme isleminin yapilmasini saglamaktadir. Belediye
gelirlerine esas olan imar hizmetleri ile ilgili her tirlG resmi Ucret ve harclarin tahakkukunu
saglamaktadir.

Bununla birlikte Muadurlagimauzce;
2021 yilinda 3025 adet talep ve bilgilendirme yazisi gelmis olup, 1101 adet cevabi yazi
yazilarak bilgilendirme yapilmistir. Baskanlik Makamina onay icin 80 adet yazi yaziimistir.

@
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YAZI iSLERI MUDURLUGU

Yazi isleri MUdurltgu, 5393 Sayili Belediye Kanunu ile belirtilen Belediyenin karar organlari
olan Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin sekretarya hizmetlerini yerine getirmenin
yani sira, yazisma, evrak kayit, ilan, posta ve evlendirme ile ilgili is ve islemleri
ylratmektedir.

Yazi isleri MUdurlagu 1 (Bir) mudar, 2 (iki) Surekli isci ve 3 (Uc) Sirket iscisi olmak tzere
toplam 6 (Alt1) personel ile hizmet vermektedir.

Gorev ve Sorumluluklar

a)

b)
o)

Belediye Meclisinin calismalari ile ilgili tim is ve islemleri takip eder. Baskanin havalesi
ile birimlerden gelen teklifler cercevesinde meclis giindemini hazirlayarak, Meclis
Oyelerine teblig edilmesini sadlar, Belediye Meclisinin toplantilarinda alinan kararlarin
tutanaklarinin tutulmasi ve dékimuanun yapilmasi, kararlarin yazilmasi, ilgili mercilerin
onayina sunulmasi, alinan kararlarin ve karar dézetlerinin ilgili birimlere ulastirilmasi ve
birer nGshalarinin da arsivlenmesi islemlerini saghkh bir sekilde yUrttdr.

Belediye Meclis Uyelerinin 6zIUk islerini eksiksiz olarak yapar.

Belediye Encimeni calismalari ile ilgili tim is ve islemleri takip eder. Baskanlk
makaminca Belediye Encliimenine sevk edilen evraki kaydeder, Enciimen glindemini
hazirlar, Belediye Enciimenine girecek tim evrakin énceden incelenerek, yasal
dayanaklari ile birlikte bir rapor haline getirilmesi ve Enciimene sunulmasi, kararlarin
yazilmasi, Baskanin ve Gyelerin onayina sunulmasi, alinan kararlarin ve karar 6zetlerinin
ilgili birimlere ulastiriimasi ve birer ndshalarinin da arsivlenmesi islemlerinin
yaratdimesini saglar.



d) Belediyeye gelen tim evrak, dilekce ve belgeleri zimmetle teslim alarak konularina
goOre evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yapar. Havale islemleri tamamladiktan
sonra ilgili birimlere zimmetli olarak ulastirilmasini, ayni sekilde tim birimlerden baska
kurumlara gidecek evraklarin da kayit altina alinmasini ve sevkiyatini belirli bir dlizen
icerisinde saglar.

e) 5393 sayili yasa ve Medeni Kanun’la Belediye Baskanina gorev olarak verilen resmi
nikah islemlerini baskanin gorevlendirecegdi evlendirme memuru araciligi ile yapar.
Evlendirme memurlugu goérev ve sorumluluk acisindan bu yénetmelik hikimlerine
uymak zorundadir.

f) ilan memurluguna resmi yazi veya dilekceyle gelen ilan taleplerini zamaninda ve
usultine uygun olarak yapar, resmi kurumlardan gelen ilanlarin tutanaklarinin sdresi
icinde bildiriminin yapilmasini saglar.

g) Belediyeden Kayith Elektronik Posta, kargo, posta veya zimmet defteri ile génderilecek
evraklarin génderilmesini saglar.

h) Madarltgunun Kalite Yonetimi ile ilgili dokimanlarini hazirlayarak ve bu doktimanlarla
ilgili gerekli revizyon calismalarini yapar.

i) Yurarlikteki mevzuatin dngdérdigu diger gdrevler ve amir tarafindan verilen gorevlerin
icra edilmesini saglar,

j) Baskanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
01/01/2021 ile 31/12/2021 Tarihlerini Kapsayan Faaliyet Bilgileri

MUdurligimiz Belediye Baskanligi adina gelen her tUrlU evrakin giris ve cikis islemlerini
yUrttmektedir. Bdylece 2021 yilinda kayit yapilan evraklarin dokimu asagdiya cikariimistir.

Gelen Evrak : 10938
Giden Evrak : 5926
Kurum ici Yazisma: 4156

CIMER islemleri

MUdurligimazin Belediyemizin CIMER yetkili birimi olmasi nedeniyle CIMER sistemi
Uzerinden Belediyemize bircok basvuru gelmektedir. S6z konusu basvurulardan
MUdurligimizin sorumlulugunda olanlar cevaplandiriimis, sorumlulugu disinda olanlar
ise ilgili birimlere sevk edilmistir.

Toplam Basvuru Sayisi 1 422
Zabita Mudarlaga o131
Fen isleri Madurlagu © 64
Imar ve Sehircilik Madarluga  : 86
Ruhsat ve Denetim Madarlaga @ 7
Temizlik isleri Mudurlugu c 17
Mali Hizmetler Madurltgu 4
Yap! Kontrol Madurluga : 92

Diger Mudurlukler A



MECLIS CALISMALARI

Belediye Meclisimiz, 25 Uye ve Belediye Baskanindan olusmaktadir. Meclisimiz daha
onceden belirlenmis bir giinde her ayin ilk haftasinda olagan toplantisini yapmak Uzere

toplanmistir. Meclisimizce Denetim Komisyonu, imar Komisyonu, Plan ve Biitce

Komisyonu ile Enctimen Uyesi, Meclis Baskan Vekili ve Meclis Katibi secimleri yapilimistir.

PLAN VE BUTCE KOMiSYONU

IMAR KOMISYONU

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani
Mutlu BAYKARA Meclis Uyesi Yanar KAYMAK Meclis Uyesi
Kerem Kaya TURAN Meclis Uyesi Mehmet ATICI Meclis Uyesi
Batuhan Mutlu ENGIN | Meclis Uyesi Faik ILTER Meclis Uyesi
DENETIM KOMISYONU
Adi Soyadi Unvani
Erdal SAYIN Meclis Uyesi
Hasan HOYRAZLI Meclis Uyesi
Batuhan Mutlu ENGIN | Meclis Uyesi
Ayhan AYTEKIN Meclis Uyesi
Sefik DURDAS Meclis Uyesi
MECLIS UYELERI
Sira No| Adi Soyadi Partisi Sira No Adi Soyadi Partisi
1 BATUHAN MUTLU ENGIN | CHP 14 iSMAIL BASAR CHP
2 | MEHMET TOPRAKCI BAGIMSIZ 15 UNAL ABACIOGLU IYI PARTI
3 HASAN HOYRAZLI IYi PARTI 16 SEFIK DURDAS AK PARTI
4 ERHAN DURDAS CHP 17 MEHMET DURUKAN MHP
5 TUNCAY DALGIC iYi PARTI 18 HALIL KARATAS AK PARTI
6 AYHAN AYTEKIN CHP 19 MUTLU BAYKARA AK PARTI
7 CELIL DEMIROZ IYi PARTI 20 ESIN TUMEN AK PARTI
8 RABIA DEMIR CHP 21 TAYLAN ATASOY AK PARTI
9 | ALi OKUR Y1 PARTI 22 YANAR KAYMAK AK PARTI
10 | HASAN DENiZ CHP 23 MEHMET OZGUR ERKAN AK PARTI
11 | MEHMET ATICI IYI PARTI 24 ERDAL SAYIN MHP
12 FAIK ILTER CHP 25 BAYRAM ACIKYUREK AK PARTI
13 | KEREM KAYA TURAN IYi PARTI

Mudurligimiiz Belediyenin karar organlari olan Meclis ve Encimenin toplanmasi,
glindemlerinin olusturulmasi ve karar alinmasi streclerindeki islemleri yGratur.
Belediyemizce 2021 yil icinde 12 meclis toplantisinda toplam 119 karar alinmistir.




MECLIS CALISMALAR

AYLAR TOPLANTI TARIHI KARAR SAYISI
Ocak 05.01.2021 14
Subat 02.02.2021 14
Mart 04.03.2021 1
Nisan 01.04.2021 15
Mayis 17.05.2021 10

Haziran 03.06.2021 6

Temmuz 01.07.2021 4

Adustos Meclis Tatil -
Eylil 02.09.2021 6
Ekim 07.10.2021 13

Ekim Devam 21.10.2021 5
Kasim 04.11.2021
Aralik 02.12.2021 12
Toplam Olagan Karar Sayisi 19

ENCUMEN CALISMALARI

Belediye Encimeni, Belediye Baskan Yardimcisi baskanhginda toplanir. Enciimenimiz
Belediye Baskaninin baskanliginda 2 secilmis meclis Gyesi ve 2 adet idari personel olan
Mali Hizmetler MUdir( ve Yazi isleri Mudiriinden olusmaktadir. Belediyemizce 2021 yili
icinde 49 enciimen toplantisinda toplam 309 karar alinmistir



ENCUMEN UYELERI

Adi Soyadi

Unvani

Mustafa KOLEOGLU

Belediye Baskani

Tuncay DALGIC Meclis Uyesi
ismail BASAR Meclis Uyesi
ismail OZTURK Mali Hizmetler Mduri

Emre DONMEZ

Yazi isleri MUduri




ENCUMEN CALISMALARI

AYLAR

TOPLANTI TARIHI

KARAR SAYISI

TOPLAM KARAR
SAYISI

OCAK

06.01.2021

13.01.2021

20.01.2021

27.01.2021

23

SUBAT

03.02.2021

10.02.2021

N

17.02.2021

3

24.02.2021

27

MART

10.03.2021

17.03.2021

24.03.2021

25.03.2021(olaganlsti)

31.03.2021

16

NISAN

07.04.2021

14.04.2021

21.04.2021

28.04.2021

23

MAYIS

05.05.2021

26.05.2021

12

HAZIRAN

02.06.2021

09.06.2021

23.06.2021

29.06.2021(olaganusti)

18

TEMMUZ

30.06.2021

07.07.2021

14.07.2021

NININNN OO OIOOININOWNION =MW OO

24

AGUSTOS

28.07.2021

S

04.08.2021

11.08.2021

18.08.2021

22

EYLOL

25.08.2021

01.09.2021

08.09.2021

14.09.2021

21.09.2021

27

EKIM

28.09.2021

05.10.2021

12.10.2021

19.10.2021

W =0t N O U1l M

28

KASIM

26.10.2021

®

02.11.2021

3

09.11.2021

N

1511.2021

N
ul

23.11.2021

N

44

ARALIK

30.11.2021

Ul

0712.2021

14.12.2021

2112.2021

2812.2021

45

GENEL TOPLAM

309




EVLENDIRME MEMURLUGU

Evlendirme islemi, belediye bulunan yerlerde belediye baskani veya bu isle
gdrevlendirecedi memur ile il - ilce Muftultkleri tarafindan yapilmaktadir. Bakanlik, il-ilce

NUfus ve Vatandaslhk MudurlUklerine ve ilgili dis temsilciliklere evlendirme memurlugu
gdrev ve yetkisi verebilir.

llcemizde evlenmek isteyen vatandaslarimizin miracaatlari memurlugumuzca kabul edilip,
Medeni Kanunla belirlenmis Evlendirme ydnetmeligi geregince, evlendirme islemleri

yapimistir.

Evlendirme islemleri

2021 yili icerisinde toplam gerceklesen nikahlarin tamami tabloda gdésterilmistir. 2021
yilinda 15’i yabanci uyruklu 513’0 yerli olmak Uzere toplam 528 adet nikah islemi

gerceklesmis olup, Belediyemizce 4 adet evlenme izin belgesi verilmistir.

AYLAR YERLI YABANCI TOPLAM
OCAK 18 Adet 18 Adet
SUBAT 20 Adet 1 Adet 21 Adet
MART 41 Adet 41 Adet
NiSAN 30 Adet 2 32 Adet
MAYIS 16 Adet 16 Adet
HAZIRAN 74 Adet 2 76 Adet
TEMMUZ 91 Adet 1 92 Adet
AGUSTOS 81 Adet 2 Adet 83 Adet
EYLUL 55 Adet 1 Adet 56 Adet
EKIM 41 Adet 3 Adet 44 Adet
KASIM 23 Adet 2 Adet 25 Adet
ARALIK 23 Adet 1 Adet 24 Adet
Toplam 514 Adet 15 Adet 528 Adet
flan islemleri

MUdurligamuize resmi Kurumlardan gelen 188 adet ilan talebinin yani sira Kurum icinden
de 35 adet ilan talebi ulasmis olup toplamda 223 adet ilan MudUrligimUzce Belediyemiz
ilan araclari vasitasiyla yapiimistir. Ayrica bu ilanlardan tutanak talep edilen 130 adedine
tutanak génderilmistir.

Posta islemleri EVRAK GONDERI DOKUMU

Mudirligimuz, Belediyemizce ilgili

kurum ve sahislara gonderilecek Kayith Kargo gonderisi 483
evraklarin yerine ulastirilmasini saglar. Taahhitlt posta 87
Asagida mu_glurlugumu_zc_e gor_lderllen Daire dis zimmet 2585
evraklarin dokimu belirtilmistir.
KEP ile Gonderim 2671
Tebligat 100
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ZABITA MUDURLUGU GOREV VE SORUMLULUKLARI

11.04.2007 Tarih 26490 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yururlide giren ve son
dedisiklikler de belirtilmis olan Zabita Yonetmeligi, Belediye Meclisi’nin 17.07.2020 tarih ve
62 Sayili karari ile belirlenen Zabita Mudurligia Gorev ve Calisma Yonetmeligine gore;

Zabita Midiirliigi Goérey, Yetki ve Sorumluluklarr;
MADDE 6 - Zabita Madurligunin gérevleri sunlardir:

1. Belediye Baskani'nin ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisi'nin denetim ve gozetimi
altinda, ilgili mevzuat geregdi Mudirligin sevk ve idaresi, organize edilmesi, kadrolar
arasinda gorevlerin dagitilmasi gibi diizenlemeleri yapmak.

2. Kanunlarda, ydnetmeliklerde ve meri mevzuat hikimlerinde; belediye meclisi,
belediye encimeni ve belediye baskani tarafindan zabitaya verilen gorev ve
sorumluluklari yerine getirmek, emir, karar ve yasaklari uygulamak, sonuclarini
izlemek.

3. Belediye suclarinin islenmesini dnleyici idari tedbirleri almak, bu suclari isleyenlere
karsi verilecek cezalari takip etmek.

4. Mudarlagin gunlik calisma duzeni cizelgesini ve ekiplerin gdrev dagilimini belirten
program ve cizelgelerin hazirlanmasini saglamak.

5. Belediye zabitasina hizmet ici egitim kursu verilmesini saglamak.

6. Madarligin mevcut kadro, arac-gerec ve techizatinin planlamasini yapmak, eksikleri
Ust makamlara bildirip teminini saglamak.

7. Belediyenin stratejik plani dogrultusunda biltce ile uyumlu programlar gelistirerek,
sorumluluguna goére calismalar yapmak.

8. Belediyenin stratejik hedefleri ve bltcesine gére Mudurlagan yillik faaliyet planini
hazirlamak, uygulanmasini takip etmek ve sonuclanmasini saglamak.

9. Ast-Ust iliskilerini diizenleyerek teskilatin uyum icerisinde calismasini saglamak.

10. Personelin is bolimuU esaslari dahilinde, sorumluluklarini belirlemek ve bu gbérevleri
personele benimsetmek.

11. Belediye zabitasinin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlamak.

12. Zabita Yonetmelidi gérevde ylkselme esaslari geregince yikselmesini uygun goérdigu
memur ve/veya komiserlerin editime tabi tutulmasi yoninde Baskanlik Makamina
teklifte bulunmak.

13. Belediye zabita hizmetlerinin 24 saat esasina gbre sunulmasini saglamak.

14. Sihhi, gayri sihhi ve umuma mahsus istirahat ve eglence yerlerinin denetlenmesini
saglamak.

15. MUdurlagan is ve islemlerini; etkinlik, verimlilik, tutumluluk, katihmcilik, seffaflik, hesap
verebilirlik, vatandas odaklilik ve kalite ilkeleri cercevesinde planlayarak ydnetmek.



16. Yangin, deprem, su baskini gibi afet hallerinde goérevli ekipler gelinceye kadar
personeli ile birlikte gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak.

17. Degisen mevzuatlari takip ederek 6grenmek, emrindekilerin de bilgi edinmelerini
saglamak, strekli kendisini gelistirici egitimler almak, personelin gbrevlerinde
mevzuata riayetini saglamak.

18. Belediye zabitasinin genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmesi icin ic disiplini temin
etmek.

19. Diger mudurluklerle iletisim kurarak koordineli ¢calisiimasini saglamak, yine diger
mudurlUklerden gelen talepleri degerlendirmek ve geredinin yapilmasini saglamak.

20. Alinan kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve siratle ulastiriimasini saglamak,
gerek goérdligu durumlarda emirleri yazil olarak vermek.

21. Personele karsi érnek davranislar sergileyerek ydénlendirici olmak.

22. Mudurlugin harcama yetkilisi olarak harcamalarin butceye uygunlugunu devamli
kontrol altinda bulundurmak; verimli, tutumlu ve yerinde harcama yapilmasini
saglamak.

23. Yapilan islemlerle ilgili her tarlt kaydin tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlenmesini,
takibini ve evraklarin muhafaza edilmesini saglamak, bu konulardaki mevzuat ve
usullere gdére hareket edilmesini temin etmek.

24. Belediyenin kolluk glcu olarak ilce dizeninin, halkin huzur ve saglhdinin saglanmasi ve
korunmasl amaciyla, Zabita Yonetmeligi ve mer'i mevzuatlarda belirtilen yaptirimlarin
yerine getirilmesini temin etmek.

25.Resmi térenlerde celenk koyma islemlerini ylrttmek ve térenlerde zabitaya verilen
gorev ve sorumluluklari yerine getirmek. 26. Belediye binasinda, ek hizmet binalarinda
ve 6zel glvenlik izni alinan diger yerlerde glvenlik hizmetlerinin aksatiimadan
yUrattlmesini saglamak.

27. Belediye zabitasinin mesai ve calismalarini denetlemek, calismalarin verimli olmasi
hususunda gerekli tedbirler almak.

28. Mer'i mevzuatin 6ngdrduga diger gorevler ile Baskanlkca verilen gérevlerin icra
edilmesini saglamak.

29. Diger kamu kurum ve kuruluslarinin olusturmus oldugu komisyonlarda yer almak.

30. Belediye sinirlari icerisinde beldenin dizeni ve belde halkinin huzur, esenlik ve
saghgini saglayip korumak amaciyla kanun tazik ve yonetmeliklerde belirtilen
gorevleri ekibi ile birlikte yerine getirmek.

31. Cumhuriyet Bayramr'nda isyerlerinin kapali kalmasi icin gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asiimasini saglamak.

32. Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikiimlerine ve Belediye idaresinin bu konudaki
karar ve islemlerine gére korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek,
sahipleri cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica ézel hUkim yoksa bakim ve
gdzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.



33. ilgili mevzuata gére gére yardima muhtac oldugunu beyanla miiracaat edenler
hakkinda muhtachk durumu arastirmasi yapmak.

34. Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince
yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde goérevli ekipler gelinceye kadar gerekli
tedbirleri almak.

35. Olci ve tarti aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lcl aletleriyle satis
yapillmasini dnlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek,
damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kantar, baskul, litre gibi dlct aletlerini
kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

36. ilce sinirlarinda ruhsatsiz faaliyet gdsteren isletmelerin denetimlerini yapmak,
MUdUrlUkce olusturulacak denetim takvimini uygulamak, ruhsatsiz faaliyet gosteren
isyerleri ile gelen sikayetleri sonuclandirmak, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma
cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak, cezalarin tahsili icin ceza tutanak
veya kararlari Mali Hizmetlere ulastirmak,

37. Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit
edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin yol, meydan, pazar,
kaldirim, iskele, kdpru ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbus
edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

38. 22) 21/7/1953 Tarihli ve 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkindaki
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolayi haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda
yardimci olmak.

39. Bag ve bahcelerin sulanmasi icin mahallere verilen sulama suyunun belli bir sira ve
saat usull ile dagitilmasini takip etmek, sulama suyu goérevlilerinin gorevlerini
yapmalarina engel olanlara ve sulama suyu dizenini bozanlara karsi gerekli yasal
islemleri uygulamak.

40. Belediye birimlerinin, resmi kurum ve kuruluslarin ve vatandaslarin anons ve ilan
islerini usultine/mevzuatina uygun olarak yapmak.

41. Denetimli Serbestlik burosundan belediyemize génderilen hikimltlerin
gorevlendirildikleri birim ile koordineli olarak mevzuata uygun gérevlerde
calistiriimalarini takip ve kontrol etmek. Mevzuat htikiimlerine uymayan hiaktmlaler
hakkinda ilgili mercilere yazil bildirimde bulunmak.

42. Mudurlak ermine goérevlendirilen her tlrld motorlu ve motorsuz arac, gerec, elektronik
cihaz ve malzemelerin takip ve kontrollnU yaparak strekli calisir, bakimli ve temiz
tutulmasini saglamak, eksiklerini gidermek ve giderilmesini saglamak.

43. Mulki idare Amiri, Belediye Baskani veya yetkili kildigi amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

44. 2) 3/5/1985 Tarihli ve 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili imar Yonetmeliklerine gére
belediye ve mucavir alan sinirlari icinde glvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gérilen
arsalarin cevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak,
zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler



disina doéktlmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit
etmek ve derhal insaati durdurarak, yetkili elemanlariyla birlikte tutanak dizenlemek
ve haklarinda kanuni islem yapmak.

45. 3) 20/7/1966 Tarihli ve 775 Sayili Gecekondu Kanunu’na gore izinsiz yapilasmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gdzetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

46. 4) 21/7/1983 Tarihli ve 2863 Sayili Kulttr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore,
sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapy, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz
define arayanlari ilgili mercilere bildirmek. 1) 24/4/1930 Tarihli ve 1593 Sayili Umumi
Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004 Tarihli ve 5179 Sayili Gidalarin Uretimi Tuketimi ve
Denetlenmesine Dair Kanun HikmuUnde Kararnamenin Degistirilerek Kabull Hakkinda
Kanun, ilgili ttzdk ve Yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin
yerine getirilmesinde goérevli personele yardimci olmak.

47. Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve sadlik sartlarina aykiri olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla Zabita
tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

48. Belediyeye ait kapall ve acik pazar alanlarinin takip ve kontrolinl yapmak,
belediyeden izinsiz satis yapilmasini dnlemek ve pazar tezgahlarinin kiraya verilmesi ile
Ucretlerinin tahsil edilmesi hususunda Mali Hizmetler Mudirligine yardimci olmak.

49. Gidalarin Uretimi Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikmuinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tizidk ve ydnetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisiriimeden yenen gida maddelerinin acikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan stphe edilenlerden tahliller yapilmak
Uzere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin
bulunmamasi halinde tizuik ve ydnetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak
numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararh olduklari tespit
edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

50. Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

51.9) 9/8/1983 Tarihli ve 2872 Sayili Cevre Kanunu’na ve ilgili ydnetmeliklere gore cevre
ve insan sagligina zarar veren, Kisilerin huzur ve sikdnunu, beden ve ruh saghgini
bozacak sekilde glrlltd yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi mliesseseleri
tutanak dizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

52. Belediye veterineri ile birlikte 3285 Sayilil Hayvan Saglhdi ve Zabitasi Kanununa ve
Yoénetmeligine gdre, hayvan ve hayvansal UrUnlerin nakliyeciligini yapanlarin
ruhsatlarini ve mense-i sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi
disi kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

53. Belediye veterineri ile birlikte belediye takip ve kontrol yapmak, eksikliklerini gidermek
ve kesimlerin usuliine uygun sekilde yapilmasini saglamak.



54.24/6/2004 Tarihli ve 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

55. Hayvanlara kasitli olarak kétt davranan, déven, ac ve susuz birakan asiri soguk ve
sicaga maruz birakan, fiziksel ve psikolojik aci cektirenlere karsi gerekli islemleri
yapmak ve ilgili mercilere bildirmek.

56. ilgili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
Uretim yerlerinin sadlik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmak.

57. 2918 Sayili Karayollari Trafik Kanununa gdre belediye sinirlari ve mtcavir alanlar
icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin belge aramak,
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak dizenlemek.

59. Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerindeki arac park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak.

60. Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden Belediye Baskanliginca
uygun gordlenleri yaritmek.

61. Belediyelerce yapilan calismalarda gerekli yaya ve trafik dnlemlerini almak.
62. Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.
63. Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

64. Savas ve savasa hazirlik gibi olagansti hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

65. Korunmaya ve bakima muhtac cocuklari, 6zarlileri, yaslilari ve yardima muhtac kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

66. Birim Butcesini, Performans Programini, Faaliyet Raporunu hazirlayip ilgili Mudarlige
gdndermek.

Mudarlagan yetkisi

MADDE 7 - Zabita Madurltgu, bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan gorevleri 5393 sayili
Belediye Kanunu’na dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim gérevleri
kanunlar cercevesinde yapmaya yetkilidir. a) Birimin harcama yetkilisidir. b) Birimin imza
yetkilisidir.

MUdarlagan Sorumlulugu

MADDE 8- Zabita Mudurltgu, Belediye Baskani tarafindan ve bu yénetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gérevleri gereken 6zenle zamaninda yapmak ve
yUrttmekle sorumludur. a) Harcama yetkilisi olarak kaynaklarin etkili, ekonomik verimli
kullanir.

Idari Isler Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari



MADDE 9-
a) Mudurlak personelinin 6zIUk yazismalarini yerine getirmek, Puantajlari yapmak,
b) Diger madurluklerle ve diger kurumlarla yazismalari yapmak,

¢) MUdurlagan satin alma evrak streclerini Destek Hizmetleri Mudarlagtyle koordineli
yUritmek,

d) Muadurltgun yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall bltce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlamak,

e) Tasinir Kayit ve Kontrol islemlerini mevzuata uygun sekilde yaritmek,

f) Birim arsivin dizenli olmasini saglamak, evraklarin Arsiv Yonetmeliginde belirlenen
slre saklamasini temin ile kurum arsivine génderilmesini saglamak,

g) Kasit, kusur, ihmal sonucunda olusacak kamu zarari tespitlerini tutanaga baglayarak
Ust yoneticiye sunulmak tGzere MidUre rapor eder.

h) Gunldk, haftalik, aylik calisma programini hazirlayip, Midire ve Ust ydnetime sunar.
i) Kiyafet alim standartlarina gére kiyafet alim islemlerini ytritmek,

i) Mudur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

Zabita Trafik Servisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 10-

a) Caddelerde, sokaklarda, tretuvarlarda ve diger yerlerde halkin gelis gidis gecisini
engelleyecek sekilde terk edilmis sahibi belli olmayan hurda araclarla ilgili 5326 sayih
Kabahatler Kanunu'na gore islem yapmak,

b) Belediyemiz sinirlari icerisinde gorev sahasindaki trafik tabelalarinin kontrollerini
yaptirarak arizali olanlari onarmak, yenilemek, gbérev sahasi disindakileri BlyuUksehir
Belediyesine bildirmek.

c) Gorev sahasinda tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari,
herkesin gelip gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini dnlemek,

d) UKOME, AYKOME kararlarinin geredini yapmak, komisyonlarda Belediyeyi temsil
etmek,

e) Yardimci zabita personelini gbrev teblidi, yetki ve sorumluluk takibini yapmak,
f) Muduar tarafindan verilen diger isleri yapmak,

Genel Zabita Hizmetleri Servisi, Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11-

a) Bu ydnetmeligin 6.maddesinde sayilan, 9.ve 10.maddesinde sayilan gbrevler disinda
kalan MUudurltgun sorumlulugundaki goérevleri yapmak,



b) Domates masa araciligiyla veya dogrudan gelen sikayetleri sonuclandirmak, geri
doénist saglamak,

¢) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin tespiti halinde ilgili mudarlige
bildirmek ve sonucunu takip etmek

d) izinsiz Hafriyat ve dolgu yapanlara kanuni mieyyidelerin uygulanmasini saglamak, ilgili
mudurltgu bilgilendirmek,

e) Kaldirim, yol isgalleri disindaki isgalleri tespit etmek, dnlemek,
f) Yardimci zabita personelini gbrev teblidi, yetki ve sorumluluk takibini yapmak,

g) Madur tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak,

UCUNCU BOLUM
Diger HukUmler Calismalarda is birligi ve uyum

MADDE 12 — Zabita Mudurligld'ntn faaliyet ve calismalarini degerlendirmek ve gerekli
onlemleri almak amaciyla, Zabita Midurtndn baskanliginda servis sorumlularinin katilimi
ile ayda bir defadan az olmamak Uzere, tutanakli dizenli toplantilar yapilir. Bu
toplantilarda: Zabita MUdurligiu’nin faaliyetleri ve gerceklestirilen islemler, sorunlar, gérts
ve Oneriler degerlendirilerek bilgi paylasimi, is birligi ve uyum saglanir. Aylik raporlar Ust
yoneticinin dederlendirmesine sunulmak Uzere Baskan Yardimcisinin goéridsine sunulur.

Mudirian Gorev Yetki ve Sorumlulugu:
Madde 13 -

a) Bu yonetmeligin 6.maddesinde sayilan Mudurligin gdrev, yetki ve sorumluluk alanina
giren konular ile mevzuatin 6ngdrdigl goérevleri zamaninda ve dogru olarak, Belediye
Baskanina bagl olarak, uygun bir sekilde yerine getirmek,

b) Mudurlagun yillik faaliyet raporunu, stratejik plan, performans programi ve
performansa dayall butce taslagi hazirlar, gelir tarifesine eklenecek gelir tekliflerini
hazirlar,

¢) Bu ydnetmeligin 6.maddesindeki gorevlerin, Baskanlik Makaminca uygun gérllen
programlarin yUrtttlmesinde karar verme, tedbir alma ve uygulamak,

d) Mudurltgun personel goérev dagilimini, is ve islemlerin dizenlemelerini yapmaya,
faaliyetlerini denetlemeye, varsa aksakliklari gidermek, tedbir almak,

e) Madurltigin yakimla oldugu hizmetlerin etkinligi ve strekliligi acisindan calisma
konularina gore idari ve yaptirima yoénelik cezai islemlerin belirlenmesine,
ylratdimesine ve sonuclandiriimasina,

f) Madur0, 5393 Sayili Belediye Kanunu, goéreviyle ilgili diger mevzuat hiktimleri ve bu
yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin yerine getiriimesinden; yetkilerin
zamaninda ve geregince kullaniimasindan, Belediye Baskanina karsi sorumludur.

g) Yardimci zabita personelini mesleki egitimi, gbrev teblidi, yetki ve sorumluluk takibini
yapmak,
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Belediye Baskaninca kendisine verilen tim goérevleri yapmaya yetkilidir.
imar ile ilgili gorevleri;
Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

03/05/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore
belediye ve micavir alan sinirlari icinde glvenlik tedbirleri alinmasi gerekli gértlen
arsalarin cevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak
zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina
doktlmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve
derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte
tutanak dizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

20/07/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanunu’na gore izinsiz yapilasmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gdzetiminde
yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

21/07/1983 tarihli ve 2863 sayili Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

Saglik ile ilgili gbrevleri;

24/04/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/05/2004 tarihli ve
5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hikminde
Kararnamenin Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve yénetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gérevli personele
yardimci olmak.

Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri
Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hilkiimlerine gére islem yapmak.

Ilgili kuruluslarla is birligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerinin ruhsath olup olmadidini denetlemek.

Ev, apartman ve her turlU isyerlerinin ¢coplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢cép
kutu ve atiklarinin eselenmesini dnlemek.

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve sadlik sartlarina aykiri olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

Gidalarin Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hilkmiinde Kararname’nin
Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve ydnetmelikler geredince
yikanmadan, soyulmadan veya pisiriimeden yenen gida maddelerinin acikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siphe edilenlerden tahliller yapilmak
Uzere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin
bulunmamasi halinde tizik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak
numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararh olduklari tespit
edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.



7) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
onlemek.

8) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanunu’na ve ilgili ydnetmeliklere gore cevre
ve insan saghgina zarar veren, Kisilerin huzur ve sikdnunu, beden ve ruh saghgini
bozacak sekilde gurultl yapan fabrika, isyeri, atélye, eglence yerleri gibi muesseseleri
tutanak dizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gdrevleri yerine getirmek.

9) 08/05/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢citkmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
6lumlerinin gértlmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tarlG yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde
imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayil Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve
hayvansal trinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri dnlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

1) 24/06/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
godrevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) ilgili kuruluslar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
Uretim yerlerinin sadlik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmak.

¢) Trafikle ilgili gbrevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar Trafik Kanununa goére belediye sinirlari ve
mucavir alanlar icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin belge
aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak dizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde
isletilen her tirlG servis ve toplu tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet tcret ve
tarifeleri ile zaman ve glzergahlarini denetlemek.

3) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerindeki arac park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik goérev ve yetkilerinden belediye baskanliginca
uygun gorilenleri yaritmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.
6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

d)Yardim gorevleri;



1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganUsti hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtac cocuklari, 6zUrlUleri, yashlari ve yardima muhtac kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

e) Pandemi Strecindeki Gorevler;

1) Pandemi sirecinde diger birimlerde oldugu gibi Kumluca Belediyesi Zabita Mudarlagu
ekipleri de sahada olarak bircok noktada goérev aldi.

2) Alinan kararlari esnaf ve vatandaslara iletmek noktasinda da aktif gérev alan Kumluca
Belediyesi Zabita ekipleri isyeri denetimleri maske dagitimi ve sokada ¢ikma
yasaklarinda halkin alisveris ihtiyacini gidermek gibi farkl konularda hizmet Gretti.

2) Pandemi slresince Zabita Mudarltgu ekipleri;

Turkiyede koronaviris vakasinin 11 Mart 2020 tarihin de gértlmesiyle birlikte ilcede
bircok 6nlem alinmaya baslandi.Yasaklar 2021 yili haziran ayina kadar devam etti ancak
kontrolli koronavirUs tedbirleri devam ederken zabita madrligu olarak
personellerimiz strekli saha da denetimde oldular.

3) 0(242) 887 55 55 Nolu Domates Masa hattini arayan 65 yas UstU ve kronik rahatsizhgi
olan vatandaslarin ekmek gida ve ilac ihtiyaclarinin gideriimesinde Vefa Sosyal Yardim
ekibine destek olundu.

4) Pandemi suresince de firin denetimlerine devam edildi ve ilce Saglik Mudurligu ile
yapilan denetimlerde isyeri sahipleri gramaj ve hijyen konusunda bilgilendirildi.

5) Marketlerde fiyat etiket denetimleri yapildi.

6) Berber, kuafdr, glzellik salonlari, firin market ve kasaplar glinlik olarak denetlenerek
tim isyerlerine kontrollU sosyal hayat kisisel hijyen kurallarini gésteren 14 kural
brosurleri ekiplerce dagitild.

7) Lokanta berber kuafér ve kafeteryalarda sosyal mesafe kurali uyarinca oturma dizeni
hakkinda uyarilar yapildi.

8) llcedeki tim pazarlarimiza maskesiz vatandaslarin girmemeleri konusunda uyari
yapilarak,Sosyal mesafe kuralina 6zen gosterilerek Persembe ve Cuma gUnleri acilan
kapall halk pazarinda yasaklarin kaldiriimasiyla birlikte hes kodu sorgulamasi
birakilarak yine maske mesafe denetimleri yapilarak vatandaslarin saglikl ve rahat
alisveris yapmalari saglandi

Yetkileri
MADDE 11 -

(1) Belediye zabitasi; kanun, taztk, yonetmeliklerin ve yetkili belediye organlarinin
yUkledigi gdrevleri yerine getirebilmek icin belediye sinirlari icinde;



a) Umuma acik yerlere girer, gerekli kontrolleri yapar, sahip veya isletenlerinden kontrol
konusu ile ilgili belgeler ister ve haklarinda tutanak dizenler,

b) Bosaltilmasi ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan
yapl, ev veya muesseselere kanuni yetkililerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular,

¢) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak Uzere tutanak dizenler,

¢) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarina vaki olacak tecavtzleri usultince énler,

d) Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykiri olarak seyyar satista bulunan kimseleri ve
baskalarinin ticarethane dnlerini de kapatacak sekilde yaya kaldirimlarini, izinsiz isgal
edenleri men eder,

e) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollari, herkesin gelip
gecmesine mahsus yerleri ve yaya kaldirimlarini isgallerini énler,

f) Umumi yol, kaldirim ve meydanlarda izinsiz olarak gazete, dergi ve kitaplarin yerde
teshir edilerek satisini dnler,

g) 5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin
tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin, pazar veya panayir
kurulan yerler, meydanlar, mezat yerleri, yol, meydan, pazar, iskele, kdpri gibi umuma ait
yerlerde satisina izin vermez ve bunlarin satisini engeller, satisina tesebbis edilen
materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim eder,

) Saghga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢clrimuis gida maddelerini yetkililerin istedi ve raporu Uzerine imha
eder,

h) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglar
ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usull dairesinde
etkisiz hale getirilmesine yardimci olur,

1) Umumi yerlerde asiri derecede glriltt yapanlara, cevreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar
hakkinda gerekli yasal islemi yapar.

Sorumlulugu

MADDE 12 - (1)

Belediye zabitasi amir ve memurlari, gbrevlerine iliskin kanun, tizik, ydnetmelik ve

emirleri bilmekle, hizmetlerini bunlarin htikimleri dairesinde yapmakla ve gdrevlerin
yerine getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yukimli ve sorumludurlar.



B) YAPILAN FAALIYETLER
1. IS YERI DENETIMLERI

Kumluca ilce sinirlari icerisinde bulunan is yerlerinin ruhsat kontrolleri, gida denetimleri,
kaldirim isgalleri veya esnaflarda goértlen olumsuzluklarin giderilmesi hususunda ilgili
esnaflara gerekli bilgiler verilerek denetimi saglanmistir. Yapmis oldugumuz denetimler
sonucunda uyarilara ragmen olumsuzluklarini gidermeyen esnaflar hakkinda gerekli yasal
islemler yapilmistir. Firin, lokanta, pastahane, okul kantinleri ve okul cevresinde bulunan
gida isletmeleri 6Jrencilerin ve halkin saglidi acisindan sik sik denetimleri yapilmistir
2021 yili icerisinde sikayet sistemimize gelen 728 adet sikayet sonuclandiriimis olup 38
adet isyeri muhudrlenmistir. Ayrica halkin kaldirimlarda rahat yUrtyebilmesi ve saglikli
alisveris yapabilmesi icin Zabita MUdarlugu olarak calismalarimiz 7 giin 24 saat devam
etmektedir.




2. KALDIRIM iSGALLERI

llcemizdeki tim mahallelerimizde bulunan kaldirimlarda, kaldirimlari isgal eden esnaf ve
vatandaslar ile ilgili tespitler yapilarak ilgililerine gerekli uyarilar yapilmis olup buna
ragmen olumsuzluklari gidermeyenler hakkinda gerekli yasal islemler baslatiimistir. Ayrica
kaldirim girislerinde bulunan engelli gecis rampalari strekli denetlenmis olup olumsuzluga
mahal veren araclar ve isgaller kaldirtilmistir.

llcemiz kaldirimlarinda yapmis oldugumuz rutin denetimler haricinde vatandaslarimizdan
sikayet sistemimize gelen talep ve sikayetler de ivedi bir sekilde ¢c6ztime ulastiriimistir.
2021 yili icerisinde 160 adet kaldirim sikayeti sonuclandiriimistir.

3. PAZARLARIMIZ VE SABIT MANAV KONTROLLERI

Halkin saglkh kosullarda alisveris yapabilmesi icin Zabita mudurligad olarak Kumluca ilce
sinirlari icerisindeki pazarlarimizda haftanin alti giind hizmet vermekteyiz. Pazar
yerlerinde, gelis ve gecisleri engelleyen, Pazar yeri misterek kurallarina uymayan, fiyat
etiketi koymayan, 6nlik giymeyen, cevreyi kirleten veya rahatsiz eden pazarci esnaflarina
gerekli uyarilar ve cezai islemler yapilmaktadir. Ayrica Pazar yeri girisi ve cevresinde
seyyar ve dilenci faaliyetlerine yénelik calisma yapilarak olumsuzluga mahal veren kisiler
hakkinda cezai yaptirim uygulanmaktadir. Toptanci pazarin da toptancilarin ¢cevreyi
kirletmemeleri ve yollari isgal etmemeleri icin gerekli denetimler yapilmaktadir.




4. TURiZM BOLGELERIMiz

Adrasan, Olympos ve Mavikent mahallerimizde bulunan, 6zellikle turizm sezonuyla turizm
boélgelerimizde dlzenin saglanmasi tatile gelen vatandaslarin huzur icinde dinlenmeleri
icin sahil kenarlarini isgal eden isletmeler, seyyar satis ve dilencilere yénelik calismalarimiz
yapilmaktadir. Adrasan mahallesi sahil yolunda bulunan kaldirimla arac¢ parklanmasi yapan
srucduler ile ilgili gerekli islemler yapiimaktadir. Turizm bdlgelerimizde karavan ile
konaklamak, cadir kurmak ,ates yakmak ve piknik yapilmasi yasak yerlerde denetimler
yapilarak anlik midahale edilmektedir.

Zabita MUudurltgu olarak 2021 yili icerisinde Adrasan ve Olympos ta turizm sezonu ile

beraber olusturulan ekiple sahil bandi ve cevresinde vatandaslardan gelen talep ve
sikayetler ivedi olarak ¢c6zimlenmistir.

5. 1S YERI MUHURLEME

2020 yili icerisinde Belediye Enciimen Karari, Kaymakamlik ve Emniyet Madurliginden
gelen 59 adet isyeri kapatma karari Zabita Madurltgu tarafindan uygulanmistir.

Kaymakamlik kapatma siresi dolan isyerleri ile ruhsatsizliktan dolayi kapanan isyerleri
ruhsat aldiktan sonra aciimistir.




6. DILENCi VE SEYYAR SATICI OPERASYONU

llcemiz genelinde ana arterler ve cadde Uzerlerinde, Pazar yerleri cevresinde, cuma
glnleri cami dnlerinde ayrica turizm sezonu siresince Adrasan, Olympos, Mavikent
bolgelerinde seyyar satici ve dilenci faaliyetlerine ydnelik denetimler yapilarak haksiz
kazanc ve rekabete engel olunmaktadir.
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7. SIKAYET SISTEMI, CIMER VE DILEKCE ILE GELEN SIKAYETLER

Kumluca Belediyesi Sikayet Yonetim Sistemine bildirilen Zabita Madurligimuze ait
2021yl icerisinde gelen 3954 sikayet, 205 adet CIMER sikayeti ve 108 adet dilekce Zabita
Mudarlagua tarafindan ¢6zime kavusturulmustur. Zabita Madarligine gelen 3954 adet
sikayetin; 242 adet bina su akintisi,764 adet evcil hayvan,248 sera atigi,160adet kaldirim
isgali,40adet insaat ve moloz 152 adet duman ve koku ve 2300 adet diger talepler basligi
altinda 39 adet Zabita Ruhsat isleri sikayeti 2021 yili icerisinde mudurligimuzce
sonuclanmistir.

8. KURBAN PAZARI KURULUMU VE DUZENI

Vatandaslarimizin saglikh bir sekilde kurbanliklarini almalari icin 2021 yili icerisinde
vatandaslarimizin kolay ulasabilecedi ve kurbanliklarini alabilecegi Pazar yeri dizeni
olusturulmustur. Kurban pazarina gelen esnaf ve vatandaslarimiz saglikli bir ortamda
alisverislerini gerceklestirmistir. Ayrica bu dogrultuda denetimlerimiz devam etmistir.

9. RESMi TORENLER

Zabita Mudarlagu olarak resmi tdrenlere katilim, Belediye Baskanimiz nezaretinde celenk
koyulmasi, téren yeri hazirligi ve dizeni birimimiz kontroliinde yapilmaktadir.




10. DAVETIYE DAGITIMI VE TEBLIGATLAR

2021 yil calismayla Zabita Mudurlaga tarafindan gerceklestirilmistir. Belediyemize ait
tebligatlar birim personellerimiz tarafindan ilgililerine tebellig edilmektedir.2021 yilinda
meclis Uyelerine 11 defa meclis giindemi teblig edilmistir.

Ayrica her ay yapilmakta olan meclis toplantisi icin Belediye Enclimenlerine davetiye
dagitimi ve meclis toplantilarinda Zabita Mtudurligu olarak gérev yapmaktayiz.

11. HALKLA iLISKILER-NOBET

Zabita MUdurltgu olarak vatandaslarimiza 7 gtin 24 saat hizmet amaciyla 365 gin ndbet
usull ile zabita hizmetleri yUrttilmektedir.

12. ASEVi NOBET

13. GUNAY SAHIL TESISLERI NOBET

14. KALE KULE BELEDIYE SOSYAL TESIiSi NOBET

15. FESTIVAL ETKINLIKLERI VE DIGER ETKINLIKLER

Belediyemiz blnyesinde gerceklestirilen her tirll etkinlikte Zabita Mudarligu olarak
hizmet vermekteyiz. Ancak 2021 yilinda da pandemi slreci oldugundan tim festival
toplanti ve gosteriler iptal edilmis sadece 08.03.2021 tarihinde Kadinlar gtiniinde Karanfil
dagitimi,22-23 05 2021 tarihinde Seyircisiz Yagli Gires 01.07.20221 tarihinde Karadz
Denizcilik ve Kabotaj Bayrami,11.07.2021 Adrasan Turizm ve KUltUr Senligi,6-7 2021
tarihinde Otomobil Fuari ve Drift Gdsterisi 13-14 2021 tarihinde TUrkiye Motocross
Sampiyonasi yapilmis olup sadece bu etkinliklerde gorev alinmistir. Tim etkinlikler
pandemi kurallari cercevesinde yapilmistir.



15. FESTIVAL ETKINLIKLERI VE DIGER ETKINLIKLER

Belediyemiz blnyesinde gerceklestirilen her turll etkinlikte Zabita Mudarltgu olarak
hizmet vermekteyiz. Ancak 2021 yilinda da pandemi sdreci oldugundan tim festival
toplanti ve gosteriler iptal edilmis sadece 08.03.2021 tarihinde Kadinlar gliniinde Karanfil
dagitimi,22-23 05 2021 tarihinde Seyircisiz Yagli Gures 01.07.20221 tarihinde Karadz
Denizcilik ve Kabotaj Bayrami,11.07.2021 Adrasan Turizm ve Kultur Senligi,6-7 2021
tarihinde Otomobil Fuari ve Drift Gdsterisi 13-14 2021 tarihinde Turkiye Motocross
Sampiyonasi yapilmis olup sadece bu etkinliklerde gérev alinmistir. Tim etkinlikler
pandemi kurallari cercevesinde yapilmistir.




16. DIGER BIRIMLERLE KOLLEKTIF CALISMALARIMIZ

Fen isleri Mudurlagu, imar ve Sehircilik Mudarliga, Emlak istimlak Mudurliga, Ruhsat ve
Denetim Mudurligu, Kaltir ve Sosyal isler Mudurliig, Spor Mudarliigu, Mali Hizmetler
Muduarligu, Yazi isleri Madurligu, Yapr Kontrol Madurlagu, insan Kaynaklart Mudarliga ve
diger birimlerimiz ile ortak calismalar yaparak belediye islerinin hizli ve etkin bir sekilde
yUrGttlmesi icin faaliyetlerimiz devam etmektedir.

ARAC SAYISI CiNsi MARKA
1TADET MINIBUS WV CARAVELLE
1T ADET KAMYONET FORD CONNECT
1TADET MOTOSIKLET HONDA AFRICA TWIN
T ADET KAMYONET FIAT DOBLO




ZABITA MUDURLUGU PERSONEL LISTESI

MEMUR ISCi

ERKEK

KADIN ERKEK KADIN

ZABITA MUDURLUGU 2019 YILI FAALIYET RAPOR CiZELGESI

FAALIYET ALANI | FAALIYET TANIMI GERN%'IE(%'ESEN S;?N?i
GELEN SIKAYET SAYIS 3954 ADET

DILEKCE ILE GELEN 108 ADET

CIMER ILE GERCEKLESEN 205 ADET

BINA AKINTISI 242 ADET

SIKAYETLER | EVCIL HAYVANLAR 76 ADET
SERA ATIGI 248 ADET

KALDIRIM ISGAL SIKAYETI 160 ADET

INSAAT VE MOLOZ SIKAYETI 40 ADET

DUMAN VE KOKU SIKAYETLERI 152 ADET

BELEDIYE BIRIMLERINDEN GELEN TEBLIGATLAR 170 ADET

KALDIRIM DENETIMLERI 290 GUN

PAZAR DENETIMLERI 247 GUN

BELEDIYEYE AIT BILDIRI, DAVETIYE, KITAP VB. DAGITIMI - ADET

DIGER BIRIMLERE YARDIM % ADET

H. SONU BELEDIYE HALKLA ILISKILER, ANONS VE ZABITA GOREVi 116 ADET

DItER ZéBITA RUHSAT ISLERI 39 “

FAALIYETLER | NOBET 365 GUN
MECLIS TOPLANTI GUNDEMLERI DAGITIMI 350 ADET

ISYERI MUHURLEME ISLEMLERI 59 ADET

TUTANAK 62 ADET

FESTIVAL PAZAR YERI HAZIRLIGI 1 GUN

RESMi TORENLERE KATILIM, TOREN YERI HAZIRLIGI 5 GUN

MECLIS TOPLANTILARINA KATILIM 1 GUN

DIGER TALEPLER 2300 ADET




2. Performans Sonuclari Tablosu

AMAC (1)

Kumluca Belediyesinin iireten bir belediye olmasini saglamak.

Hedef (1.2)

PG 1.2
(Kurulan Atoélye Sayisi)

Faaliyet ve Projeler (1.2)

Aciklama (1.2)

Parke, bordir, mobilya ve demir atdlyeleri kurulmasi ve isletilmesi

2

Atolye projelerinin hayata gecirilmesi

Kumluca Belediyesi kademe tesisinde 2021 yilinda mobilya ve
demir atdélyesi kurulmustur.

Hedef (1.3)

PG 1.3 (Tek Cati Altinda
Kalan Galerici Say1)

Faaliyet ve Projeler (1.3)
Aciklama (1.3)

Oto Galericiler Sitesi Kurulmasi

20

Oto Galericiler Sitesi ile esnafin tek ¢ati altinda toplanmasi

Tamamini kapsayacak uygun bir yer arastirmasi yapiliyor. Mevcut
galericilerin envanteri hazirlaniyor.

Hedef (1.4)

PG 14
(Kurulan Atolye Sayisi)

Faaliyet ve Projeler (1.4)

Aciklama (1.4)

Plastik kasa ve karton kutu atélyesi kurulmasi

1

Plastik ve kagit atiklarin toplanarak sebze meyve kasasi ve karton
kutu olarak geri donUstirtlmesi.

Uygun yer hazirligi yapiimaktadir.

Hedef (1.5)
PG 15

(Kurulacak Tesis Sayisi)
Faaliyet ve Projeler (1.5)
Aciklama (1.5)

Kumluca ilcesi icin sirdUrUlebilir enerji projeleri olusturulmasi.

1

GUnes tarlalari ve rlizgar enerji santralinin kurulmasi

2021 yilinda siirdiiriilebilir enerji olarak Giibre Uretim Tesisi
kurulmustur.

Hedef (1.6)

PG 1.6
(Projenin Hayata Gecirilme
YUzdesi)

Aciklama (1.6)

Sanayi bolgesine destek hizmetlerin saglanmasi

30

Sanayi bolgesine destek amagli ¢evre temizlik ve alt yapi dolgu kazi
calismalari yapilmistir




AMAC (2) Kumluca’nin turizm giiciinii artirmak.

Hedef (2.1) ilceye ulasimda kolayliklar saglamak.
PG 21 12

(Karadz Adrasan ve Olimpos’a
ilave Sefer Sayisi)

Faaliyet ve Projeler (2.1) Karadz, Adrasan ve Olimpos’a yeni seferler diizenlenmesi

Aciklama (2.1 Pandemiden dolayi yapilamamistir.
Hedef (2.2) Kumluca kalttrind tanitmak.
PG 2.2 500

(Yorik Mizesine Gunlak
Ziyaretci Sayisl)

Faaliyet ve Projeler (2.2) Kumluca Yortk Mizesi kurulmasi

Aciklama (2.2) Pandemiden dolayi yapilamamistir.

AMAC (3) iicede siirdiiriilebilir tarim ve hayvancilik hizmetini vermek.
Hedef (3.1) Kumluca Orman Ciftligini kurmak

PG 3.1 3

(Orman Ciftligine Kurulacak
Tesis Sayisl)

Faaliyet ve Projeler (3.1) Adac ve cicek Uretim serasi ve tesisleri kurulmasi

Aciklama (3.1) Kumul park 3000 adet muz fidani dikilmesi gerceklesmistir.
ikinci cicek tiretim seramiz kurulmustur.

Hedef (3.2) Balikcihk faaliyetlerini arttirmak

PG 3.2 100

(Balik Halinde Balik
Satis Miktari kg.)

Faaliyet ve Projeler (3.2) Balikcilik faaliyetini arttirmak

Aciklama (3.2) Mavikent’de balik¢i barinaklarina kislik barinma icin kamelya yapildi.
Toptas géletine 20.000 adet Pullu ve Aynali Sazan salimi yapildi.

Hedef (3.3) Eko tarim ve hayvanciligin yayginlastiriimasi

PG 3.3 30

(Projelerin Gerceklesme

Yuzdesi)

Faaliyet ve Projeler (3.3) Tarim egitim kurumunun kurulmasi. Hayvan hastanesi projesi

Aciklama (3.3) Hayvan barinak ve rehabilitasyon merkezi projesi hazirlanip, Tarim
ve Orman Bakanligina génderilmistir.




AMAC (4) Kumluca’nin ticaret potansiyelini arttirmak

Hedef (4.2) Eko ticaret projesini hayata gecirmek
PG 4.2 1

(Hayata Gegcirilecek

Proje Sayisl)

Faaliyet ve Projeler (4.2) Kumluca kartin hayata gecirilmesi

Aciklama (4.2) Vakifbank ile anlasma yapilip basvuru formu hazirlandi, formlarin
tespit ve degerlendirilmesi yapildi kartlarin icerisine para yiklenip
ihtiyac sahiplerine dagitimi yapildi.

AMAC (5) Kumluca ilgesine tarihi yerleri gezmek amach gelen turistleri karsilamak
Hedef (5.1) Antik kent turist karsilama merkezi projesini insa etmek
PG 5.1 3

(Antik Kent Turist Karsilama
Noktalari Sayisi)

Faaliyet ve Projeler (5.1) Antik kentlere gelen turistler icin karsilama noktalarinin olusturulmasi

Aciklama (5.1) Rhodiapolis ve Olimpos karsilama yerlerine ¢evre diizenlemesi yapilmistir.
AMAC (6) Kumluca ilgesinde kiiltiirel faaliyetleri arttirmak

Hedef (6.3) Adrasan’a DUgun Salonu yapmak

PG 6.3 50

(Projenin Gergeklesme

Yizdesi)

Faaliyet ve Projeler (6.3) Adrasan’a digun salonu yapmak

Aciklama (6.3) Pandemiden dolayi yapilamamistir.

AMAC (7) ilcede dayanismayi arttirmak

Hedef (7.1) Asevi projesini hayata gecirmek

PG 71 1000

(Asevinden Faydalanacak

Nifus)

Faaliyet ve Projeler (7.1) ihtiyac sahiplerine destek olunmasi

Aciklama (7.1) ihtiya¢ sahibi vatandaslarin basvurular alinip sosyal tespit ve

incelemelerde bulunulup ihtiya¢ sahiplerine giinliik sicak yemek
yardiminda bulunuldu.

Hedef (7.2) Sosyal dayanisma kurumu kurmak

PG 72 1000
(Sosyal Hizmetlerden
Faydalanacak Nufus)

Faaliyet ve Projeler (7.2) ihtiyac sahiplerine destek olunmasi

Aciklama (7.2) ihtiyac sahibi vatandaslarin basvurulari alinip sosyal tespit ve
incelemeler sonucunda ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza gida, odun,
kirtasiye, ev esyasi, bebek bezi ve mamasi yardiminda bulunuldu.




AMAC (8)

Kumluca ilgesi spor ve egitim faaliyetlerini giiclendirmek

Hedef (8.4)

PG 8.4
(Yeni Karatepe Stadindan
Faydalanici Sayisi)

Faaliyet ve Projeler (8.4)
Aciklama (8.4)

AMAC (9)
Hedef (9.1)
PG 9.1

(GUnltk Hizmet Verilecek
Ev Sayisi)

Faaliyet ve Projeler (9.1)

Aciklama (9.1)

Hedef (10.1)

PG 10.1
(Projenin Gerceklesme
Ylzdesi)

Faaliyet ve Projeler (10.1)
Aciklama (10.1)

Kumluca Karatepe Stadi yapimini gerceklestirmek

10000

Kumluca Karatepe Stadi yapimini gerceklestirmek

2021 yih icerisinde yer diizenlemesi ve etrafinin tel ¢it ile cevrilmesi
yapilmistir.

Belediyenin saglik hizmetlerini giiclendirmek

Evde bakim hizmetlerinin saglanmasi

15

Kendi 6z bakimini yapma gucina yitirmis ekonomik gticl yetersiz
engelli ve yaslilara evde bakim hizmetinin verilmesi

Engelli ve yash vatandaslarimizin evde saglik hizmetleri icin
basvurulari alinip degerlendirilerek vatandaslarimiza evde rutin
saglik kontrolleri, yara bakim ve pansumani yapilmaktadir.

AMAC (10) Kumluca il¢gesinin gelisimini saglamak

Engelsiz yasam alanlari olusturmak

30

Engelsiz yasam merkezi acmak

Engelsiz yasam merkezi icin yer tespit calismasi baslatildi. Ana
caddelerimizi engellilere uygun hale getirmek icin gerekli
diizenlemeler yapilmistir.




3. Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi

Belediyemizin 03/10/2019 tarih ve 75 sayili Meclis Karari ile kabul edilen 2020-2024
Stratejik Plani’na uygun olarak hazirlanan 2021 Yili Performans Programi’nda 15 Amaca
iliskin 43 Performans hedefi belirlenmistir. Belirlenen amac ve hedeflerimizden 2021 yili
icerisinde baslayacak ya da gerceklestirilecek hedeflerimize ydnelik veriler, performans
bilgileri ve performans sonuclari tablosu kisminda belirtilmistir. Kurumumuzda Stratejik
Yénetim ve Performans esasli bUtceleme sisteminin gelistirilmesine ydnelik calismalar
2022 yilinda devam edecektir.

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Giiclii Yonler

Turizm potansiyeli yiksek bir bélgede bulunmasi

Tarim potansiyeli yiksek bir bélgede bulunmasi

Kurumun seffaf ve glcli bir mali yapiya sahip olmasi

Diger ilce Belediyelerle giiclii iletisim halinde olunmasi

Kurum ici katihmci anlayis

Tecrtbeli ve nitelikli personel

Sportif, sosyal faaliyetlerinde gicli olmasi

Elektronik Belediyecilik sisteminin kurulmus olmasi

Belediye Baskaninin diyaloga ve yeniliklere acik olmasi

Belediye Baskaninin genc ve dinamik olmasi

Kumluca Belediye Baskaninin Kumluca’li olmasi

TS-1SO-en 9000 ve M-C TSE-ISO 10002 Belgesi olmasi (Turkiye’de ilk alan belediye)
Kalttr Turizmi icin yiksek potansiyeli bulunmasi

Tarihi gecmisinin zengin olmasi

Kurumsallasma calismalari

Sosyal Belediyecilik anlayisi

Katilimci bir yénetim anlayisiyla paydaslarla gtclt bir iletisim kurulmasi
icme suyu kaynaklarinin yeterli olmasi

Sikayet ve ihbarlarin gereklerinin yerine getirilmesi

Hizmet birimlerinin bir arada olmasi

Gencler icin meslek edindirme faaliyetlerinin olmasi

is makinasi, arac ve gerec parkinin iyi durumda olmasi

Hizmet binasinin merkezde bulunmasi ve modern bir sekilde dizayn edilmis olmasi
Farkli kamu kurum ve kuruluslarla isbirligi yapabilmesi



. Zayif Yonler

Kurum ici egitim eksikligi

Personelin mesleki bilgi ve becerisinin gelistirmeye yonelik calismalarin yeterli dlizeyde
yapilamamasi

Kurum ici sosyal faaliyet eksikligi

Tarihi ve Kultlrel potansiyelinin etkin bir sekilde degerlendirilememesi

llce sahilinin etkin bir sekilde degerlendirilememesi

Yapilan hizmetler ve etkinlikler konusunda yapilan bilgilendirmenin herkese
ulasamamasi

Kumluca’nin turizm potansiyelinin Turkiye’de ve Dinya’da tanitilamamasi
Sosyal ve Kultlrel tesis eksikligi

Turizm konusunda halkin yeteri kadar bilin¢li olmamasi

Sehir ici otopark sorunu

Yabanci dil bilen personel sayisinin yeterli olmamasi

Dijital arsiv bulunmamasi

Birimler arasi yetki belirsizligi

llcede diizensiz goc¢ artisi

. Firsatlar

Merkezi yonetim ile belediye yénetiminin uyum icerisinde calismasi
Gelistirilebilir turizm potansiyeli

Gelistirilebilir tarim potansiyeli

iklim yapisi

Halkin belediyenin isleyisine calismasina destedi

Kumluca-Tekirova Bdlinmdas yol calismalarinin devam ediyor olmasi
Her yil dizenlenen Tarim Fuarinin boélgede 6nemli yere sahip olmasi
6360 sayili yasa ile hizmet alaninin genislemesi

Sera atiklari icin bertaraf tesisi kurulacak olmasi

. Tehditler

Deprem Bolgesinde olmasi

Tarimda girdi Maliyetlerinin ylUksekligi

Gocle gelenlerin sehre uyum zorluklari

Artmakta olan sehir ici trafik sorunu

6360 sayili yasa ile artan gider ve azalan gelir kalemleri

Ormanlik alanlarin cok olmasi; engebeli ve daglk arazilerin coklugu nedeniyle yangin
riskinin yliksek olmasi

Kuresel 1sinma ve kuraklik

Carpik kentlesme

Tarim nedeniyle dénemsel géclerin getirdigi sorunlar

Ekonomimizin daralma trendi icine girmesi

Yiksek finansman taahhuUtlerine bagh dis kaynak bagimlihiginin artmasi
llcemizdeki bazi bélgelerde altyapi ve aritma tesisi eksikligi



E. Degerlendirme

GUclu ve zayif yonlerimize bakildiginda gUucli ydnlerimizin faaliyetlerimizi yerine getirirken
bizi destekledigi, zayif ydonlerimizin ise daha basarili ¢calismalar icin d5nimuizde engel teskil
etmekte oldugu gbértlmektedir. Glcla yonlerimizin fazla olmasi zayif yonlerimizi ortadan
kaldirmak icin bir avantaj teskil etmektedir. Ayrica karsilasacadimiz tehdit ve firsatlari da
belirlememiz Kurumumuzun hizmet kalitesini arttirmakta ve ileride daha dogru stratejiler
belirlememizi saglamaktadir.

DAHILI

STRENGTH WEAKNESS

— Glcli Yonler . Zayif Yonler (@)
| —
s C
S <
= 7]
o) C
OPPORTUNIT THREAT N
Firsatlar Tehditler
HARICI
V. ONERI ve TEDBIRLER

Personelimiz, 6360 Sayili Yasa HUkUmleri geredince 3 beldemizin Kumluca Belediyesine
baglanmasindan sonra yeterli sayiya ulasmistir. Ancak personelimizin egitim seviyesinin
disuk, yas ortalamasinin yiksek olmasi bir takim sikintilari da beraberinde getirmektedir.
Fakat bu sikintilar personelimizin tecribeli ve becerili olmasindan dolayi asgari
seviyededir. Belediyemizde teknolojinin yogun kullanimina ihtiyac vardir. Birimlerimiz
arasindaki otomasyon sistemi ve elektronik ag baglantilari ile daha verimli ve Uretken
bicimde calisiilmaktadir. Ayrica hizmet ici egitimin de gelistiriimesi ve daha sik ve genis
yelpazede egitim alinmasi ydninde calismalarimiz baslamistir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogdru oldugunu
beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis
kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yénetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerinin yasallik ve dizenliligine iliskin yeterli glivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu glivence st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢c kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay
raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi
bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

T.C. Kumluca Belediyesi
01/03/2022

Mustafa KOLEOGLU
Belediye Baskani



MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak yaruttldagind, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere ic¢
kontrol streclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi icin disince ve énerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2021 yil Faaliyet Raporunun “Ill/A- Mali Bilgiler”
bolimUinde yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu
teyit ederim.

T.C. Kumluca Belediyesi
01/03/2022
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